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DADOS DO CURSO

IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO DE ENSINO

Nome: Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceard - Campus Avancado
Mombaca

CNPJ: 10.744.098/0032-41

Endereco: Sitio Sdo Francisco, s/n/ CE 363 Recreacdo, Mombaca - CE, 63610-000

Cidade: Mombagca UF: CE Fone: (85) 99924-0385
E-mail: Péagina institucional na internet:
campus@mombaca.ifce.edu.br www.ifce.edu.br/mombaca

INFORMACOES GERAIS DO CURSO

Denominacéo Curso Técnico em Comércio
Titulagdo conferida Tecnico em Comercio
Nivel Médio

Forma de articulacio com o Ensino | ( ) Integrada () Concomitante
Médio ( X') Subsequente

( X') Presencial
Modalidade ( ) A distancia, institucionalizado
( ) A distancia, através de programa de ensino

Duracéo (3) semestres () anos

Periodicidade da oferta (x) semestral () anual

(x) Processo Seletivo () Sisu
Formas de Ingresso . . :
( ) Vestibular ( ) Transferéncia ( ) Diplomado

Numero de vagas anuais 80 vagas

: ( ) matutino ( ) vespertino (x) noturno ( ) integral
Turno de funcionamento y :
( ) ndo se aplica

Ano e semestre do inicio do 2023.1
funcionamento

Informacdes sobre carga horaria do curso

Carga horaria dos componentes | g40h
curriculares (disciplinas)
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Carga horéria total da prética

profissional supervisionada no 120h

curso

Carga horaria total do curso 960h

Sistema de carga horéaria Creditos (01 crédito = 20 horas)
Duracéo da hora-aula 1 hora-aula = 50 minutos relogio
1 APRESENTACAO

O presente documento constitui-se do projeto pedagdgico do curso Técnico de nivel
médio em Comércio, na forma subsequente e presencial ofertado pelo Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara — IFCE Campus Avangado Mombaca.

Conforme o disposto por Guimardes e Marin (2009), o Projeto Pedagdgico de Curso -
PPC constitui-se de um documento onde serd apresentado o plano de acdo em que uma
instituicdo de ensino se compromete com a construgdo de uma proposta educativa conjunta
rumo ao futuro.

Nesse sentido, o PPC do curso Técnico em Comércio do IFCE campus Avancado
Mombaca esta direcionado para a elucidacdo do planejamento institucional construido sob o
proposito de contribuir para o progresso educacional, por conseguinte, socioeconémico,
através da qualificacdo profissional e desenvolvimento critico-social de seus discentes.

Alinhado as finalidades dos Institutos Federais, conforme o exposto na Lei n°
11.892/2008 (lei que institui a Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e
Tecnologica, cria os Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, e da outras
providéncias), o PPC do curso Tecnico em Comércio do IFCE Campus Avancado de
Mombaca foi elaborado para atender as demandas sociais e peculiaridades tanto desse
municipio, quanto da sua Regido Administrativa (Deputado Irapuan Pinheiro, Milha, Pedra
Branca, Piquet Carneiro, Senador Pompeu e Solondpole).

Vale salientar a relevante contribuicdo que a rede federal de ensino podera oferecer
para a educagdo dos municipios da regido mencionada, dado o reconhecimento atribuido aos
institutos federais pela qualidade do ensino ofertado, pela diversidade de cursos e por sua
relevante atuacdo junto a populacdo e as empresas locais, atuando no sentido de potencializar

0 que cada regido oferece de melhor em termos de trabalho, cultura e lazer (BRASIL, 2019).
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Por fim, a construgdo do PPC do curso Técnico Subsequente em Comeércio do IFCE
Campus Avancado Mombaca valoriza a formacdo dos seus discentes além da capacitacdo
profissional direcionada para o desenvolvimento de competéncias e habilidades em
consonancia com 0s conhecimentos técnicos demandados pelo mercado de trabalho. Valoriza-
se ainda o processo educacional que contribui para formacgéo de cidaddos que compreendam
seu papel social na coletividade, conscientes da apreciacdo da diversidade social, étnica,
racial, sexual, cultural, de género e de crencas religiosas, bem como o respeito a dignidade

humana.

2 CONTEXTUALIZACAO DA INSTITUICAO

O IFCE é uma instituicdo de educacdo profissional e tecnoldgica que tem como
missdo produzir, disseminar e aplicar os conhecimentos cientificos e tecnolégicos na busca de
participar integralmente da formacéao do cidaddo, tornando-a mais completa, visando sua total
insercdo social, politica, cultural e ética. A sua expansdo esta associada ao processo histérico
de desenvolvimento industrial e tecnoldgico da regido Nordeste e do Brasil, cuja histéria
institucional inicia-se em meados do século XX, por meio da criacdo das Escolas de
Aprendizes Artifices - Decreto n° 7.566, de 23 de setembro de 1909, no governo do
presidente da republica Nilo Pecanha. O objetivo principal desse instrumento politico era
atender as classes desprovidas ou desvalidos da sorte, conforme texto do referido decreto.

Durante os anos 40, o processo de industrializacdo passa a ganhar maior impulso em
decorréncia do ambiente gerado pela Segunda Guerra Mundial, levando a transformacédo da
Escola de Aprendizes Artifices em Liceu Industrial de Fortaleza no ano de 1941. No ano
seguinte passa a ser chamada de Escola Industrial de Fortaleza, ofertando formacéo
profissional diferenciada das artes e oficios, orientada para atender as profissdes basicas do
ambiente industrial e ao processo de modernizacdo do pais. Assim, 0 crescente processo de
industrializagdo, mantido por meio da importagdo de tecnologias orientadas para a
substituicdo de produtos importados, gerou a necessidade de formar médo de obra técnica para
operar esses novos sistemas industriais e para atender as necessidades governamentais de
investimento em infraestrutura.

No ambiente desenvolvimentista da década de 1950, a Escola Industrial de Fortaleza,
mediante a Lei Federal n° 3.552, de 16 de fevereiro de 1959, ganhou a personalidade juridica
de autarquia federal, passando a gozar de autonomia administrativa, patrimonial, financeira,

didatica e disciplinar, incorporando a misséo de formar profissionais técnicos de nivel médio.
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Em 1965, passa a se chamar de Escola Industrial Federal do Ceara e em 1968 recebe a
denominagdo de Escola Tecnica Federal do Ceara, demarcando o inicio de uma trajetoria de
consolidacdo de sua imagem como instituicdo de educacdo profissional com elevada
qualidade, passando a ofertar cursos técnicos de nivel médio nas areas de Edificacdes,
Estradas, Eletrotécnica, Mecénica, Quimica Industrial, Telecomunica¢cdes e Turismo. O
continuo avanco do processo de industrializacdo, com crescente complexidade tecnoldgica
orientada para a exportacdo, originou a demanda de evolucdo da rede de Escolas Técnicas
Federais.

Essas escolas técnicas sofreram novas modificagcGes no final dos anos 1970. Nesse
momento surgem os Centros Federais de Educacdo Tecnoldgica do Parana, Rio de Janeiro e
Minas Gerais. Somente em 1994 a Escola Técnica Federal do Ceard € igualmente
transformada junto com as demais escolas técnicas da rede federal em Centro Federal de
Educacdo Tecnoldgica, mediante a publicacdo da Lei Federal n°® 8.948, de 08 de dezembro de
1994, a qual estabeleceu uma nova misséo institucional com ampliacdo das possibilidades de
atuacdo no ensino, na pesquisa e na extensdo tecnoldgica.

Em 1995, tendo por objetivo a interiorizacdo do ensino técnico, foram inauguradas
duas Unidades de Ensino Descentralizadas (UnEDs) localizadas nas cidades de Cedro e
Juazeiro do Norte. Em 1998 foi protocolado junto ao MEC o projeto institucional delas. Esse
projeto visava a transformacdo em CEFET-CE que foi implantado por decreto de 22 de margo
de 1999. Em 26 de maio do mesmo ano, o ministro da educacdo aprova o respectivo
regimento interno pela Portaria n°. 845. Pelo Decreto n°. 3.462/2000 recebe a permissdo de
implantar cursos de licenciaturas em areas de conhecimento em que a tecnologia tivesse uma
participacdo decisiva. Assim, em 2002.2, a instituicdo optou pela Licenciatura em Matematica
e no semestre seguinte pela Licenciatura em Fisica.

O Ministério da Educacéo, reconhecendo a vocacao institucional dos Centros Federais
de Educacdo Tecnoldgica para o desenvolvimento do ensino de graduacdo e pos-graduacdo
tecnoldgica, bem como extensdo e pesquisa aplicada, reconheceu mediante o Decreto n°
5.225, de 14 de setembro de 2004, em seu artigo 4°, inciso V, que dentre outros objetivos, 0s
CEFET’s tém a finalidade de ministrar ensino superior de graduacdo e de pds-graduacgéo lato
sensu e stricto sensu, visando a formacéo de profissionais especialistas na area tecnolégica.

O IFCE, vinculado ao Ministério da Educacdo, € uma autarquia de natureza juridica,
detentora de autonomia administrativa, patrimonial, financeira, didatico-pedagdgica e
disciplinar, foi criado nos termos da Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008, mediante a

integracdo do Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica do Ceara com as Escolas
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Agrotécnicas Federais de Crato e de Iguatu. Para efeito da incidéncia das disposi¢des que
regem a regulacdo, avaliacdo e supervisao da instituicdo e dos cursos de educacao superior, 0
IFCE é equiparado as universidades federais. A educacdo profissional e tecnoldgica
desenvolvida pelo IFCE abrange desde cursos de formacdo inicial e continuada ou
qualificacdo profissional até a pos-graduacéo.

O Campus Avangado Mombaca é mais uma unidade que integra o projeto de expansao
do IFCE. Vinculado administrativamente ao Campus Acopiara, desenvolvera a educacédo
profissional e tecnoldgica, mediante a oferta de cursos de licenciaturas, bacharelados, pos-
graduacdo, técnicos e de formacdo inicial e continuada, além da pesquisa e da extensdo, de
acordo com os anseios e demandas locais e regionais, € oportuniza o acesso de jovens e
adultos ao processo de qualificacdo para o trabalho e empreendedorismo. A infraestrutura do
campus é composta por quatro salas de aula, cinco laboratérios, auditorio, sala de professores,
cantina, quadra poliesportiva, biblioteca, area de convivéncia, ambientes administrativos e de
apoio ao aluno, totalizando 4.500 m2 de area construida.

O processo de interiorizacdo do IFCE através do Campus Avancado Mombaca
proporcionara, além do ensino técnico e superior, 0 incremento a pesquisa e a extensao na
instituicdo, contribuindo para a melhoria dos indices de desenvolvimento socioeconémicos da
regido.

Misséo

Em sua missdo o IFCE busca: produzir, disseminar e aplicar os conhecimentos
cientificos e tecnoldgicos na busca de participar integralmente da formacdo do cidadao,
tornando-a mais completa, visando sua total insercdo social, politica, cultural e ética.

Viséo

Ser referéncia no ensino, pesquisa, extensdo e inovacgdo, visando a transformacéo
social e o desenvolvimento regional.

Valores

Nas suas atividades, o IFCE valoriza o compromisso ético com responsabilidade
social, o respeito, a transparéncia, a exceléncia e a determinagdo em suas agOes, em
consonancia com 0s preceitos basicos de cidadania e humanismo, com liberdade de
expressao, com os sentimentos de solidariedade, com a cultura da inovacéo, com ideias fixas
na sustentabilidade ambiental.

O Campus Avangado Mombaca, imbuido do seu papel perante a sociedade, busca
privilegiar acdes que contribuam para a melhoria da qualidade do ensino, proclamando desta
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forma seus trés principios axiologicos fundamentais: Etica, Competéncia e Compromisso

Social.

3 JUSTIFICATIVA PARAA OFERTA DO CURSO

O municipio de Mombaca esta localizado na regido de planejamento Sertdo Central,
mesorregido dos Sertdes Cearenses e na microrregido do Sertdo de Senador Pompeu. Além
disso, encontra-se na 14° Regido Administrativa do Ceara. Além de Mombaca, 0s municipios
que fazem parte da 14° Regido Administrativa sdo: Deputado Irapuan Pinheiro, Milh&, Pedra
Branca, Piquet Carneiro, Senador Pompeu e Solondpole. Dentre eles, o municipio de
Mombaca € o que apresenta maior area territorial entre os sete da regido com um percentual
de 28% (cerca de 2.119,5 km?). Além dos municipios que constituem a Regido Administrativa
e que, consequentemente, se relacionam diretamente com Mombaca, séo identificados outros
municipios que também se interligam a Mombagca, mas que ndo fazem parte dessa Regido
Administrativa. Taua e Acopiara, por sua vez, fazem parte da regido de influéncia.

A criacdo do curso Técnico Subsequente em Comércio no IFCE - Campus Avangado
Mombaca visa atender as demandas das comunidades da regido administrativa e zona de
influéncia, considerando os parametros socioecondmicos verificados a partir dos indices
relativos ao PIB e as principais atividades produtivas. A proposta de qualificacdo profissional
estd pautada nas competéncias cognitivas, laborais e sociais que promovam a insercdo do
egresso no mundo do trabalho.

O mercado de trabalho do Territorio de Abrangéncia conta com empresas de pequeno
e médio porte que geram os postos de trabalho formal, na sua maioria ligados as atividades do
comércio e servicos. Em propor¢do menor, 0s setores de agropecuéaria e indudstria
apresentaram menor nimero de postos de trabalho. Esses postos, quer no comeércio ou nos
servigos, sdo empregos formais que vém aumentando estatisticamente exigindo profissionais
capacitados tecnicamente para assumi-los.

Desta forma, existe a necessidade do fomento de desenvolvimento profissional dos
trabalhadores, bem como, perceber-se 0 aquecimento da economia das cidades que compdem
esse territorio. Cabe destacar que o mercado de trabalho atual, independente do setor,
necessita de profissionais com conhecimento técnico da area e também que possuam
conhecimento das tecnologias atuais, ferramentas indispensaveis para o desenvolvimento
desses setores. A implantagdo do curso técnico em Comeércio no Campus do IFCE em

Mombagca servird para preparar essa mdo de obra para atender a demanda exigida por um
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mercado de trabalho que vem aumentando seus postos de trabalho formal. A formac&o sélida
nos aspectos tedricos e praticos nas diversas areas do ensino, somada ao conhecimento das
tecnologias atuais, tem sido uma prética constante executada pelo IFCE.

Analisando o numero de estabelecimentos comerciais ativos no Ceard, Regido
Administrativa e na Regido de Influéncia, pode-se constatar que entre os trés tipos de
estabelecimentos comerciais, que sdo: atacadista, varejista e de reparagdo. Observa-se que 0
comércio varejista se destaca apresentando o maior nimero de estabelecimentos comerciais,
além de ter apresentado crescimentos nos anos analisados (2015, 2016 e 2017), como pode

ser observado no Quadro 1.
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Quadro 1: Numero de estabelecimentos comerciais ativos no Ceara, Regido Administrativa e na Regido de Influéncia.

MUNICIPIOS
ANOS | DISCRIMINACAO
. Dep. - Pedra Piquet Senador , .
Acopiara Irapuan Milha Mombaca ; Solonopole Taua Estado
L Branca Carneiro Pompeu
Pinheiro
Atacadista 5 1 5 3 3 1 5 3862
Varejista 704 131 262 703 816 228 541 307 1271 190740
2017
Reparacéo 1 3 2 1 1 467
Total 709 131 264 711 816 231 546 309 1277 195069
Atacadista 5 4 3 4 1 6 3845
Varejista 681 132 263 693 834 215 572 303 1236 180740
2016
Reparacéo 2 2 1 1 1 460
Total 688 132 263 699 834 218 577 305 1243 185045

FCE Campus Avancado Mombaca
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2015

Atacadista 5 1 2 2 4 2 4 3608

Varejista 572 113 227 639 773 176 536 260 1128 150679

Reparacéo 3 2 1 1 1 483
Total 580 113 228 643 773 178 541 263 1133 154770

Fonte: IPECE, 2019.
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Com uma populacdo estimada de 43.917 habitantes, o municipio de Mombaca
apresenta um significativo destaque em comparagdo aos outros municipios de sua regido, no
tocante ao desenvolvimento econémico.

No que se refere a educacéo, a quantidade de matriculas no Territorio de Abrangéncia,
conforme dados do INEP (2017), é de 45.099 estudantes matriculados, sendo que, no Ensino
Médio sdo 10.883 estudantes. Neste sentido, compreende-se que h& viabilidade de publico
para que seja implantado o curso de comércio no campus do IFCE no municipio de
Mombaca. Além disso, os dados apontam que no Estado do Ceara tem um quantitativo de
mais de 1.500.000 estudantes matriculados. Entende-se, portanto, que o IFCE esté situado em
um estado que possui uma grande demanda educacional e consequentemente a necessidade da
oferta de ensino que vise a continuidade dos estudos apds a conclusdo da Educacdo Basica.

Desse modo, identifica-se, a partir do estudo de potencialidades para implementacao
do Campus Avancado Mombaca, candidatos em potenciais, estudantes concluintes do Ensino
Fundamental e Médio, pessoas que j& concluiram o Ensino Médio e Professores atuantes nas
redes municipais e estaduais de ensino. Essa definicdo se d& porque apds a consulta realizada
junto a populacdo, identificou- se a caréncia de cursos voltados para as areas de Comeércio,
Manutencdo e Suporte em Informatica, Mecénica de Automoveis, EdificacOes, Letras
Portugués/Inglés, Administracdo de Empresas e Matematica.

A Lei n® 11.892/2008 (artigo 7°, inciso I) estabelece como objetivo dos Institutos
Federais “ministrar educagdo profissional técnica de nivel médio, prioritariamente na forma
de cursos integrados, para os concluintes do ensino fundamental e para o publico da educacéo
de jovens e adultos”.

O curso de Comércio, objeto deste Projeto, esta inserido no eixo tecnolégico Gestéo e
Negaocios, com foco na aplicagdo de conceitos e modelos de gestdo. As agdes desenvolvidas
contemplam aplicacdo de métodos voltados para a comercializacdo de bens e servicos,
observando o controle eficiente no tocante a armazenagem, verificacdo de demanda de
produtos e controle de custos. Visa também a elaboracdo de planos de marketing e
comunicagdo empresarial e o entendimento das boas préticas da gestdo de recursos humanos
(MEC, 2022).

Este cenario apresenta os elementos tedricos e pedagogicos necessarios para ofertar o
Curso Técnico Subsequente em Comércio, tendo como objetivo a formacao de profissionais
qualificados para atuarem na area de gestdo e negocios, capazes de executar as fungdes gerais
de apoio administrativo, com ética e responsabilidade socioambiental, além de capacita-los

para atuarem como pequenos empreendedores, através do estudo e aplicacdo de técnicas de
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planejamento, organizacdo, coordenacdo e controle dos processos administrativos e das
relagdes interpessoais.

A proposta de oferta do curso na forma subsequente no IFCE - Campus Avancado
Mombaca oportunizara aos jovens que ja concluiram o ensino médio a inser¢do e/ou
permanéncia no mercado de trabalho e a elevacdo da qualidade dos servigos prestados,
considerando os mais diversos tipos de negocios.

4 FUNDAMENTACAO LEGAL

4.1 NORMATIVAS NACIONAIS DE CURSOS TECNICOS

e Lein®9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da
Educacgéo Nacional (LDB).

e Lein®11.892, de 29 de dezembro de 2008. Institui a Rede Federal de Educacao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, cria o Instituto Federal do Ceara e da
outras providéncias.

e Lei n®11.741/2008. Altera dispositivos da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de
1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional, para
redimensionar, institucionalizar e integrar as ag0es da educagdo profissional
técnica de nivel médio, da educacdo de jovens e adultos e da educacédo
profissional e tecnoldgica.

e Resolucdo CNE/CES n° 3, de 2 de julho de 2007. Dispde sobre procedimentos a
serem adotados quanto ao conceito de hora-aula, e d& outras providéncias.

e Decreto n° 9.057, de 25 de maio de 2017. Regulamenta o art. 80 da Lei n°® 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacéo
nacional.

e Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005. Regulamenta a Lei n°® 10.436, de
24 de abril de 2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais (Libras), e 0
art. 18 da Lei n® 10.098, de 19 de dezembro de 2000.

e Resolucdo CNE/CP n° 2, de 15 de junho de 2012. Estabelece as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Ambiental.

e Resolucdo CNE/CP n° 1, de 30 de maio de 2012. Estabelece as Diretrizes
Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos.

e Resolugcdo CNE/CP n° 1, de 17 de junho de 2004. Institui Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacio das Relacbes Etnico-Raciais e para o Ensino de
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

4.2 NORMATIVAS INSTITUCIONAIS COMUNS AOS CURSOS TECNICOS
e Regulamento da Organizacéo Didatica do IFCE (ROD).
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Plano de Desenvolvimento Institucional do IFCE (PDI).

Projeto Pedagdgico Institucional (PPI).

Resolucdo Consup que estabelece os procedimentos para criagdo, suspensdo e
extingao de cursos no IFCE.

Tabela de Perfil Docente.

Resolucdo Consup n° 028, de 08 de agosto de 2014, que dispde sobre 0 Manual de
Estagio do IFCE.

Resolucao vigente que regulamenta a carga horaria docente.

Documento Norteador para Construcdo dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos
Técnicos Integrados ao Ensino Médio.

Resolucao vigente que determina a organizacdo e o funcionamento do Colegiado
de curso e da outras providéncias

Resolucdo vigente que regulamenta sobre a composicdo e organizacdo dos
Nucleos de Tecnologias Educacionais.

4.3 NORMATIVAS NACIONAIS PARA CURSOS TECNICOS DE NIVEL MEDIO

Devem ser observadas as formas de oferta dos cursos, ao considerar as normativas
listadas nesta secdo.

Resolugédo n° 01, de 05 de Janeiro de 2021 que define as diretrizes curriculares
Nacionais Gerais para a Educacédo Profissional e Tecnoldgica.

Resolucdo CNE/CEB n° 02, de 15 de Dezembro de 2020 que aprova a quarta
edicdo do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos.

Resolugéo n° 3, de 21 de novembro de 2018. Atualiza as Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Médio.

Decreto n° 5.154, de 23 de julho de 2004. Regulamenta o § 2° do art. 36 e 0s arts.
39 a 41 da Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e
bases da educacéo nacional e d& outras providéncias.

Lei n° 11.645, de 10 de margo de 2008. Altera a Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, modificada pela Lei n°® 10.639, de 9 de janeiro de 2003, que estabelece
as diretrizes e bases da educacdo nacional, para incluir no curriculo oficial da rede
de ensino a obrigatoriedade da tematica “Historia e Cultura Afro-Brasileira e
Indigena”.

Lei n°® 10.793, de 1° de dezembro de 2003. Alterando a redagéo do art. 26, 8 3°, e
do art. 92 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, trata da Educacéo Fisica,
integrada a proposta pedagdgica da instituicdo de ensino, prevendo os casos em
que sua pratica seja facultativa ao estudante.

Lei n°® 11.684, de 2 de junho de 2008. Altera o art. 36 da Lei n® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacgédo nacional, para

IFCE Campus Avancado Mombaca



18

incluir a Filosofia e a Sociologia como disciplinas obrigatdrias nos curriculos do
ensino médio.

e Lein®11.769, de 18 de agosto de 2008. Altera a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo, para dispor sobre a
obrigatoriedade do ensino da musica na educacéo basica.

e Lein®13.006, de 26 de junho de 2014. Acrescenta 8§ 8° ao art. 26 da Lei n°® 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagéo
nacional, para obrigar a exibicdo de filmes de producédo nacional nas escolas de
educacdo basica.

e Lei n® 11,947, de 16 de junho de 2009. DispGe sobre o atendimento da
alimentacdo escolar e do Programa Dinheiro Direto na Escola aos alunos da
educacdo basica; altera a Lei n° 10.880, de 9 de junho de 2004, a n® 11.273, de 6
de fevereiro de 2006 e a n® 11.507, de 20 de julho de 2007; revoga dispositivos da
Medida Proviséria n° 2.178-36, de 24 de agosto de 2001, e a Lei n° 8.913, de 12
de julho de 1994; e d& outras providéncias. Dispde sobre o tratamento transversal
e integral que deve ser dado a tematica de educacdo alimentar e nutricional,
permeando todo o curriculo.

e Lein®10.741, de 1° de outubro de 2003. Dispde sobre o Estatuto do ldoso e da
outras providéncias. Trata do processo de envelhecimento, respeito e valorizagéo
do idoso, de forma a eliminar o preconceito e a produzir conhecimentos sobre a
materia.

e Lein®9.503, de 23 de setembro de 1997. Institui 0 Codigo de Transito Brasileiro.

e Lein®13.010, de 26 de junho de 2014. Altera a Lei n° 8.069, de 13 de julho de
1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), para estabelecer o direito da crianca
e do adolescente de serem educados e cuidados sem o0 uso de castigos fisicos ou
de tratamento cruel ou degradante, e altera a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de
1996.

5 OBJETIVOS DO CURSO

5.1 OBJETIVO GERAL.:

Formar técnicos de nivel médio em Comércio com conhecimentos acerca da gestdo de
empreendimentos (negécios), com énfase no aspecto comercial, de modo a favorecer a
interacdo e o didlogo com os demais profissionais da area, bem como ampliar sua esfera de

atuacdo profissional.
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5.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Desenvolver competéncias e técnicas contemporaneas que permitam identificar e
apresentar solugdes aos problemas fundamentais relacionados a area empresarial;

e Suprir demandas do mercado de trabalho com profissionais qualificados para a
atuacdo em segmentos do comércio;

e Desenvolver a atuacdo pro-ativa nas decisdes da organizacdo, demonstrando lideranca,
Iniciativa, sensatez, responsabilidade e flexibilidade no ambiente de trabalho;

e Assessorar na estrutura e no funcionamento da empresa com base nas suas metas e nos
seus objetivos, por meio de diretrizes, dados e informacGes contidas no seu
planejamento estratégico, tatico e operacional;

e Contribuir com o desenvolvimento local e regional, através do estimulo ao trabalho

coletivo, solidéario e interativo.

6 FORMAS DE INGRESSO

O acesso ao Curso Técnico em Comércio dar-se-a4 por meio da realizacdo de Processo
Seletivo, com periodicidade semestral, para candidatos que possuam o Ensino Meédio
completo. Para cada processo de ingresso, 0s critérios especificos da selecdo, suas etapas e
cronograma de execucdo serdo apresentados em edital. Sera feita ampla divulgacdo do
processo nos meios de comunicacdo locais, da regido onde o campus esta inserido e pela
Internet. Todos 0s processos de acesso seguirdo as normatizacGes estabelecidas pelo

Regimento da Organizacéo Didatica ROD/IFCE conforme seguem:

[...]Capitulo | - DO INGRESSO

Art. 45. O ingresso de estudantes nos cursos técnicos e de graduacdo do

IFCE dar-se-4, preferencialmente, por meio de:
I. Processos seletivos regulares;
I1.Processos seletivos especificos para diplomados ou transferidos.

Art. 46. Os processos seletivos para ocupagdo de vagas do IFCE deverdo ser
normatizados por meio de editais publicos que contenham os critérios de

selecdo, 0 nimero de vagas para cada curso e o nivel de ensino.
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Paragrafo Gnico: Na hipotese do ndo preenchimento das vagas ofertadas por
meio dos processos seletivos, os campi poderdo realizar processo seletivo

complementar, desde que haja a anuéncia da Proen.

Art. 47. Os cursos oriundos de projetos ou programas poderdo ter processo

seletivo préprio para atender legislag@es especificas.
SECAO | - DO INGRESSO POR PROCESSO SELETIVO REGULAR

Art. 48. A admissdo aos cursos técnicos de nivel médio e de graduacéo,
ministrados no IFCE, deve ser feita regularmente mediante processos
seletivos, precedidos de edital pablico, que tém como objetivos avaliar e

classificar os candidatos até o limite de vagas fixado para cada curso.
SECAO Il - DO INGRESSO DE DIPLOMADOS E TRANSFERIDOS

Art. 49. O IFCE podera receber, em todos 0s seus cursos, estudantes
oriundos de instituicdes devidamente credenciadas pelos drgdos normativos

dos sistemas de ensino municipal, estadual e federal.
§ 1° O IFCE ndo receberéa estudantes oriundos de cursos sequenciais.

Art. 50. O edital para ingresso de diplomados e transferidos devera prever a

seguinte ordem de prioridade de atendimento:
I. Ingressantes por transferéncia interna;

I1. Ingressantes por transferéncia externa;

I11. Ingressantes diplomados.

Art. 51. Para os que pleiteiam ingresso por transferéncia, devera ser
considerada a seguinte ordem de prioridade no preenchimento das vagas

existentes:

I. Maior ndmero de créditos obtidos nos componentes curriculares a serem

aproveitados;
I1. maior indice de rendimento académico (IRA) ou indice equivalente; e
I11. a maioridade.

Art. 52. No d&mbito do IFCE, o ingresso de estudantes dos cursos técnicos ou

de graduacéo, por meio de transferéncia, pode ser dos seguintes tipos:
I. Transferéncia interna
Il. Transferéncia externa

SUBSECAO VII- DO INGRESSO POR TRANSFERENCIA INTERNA
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Art. 53. O ingresso por transferéncia interna é o processo de entrada de
estudante em um curso de um campus do IFCE, quando este é oriundo de

outro curso do mesmo campus.
Art. 54. A transferéncia interna s6 devera ser admitida quando:

I. houver, preferencialmente, similaridade entre o curso de origem e o

pleiteado no que concerne a area de conhecimento ou eixo tecnolégico;

Il. atender aos pré-requisitos de escolaridade e as especificidades do curso

definidos em edital, mediante comprovacao;

I11. curso de origem e o curso pleiteado forem do mesmao nivel de ensino.
Paragrafo Unico — A transferéncia interna s6 podera ser pleiteada uma vez.
SUBSE(;AO VIII - DO INGRESSO POR TRANSFERENCIA EXTERNA

Art. 55. O ingresso por transferéncia externa é o processo de entrada de
estudante em um curso de um campus do IFCE, quando este é oriundo de

outro campus do instituto ou de outra instituicdo de ensino.

Art. 56. Para ter direito & matricula, o estudante que pleiteia o ingresso por

transferéncia devera:
I. comprovar que foi submetido a um processo seletivo similar ao do IFCE;

Il.apresentar guia de transferéncia ou histérico escolar com status

transferido;

I1l. obter aprovacdo em teste de aptiddo especifica, quando o curso

pretendido o exigir.
SUBSECAO IX - DO INGRESSO POR TRANSFERENCIA EX OFFICIO

Art. 57. A transferéncia ex officio é a forma de atendimento ao estudante
egresso de outra instituicdo de ensino congénere, independentemente da
existéncia de vaga, do periodo e de processo seletivo, por tratar-se de
servidor publico federal, civil ou militar, inclusive seus dependentes, e
qguando requerida em razdo de comprovada remocdo ou transferéncia de
oficio, acarretando mudanca de domicilio para 0 municipio onde se situe a

instituicdo recebedora, ou para a localidade mais préxima desta.

§ 1° Séo beneficiarios dessa forma de ingresso o cdnjuge e os dependentes
do servidor até a idade de 24 anos, como caracterizado no caput deste artigo,
desde que comprovado o amparo da Lei N° 9.536, de 11 de dezembro de
1997.
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§ 2° Conforme estabelecido no parégrafo Gnico da Lei N°. 9.536/97, essa
regra ndo se aplica quando o interessado na transferéncia se deslocar para
assumir cargo efetivo em razdo de concurso publico, cargo comissionado ou

fungdo de confianca.

Art. 58. A solicitagdo de transferéncia ex officio devera ser feita mediante
requerimento protocolado no campus de destino e encaminhado ao gestor
maximo do ensino no campus do IFCE, sendo necessarios 0s seguintes

documentos:

I. cdpia do ato de transferéncia ex officio ou remocéo, publicado no Diério
Oficial da Unido (DOU), ou 6rgédo oficial de divulgacdo ou publicacdo da

prdpria corporagdo;

Il. declaracdo original da autoridade maior do Orgdo competente,

comprovando a remogdo ou transferéncia ex officio.
SUBSE(;AO X - DO INGRESSO DE DIPLOMADOS

Art. 59. Entende-se por diplomados aqueles que possuem diploma de cursos
de educacgdo profissional técnica de nivel médio ou diploma de cursos de

graduagéo.

Art. 60. O requerente devera ser diplomado no nivel respectivo ou superior

ao pretendido.

Art. 61. O ingresso de diplomados deverd ser concedido mediante o
atendimento em pelo menos um dos seguintes critérios abaixo relacionados,

desde que estes estejam definido sem edital estabelecido pelo campus:
1. maior nimero de créditos a serem aproveitados no curso solicitado;
I1. classificagdo em entrevista ou prova;

Il classificacdo em teste de habilidades especificas, quando o curso o

exigir.

Art. 62. O requerimento para ingresso de diplomado deverd ser
acompanhado dos seguintes documentos, em copia autenticada ou com a

apresentacdo original para conferéncia:

I. documento oficial de identidade com foto;

I1. cadastro de pessoa fisica(CPF);

I11. copia autenticada de diploma ou certiddo de conclusao;

V. histérico escolar;
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V. programa dos componentes curriculares cursados, autenticados pela

instituicdo de origem;
VI. outros documentos especificados em edital.
SECAO 111 - DO INGRESSO POR MATRICULA ESPECIAL

Art. 63. Devera ser admitida matricula especial, ao estudante que deseje
cursar componentes curriculares nos cursos técnicos e de graduacgdo, desde
gue haja vaga nos componentes curriculares constantes na solicitacdo e que

o0 requerente seja diplomado no nivel respectivo ou superior ao pretendido.

Art. 64. O estudante com matricula especial podera cursar no maximo 3
(trés) componentes curriculares, podendo posteriormente aproveita-los, caso

efetive uma matricula no IFCE.

Paragrafo Unico: Candidatos que possuam diploma estrangeiro de curso
técnico ou de graduagdo e se submeteram a processo de revalidacdo de
diplomas no IFCE, poderdo cursar mais de trés disciplinas, na qualidade de
estudante especial, desde que seja uma recomendacdo da comissao

avaliadora da revalidacdo, registrada em parecer técnico.

Art. 65. A solicitacdo de matricula especial devera ser feita mediante
requerimento protocolado e encaminhado a coordenadoria do curso, nos
primeiros 50 (cinquenta) dias letivos do periodo letivo imediatamente
anterior ao que devera ser cursado, devendo ser acompanhada dos seguintes

documentos:

I. cdpia do diploma para quem deseja matricula na graduacdo, devidamente

autenticada ou acompanhada do original;

Il. copia do diploma de conclusdo do curso técnico de nivel médio para
guem deseja matricula em curso técnico, devidamente autenticada ou

acompanhada do original;
I11. copia do histdrico escolar autenticada ou acompanhada do original.

8 1° A coordenadoria do curso pleiteado pelo interessado devera emitir o

parecer no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 2° Cabera a Proen encaminhar o parecer técnico ao gestor maximo do
ensino no campus que, por conseguinte, devera tomar as providéncias de

efetivacdo de matricula especial desses candidatos junto a sua CCA.

Art. 66. A matricula especial ndo assegura, em qualquer hip6tese, vinculo

como estudante regular do IFCE.
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Art. 67. O estudante com matricula especial ficard sujeito as normas
disciplinares e didatico-pedagégicas, inclusive submetendo-se ao sistema

de avaliacdo do componente curricular.

Art. 68. O estudante aprovado tera direito a declaracdo emitida pela CCA,
constando: o componente curricular cursado, a carga horaria, o periodo, a

nota, a frequéncia e a ementa.

Art. 69. Em nenhuma hipotese, devera ser permitido o ingresso informal de
estudante ouvinte nos cursos do IFCE, sendo, portanto, o ingresso concedido
somente ao aluno com matricula especial, mediante documentacéo

apresentada e parecer autorizativo.
SECAO IV - DO REINGRESSO

Art. 70. O IFCE concedera, em oportunidade Unica, o direito de reingresso a

estudantes que abandonaram o curso, nas seguintes condigdes:

I. terem decorridos, no maximo, 5 (cinco) anos, a contar da data em que o

estudante deixou de frequentar o curso;
I1. existir vaga no curso;
I11. apresentar em requerimento a quitagdo com a biblioteca (nada consta).

Art. 71. A solicitacdo de reingresso devera ser feita mediante requerimento
protocolado e enviado a coordenacdo de curso para andlise e emissdo de

parecer.

8§ 1° Em caso de deferimento da solicitacdo, o coordenador do curso devera
comunicar a CCA para que o estudante seja matriculado no sistema

académico.

§ 2° O estudante deverd receber um novo cddigo de matricula e ser

vinculado a matriz curricular vigente do curso no qual esta reingressando.

§ 3° A forma de ingresso do estudante a ser registrada no sistema académico
devera ser REINGRESSO;

§ 4° Para aproveitar 0s componentes curriculares cursados com a matricula
anterior, o estudante deverd solicitar o aproveitamento de componentes
curriculares, de acordo com os procedimentos estabelecidos no Capitulo IV -
SECAO I.

Art. 72. Nao devera ser permitido o reingresso de estudantes que deixaram

de frequentar o curso:
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I. no primeiro semestre — para cursos com periodicidade de oferta semestral

de vagas;

Il. no primeiro ano — para cursos com periodicidade de oferta anual de

vagas.

SECAO V - DA OCUPAGCAO DE DUAS VAGAS EM CURSOS DO
MESMO NIVEL

Art. 73. No ambito do IFCE, em nenhuma hipétese devera ser permitida aos
estudantes de cursos de graduagdo, a ocupacdo de vagas em mais de um

curso do mesmo nivel de ensino.

Art. 74, Ao constatar que ha estudante ocupando mais de uma vaga em
cursos de mesmo nivel no graduacdo no IFCE, ou no IFCE e em outra
instituicdo publica, a CCA deverd comunicar ao estudante a possibilidade de
optar por uma das vagas no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado do

primeiro dia atil posterior a comunicag&o.

8§ 1° Caso o estudante ndo compareca no prazo assinalado neste artigo ou ndo

opte por uma das vagas, a instituicdo providenciara o cancelamento:

I. da matricula mais antiga, na hipétese da duplicidade ocorrer em

institui¢des diferentes;

Il. da matricula mais recente, na hipétese da duplicidade ocorrer na mesma

instituicdo.

§ 2° Concomitantemente ao cancelamento compulsério da matricula na
forma do disposto no § 1° deste artigo, devera ser decretada a nulidade dos

créditos adquiridos no curso cuja matricula foi cancelada.
Capitulo 1l - DA MATRICULA
SECAO | - DA MATRICULA INICIAL

Art. 75. Matricula é o ato formal pelo qual se d& a vinculagdo académica do
estudante ao IFCE apods classificagdo em processo seletivo e convocagdo
conforme ndmero de vagas disponiveis, mediante apresentacdo dos

documentos exigidos no edital.

Art. 76. Considera-se como matricula inicial aquela realizada no periodo
letivo de ingresso do estudante no IFCE para os cursos técnicos (integrados,
concomitantes ou subsequentes) e de graduacdo (bacharelado, licenciatura

ou tecnologia).
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Art. 77. A matricula inicial devera ser efetivada de forma presencial pelo
candidato classificado, quando maior de 18 (dezoito) anos, ou por seu

representante legal, quando menor de 18 (dezoito) anos.

§ 1° Na auséncia do estudante maior de 18 anos, a solicitacdo podera ser
realizada por seu representante legal, desde que apresente procuragdo com

firma reconhecida.

§ 2° Na auséncia do responsavel legal pelo estudante menor que 18 anos, a
solicitacdo poderd ser realizada pelo representante do responsavel legal,

desde que apresente procuragdo com firma reconhecida.

8 3° Uma vez realizada a matricula pelo estudante, o horario da oferta dos
componentes curriculares ndo podera ser alterado. Em casos excepcionais, a
alteracdo acontecerd somente mediante autorizacdo do gestor maximo do

ensino no campus.

Art. 78. Nos cursos de graduacdo do IFCE, é obrigatdrio ao estudante se

matricular em todos 0os componentes curriculares do primeiro semestre.

Paragrafo Unico: Nos demais semestres o estudante devera cumprir, no
minimo 12 (doze) créditos, salvo a condi¢do de concludente ou em casos
especiais autorizados pela coordenadoria de curso ou, na auséncia desta, do
gestor maximo do ensino no campus.

SECAO Il - DA RENOVACAO PERIODICA DA MATRICULA

Art. 79. A renovacao de matricula € um procedimento obrigatério pelo qual
o estudante confirma seu interesse em manter o vinculo académico com um

curso do IFCE no periodo letivo seguinte.

8 1° O periodo letivo pode se referir a um semestre letivo ou a um ano letivo,

a depender da periodicidade de oferta de disciplinas do curso.

8 2° A renovacdo da matricula de um curso com periodicidade semestral
devera ser realizada a cada semestre, enquanto que para 0S cCuUrsos com
periodicidade anual a renovagdo sO precisard ser realizada uma vez a cada

ano letivo.

Art. 80. A renovacdo de matricula para os cursos técnicos e de graduacdo do
IFCE deve ser solicitada pelo estudante de forma on-line no sistema
académico da instituicdo, de acordo com as datas previamente definidas em

calendéario académico.

§ 1° O processo de renovacdo da matricula deverd prever uma fase para

solicitar a renovacao e outra para ajustar a matricula realizada pela CCA.
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§ 2° O processo de renovacao da matricula deverd ser concluido até o final
do periodo letivo que antecede o periodo letivo para o qual a renovagao da

matricula esta sendo pleiteada.

Art. 81. O estudante, que ndo solicitar a renovacdo on-line da matricula no
prazo estabelecido, devera comparecer a CCA no prazo de 5 (cinco) dias
letivos, a contar do Ultimo dia do prazo para a renovagdo de matricula, a fim

de regularizar sua situacdo académica.

Paragrafo Unico: O estudante que ndo solicitar a renovagdo on-line da
matricula, nem comparecer fisicamente & CCA para regularizar sua situacdo
académica devera ser considerado desistente do curso, tendo sua situagéo de

matricula alterada para ABANDONO no sistema académico.(...)

SUBSECAO Il - DA RENOVACAO NOS CURSOS DE REGIME DE
CREDITOS POR DISCIPLINA

Art. 85. O estudante de um curso com regime de crédito por disciplina, no
momento que solicitar a renovacdo de matricula, deverd indicar quais

componentes curriculares deseja cursar.

Paragrafo Gnico: Os componentes curriculares a serem cursados podem ser

selecionados entre aqueles:
I. obrigatdrios da matriz curricular do curso;
I1. optativos da matriz curricular do curso;

Ill. que constam em matrizes curriculares de outros cursos técnicos
subsequentes ou concomitantes, desde que haja equivaléncia entre o0s

componentes e que ndo haja choque de horario entre eles.

Art. 86. O estudante, durante a fase de ajuste de matricula, podera incluir ou

excluir componentes curriculares para o periodo letivo a ser cursado.

Art. 87. Apo6s o periodo de ajuste de matriculas, ndo devera ser mais

permitido:
I. que o estudante inclua algum componente curricular;
I1. que haja alteragdo de horario de disciplina.

Paragrafo (nico: Em casos excepcionais, a alteracdo acontecera somente

mediante autorizacdo do gestor maximo do ensino no campus.

Art. 88. O processo de renovacdo de matricula devera ser por componente

curricular, priorizando a seguinte ordem de ocupacédo de vagas:
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I. componentes pendentes dos estudantes finalistas;
1. componentes curriculares do semestre regular;

I1l. desempenho académico do estudante, expresso pelo indice de
Rendimento Académico (IRA).

8 1° Entende-se por estudantes finalistas aqueles que para concluir o curso,

dependem somente das disciplinas pleiteadas na renovacgdo da matricula.

§ 2° O célculo do IRA é feito através de uma média ponderada das notas de
cada componente, levando-se em consideracdo a quantidade de créditos
destes na matriz curricular. Este célculo é realizado a cada fechamento de
periodo letivo e atualizado pelo sistema académico do IFCE. Para fins de

calculo, utiliza-se a seguinte formula:

Onde:

MF = Média final do componente curricular
Cr = Créditos do componente curricular

§ 3° O célculo do IRA levard em conta apenas as notas registradas no
sistema académico do IFCE, desconsiderando as notas dos componentes
curriculares cursados em outras instituicGes e aproveitados para o curso do
IFCE. As notas de componentes curriculares associadas a um periodo letivo

em curso ndo serdo consideradas no célculo do IRA.

8§ 4° Para efeito de célculo do IRA estardo incluidos todos os componentes
curriculares cursados pelo estudante, com excecdo de disciplinas com
situacdo de trancamento, aproveitamento ou dispensa.

O Técnico em Comercio podera exercer as seguintes atividades:

* Assistente em comércio;

* Analista de comercializagdo e distribui¢cdo de produtos e servigos;

* Assistente de producao de bens e servicos;

* Coordenador de vendas e servicos;

* Supervisor de unidades varejistas;

* Coordenador da area mercadologica;

* Analista de marketing;

* Empreendedor em negdcios comerciais proprios.

IFCE Campus Avancado Mombaca
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8 PERFIL ESPERADO DO FUTURO PROFISSIONAL

Ao final do curso, o técnico em Comércio estara apto para:

e Aplicar métodos de comercializacdo de bens e servigos, visando a
competitividade no mercado e atendendo as diretrizes organizacionais;

e Comunicar previsdes e demandas aos fornecedores;

e Saber agir em diferentes contextos e cenarios econémicos;

e [Efetuar controle quantitativo e qualitativo de produtos e proceder sua
armazenagem no estabelecimento comercial;

e Elaborar planilha de custos;

e Operacionalizar planos de marketing e comunicacdo, logistica, recursos

humanos e comercializacéo.

9 METODOLOGIA

A metodologia a ser utilizada no processo de desenvolvimento e aprendizagem no
Curso Teécnico Subsequente em Comércio tera como referéncia de planejamento e
intencionalidade prética a relacdo entre saberes curriculares fundamentais aos alunos e suas
experiéncias sociais como individuos (FREIRE, 2011), seguindo diretrizes e orientacdes
politico-pedagdgicas do IFCE. Essa linha de atuacdo auxiliard na promocdo do crescimento
pessoal e profissional dos estudantes, no desenvolvimento de seus processos de aprendizagem
e de sua insercdo na comunidade com vistas a contribuir com o desenvolvimento sustentavel
local, regional e nacional, respeitando o pluralismo de ideias e concepgoes pedagdgicas.

O Curso Técnico Subsequente em Comeércio adota como principios educativos a
articulacdo reflexiva e socialmente responsavel entre teoria e pratica; o ensino pela pesquisa;
a articulacdo e intersecdo entre as diferentes areas do saber, a partir de atitudes inter e
transdisciplinares; o estimulo a pesquisa e a extensdo como elementos constituintes de um
processo de aprendizagem significativo; a articulagdo com o desenvolvimento
socioeconbémico e os arranjos produtivos locais; observancia as necessidades educacionais
especificas das pessoas (a exemplo do oferecimento de traducdo e interpretacdo de Libras, a
producdo de metodologias e materiais adaptados as necessidades especificas dos discentes); o
acompanhamento e atualizacdo das tendéncias e mudancas da realidade concreta dos

educandos, dos paradigmas pedagdgicos e das tecnologias sociais.
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A matriz curricular propde a oferta de componentes em nucleos que, articulados de
acordo com o itinerério formativo estruturado, visam garantir a integralizagdo do curso. Os
nucleos que compdem a organizacgdo didatico-pedagogica do Curso Técnico em Comeércio sdo
0s seguintes: Comum, Especifico, Complementar e Opcional, os quais associam e articulam
conhecimentos propedéuticos, especificos e complementares necessarios a uma formagéo
completa, aplicada e efetiva aos futuros profissionais da area. A construgdo de tais
conhecimentos tém como caracteristica a contextualizacdo, nas disciplinas, com aspectos
sociais, culturais, ambientais, étnico-raciais e de direitos humanos, de modo que essas
tematicas também seréo diretamente abordadas na disciplina de Etica e Relages Humanas no
Trabalho.

Para tanto, a atuacdo docente, entendida enquanto dimensdo social da formacao
humana, valoriza a autonomia e participacdo ativa dos estudantes, assim como a percepcao
destes como produtores de conhecimentos e saberes. Essa atuagdo levard em consideracao,
em igual medida, processos que articulem diferentes disciplinas e aspectos tedrico-praticos
socialmente contextualizados, por meio da realizacdo de aulas dialdgicas, com aplicacdo
pratica dos conhecimentos tedricos - 0 que podera ocorrer nas dependéncias da Instituicdo, a
partir do uso de laboratdrios, e em espacos sociais de pratica profissional do Comércio (por
meio de visitas técnicas e outras praticas que aproximem os educandos da efetiva aplicacdo
dos saberes tedricos) - e adaptacdo dos conteudos e procedimentos a realidade institucional e
social dos educandos, de modo a alcancar os objetivos pedagdgicos do curso.

A oferta do curso ocorrerd na modalidade presencial, com atividades didatico-
pedagogicas realizadas nas dependéncias da instituicdo, com possibilidade de realizacdo de
momentos teorico-praticos também em espagos externos ao campus, a exemplo das visitas
técnicas. Todas as agdes envolverdo a consecucdo de estratégias de apoio e acompanhamento
aos discentes, viabilizadas a partir das possibilidade de realizagdo de monitorias; nivelamento
de conhecimentos; entrevistas sociais (realizadas por assistente social), voltadas a avaliar e as
condi¢cdes de permanéncia e éxito dos estudantes; acOes de acompanhamento docente e
discente relacionado a necessidades especiais de aprendizagem realizadas pelo Ndcleo de
Acessibilidade as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas (NAPNE), construidas
a partir de reunides multiprofissionais que envolvam Direcdo de Ensino, Coordenacédo
Pedagogica, Coordenadores dos Cursos, Professores e convidados, Assisténcia Estudantil,
Coordenador do NAPNE e outros profissionais envolvidos com o acompanhamento dos
estudantes, para discussdo das adaptacdes curriculares e de registro necessarias a esse

acompanhamento educacional adequado as necessidades especificas dos estudantes.
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10 ESTRUTURA CURRICULAR

10.1 ORGANIZACAO CURRICULAR

A estrutura curricular do Curso Técnico Subsequente em Comeércio observa as
determinac0es legais presentes na Resolugdo CNE/CP N° 01/2021, que definem as Diretrizes
Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Profissional e Tecnoldgica, no Decreto n°
5.154/2004, no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (2022) e nas diretrizes definidas no
Projeto Pedagdgico do IFCE.

O curso apresenta uma Matriz Curricular integrada por disciplinas distribuidas nos
nacleos Comum, composto pelas disciplinas de Libras e Portugués Instrumental; Especifico,
composto pelas disciplinas de formacdo técnica da area de Comeércio; Complementar,
formado pelas disciplinas que subsidiam a formacdo técnica; e Opcional, que contempla as
disciplinas de Artes e Educacdo Fisica. O curso € oferecido em regime de créditos por
disciplina e com duracdo de trés periodos letivos. O primeiro periodo do curso compreende
disciplinas que subsidiam a formacdo técnica do aluno e os dois periodos seguintes sdo
constituidos por disciplinas em sua maioria de formacao técnica.

A articulacdo desses componentes curriculares e da préatica profissional, no itinerario
formativo proposto, visa garantir o alcance do perfil profissional do egresso e o atingimento
do objetivo do curso. Os principios pedagdgicos, filosoficos e legais que subsidiam a
organizacdo curricular deste PPC, nos quais a relacdo teoria pratica é o principio fundamental,
conduzem a um fazer pedagdgico em que atividades como praticas interdisciplinares,
seminarios, oficinas, visitas técnicas e desenvolvimento de projetos, entre outros, devem estar
presentes durante os periodos letivos.

O conteudo relacionado a Educacdo Ambiental, previsto na Resolugdo CNE/CP n° 2
de 15 de junho de 2012, esta como parte do componente curricular de Marketing. Os
contetidos pertinentes & Educacdo em Direitos Humanos e Educacio das Relagdes Etnico-
Raciais previstos nas resolu¢cdes CNE/CP n° 1, de 30 de maio de 2012 e CNE/CP n° 1, de 17
de junho de 2004, respectivamente, estdo como parte do componente curricular de Etica e
Relagdes Humanas no Trabalho.

O Curso Técnico Subsequente em Comércio esta organizado através de uma sdlida
base de conhecimentos cientificos, tecnolégicos e humanisticos, possuindo uma carga horaria
total de 960 horas-aula referentes a carga horaria dos componentes curriculares (840h) e da

pratica profissional (120h), no turno noturno, com duracdo de trés periodos letivos (trés
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semestres), conforme se apresenta no Quadro 2 e no fluxograma curricular. O estagio

supervisionado € opcional, portanto, ndo obrigatdrio.

10.2 MATRIZ CURRICULAR

A proposta curricular do Curso Técnico em Comércio esta organizada em 3 (trés)
semestres. A duracdo de uma aula equivale a 50 minutos, considerando-se aqui, portanto, este
tempo como o equivalente a uma hora-aula. Esse curso possui carga horaria total de 960

horas-aula (equivalente a 800 horas-relégio), distribuidas da seguinte forma:

v 840 horas-aulas de Componente Curricular;

v 120 horas-aula de Préatica Profissional.

Fundamentando-se na Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional — LDBEN) foi proposta uma matriz curricular, com o objetivo
de desenvolver competéncias, habilidades e atitudes previstas neste Projeto Pedagdgico de
Curso como sendo necessarias para o perfil esperado do profissional técnico em Comércio,
conforme tabela a seguir, com detalhamento da carga horaria de disciplinas Teoricas (T),
Préticas (P) e Estagio (E).

Quadro 2 - Componentes curriculares obrigatérios em hora-aula

Semestre | Carga Horéria
. Pré- L 4 , . -
Componente Curricular .. Créditos Teorico Pratico Total
requisito
Portugués Instrumental Né&o ha 02 30 10 40
Matematica Basica Néo ha 02 30 10 40
Contabilidade e Custos Nao ha 04 60 20 80
Fundamentos da economia Nao ha 04 60 20 80
Fundamentos da Administracdo Né&o ha 04 60 20 80
Carga horéria total do semestre | 16 240 80 320
Semestre |1 Carga Horéria
Componente Curricular r? . Créditos Teorico Pratico Total
requisito
Inglés Instrumental Né&o ha 02 30 10 40
Informatica Basica N&o ha 02 6 34 40
Matematica Financeira Mate’m'auca 02 30 10 40
Basica
Etica e Relacdes o
Humanas no Trabalho Nao ha 02 30 10 40
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Estratégia de Marketing e Vendas| Né&o ha 04 60 20 80
Comércio Eletronico Né&o ha 02 30 10 40
Carga horéria total do semestre 11 14 186 94 280
Semestre 111 Carga Horéria
Componente Curricular r? . Créditos Tedrico Pratico Total
requisito
Gestdo de Pessoas Nao ha 04 60 20 80
Legislacdo Aplicada ao Comércio| N&o ha 04 60 20 80
Logistica N&o ha 02 30 10 40
Empreendedorismo Nao ha 02 20 20 40
Carga horaria total do semestre 11 12 170 70 240
Carga horaria to_tal em componentes 42 506 a4 840
curriculares
Prética Profissional: 120 horas
Carga horaria total do curso (componentes curriculares obrigatérios + Pratica profissional) =
960 horas

Fonte: elaborado pelos autores.

As disciplinas de Libras (40 horas), Artes (40 horas) e Educacdo Fisica (40 horas)
serdao oferecidas aos alunos do curso, fazendo parte da grade curricular, como contetdo

opcional, ndo sendo levada em consideracdo as suas cargas horarias na matriz do curso.

Quadro 3 - Matriz Curricular dos componentes curriculares opcionais

Optativas Carga Horéria
Componente Curricular | Pré-requisito Créditos Teorico Pratico Total
Libras Né&o ha 02 30 10 40
Artes Né&o h& 02 30 10 40
Educacéo Fisica Né&o h& 02 30 10 40
Carga horaria total de optativas 06 90 30 120

Fonte: elaborado pelos autores.
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10.3 FLUXOGRAMA CURRICULAR

Figura 1: Disposicdo Grafica da estrutura curricular do curso técnico em comercio
modalidade subsequente, do Campus Avancado Mombaca

Atvidades

Componentes Curriculares Obrigatorios Cliripatorias

Pritica
Profissional
Supervisionada

Contabilidad

ee Custos E
Fundamentos
da Economia

Elefronico

Fonte: elaborado pelos autores.

11 AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

O processo de ensino-aprendizagem serd avaliado com o intuito de subsidiar a préatica
docente e o trabalho pedagdgico. No Curso Técnico Subsequente em Comércio, a avaliacdo
tem as seguintes caracteristicas: continua, sistematica, cumulativa, processual e
proporcionadora de progressdo na aprendizagem dos discentes; assumindo funcdes
diagndstica, formativa e somativa, a partir da consideracdo de aspectos qualitativos e
quantitativos. As estratégias adotadas no processo avaliativo, conforme prevé o ROD, devem
favorecer a pratica da pesquisa, da reflexdo, da criatividade e do autodesenvolvimento.

Quanto aos critérios de avaliacdo, serdo considerados:

e Capacidade de sintese, de interpretacdo e de andlise critica;
e Habilidade na leitura de cddigos e linguagens;

e Agilidade na tomada de decisdes;
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e Postura cooperativa e ética;
e Raciocinio l6gico-matematico;
e Raciocinio multi-relacional e interativo.
No que se refere aos instrumentos de verificagdo do desenvolvimento de
competéncias, séo pontuadas as seguintes possibilidades:
e Trabalhos de pesquisa e/ou de campo;

Provas subjetivas com andlise, interpretacdo, sintese;

Projetos interdisciplinares;

Resolucao de situagdes-problema;

Atividades experimentais/laboratoriais.

No que tange a recuperacdo da aprendizagem, que corresponde ao tratamento
especifico dispensado aos estudantes que apresentem desempenhos nao satisfatorios, esta
segue as caracteristicas préprias do processo avaliativo anteriormente citadas, com énfase nos
elementos identificados como necesséarios de serem aprofundados na aprendizagem dos
estudantes. Assim, poderdo ser desenvolvidas para recuperacao continua da aprendizagem:

a) Atividades avaliativas em menor intervalo de tempo para observacdo da evolucao
dos estudantes e replanejamento de metodologia e de a¢Bes de recuperacdo, se for necessario;

b) Retomada dos contetidos pelo docente no(s) componente(s) onde foi identificada a
possivel ndo aprendizagem da turma;

c) Trabalhos em equipe, estudos dirigidos, pesquisa, debates, acGes motivadoras,
exercicios diversos, estimulando dessa forma, a criacdo de diferentes acdes e um ambiente
propicio para a aprendizagem;

d) Realizacdo de mais aulas praticas para facilitar a apropriacdo do conhecimento por
meio do estreitamento na relagdo teoria e prética;

e) Realizacdo de mais visitas técnicas, se necessario, para facilitar a aprendizagem;

f) Realizacdo de projeto(s) pedagogico(s), cientificos, socioculturais que visem a
melhoria da aprendizagem;

g) Realizacdo, por meio da parceria entre docentes, alunos voluntérios e/ou outros
profissionais lotados no campus, de projetos interdisciplinares coordenados pelos proprios
professores dos componentes curriculares, nos quais a defasagem de aprendizagem foi
definida.

Os resultados parciais ao longo do periodo letivo prevalecerdo aos resultados de

eventuais provas finais, assim como serdo priorizados aspectos qualitativos em detrimento
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dos quantitativos nos processos avaliativos, evitando a mera elaboragdo de hierarquias de

exceléncia.

No que tange a sistematizacdo da avaliacdo da aprendizagem, observar-se-a o disposto

no ROD:

IFCE Campus Avancado Mombaca

SECAO | - DA SISTEMATICA DE AVALIACAO

Art. 94. Os processos, instrumentos, critérios e valores de avaliacdo
adotados pelo professor deverdo ser explicitados aos estudantes no inicio do
periodo letivo, quando da apresentacdo do PUD, observadas as normas
dispostas neste documento.

§ 1° As avaliacOes devem ter carater diagnostico, formativo, continuo e
processual, podendo constar de:

I. observacgdo diaria dos estudantes pelos professores, durante a aplicacao de
suas diversas atividades;

I1. exercicios;

I11. trabalhos individuais e/ou coletivos;

IV. fichas de observacdes;

V. relatorios;

VI. autoavaliag&o;

VII. provas escritas com ou sem consulta;

VIII. provas préticas e provas orais;

IX. seminarios;

X. projetos interdisciplinares;

XI. resolugdo de exercicios;

XII. planejamento e execucdo de experimentos ou projetos;

XII1. relatorios referentes a trabalhos, experimentos ou visitas técnicas;

XI1V. realizagdo de eventos ou atividades abertas a comunidade;

XV. autoavaliagdo descritiva e outros instrumentos de avaliacdo
considerando o seu carater progressivo.

Art. 95. Ao estudante devera ser assegurado o direito de conhecer 0s
resultados das avaliagbes mediante vistas dos referidos instrumentos,
apresentados pelos professores como parte do processo de ensino e
aprendizagem.

8 1° As avaliacOes escritas deverdo ser devolvidas; e as demais, informadas
ao estudante e registradas no sistema académico, logo apds a devida

correcdo em um prazo maximo de até 10 (dez) dias letivos.
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§ 2° A divulgagéo de resultados tem carater individual, sendo vedada a sua
exposicdo publica, salvo em casos de haver consentimento prévio do
estudante.
Art. 96. O estudante que discordar do resultado obtido em qualquer
avaliacdo da aprendizagem poderd requerer, a coordenadoria de curso,
revisdo no prazo de 2 (dois) dias letivos ap6s a comunicacao do resultado.
8 1° A revisdo da avaliacdo deverd ser feita pelo docente do componente
curricular, juntamente com o coordenador do curso.
8 2° Caso a revisdo ndo possa ser feita pelo professor do componente
curricular, o coordenador devera designar outro docente para tal acéo.
SUBSECAO | - AVALIACAO NOS CURSOS COM REGIME DE
CREDITOS POR DISCIPLINA
Art. 97. A sistematica de avaliacdo dos conhecimentos construidos, nos
cursos com regime de crédito por disciplina, com periodicidade semestral, se
desenvolverd em duas etapas.
§ 1° Deveréa ser registrada no sistema académico apenas uma nota para a
primeira etapa (N1) e uma nota para a segunda etapa (N2), com pesos 2 e 3,
respectivamente.
§ 2° O docente devera aplicar, no minimo, duas avalia¢cGes em cada uma das
etapas.
§ 3° O critério para composicdo da nota de cada etapa, a partir das notas
obtidas em cada uma das avaliacdes, ficara a cargo do docente da disciplina,
em consonancia com o estabelecido no PUD.
Art. 98. O célculo da média parcial (MP) de cada disciplina deve ser feito de
acordo com a seguinte equacao:

MP=(2xN1 + 3xN2)+ 5
Art. 99. Deverd ser considerado aprovado no componente curricular o
estudante que, ao final do periodo letivo, tenha frequéncia igual ou superior
a 75% (setenta e cinco por cento) do total de horas letivas e tenha obtido
média parcial (MP) igual ou superior a:
I. 6,0 (seis), para disciplinas de cursos técnicos concomitantes e
subsequentes.
I1. 7,0 (sete), para disciplinas de cursos de graduacéo.
Paragrafo Unico: Os estudantes aprovados com a nota da MP ndo precisardo
realizar a avaliacdo final (AF) e sua média final (MF) devera ser igual a sua

média parcial (MP).
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Art. 100. Deverdo fazer avaliacdo final (AF) o estudante de curso técnico
que obtiver MP inferior a 6,0 (seis) e maior ou igual a 3,0 (trés), e o
estudante de graduacgdo que obtiver MP inferior a 7,0 (sete) e maior ou igual
a 3,0 (trés).
8 1° A avaliacdo final devera ser aplicada no minimo 3 (trés) dias letivos
apos o registro do resultado da MP no sistema académico.
§ 2° A avaliagdo final poderd contemplar todo o contetdo trabalhado no
periodo letivo.
§ 3° A nota da avaliacdo final (AF) deverd ser registrada no sistema
académico.
§ 4° O célculo da média final (MF) o estudante referido no caput devera ser
efetuado de acordo com a seguinte equagéo:
MF = (MP + AF) + 2

§ 5° Deveré ser considerado aprovado na disciplina o estudante que, apds a
realizacdo da avaliacdo final, obtiver média final (MF) igual ou maior que
5,0 (cinco).

12. PRATICA PROFISSIONAL SUPERVISIONADA

A préatica profissional supervisionada constitui-se elemento fundamental para o
desenvolvimento da aprendizagem dos educandos, sendo considerado importante instrumento
articulador entre teoria e préatica - visto que nessas oportunidades ha a aplicacdo pratica dos
conhecimentos sistematizados em sala de aula -, assim como efetivador da formacéo para o
trabalho. Sua realizacdo, conforme preconizam as orientagdes curriculares nacionais,
contribui também na articulacéo entre ensino, pesquisa e extensdo, fazendo-se necessaria para
a obtencdo do diploma de técnico em nivel médio.

No curso técnico subsequente em Comércio a pratica profissional tera carga horaria
minima de 120 horas, constituindo-se uma atividade que necessita de planejamento prévio e
intencionalidade pedagogica, contribuindo para a aprendizagem significativa dos discentes e
na preparagéo para os desafios do mundo do trabalho.

As atividades de préatica profissional poderdo ser desenvolvidas ao longo dos trés
semestres do curso, estando descritas no Quadro 4 as possiveis atividades a serem
desempenhadas como pratica profissional, assim como a quantidade maxima de horas
consideradas em cada atividade, sua respectiva equivaléncia em horas e 0s requisitos para sua

validacao.
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Quadro 4: Carga-Horaria de Pratica Profissional

Tipo de Atividade

Percentual a ser

considerado para fins

de contabilizacéo da

carga horéria total de

prética profissional

(120 h) definida no
PPC

Forma de Comprovacéo

Atividades

de vivéncia profissional

Estagio supervisionado (opcional)

100% (108 h)

Declaragdo com o periodo
da atividade expedida pela
instituicdo ou empresa

Exercicios profissional relatado ao curso
(estudante empregado, jovemaprendiz,
sdcio de empresa, profissional autbnomo)

100 % (108 h)

Pelo menos uma das formas:
-Carteira de trabalho;
-Declaracdo da contratante
(empresa, instituigdo);
-Cépia do contrato social da
empresa;
-Comprovante de
profissional autbnomo;
-Relatdrio de atividades.

Ativ

idades de ensino

Visitas técnicas na area do curso
promovidas pelo IFCE

Até 40 % (48 h)

Declaracgdo de participacdo
e relatorios emitidos pela
coordenacdo do curso.

Ac0Oes de monitoria em atividades
académicas, voluntaria ou remunerada

Até 15 % (18 h)

Declaragéo de participagdo
e relatorios emitidos pela
coordenacdo do curso.

Outra atividade de ensino relacionada a
area do curso

Até 20 % ( 24 h)

Declaragdo emitida pelo
responsavel da atividade.

Atividades de Pesquisa

Participagdo em projetos de pesquisa e
institucionais do IFCE voltados a formagdo
na &rea do curso.

Até 30 % (36 h)

Declaracgdo de participacdo

e/ou atestado com periodo e

orgao financiador relatorio
de atividades

Outra atividade de pesquisa relacionada a
area do curso

Até 20 % (24 h)

Declaragdo emitida pelo
responsavel da atividade.

Atividades de Extensao

Participagdo em projetos de extensdo
voltados a formag&o profissional na area.

Até 30 % (36 h)

Declaragdo de participacédo
e/ou atestado com periodo e
orgéo financiador e relatério
de atividades.

Participacdo em cursos de extensdo na area
profissional do curso.

Até 20 % (24 h)

Declaracgéo ou certificado

Ministrar cursos, palestras, atelié, e
oficinas no &mbito da formacao
profissional, ofertados ao publico externo.

Até 30 % (36 h)

Declaracgéo ou certificado

Servigo comunitario de carater
sociocomunitario, devidamente
comprovado, na &rea do curso.

Até 20 % (24 h)

Declaragéo

Outra atividade de extensao relacionada a
area do curso.

Até 20 % (24 h)

Declaracdo emitida pelo

responsavel da atividade

Participacdo em cursos e eventos relacionados a area profissional do curso
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Até 20 % (24 h)

Declaracdo ou certificado

Participacdo em palestras na area
profissional do curso.

Até 20 % (24 h)

Declaragéo ou certificado

Participagdo como expositor/apresentador
de trabalho em evento na area do curso

Até 30 % (36 h)

Declaracdo ou certificado

Participacdo em congressos, semanas
cientificas, seminarios, workshops etc.,na
area profissional do curso no &mbito do
IFCE.

Até 20 % (24 h)

Declaracdo ou certificado

Colaboracdo na organizacdo de eventos
técnico-cientificos, de extensdo, artisticos e
culturais na area profissional do curso no
ambito do IFCE

Até 20 % ( 24 h)

Declaragéo ou certificado

Publicacéo de trabalhos cientificos (paper,
ensaio, artigo académico,livro, ebook)

Até 30 % (36 h)

Copia do periddico ou dos
anais do evento Cdpia do

livro ou ebook produzido

Outras atividades de cunho técnico

Participacdo em depdsito de propriedade
intelectual na area de formacao

Até 20 % ( 24 h)

Declaragéo de participacédo
e Comprovacao do deposito

Atividade de observagao assistida no

ambito da formacéo profissional na area, Até 10 % (12 h) Relatério
no IFCE
Participacdo em,prOJetos interdisciplinares Até 40 % (48 h) Relatério
na area do curso.
Elaborag&o de relatorio técnico Até 20 % (24 h) Relatdrio
Outra at_mdade\ dfz cunho técnico Até 10 % ( 12 h) Declaracio
relacionada a area do curso

Outras atividades que envolvam multiplas ling

uagens

Participagdo em peca teatral ou atividade
de outra natureza, peca publicitéria, blog,
artefato cultural digital ou impresso que
contemple a formag&o cultural na &rea
profissional do curso.

Até 10 % ( 12 h) para
estudantes matriculados
em cursos que nao sao
da area de‘“produgao
cultural e design” e até
20 % ( 24 h) para
estudantes matriculados
em cursos da area de
“producao cultural e

Certificado ou declaragéo de
participacéo

design”.
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As atividades de praticas profissionais (Quadro 4) deverdo ser avaliadas a cada
semestre letivo pelo colegiado do curso para que elas possam atender as necessidades de

formacao profissional do técnico em Comércio.

13 ESTAGIO SUPERVISIONADO

O estagio supervisionado constitui-se elemento de aplicacdo pratica do conhecimento
sistematizado em sala de aula, conforme indicado no topico de préatica profissional. Contudo,
neste PPC, o estagio curricular ndo serad obrigatorio, mas fica facultada aos estudantes sua
realizacdo a partir do segundo semestre do curso, 0 que sera contabilizado como pratica
profissional, conforme indica o Quadro 4, com carga horaria maxima de 120 horas.

Conforme preconiza a Lei n° 11788, de 25 de setembro de 2008, o estagio é aqui
entendido como

ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho,
que visa a preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam
frequentando o ensino regular em instituicGes de educacdo superior, de
educacdo profissional, de ensino médio, da educacdo especial e dos anos
finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagédo de
jovens e adultos.

Quanto a sua realizacdo, cabera a Instituicdo, por meio do setor responsavel, e ao
estudante, levantar as possibilidades de estagio nas unidades concedentes da area do
Comércio, disponibilizando informagBes aos estudantes, bem como os encaminhamentos
necessarios para o desenvolvimento da pratica profissional inerente ao referido setor.

O estagio serd acompanhado por um professor orientador da Instituicdo e por um
supervisor da parte concedente. Cabera as Unidades Concedentes e ao professor orientador
auxiliar na elaboracdo do plano de trabalho para o desenvolvimento do estagio, juntamente
com o estudante associado a anuéncia do supervisor da Unidade Concedente. Das
competéncias do professor orientador de estagiario incumbe: orientar o estagiario, durante o
periodo de realizacdo do estagio; fazer visitas as unidades concedentes para monitorar o
andamento do estagio; exigir do educando a apresentacdo do relatério de estagio; receber,
avaliar e arquivar o relatorio final, realizar a avaliagdo do estagio, com base no
acompanhamento realizado durante o cumprimento do mesmo, e com base no relatorio escrito

e oral entregue pelo estudante, encaminhando-o para o Setor de Estagio.
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E de responsabilidade do estudante encaminhar a documentac&o indicada (Anexo VIII
- Termo de compromisso de estdgio, e Anexo IX - Plano de atividades do estagiario, da
Resolucdo n° 28, de 08 de agosto de 2014) para caracterizagdo do estagio, com antecedéncia
minima de 10 dias do inicio das atividades e dentro do prazo estabelecido em calendéario
escolar. Devera o estudante acatar as normas das institui¢ces, empresas publicas ou privadas
onde serd realizado o estdgio e respeitar as clausulas estabelecidas no instrumento juridico
(Resolucédo n° 028, de 08 de agosto de 2014 e Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008). Apods a
conclusdo da carga horaria no estdgio ndo obrigatério, o discente deverd apresentar, ao
professor orientador, o conjunto de relatérios e avaliacBes exigidos pelo IFCE. A néo
apresentacdo destes documentos implicard no nao reconhecimento, pelo Curso, do Estagio do
estudante.

Quanto a Unidade Concedente, é de responsabilidade desta:

v Celebrar termo de compromisso com a instituicdo de ensino e o educando, zelando

por seu cumprimento;

v Ofertar instalagdes que tenham condi¢cfes de proporcionar ao educando atividades
de aprendizagem social, profissional e cultural, observando o estabelecido na legislacdo
relacionada a salde e seguranca do trabalho, inclusive a disponibilizando equipamentos de
protecdo individual (EPI);

v Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiério, para orientar e
supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

v O ndmero maximo de estagiarios em relacdo ao quadro de pessoal das entidades
concedentes de estagio deverad atender as seguintes proporcdes: | — de 1 (um) a 5 (cinco)
empregados: 1 (um) estagiario; Il — de 6 (seis) a 10 (dez) empregados: até 2 (dois) estagiarios;
Il —de 11 (onze) a 25 (vinte e cinco) empregados: até 5 (cinco) estagiarios; IV —acima de 25

(vinte e cinco) empregados: até 20% (vinte por cento) de estagiarios;

v Garantir que o estudante somente inicie suas atividades de estagio apds o tramite

dos instrumentos juridicos afins, evitando a descaracterizacdo da condicdo legal de estagio e

possivel entendimento da relacdo como possuidora de vinculo empregaticio;

v Verificar e acompanhar a assiduidade do estagiario, inclusive o controle do horéario

por meio do registro de frequéncia;
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v Por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacdo do estagio

com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de

desempenho;

v Manter a disposicdo da fiscalizacdo documentos que comprovem a relacdo de

estagio.

O aluno seré avaliado pelo supervisor da empresa, conforme formulario fornecido pelo
Instituto (Anexo VII - Termo de realizacdo e avaliacdo do estagio, da Resolucéo n° 28, de 08
de agosto de 2014) contendo os itens de Conhecimento, Produtividade, Iniciativa, Dedicacéo,
Organizacdo, Responsabilidade e Assiduidade. Cabera a este supervisor atribuir nota final de
0 a 10, considerando todos estes itens e imediatamente, apds o estagio, devera ser enviado ao
campus Avancado Mombaca devidamente preenchido. Apds conclusdo do estagio, o
estudante terd o prazo de 30 dias para entrega do relatério, que devera ser assinado pelo
professor orientador. Toda a documentacdo devera ser entregue no setor de estagio.

A documentacdo necessaria para a realizacdo do estagio encontra-se indicada na

Resolucdo n° 028, de 08 de agosto de 2014, que aprova o Manual do Estagiario.

14 CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E EXPERIENCIAS
ANTERIORES

No que diz respeito ao aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores, 0s

critérios deverao seguir o que esté estabelecido no Capitulo IV do ROD do IFCE:

Art. 130. O IFCE assegurara aos estudantes ingressantes e veteranos o direito de
aproveitamento dos componentes curriculares cursados, mediante andlise, desde que
sejam obedecidos os dois critérios a seguir:

I. 0 componente curricular apresentado deve ter, no minimo, 75% (setenta e cinco
por cento) da carga horéria total do componente curricular a ser aproveitado;

Il. o conteddo do componente curricular apresentado deve ter, no minimo, 75%
(setenta e cinco por cento) de compatibilidade com o contetdo total do componente
curricular a ser aproveitado.

Parégrafo Unico: Poderdo ser contabilizados estudos realizados em dois ou mais
componentes curriculares que se complementam, no sentido de integralizar a carga
horéria do componente a ser aproveitado.

Art. 131. Nao havera aproveitamento de estudos de componentes curriculares para:
I11. estagio curricular, trabalho de concluséo de curso e atividades complementares;
IV. componentes curriculares do ensino médio propedéutico, nos casos de
disciplinas de cursos técnicos integrados, conforme o Parecer CNE/CEB N°.
39/2004.

Art. 132. O componente curricular apresentado deve estar no mesmo nivel de ensino
ou em um nivel de ensino superior ao do componente curricular a ser aproveitado,
devendo ser solicitado no méximo uma vez.
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Art. 133. O estudante poderéa solicitar aproveitamento de componentes curriculares,
sem observancia do semestre em que estes estiverem alocados na matriz curricular
do curso, observados os seguintes prazos:

V. até 10 (dez) dias letivos apds a efetuacdo da matricula - para estudantes
ingressantes; V1. até 30 (dias) dias apds o inicio do periodo letivo - para estudantes
veteranos.

Art. 134. A solicitacdo de aproveitamento de componentes curriculares devera ser
feita mediante requerimento protocolado e enviado a coordenadoria do curso,
acompanhada dos seguintes documentos:

VII. histdrico escolar, com carga horaria dos componentes curriculares, autenticado
pela instituicdlo de origem; VIII. programas dos componentes curriculares,
devidamente autenticados pela instituicdo de origem.

Art. 135. A coordenadoria do curso deverd encaminhar a solicitacdo para a anélise
de um docente da area do componente curricular a ser aproveitado.

8 1° O docente que analisar a solicitagdo deverd remeter o resultado para a
coordenadoria de curso que deverd informé-lo ao estudante e encaminha-lo a CCA
para o devido registro no sistema académico e arquivamento na pasta académica do
estudante.

§ 2° Caso 0 estudante discorde do resultado da andlise do aproveitamento de
estudos, podera solicitar a revisdo deste, uma Unica vez.

§ 3° O prazo para a solicitagdo da revisdo do resultado deverd ser de até 5 (cinco)
dias letivos a partir da sua divulgacéo.

§ 4° O gestor maximo do ensino no campus nomeara dois outros professores com
conhecimento na area, para proceder a revisao e emitir parecer final.

Art. 136. O prazo maximo para concluséo de todos os tramites de aproveitamento de
estudos, incluindo uma eventual revisdo de resultado, é de 30 (trinta) dias letivos
apos a solicitagdo inicial.

SECAO Il - DA VALIDACAO DE CONHECIMENTOS

Art. 137. O IFCE validara conhecimentos adquiridos em estudos regulares ou em
experiéncia profissional mediante avaliaco tedrica ou pratica.

Art. 138. Ndo podera ser solicitada validagdo de conhecimento para:

IX. estudantes que tenham sido reprovados no IFCE; X. estagio curricular, trabalho
de conclusdo de curso e atividades complementares; XI. componentes curriculares
do ensino médio propedéutico, nos casos de disciplinas de cursos técnicos
integrados.

Art. 139. A validacdo de conhecimentos deverd ser aplicada por uma comissao
avaliadora de pelo menos dois docentes que atendam um dos seguintes requisitos,
por ordem de relevancia:

XI1. lecionem o componente curricular requerido e sejam lotados no curso para o
qual a validacdo esteja sendo requerida; XIII. lecionem o componente curricular
requerido; XIV. possuam competéncia técnica para tal fim. Pardgrafo Unico: A
comissdo avaliadora devera ser indicada pelo gestor maximo do ensino no campus.
Art. 140. A solicitacdo de validacdo de conhecimentos devera ser feita mediante
requerimento protocolado e enviado a coordenadoria do curso, juntamente com o
envio dos seguintes dos seguintes documentos:

XV. declaracgdo, certificado ou diploma - para fins de validacdo em conhecimentos
adquiridos em estudos regulares; XVI. copia da Carteira de Trabalho (paginas ja
preenchidas) ou declaragdo do empregador ou de préprio punho, quando auténomo -
para fins de validacdo de conhecimentos adquiridos em experiéncias profissionais
anteriores. Paragrafo Unico: A comissdo avaliadora poderd solicitar documentacao
complementar.

Art. 141. O calendario do processo de validacdo de conhecimentos deverd ser
instituido pelo préprio campus.

§ 1° A validagdo devera ser solicitada nos primeiros 30 (trinta) dias do periodo letivo
em curso.

§ 2° Todo o processo de validagdo devera ser concluido em até 50 (cinquenta) dias
letivos do semestre vigente, a contar da data da solicitacdo do estudante.

Art. 142. A validacao de conhecimentos de um componente curricular s6 podera ser
solicitada uma Unica vez.
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Art. 143. A solicitacdo de validacdo devera ser automaticamente cancelada, caso o
estudante ndo compareca a qualquer uma das etapas de avaliagao.

Art. 144, A nota minima a ser alcangada pelo estudante na validacdo devera ser 7,0
(sete) para os cursos de graduacéo e 6,0 (seis) para 0s cursos técnicos.

Art. 145. Em caso de discordancia do resultado obtido, o estudante podera requerer a
coordenadoria de curso revisdo de avaliacdo no prazo de 2 (dois) dias letivos ap6s a
comunicacdo do resultado.

Paragrafo Unico: O gestor maximo do ensino no campus nomeara dois outros
professores com conhecimento na area, para proceder a revisao e emitir parecer
final.

15 EMISSAO DE DIPLOMA

Ao estudante que concluir, com éxito, todos os componentes curriculares obrigatorios
da matriz curricular e a carga horéria de pratica profissional supervisionada, sera conferido o

Diploma de Técnico em Comércio.

16 AVALIACAO DO PROJETO DO CURSO
A avalia¢do do projeto do curso sera realizada periodicamente pela Coordenacdo do

Curso e pelo Departamento de Ensino, considerando as condi¢cbes de oferta e o
posicionamento do mercado no tocante a colocacdo e demanda desse profissional no
municipio de Mombagca e adjacéncias. A avaliagdo do ensino desenvolvida pelos docentes
sera feita predominantemente pelos discentes e devera contemplar todas as disciplinas. Sera
efetuada por intermédio de um questionario remetido aos discentes, solicitando que
expressem suas percepcdes relativas a um conjunto de indicadores sobre o desempenho de
cada docente por disciplina.

No Curso Técnico Subsequente em Comércio, existe a atuacdo do Colegiado que é um
O0rgdo de assessoramento a coordenacdo, responsavel por acompanhar e avaliar,
permanentemente, o0 projeto pedagdgico do curso, no intuito de verificar se o referido
documento vem sendo aplicado na integra e analisar os resultados obtidos, por exemplo,

propondo estratégias de melhoramento quando forem exigidas.

17 POLITICAS INSTITUCIONAIS CONSTANTES DO PDI NO AMBITO DO CURSO

O atual Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2019 — 2023 é um instrumento
que contempla o planejamento estratégico para a instituicdo, trazendo elementos basilares
como as prioridades do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara (IFCE)
para 0s eixos relacionados a gestdo, e ao ensino, pesquisa e extensdo.

As diretrizes definidas no PDI 2019-2023 pelas Unidades Estratégicas e formadas
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pelas Pro-reitorias e Diretorias Sistémicas pretendem assegurar o alinhamento de todos os
campi que compdem a rede do IFCE, favorecendo um trabalho com um mesmo olhar e
direcdo. No que se refere ao contexto inter-relacionado entre as politicas do PDI e ao Curso
Técnico Subsequente de Comércio do IFCE - Campus Avancado Mombaca, ha uma énfase ao
compromisso do IFCE em cumprir o seu papel de produtor e disseminador do conhecimento,
aprimorando continuamente as atividades do tripé ensino, pesquisa e extensdo, por meio da
oferta de uma infraestrutura adequada e de recursos humanos qualificados, fortalecendo,
portanto, as acdes desenvolvidas no Curso em questéo.

Das vérias a¢Bes conjuntas, destacam-se a avaliacdo de desempenho dos docentes
pelos discentes. Desse instrumental sdo gerados relatorios e devolutiva individualizada a cada
docente, destacando pontos positivos, negativos e sugestdes de melhoria apontadas. Outra
acao consiste no acompanhamento sistematico ao egresso realizado pela Coordenadoria de
Acompanhamento de Estagios e Avaliacdo do Egresso, o qual fornece informaces
concernentes a insercdo do egresso no mercado de trabalho e a continuidade de seus estudos
graduacdo e em programas de pos-graduacdo latu e stricto sensu.

Consolidando as acfes supracitadas, faz-se necessario as analises e deliberacGes das
reuniGes promovidas pelo colegiado do curso, discentes, direcdo, técnico-administrativos dos
diversos setores envolvidos diretamente com o curso a fim de identificar as fragilidades que
se apresentam ao longo do ano para o atendimento necessario das expectativas da comunidade

académica.

18 APOIO AO DISCENTE

A politica de assisténcia estudantil do IFCE (Resolucdo 024/2015 do CONSUP) visa
ao atendimento dos objetivos estabelecidos pelo Programa Nacional de Assisténcia Estudantil
(Decreto 7.234/2010) e também a reducdo das desigualdades sociais, 0 incentivo a
participacdo da comunidade do IFCE, em acles voltadas & sustentabilidade e a
responsabilidade social, a ampliacdo das condi¢cbes de participacdo democratica, para
formagdo e o exercicio de cidadania visando a promoc¢do do acesso universal a saude,
ancorado no principio da integralidade, de modo a fortalecer a educacdo em salde e a
contribuicdo para a inser¢do do aluno no mundo do trabalho, enquanto ser social, politico e
técnico.

O publico-alvo da Politica de Assisténcia Estudantil sdo os estudantes que se

encontrem regularmente matriculados e, prioritariamente, em situacéo de vulnerabilidade. A
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Assisténcia Estudantil desenvolve um trabalho multidisciplinar através da prestacdo de
servicos, nas areas de: servico social, satde, alimentacdo, psicologia e pedagogia; e execucdo
de programas distribuidos por areas tematicas:

e Trabalho, Educacao e Cidadania: Programa de Incentivo a Participagao Politico-
académica; Programa de Orientagédo Profissional; Programa de Inclusdo Social, Diversidade e
Acessibilidade; e Programa de Promocéo a Saude Mental.

e Saude: Programa de Assisténcia Integral a Saude.

e Cultura, Arte, Desporto e Lazer: Programa de Incentivo a Arte e Cultura; e
Programa de Incentivo ao Desporto e Lazer.

e Alimentacdo e Nutricdo: Programa de Alimentagdo e Nutricdo - Restaurante
Académico (RA) com oferta de lanches e refeicdo completa.

e Auxilios em Forma de Pectnia: Moradia, Transporte, Oculos, PROEJA, Visitas e
Viagens Técnicas, Académico, Didatico-pedagdgico, Discentes Mdes e Pais, Apoio a
Desporto e Cultura, Formacdo e Pré-embarque internacional. Para o desenvolvimento e
acompanhamento das atividades desses servi¢cos e programas, 0 Campus Avancado Mombaca
conta com uma equipe formada por: 01 (um) Técnico em TI, 01 (um) Técnico em
Enfermagem, 01 (um) Técnico em Contabilidade para atuarem na Politica de Assisténcia
Estudantil do IFCE (Resolugcdo 024/2015); o Regulamento de Concessdo de Auxilios
Estudantis do IFCE (Resolucdo 052/2016); e os Referenciais de Atuacdo dos Profissionais de
Assisténcia Estudantil (VOL. 1).

19 CORPO DOCENTE

Tabela 1: Perfil do corpo docente necessario para desenvolvimento do curso

; ) QUANTIDADE
AREA SUBAREA NECESSARIA DE
DOCENTES
LETRAS PORTUGUES/INGLES 01
ADMINISTRACAO ADMINISTRACAO 02
ADMINISTRACAO CIENCIAS CONTABEIS 01
EconomIA CIENCIAS ECONOMICAS 01
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Nome do
docente

Carlos
Henrique
Andrade de
Sousa
Cinthya
Rachel
Firmino de
Morais
Dem0crito
Sobreira da
Cruz Cortez
Heitor
Hermeson de
Carvalho
Rodrigues

José
Carlisson do
Nascimento

Santos

Suzana
Melissa de

Moura Mafra

da Silva

Quialificacéo
profissional

Letras
Portugués/
Inglés

Ciéncias
Contabeis

Fisica

Engenharia
Eletronica

Economia

Administraca
0

Quadro 5 — Corpo docente existente

Titulaca
0
maxima

Mestre

Mestre

Mestre

Mestre

Mestre

Mestre

Vinculo

Efetivo

Efetivo

Efetivo

Efetivo

Efetivo

Efetivo

20 CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO
Segue abaixo quadro com os servidores técnicos administrativos do IFCE Campus

Regime
de
trabalho

DE

DE

DE

DE

DE

DE
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Disciplinas que
ministra
Portugués instrumental;

Inglés instrumental
Contabilidade e custos;
Comércio eletrénico;
Legislacdo Aplicada ao
comeércio.

Matematica basica.

Informética Bésica.

Fundamentos da
Economia; Matematica
Financeira;  Etica e
Relagbes Humanas no
trabalho;  Gestdo de
Pessoas.

Fundamentos da

Administracao;
Estratégias de Marketing
e Vendas; Logistica;
Empreendedorismo.

Avancado Mombaca que dardo suporte ao Curso Técnico em Comercio:

Quadro 6: Servidores técnico Administrativos do Campus Avancado Mombaca

. ~ q ATIVIDADE
NOME DO TECNICO CARGO TITULACAO MAXIMA
DESENVOLVIDA
Técnico em Pés-graduacdo em Apoio administrativo as

Tiago Freire Siqueira

Contabilidade

auditoria e controladoria

coordenacdes de cursos

Suporte de informatica em

Paulo Vitor Gomes Lacerda Técnico em Tl Ensino médio completo : . «
ensino, pesquisa e extensao.
. Técnica em enfermagem do
. - . Técnicaem ~ . . L
Aline Oliveira Rodrigues Graduacdo em Quimica campus; Assisténcia aos
Enfermagem

discentes
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21 INFRAESTRUTURA
21.1 BIBLIOTECA

21.1.1 BIBLIOTECA VIRTUAL UNIVERSITARIA (BVU)
O IFCE campus Avancado Mombaca disponibiliza acesso a Biblioteca Virtual

Universitaria (BVU) a qual permite que todos os discentes e servidores tenham acesso a um
acervo com mais de 50.000 obras das mais diversas areas de conhecimento incluindo Ciéncias
Bioldgicas, Ciéncias Ambientais, Fisica, Quimica, Engenharia, Portugués, Informatica e
Administracdo, dentre outros. Além disso, 0 acervo virtual é constantemente atualizado, de
acordo com os contratos realizados com editoras parceiras.

O acesso a BVU pode ser realizado de duas formas: através da propria pagina Web da
biblioteca ou através de dispositivo movel compativel Android ou iOS, tais como tablets e
smartphones. A fim de acessa-la através da Web, o usudrio deve aceder ao enderego
eletrénico http://bvu.ifce.edu.br/ e realizar o login informando o seu numero de matricula ou
SIAPE, caso seja respectivamente, aluno ou servidor do IFCE. Quanto ao acesso atraves de
dispositivos moveis, basta o usuario instalar o programa da BVU através da loja de
aplicativos.

Além de ler qualquer obra disponibilizada pelo acervo da BVU, os usuarios podem
montar a sua propria estante virtual, fazer anotacGes, marcar paginas e até mesmo imprimir
trechos dos e-books. A biblioteca fisica do campus dispGe de computadores para acessar a

BVU e também realiza treinamentos para que os usuarios se familiarizem com a plataforma.

21.1.2. PORTAL DE PERIODICOS CAPES
Instituicdes de ensino qualificadas possuem acesso ao Portal de Periddicos da CAPES,

0 que inclui o IFCE e todos os campi. O portal esta disponivel para alunos e servidores que
estejam consultando o portal através da rede local. Para acesso remoto é necessario vinculo
institucional.

O portal é composto por mais de 37 mil periédicos com texto completo, 126 bases de
referéncia e 11 bases especificas para patentes, além de livros, enciclopédias, normas técnicas
e contetdo audiovisual. Evidentemente, os materiais estdo disponiveis em varios idiomas,
incluindo o portugués, que possui uma quantidade relevante de materiais em diversas areas do
conhecimento.

O acesso ao portal é livre nas dependéncias da instituicdo. Caso o usuario deseje

acessar a plataforma em outros locais, poderd fazé-lo através da Rede CAFe (Rede da
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Comunidade Académica Federada). O portal oferece um espaco para disseminacao seletiva da
informacg&o para usuérios cadastrados, onde cada usuario pode escolher areas de interesse e
receber notificacGes de novas publicacdes, como uma assinatura de periddicos.

A biblioteca fisica do campus dispde de computadores para acessar o Portal de
Periddicos da CAPES e também realiza treinamentos para que 0S USUArios possam se
familiarizar com a plataforma, que podera ser utilizada pela comunidade interna e externa do

IFCE — campus Avancado Mombaca.

21.1.3 INFRAESTRUTURA
Quadro 7: Infraestrutura da Biblioteca

Quantidade BIBLIOTECA
04 Mesas redondas
49 Cadeiras
10 Cabines de estudo individual
04 Armarios verticais
03 Birds
02 Ar-condicionados
14 Estantes para livros
10 Computadores
01 Roteador
02 Balcéo de atendimento
01 Carrinho
01 Sala de coordenacao do Bibliotecario

21.2 INFRAESTRUTURA FISICA E RECURSOS MATERIAIS

O Curso de Comércio funcionara nas dependéncias do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia do Ceara - Campus Avancado Mombaca, nas salas de aula, no
Laboratdrio de Informética e nos demais espacos da Instituicdo a depender da necessidade
pedagdgica. A infraestrutura do campus é composta por quatro salas de aula, cinco
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laboratorios, auditorio, sala de professores, cantina, quadra poliesportiva, biblioteca, area de

convivéncia, ambientes administrativos e de apoio ao aluno, totalizando 4.500 m? de érea

construida.

Quadro 8: Infraestrutura fisica do Campus Avancado Mombaca

Quantidade

01
06
01
04
11
02
01
01
01
01
01
01
12

04

Dependéncias
Sala de Direcéo
Salas de Coordenacéo
Sala de Professores
Salas de Aulas para o curso

Sanitarios

Patio Coberto / Area de Lazer /
Convivéncia

Setor de Atendimento / CCA
Refeitorio Académico
Cantina

Auditorio

Biblioteca/Sala de Leitura
Enfermaria

Gabinetes para professores

Laboratério

21.3 INFRAESTRUTURA DE LABORATORIOS

21.3.1 Laboratorio de Eletroeletronica - LABEL
Laboratdrio voltado aos componentes curriculares de cursos do eixo de Informagéo e

Comunicagéo.

21.3.2 Laboratdério de Informatica - LABIN
Nesse laboratorio o aluno aprofundard seus conhecimentos acerca da informatica

bésica e fara aulas préaticas da rotina comercial.
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21.3. 3 Laboratorio de Fisica - LABFI
O laboratorio estd em desenvolvimento.

21.3.4 Laboratorio de Quimica - LABQUI
O laboratorio estd em desenvolvimento.

21.3.5 Laboratdrio de Biologia - LABIO
O laboratorio esta em desenvolvimento.
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24 ANEXOS DO PPC

24.1. EMENTAS E BIBLIOGRAFIAS - PUD

ANEXO |
DIRETORIA DE ENSINO / DEPARTAMENTO DE ENSINO
COORDENACAO DO CURSO:

PROGRAMA DE UNIDADE DIDATICA - PUD

Cadigo:

Pré-requisitos: N&o ha.

Estudo e andlise da lingua em seus aspectos gramaticais e textuais.

Reconhecer os elementos comunicativos e as variantes linguisticas.

Analisar os mecanismos linguisticos de coesao, coeréncia e intertextualidade.
Oportunizar a leitura e a producao dos mais diferentes géneros e tipos textuais.
Desenvolver estratégias de leitura.

1 Elementos comunicativos.
2 Variedade linguistica.
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3 Fatores de textualidade.
4 Tipologia textual.

5 Géneros textuais.

6 Estratégias de leitura.

METODOLOGIA DE ENSINO

Aulas tedrico-expositivas, debates e exercicios.

RECURSOS

= Material didatico-pedagdgico: papel, quadro branco, marcador para quadro branco;
= Recursos audiovisuais: computador, projetor de multimidia, programas de edicdo de textos e de apresentacGes
multimidia.

AVALIACAO

A avaliacdo da disciplina ocorrera em seus aspectos quantitativos, segundo o Regulamento da Organizacao
Didatica — ROD, do IFCE. A avaliagdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do
aluno. Desta forma, serdo realizados trabalhos escritos debates, prova e trabalhos em grupo para avaliar os
seguintes critérios:

e Grau de participag@o do aluno em atividades que exijam producdo individual e em equipe;

e Planejamento, organizacao, coeréncia de ideias e clareza na elaboracéo de trabalhos escritos;

e Demonstracdo do dominio dos conhecimentos técnico-pedagdgicos e cientificos adquiridos;

e Desempenho cognitivo;

e Criatividade ¢ o uso de recursos diversificados;

e Dominio de atuagdo discente (postura e desempenho);

e O processo de avaliagdo ocorrera de forma continua através do desempenho didrio do aluno em sala de aulas
tedricas e praticas (quando houver). Sera analise do conhecimento obtido, baseando-se no contetdo das aulas
ministradas;

e Aplicagdo formal de exames objetivos ou subjetivos podendo ser individual ou em equipe. A média da
primeira etapa (N1) seré calculada pela média aritmética de duas avaliagdes (AP1 e AP2), sendo estas avaliacdes
tedricas ou praticas. A média da segunda etapa (N2) seguirda 0 mesmo procedimento da N1. A média final (MF)
sera calculada de acordo com o ROD, aplicando-se peso dois na média da etapa N1 e peso trés na etapa N2,
dividido o total por cinco, como segue a formula abaixo:

_ (N152)+(N2+3)
5

MF

Lista de siglas:

*AP — avaliacdo parcial
*N1 — média da etapa 1
*N2 — média da etapa 2
*MF — média final

BIBLIOGRAFIA BASICA
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Coordenador do Curso Setor Pedagdgico

DISCIPLINA: Matematica basica

Coadigo:

Carga Horaria (CH) Total: 40 CH Teorica: 30 CH Pratica: 10

NuUmero de Créditos: 02
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Pré-requisitos: N&o ha.

Semestre: 1° Nivel: Técnico Subsequente

Os nameros. OperagOes bésicas. Fracdes. Razdes e Proporcdes. Estatistica.

Reconhecer 0s nimeros.

Reconhecer as operacdes fundamentais e aplica-las.
Dominar as operacdes com fracoes.

Reconhecer grandezas proporcionais.

Dominar operagdes com porcentagem.

Reconhecer e analisar gréaficos.

1. Estudos dos nimeros:
1.1 Naturais;

1.2 Inteiras;
1.3 Racionais e Irracionais;
1.4 Reais;

2. Operacdes basicas:
2.1 Adic&o e subtracéo:

2.2 Multiplicacéo e Divisdo:

3. Fracgoes:
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3.1 MMC e MDC.
3.2 Soma e subtracdo de fracdes:
3.3 Multiplicagéo e Divisao de fragdes:

4. Razoes e Proporcoes:
4.1 Grandezas diretamente proporcionais:

4.2 Grandezas inversamente proporcionais:
4.3 Regra de trés simples:

4.4 Regra de trés composta:

4.5 Porcentagem:

5. Estatistica:
5.1 Coleta de dados.

5.2 Classificagéo de dados.
5.3 Apresentacdo ou representacdo dos dados.

5.4 Andlise e interpretacao.

METODOLOGIA DE ENSINO

Aulas expositivas (teoria, exemplos e exercicios de verificacdo e fixagdo). Proposicao e resolucao de
problemas enfatizando os conteudos matematicos trabalhados. Exercicios e trabalhos individuais e em

grupos.

RECURSOS

= Material didatico-pedagdgico: papel, quadro branco, marcador para quadro branco;

= Recursos audiovisuais: computador, projetor de multimidia, programas de edi¢do de textos e de

apresentacdes multimidia.

AVALIACAO
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A avaliacdo da disciplina ocorrerd em seus aspectos quantitativos, segundo o Regulamento da
Organizacdo Didatica — ROD, do IFCE. A avaliacdo terd carater formativo, visando ao
acompanhamento permanente do aluno. Desta forma, seréo realizados trabalhos escritos debates, prova

e trabalhos em grupo para avaliar 0s seguintes critérios:

e Grau de participagao do aluno em atividades que exijam produ¢ado individual e em equipe;

e Planejamento, organizagdo, coeréncia de ideias e clareza na elaboragdo de trabalhos escritos;
e Demonstracdo do dominio dos conhecimentos técnico-pedagdgicos e cientificos adquiridos;
e Desempenho cognitivo;

e Criatividade e o uso de recursos diversificados;

e Dominio de atuacgdo discente (postura e desempenho);

e O processo de avaliagdo ocorrera de forma continua através do desempenho diério do aluno em sala
de aulas tedricas e praticas (quando houver). Sera analise do conhecimento obtido, baseando-se no

conteldo das aulas ministradas;

e Aplicacdo formal de exames objetivos ou subjetivos podendo ser individual ou em equipe. A média
da primeira etapa (N1) serd calculada pela média aritmética de duas avaliacbes (AP1 e AP2), sendo
estas avaliacGes tedricas ou praticas. A média da segunda etapa (N2) seguirda o mesmo procedimento da
N1. A média final (MF) sera calculada de acordo com o ROD, aplicando-se peso dois na média da

etapa N1 e peso trés na etapa N2, dividido o total por cinco, como segue a formula abaixo:

(N1x2)+(N2%3)
5

MF =

Lista de siglas:

*AP —avaliacéo parcial
*N1 — média da etapa 1
*N2 — média da etapa 2

*MF — média final
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DISCIPLINA: Contabilidade e Custos

Cddigo:

Carga Horaria (CH) Total: 80 CH Tedrica: 60 CH Pratica: 20

NUmero de Créditos: 04

Pré-requisitos: Nao ha.

Semestre: 1° Nivel: Técnico Subsequente

EMENTA

Aspectos conceituais de Contabilidade. Estatica patrimonial. Dindmica patrimonial. Escrituragéo contabil.
Demonstrac@es financeiras. Aspectos conceituais de custos. Custeio por absorcdo. Controle de estoques. Custeio
variavel e analise de custos.Formacéao de precos com base nos custos.

OBJETIVO

Objetivo Geral: Fornecer ao aluno informacdes técnicas sobre os fundamentos da Contabilidade, sua
importancia, suas utilizacdes e aplicagbes praticas como instrumento de analise, controle, planejamento,
geréncia e decisdo, na administracdo empresarial e publica. Utilizar a analise de custos como ferramenta de
suporte para a tomada de decisdes gerenciais.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Despertar o interesse pela Contabilidade face a globalizagdo da economia e como linguagem universal
de negécios;
e Permitir ao aluno captar, reconhecer e aplicar as diversas etapas da contabilidade para familiariza-lo
com o universo da ciéncia contabil;
e Conceituar e relacionar os elementos bésicos da contabilidade de custos;
e Compreender o processo de formacdo dos custos em entidades comerciais;
e Calcular o preco de venda com base nos custos.
PROGRAMA
UNIDADE 1

1 ASPECTOS INTRODUTORIOS
1 Aspectos conceituais de Contabilidade
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1.1 Conceitos e aplicacdo da Contabilidade;
1.2. Finalidade;

1.3 Usuérios informag&o contabil;

1.4 Técnicas contabeis

1.5 Ramos da Contabilidade

2 PATRIMONIO

2.1 Conceito

2.2 Contas patrimoniais e de resultado;

3 ESTATICA PATRIMONIAL

3.1 Conceito de patrimonio;

3.2 Elementos patrimoniais: ativo, Passivo e Patrimonio Liquido;
3.3 Equacdo fundamental do patrimonio;
3.4 Configuracdes do estado patrimonial;
3.5 Representacéo grafica do patriménio.

4 DINAMICA PATRIMONIAL

4.1 Resultado contabil

4.2 Elementos do resultado: Receitas e despesas
4.3 Apuragéo do resultado do periodo

5 ESCRITURACAO CONTABIL

5.1 Fatos contébeis e atos administrativos
5.2 Contas patrimoniais e de resultado

5.3 Livros contébeis: diario e razéo

5.4 Método das partidas dobradas

6 DEMONSTRA(;C)ES FINANCEIRAS
6.1 Objetivos e obrigatoriedade

6.2 Balango patrimonial

6.3 Demonstracdo do resultado

6.4 Demonstracgdo dos fluxos de caixa

UNIDADE 2

1 ASPECTOS CONCEITUAIS DE CUSTOS

1.1 Terminologia aplicada a custos: investimento, custo, despesa, perda e desembolso;
1.2. Custos diretos e indiretos;

1.3 Custos fixos e variaveis.

2 CUSTOS PARA APURACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO
2.1 Componentes do custo das mercadorias vendidas;

2.2 Controle de estoques: PEPS, UEPS e preco médio;

2.3 Custeio por absorcéo.

3 CUSTOS PARA DECISAO

3.1 Custeio variavel;

3.2 Margem de contribuicdo;

3.3 Ponto de equilibrio;

3.4 Margem de Seguranca

4 FORMACAO DE PRECOS BASEADA NOS CUSTOS

4.1 Mark up

METODOLOGIA DE ENSINO
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A aula sera realizada de forma expositiva e dialogada, em que se dara énfase as discussbes teoricas e praticas
das situacbes do cotidiano das empresas, de forma a auxiliar na constru¢do do conhecimento. Como recursos,
serdo utilizados quadro branco, pincel, retroprojetor, computador/notebook, etc. A parte pratica da disciplina
serd realizada através da resolucdo de problemas reais das empresas relativos a contabilizacdo das principais
operacdes de empresas do setor comercial

RECURSOS

= Material didatico-pedagdgico: papel, quadro branco, marcador para quadro branco;
* Recursos audiovisuais: computador, projetor de multimidia, programas de edigdo de textos e de apresentagdes
multimidia.

AVALIACAO

A avaliacdo da disciplina ocorrerd em seus aspectos quantitativos, segundo o Regulamento da Organizagédo
Didatica — ROD, do IFCE. A avaliagdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do
aluno. Desta forma, serdo realizados trabalhos escritos debates, prova e trabalhos em grupo para avaliar os
seguintes critérios:

e Grau de participag@o do aluno em atividades que exijam producdo individual e em equipe;

e Planejamento, organizagdo, coeréncia de ideias e clareza na elaboragao de trabalhos escritos;

e Demonstracdo do dominio dos conhecimentos técnico-pedagdgicos e cientificos adquiridos;

e Desempenho cognitivo;

e Criatividade e o uso de recursos diversificados;

e Dominio de atuagdo discente (postura e desempenho);

e O processo de avaliagdo ocorrera de forma continua através do desempenho diario do aluno em sala de aulas
tedricas e praticas (quando houver). Sera analise do conhecimento obtido, baseando-se no contetdo das aulas
ministradas;

e Aplicacdo formal de exames objetivos ou subjetivos podendo ser individual ou em equipe. A média da
primeira etapa (N1) seré calculada pela média aritmética de duas avaliagdes (AP1 e AP2), sendo estas avaliagdes
tedricas ou praticas. A média da segunda etapa (N2) seguira 0 mesmo procedimento da N1. A média final (MF)
sera calculada de acordo com o ROD, aplicando-se peso dois na média da etapa N1 e peso trés na etapa N2,
dividido o total por cinco, como segue a formula abaixo:

_ (N152)+(N2+3)
5

MF

Lista de siglas:

*AP — avaliacdo parcial
*N1 — média da etapa 1
*N2 — média da etapa 2
*MF — media final

BIBLIOGRAFIA BASICA
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Janeiro: Freitas Bastos, 2019. ISBN 9788579873140. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/177760. Acesso em:16 set. 2022.

MULLER, Aderbal Nicolas. Contabilidade Introdutdria. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009. ISBN
9788543025582. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/182650. Acesso em: 16
set. 2022.

PADOVEZE, Clévis Luis. Contabilidade Geral. Curitiba: Inter Saberes, 2016. ISBN 9788544303719.
Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/42170. Acesso em: 16 set. 2022.

SCHIER, Carlos Ubiratan da Costa. Gestao de Custos. Curitiba: Inter Saberes, 2013. ISBN 9788582122389.
Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/6384. Acesso em: 16 set. 2022.

Coordenador do Curso Setor Pedagdgico

DISCIPLINA: Fundamentos da Economia

Cadigo:

Carga Horaria (CH) Total: 80 CH Tedrica: 60 CH Pratica: 20

NUmero de Créditos: 04
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Pré-requisitos: Ndo ha.

Semestre: 1° Nivel: Técnico subsequente

EMENTA

A Ciéncia Econdmica: Conceito, objetivo, metodologia; Estrutura do Sistema Econémico. Noc¢bes de
Microeconomia: Conceitos Béasicos, Oferta e Demanda da firma, Elasticidade, Teoria da Producao; Estruturas de
Mercado; Nog¢des de Macroeconomia: Teoria Monetéria, Teoria da Inflacdo, Oferta e Demanda Globais,
Comércio Internacional, Politica monetaria, fiscal e cambial.

OBJETIVO

Geral: Compreender os conceitos e instrumentos basicos da analise econémica e os fenémenos econdmicos da
realidade que o cerca.

Especificos:

e Proporcionar uma reflexdo sobre a teoria e a préatica da ciéncia econémica;
e Desenvolver uma compreensao critica do pensamento econémico;
e Compreender a evolucédo da ciéncia econémica e suas relagdes com as demais ciéncias sociais aplicadas.

PROGRAMA

1. A Ciéncia Econémica:

1.1 Conceito, objetivo e metodologia
1.2 Estrutura do Sistema Econémico
2. Nogoes de Microeconomia:

2.1 Conceitos Basicos
2.2 Oferta e Demanda da Firma
2.3 Elasticidade
2.4 Teoria da Producéo
2.5 Estruturas do Mercado
3. Nocbes de Macroeconomia:
3.1 Teoria Monetaria
3.2 Oferta e Demanda Globais
3.3 Comércio Internacional
3.4 Politicas monetaria, fiscal e cambial

METODOLOGIA DE ENSINO
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Aulas expositivas e dialogicas; seminarios tematicos; estudos de caso. Como recursos, poderdo ser utilizados
quadro branco, projetor multimidia, entre outros.

A carga horéria pratica envolvera atividades de aplicagdo individuais e em grupo. Em cada encontro, metade do
tempo sera destinado ao desenvolvimento teérico do conteldo e a segunda metade, a aplicacdo pratica.

RECURSOS

= Material didatico-pedagdgico: papel, quadro branco, marcador para quadro branco;
= Recursos audiovisuais: computador, projetor de multimidia, programas de edi¢do de textos e planilhas e de
apresentacGes multimidia.

AVALIACAO

A avaliacdo da disciplina ocorrerd em seus aspectos quantitativos, segundo o Regulamento da Organizagédo
Didatica — ROD, do IFCE. A avaliagdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do
aluno. Desta forma, serdo realizados trabalhos escritos debates, prova e trabalhos em grupo para avaliar os
seguintes critérios:

e Grau de participagdo do aluno em atividades que exijam producdo individual e em equipe;

e Planejamento, organizagdo, coeréncia de ideias e clareza na elaboragao de trabalhos escritos;

e Demonstracdo do dominio dos conhecimentos técnico-pedagdgicos e cientificos adquiridos;

e Desempenho cognitivo;

e Criatividade e 0 uso de recursos diversificados;

e Dominio de atuagdo discente (postura e desempenho);

e O processo de avaliagdo ocorrera de forma continua através do desempenho didrio do aluno em sala de aulas
tedricas e praticas (quando houver). Sera analise do conhecimento obtido, baseando-se no contetdo das aulas
ministradas;

e Aplicacao formal de exames objetivos ou subjetivos podendo ser individual ou em equipe. A média da
primeira etapa (N1) seré calculada pela média aritmética de duas avaliagdes (AP1 e AP2), sendo estas avaliacbes
tedricas ou praticas. A média da segunda etapa (N2) seguira 0 mesmo procedimento da N1. A média final (MF)
sera calculada de acordo com o ROD, aplicando-se peso dois na média da etapa N1 e peso trés na etapa N2,
dividido o total por cinco, como segue a formula abaixo:

_ (N152)+(N2+3)
5

MF

Lista de siglas:

*AP — avaliacdo parcial
*N1 — média da etapa 1
*N2 — média da etapa 2
*MF — media final

BIBLIOGRAFIA BASICA
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MANKIW, N. Gregory. Introducdo a economia: principios de micro e macroeconomia. 2. ed. Rio
de Janeiro: Campus, 2011. 831 p. ISBN 8535208534.

MOCHON, Francisco. Principios de Economia. S&o Paulo: Pearson Education do Brasil, 2007. E-book. (352
p.). Disponivel em: <https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/15/pdf/0>.

VASCONCELOQOS, M. A, S. de. Fundamentos de economia. 3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PARKIN, Michael. Macroeconomia - 5a edigdo. Pearson. E-book. (536 p.). Disponivel em:
<https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/26/pdf/0>.

PINDYCK, Robert. RUBINFELD. Daniel. Microeconomia, 8ed. Pearson. E-book. (770 p.) Disponivel em:
<https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/5668/pdf/0>.

SINGER, Paul. Aprender Economia - 25a edicdo. Contexto. E-book. (212 p.). Disponivel em:
<https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/2189/pdf/0>.

SOUZA, Jobson Monteiro. Economia Brasileira. Pearson. E-book. (302 p.). Disponivel em:
<https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/2611/pdf/0>.

TEBCHIRANI, Flavio Ribas. Principios de economia: micro e macro. InterSaberes. E-book. (212 p.).
Disponivel em: <https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/6191/pdf/0>.

Coordenador do Curso Setor Pedagdgico

DISCIPLINA: Fundamentos da Administragéo

Cadigo:

Carga Horaria (CH) Total: 80 CH Teorica: 60 CH Prética: 20

NUmero de Créditos: 4

Pré-requisitos: Ndo ha.
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Semestre: 1° semestre Nivel: Técnico subsequente

Organizagdo. Administragdo e o papel do administrador. Funcdes administrativas. Areas da Administrago.
Lideranga. Administracdo contemporénea.

Compreender de forma integrada aspectos que fundamentam a ciéncia administrativa, de modo a nortear o
entendimento dos demais conteudos relacionados ao universo organizacional e ambientar os estudantes nos
temas que norteiam a area de Gestdo e Negocios.

1. Organizacdo:

a. Definicdo e caracteristicas.
2. Administracéo:

a. Conceito;

b. Historico;

c. Papel do Administrador;

d. Eficiéncia, eficacia e efetividade;
3. Func@es administrativas:

a. Planejamento, organizacéo, direcdo e controle;
4. Areas da Administracio:

a. Marketing, Financas, Gestdo de Pessoas, Producéo e Logistica;
5. Lideranca e tomada de deciséo;
6. Administracdo contemporanea.

Aulas expositivas e dial6gicas; seminarios tematicos; estudos de caso. Como recursos, poderdo ser utilizados
quadro branco, projetor multimidia, entre outros.

A carga horéria pratica envolvera atividades de aplicacdo individuais e em grupo.
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= Material didatico-pedagdgico: papel, quadro branco, marcador para quadro branco;
= Recursos audiovisuais: computador, projetor de multimidia, programas de edicdo de textos e de apresentacdes
multimidia.

AVALIACAO

A avaliacdo da disciplina ocorrerd em seus aspectos quantitativos, segundo o Regulamento da Organizacao
Didatica — ROD, do IFCE. A avaliagdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do
aluno. Desta forma, serdo realizados trabalhos escritos debates, prova e trabalhos em grupo para avaliar os
seguintes critérios:

e Grau de participag@o do aluno em atividades que exijam produgao individual e em equipe;

e Planejamento, organizacgdo, coeréncia de ideias e clareza na elaboragdo de trabalhos escritos;

e Demonstracdo do dominio dos conhecimentos técnico-pedagdgicos e cientificos adquiridos;

e Desempenho cognitivo;

e Criatividade e o uso de recursos diversificados;

e Dominio de atuagdo discente (postura e desempenho);

e O processo de avaliagdo ocorrera de forma continua através do desempenho diério do aluno em sala de aulas
tedricas e préaticas (quando houver). Sera analise do conhecimento obtido, baseando-se no contetdo das aulas
ministradas;

e Aplica¢ido formal de exames objetivos ou subjetivos podendo ser individual ou em equipe. A média da
primeira etapa (N1) seré calculada pela média aritmética de duas avaliagdes (AP1 e AP2), sendo estas avaliagdes
tedricas ou praticas. A média da segunda etapa (N2) seguira 0 mesmo procedimento da N1. A média final (MF)
serd calculada de acordo com o ROD, aplicando-se peso dois na média da etapa N1 e peso trés na etapa N2,
dividido o total por cinco, como segue a formula abaixo:

_ (N152)+(N2+3)
5

MF

Lista de siglas:

*AP — avaliacéo parcial
*N1 — média da etapa 1
*N2 — média da etapa 2
*MF — media final

BIBLIOGRAFIA BASICA

CONEJERO, Marco Antonio; OLIVEIRA, Murilo Alvarenga; ABDALLA, Marcio Moutinho. Administracéo:
conceitos, teoria e pratica aplicados a realidade brasileira. 1 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2022.

MAXIMIANO, Anténio César Amaru. Introducdo a Administracdo. 8 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

SOBRAL, Filipe; ALKETA, Peci. Administragdo: teoria e pratica no contexto brasileiro. 2 ed. Sdo Paulo:
Pearson, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

XIMENES, Ana Carénina de Albuquerque. Fundamentos da administracdo. Coordenacdo de Cassandra
Ribeiro Joye. Fortaleza: UAB/IFCE, 2013. 73 p., il. ISBN 978-85-63953-75-9. Disponivel em:
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<biblioteca.ifce.edu.br/index.asp?codigo_sophia=81837>.

COLTRE, Sandra Maria. Fundamentos de Administracdo: um olhar transversal. S&o Paulo: Editora
Intersaberes, 2014.

COLTRO, Alex. Teoria geral da Administracdo. Sdo Paulo: Editora Intersaberes, 2015.

ROBBINS, Stephen P. DECENZO, David A. Fundamentos da Administracdo: conceitos essenciais e
aplicacOes. 4 ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2004.

SILVA, Reinaldo Oliveira. Teorias da Administracéo. 3 ed. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2013.

Coordenador do Curso Setor Pedagdgico

DISCIPLINA: Inglés instrumental

Cddigo:

Carga Horaria (CH) Total: 40 CH Teorica: 30 CH Prética: 10

Ndmero de Créditos: 02

Pré-requisitos: N&o ha.

Semestre: 2° Nivel: Técnico Subsequente

EMENTA

Desenvolvimento de vocabulario especifico da area de Comércio. Uso de dicionario e compreensao de cognatos,
afixos e grupos nominais. Revisdo de pontos gramaticais relevantes para a compreensdo de textos.
Desenvolvimento de estratégias de leitura e compreensdo de textos técnicos na area de Comércio.
Desenvolvimento de técnicas de traducgdo, leitura e interpretacdo de textos.

OBJETIVO

Realizar leituras dinamicas dos textos técnicos e informacionais.
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Desenvolver leituras inferenciais e criticas de textos técnicos e informacionais.
Compreender comandos e instrucdes relativas ao universo computacional e tecnolégico.
Desenvolver vocabulério relativo a &rea computacional.

Utilizar dicionarios impressos e online.

Traduzir textos relativos a area.

Utilizar dicionarios impressos e online.

PROGRAMA

Apresentacdo e Conceituacdo de Inglés Técnico.

Revisdo de pontos gramaticais de nivel basico: Verbo to be, pronomes pessoais, possessivos e demonstrativos,
artigos definidos e indefinidos, nimeros, plural dos substantivos, presente, futuro e passado simples, verbos
modais “can” e “could”.

Estratégias de leitura: Scanning, Skimming, predicdo, inferéncia, marcadores textuais.

Compreenséo de cognatos, falsos cognatos, afixos e grupos hominais.

Préticas de leitura em paginas na Internet, manuais de equipamentos e componentes de rede, uso de dicionarios
impressos e online.

Estudo de vocabulario especifico a partir de textos da area.

METODOLOGIA DE ENSINO
Aulas expositivas e atividades coletivas, exercicios individuais e em grupos.
RECURSOS

= Material didatico-pedagdgico: papel, quadro branco, marcador para quadro branco;
= Recursos audiovisuais: computador, projetor de multimidia, programas de edi¢do de textos e de apresentacdes
multimidia.

AVALIACAO

A avaliacdo da disciplina ocorrerd em seus aspectos quantitativos, segundo o Regulamento da Organizacao
Didatica — ROD, do IFCE. A avaliacdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do
aluno. Desta forma, serdo realizados trabalhos escritos debates, prova e trabalhos em grupo para avaliar os
seguintes critérios:

e Grau de participacdo do aluno em atividades que exijam producao individual e em equipe;

e Planejamento, organizagédo, coeréncia de ideias e clareza na elaboragéo de trabalhos escritos;

e Demonstracao do dominio dos conhecimentos técnico-pedagogicos e cientificos adquiridos;

e Desempenho cognitivo;

e Criatividade e o uso de recursos diversificados;

e Dominio de atuacdo discente (postura e desempenho);

e O processo de avaliagdo ocorrera de forma continua através do desempenho didrio do aluno em sala de aulas
tedricas e préaticas (quando houver). Sera analise do conhecimento obtido, baseando-se no conteldo das aulas
ministradas;

e Aplicacao formal de exames objetivos ou subjetivos podendo ser individual ou em equipe. A média da
primeira etapa (N1) seré calculada pela média aritmética de duas avaliacGes (AP1 e AP2), sendo estas avaliagdes
tedricas ou praticas. A média da segunda etapa (N2) seguird o0 mesmo procedimento da N1. A média final (MF)
sera calculada de acordo com o ROD, aplicando-se peso dois na média da etapa N1 e peso trés na etapa N2,
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dividido o total por cinco, como segue a formula abaixo:

- (N1x2)+(N2%3)

MF
5

Lista de siglas:

*AP — avaliagéo parcial
*N1 — média da etapa 1
*N2 — média da etapa 2
*MF — média final

BIBLIOGRAFIA BASICA

CRUZ, Décio Torres. Inglés instrumental para informatica. Sdo Paulo: Disal, 2013.

MURPHY, Raymond. Essential grammar in use: a self-study reference and practice book for elementary
students of English. 3 ed. Cambridge: Cambridge University Press, 2014.

Dicionario Oxford escolar: para estudantes brasileiros de inglés: portugués - inglés/inglés. 2. ed. New York:
Oxford University Press, 2013.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GALLDO, Ligia Razera. Inglés instrumental para informatica: médulo 1. Sao Paulo: icone, 2008.

MURPHY, Raymond; SMALZER, William R. Grammar in use intermediate: reference and practice for
students of North  American english. 3. ed. New York: Cambridge  University.

LOPES, Carolina. Inglés instrumental: leitura e compreensdo de textos. Fortaleza: IFCE, 2012. (16 EX.)

MUNHOZ, Roséngela. Inglés instrumental: estratégias de leitura: mddulo I. Sdo Paulo: Textonovo, 2004. (6
Ex.)

TORRES, Décio Cruz; SILVA, Alba Valéria; ROSAS, Marta. Inglés.com.textos para informatica . Salvador:
Disal, 2006. (03 Ex.)

Coordenador do Curso Setor Pedagdgico
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DISCIPLINA: Informética basica

Cddigo:

Carga Horaria (CH) Total: 40 CH Tedrica: 6 CH Pratica: 34

NUmero de Créditos: 02

Pré-requisitos: Nao ha.

Semestre: 2° Nivel: Técnico Subsequente

EMENTA

Historia da Computacdo. Componentes basicos do computador, entrada e saida. Uso do computador pessoal,
Sistemas Operacionais, Ferramentas para Internet, Aplicativos de escritorio. Tecnologias e Aplicagdes de
Computadores.

OBJETIVO

Operar softwares aplicativos e utilitarios, despertando para o uso da informatica na sociedade. Identificar os
componentes basicos de um computador: entrada, processamento, saida e armazenamento. Conhecer o histérico
e as aplicacbes do computador. Obter informacgdes usando a Internet, aprender a utilizar as ferramentas de
escritorio como editor de texto, editor de planilha e de slides.

PROGRAMA

1. Historia da Computagédo
1.1. Conhecendo o Computador
1.2. Componentes externos e internos de um Computador
1.3. Software e Hardware
2. Uso do Computador Pessoal
2.1. Sistemas Operacionais
2.2. Servico e ferramentas da Internet
3. Aplicativos de Escritorio
3.1. Digitacdo
3.2. Editor de Textos
3.3. Editor de Apresentacéo
3.4. Editor de Planilhas
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METODOLOGIA DE ENSINO

Aulas expositivas, dialogadas, e participativas. Aulas praticas em laboratério. Atividades individuais e em dupla.
Pesquisa e estudo dirigido. Visita técnica. Visitas técnicas como parte da pratica profissional assim como
estudos de caso e praticas executadas e acompanhadas em laboratério de informéatica ou hardware, onde o
objetivo de tais préaticas e/ou atividades simule o ambiente real de trabalho.

RECURSOS

= Material didatico-pedagdgico: papel, quadro branco, marcador para quadro branco;
= Recursos audiovisuais: computador, projetor de multimidia, programas de edi¢do de textos e de apresentagdes
multimidia.

AVALIACAO
Avaliacdo continua e integral. Participacdo em sala. Avaliagdes praticas e escritas.
BIBLIOGRAFIA BASICA

MANZANO, André Luiz N. G.; MANZANO, Maria Izabel N. G. Informatica basica.
7. ed. Sao Paulo: Erica, 2007.

BROOKSHEAR, J. Glenn. Ciéncia da computagdo: uma visdo abrangente. 11. ed. Porto Alegre: Bookman,
2013.

NORTON, Peter. Introducédo a informética. Sdo Paulo: Makron Books, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

JOAO, Belmiro N. Informatica Aplicada. 2. ed. S&o Paulo: Pearson, 2019. Disponivel em:
<http://bvu.ifce.edu.br>.

JUNIOR, Cicero C.; WILDAUER, Egon W. Informética Instrumental. 1. ed. Curitiba: Intersaberes, 2013.
Disponivel em: <http://bvu.ifce.edu.br>.

PANNAIN, Ricardo; BEHRENS, Frank Herman; PIVA JR. Dilermando. Organizacdo basica de
computadores e linguagem de montagem. Rio de Janeiro: Campus, 2012.

SILBERSCHATZ; GALVIN; GAGNE. Fundamentos de sistemas operacionais: principios basicos. Sao
Paulo: LTC, 2013.

VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos bésicos. 8. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2011.
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DISCIPLINA: Matematica Financeira

Cddigo:

Carga Horaria (CH) Total: 40 CH Tedrica: 30 CH Pratica: 10

NUmero de Créditos: 02

Pré-requisitos: Matematica Basica

Semestre: 2° Nivel: Técnico Subsequente

EMENTA

Conceitos Basicos. Regime de Capitalizacdo Simples e Juros simples. Regime de Capitalizacdo Composta e
Juros Compostos. Taxas. Descontos. Série de Pagamentos. Sistemas de Amortizagdo. Mercado Financeiro e
Analise de Investimentos.

OBJETIVO

Objetivo geral

Compreender conceitos, técnicas e a pratica da matematica financeira, desenvolvendo uma visao abrangente e
objetiva,

para permitir a compreensdo no contexto do mundo dos negdcios utilizando como ferramenta operacional, de
apoio e de

decis&o.

Objetivos especificos

- Entender a importancia da funcdo financeira nas organizacoes;

- Utilizar os conceitos de juros, capitalizagdes, descontos e pagamentos na aplicacdo e analise das operagoes
realizadas no

sistema financeiro brasileiro;

- Compreender conceitos e nomenclaturas no uso das formulas e calculadoras financeiras;

- Identificar e calcular as operacGes financeiras, relacionando-as as situag¢fes do dia-a-dia das empresas e da sua
propria

vida, utilizando uma calculadora financeira;

- Conhecer os principais planos de amortizagéo.

PROGRAMA
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. O valor do dinheiro no tempo;

. Juros simples;

. Desconto simples;

. Juro composto;

. Desconto composto;

. Taxas de juros;

. Capitalizacédo simples;

. Planos de amortizacao;

. Matematica financeira com o Microsoft Excel.

OO ~No Uk, WN -

METODOLOGIA DE ENSINO

Aulas expositivas e dialdgicas; seminarios tematicos; estudos de caso. Como recursos, poderdo ser utilizados
quadro branco, projetor multimidia, entre outros.

A carga horéria prética (que equivale a metade do componente curricular) envolvera atividades de aplicacéo
individuais e em grupo. Em cada encontro, metade do tempo serd destinado ao desenvolvimento tedrico do
conteldo e a segunda metade, a aplicacdo pratica.

RECURSOS

= Material didatico-pedagdgico: papel, quadro branco, marcador para quadro branco;
= Recursos audiovisuais: computador, projetor de multimidia, programas de edi¢do de textos e de apresentagdes
multimidia.

AVALIACAO

A avaliacdo da disciplina ocorrerd em seus aspectos quantitativos, segundo o Regulamento da Organizacao
Didatica — ROD, do IFCE. A avaliagdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do
aluno. Desta forma, serdo realizados trabalhos escritos debates, prova e trabalhos em grupo para avaliar os
seguintes critérios:

e Grau de participagdo do aluno em atividades que exijam producdo individual e em equipe;

e Planejamento, organizagao, coeréncia de ideias e clareza na elaboragao de trabalhos escritos;

e Demonstracao do dominio dos conhecimentos técnico-pedagogicos e cientificos adquiridos;

e Desempenho cognitivo;

e Criatividade e o uso de recursos diversificados;

e Dominio de atuagdo discente (postura e desempenho);

e O processo de avaliagdo ocorrera de forma continua através do desempenho didrio do aluno em sala de aulas
tedricas e praticas (quando houver). Sera analise do conhecimento obtido, baseando-se no contetdo das aulas
ministradas;

e Aplicacao formal de exames objetivos ou subjetivos podendo ser individual ou em equipe. A média da
primeira etapa (N1) seré calculada pela média aritmética de duas avaliagdes (AP1 e AP2), sendo estas avaliacGes
tedricas ou praticas. A média da segunda etapa (N2) seguira 0 mesmo procedimento da N1. A média final (MF)
sera calculada de acordo com o ROD, aplicando-se peso dois na média da etapa N1 e peso trés na etapa N2,
dividido o total por cinco, como segue a formula abaixo:

_ (N152)+(N2+3)

MF z
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Lista de siglas:

*AP — avaliagéo parcial
*N1 — média da etapa 1
*N2 — média da etapa 2
*MF — média final

BIBLIOGRAFIA BASICA

DAL ZOT, Wili; CASTRO, Manoela Longone de. Matematica Financeira: fundamentos e aplicagdes. Porto
AlLegre, Rio Grande do Sul: Bookman, 2015.

HAZZAN, Samuel; POMPEO, José Nicolau. Matematica Financeira. 7. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2014.

SAMANEZ, Carlos Patricio. Matematica financeira. 5. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2010. E-book. (306 p.).
Disponivel em: <https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/1802/pdf/0>.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ANDRICH, Emir Guimaraes e Outros. Finangas corporativas: Analise de demonstrativos contabeis e de
investimentos. InterSaberes, 2014. E-book. (160 p.). Disponivel
em:<https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/14842/pdf/0>.

CASTANHEIRA, Nelson Pereira. Nogdes basicas de matematica comercial e financeira. InterSaberes, 2012.
E-book. (160 p.). Disponivel em: <https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/6041/pdf/0>.

GIMENES, Cristiano Marchi. Matematica Financeira com HP 12C e Excel: uma abordagem descomplicada -
2a edicao. Pearson, 2009. E-book. (322 p.). Disponivel em:
<https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/1244/pdf/0>.

JACQUES, lan. Matemética para Economia e Administracao - 6a edi¢do. Pearson, 2010. E-book. (554 p.).
Disponivel em: <https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/1958/pdf/0>.

SAMANEZ, Carlos Patricio. Gestdo de Investimentos e Geracdo de Valor. Pearson, 2006. E-book. (400 p.).
Disponivel em: <https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/381/pdf/0>.

Coordenador do Curso Setor Pedagdgico
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DISCIPLINA: Etica e Relagdes Humanas no Trabalho

Cadigo:

Carga Horaria (CH) Total: 40 CH Tedrica: 30 CH Pratica: 10

NUmero de Créditos: 02

Pré-requisitos: Ndo ha.

Semestre: 2° Nivel: Técnico Subsequente

EMENTA

Conceitos e fundamentos da ética. Evolucéo historica do conceito de ética. Inter-relacionamento entre trabalho e
ética na profissdo, nas organizacdes e na sociedade. Etica no &mbito do Comércio. Etica, cidadania e Direitos
Humanaos: as relaces de poder e assédio no ambiente de trabalho. Valores éticos e a diversidade étnico-racial na
perspectiva das matizes afro-descendente e indigena.

OBJETIVO

Compreender, a partir dos conceitos e fundamentos da ética, a complexidade das relagdes humanas frente ao
fendmeno da contemporaneidade. Identificar as interferéncias das relagdes éticas, sociais e politicas no campo
do Comércio. Discutir a importancia da ética no &mbito do trabalho, detectando os comportamentos que se
transformam em entraves para sua realizacdo. Compreender o assédio e as relagdes de poder como elementos
que ferem a cidadania e os direitos humanos do individuo no seu ambiente de trabalho. Analisar os valores
étnicos prezando pelo respeito a diversidade étnico-raciais, particularizando as de matizes afro-descendente e
indigena. Aplicar os conhecimentos teodricos apreendidos ao longo da disciplina na pratica profissional.

PROGRAMA

1.  Conceitos e fundamentos:
1.1.  Conceito e fundamentos de ética
1.2.  Relagao entre moral e ética
1.3.  Evolucdo histdrica do conceito de ética: antiguidade, idade, média, modernidade e
contemporaneidade
2. Etica no &mbitos das organizacdes:
2.1.  Etica nas organizagdes: dimenséo individual e coletiva
2.2.  Etica na informética e nos sistemas de informag&o
3.  Os desafios da ética nas rela¢cdes humanas:
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3.1.  Eticae relagdes de poder

3.2. Etica e assédio no ambiente de trabalho
3.3. Etica e diversidade étnico-racial

3.4, Etica, cidadania e direitos humanos

METODOLOGIA DE ENSINO

Aulas expositivas e dialogicas; seminarios tematicos; estudos de caso. Como recursos, poderdo ser utilizados
guadro branco, projetor multimidia, entre outros.

A carga horéria prética (que equivale a metade do componente curricular) envolverd atividades de aplicagdo
individuais e em grupo. Em cada encontro, metade do tempo sera destinado ao desenvolvimento tedrico do
conteldo e a segunda metade, a aplicacéo pratica.

RECURSOS

= Material didatico-pedagdgico: papel, quadro branco, marcador para quadro branco;
= Recursos audiovisuais: computador, projetor de multimidia, programas de edi¢do de textos e de apresentagdes
multimidia.

AVALIACAO

A avaliacdo da disciplina ocorrera em seus aspectos quantitativos, segundo o Regulamento da Organizacao
Didatica — ROD, do IFCE. A avaliagdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do
aluno. Desta forma, serdo realizados trabalhos escritos debates, prova e trabalhos em grupo para avaliar os
seguintes critérios:

e Grau de participacdo do aluno em atividades que exijam producao individual e em equipe;

e Planejamento, organizacgdo, coeréncia de ideias e clareza na elaboragdo de trabalhos escritos;

e Demonstragdo do dominio dos conhecimentos técnico-pedagogicos e cientificos adquiridos;

e Desempenho cognitivo;

e Criatividade e o uso de recursos diversificados;

e Dominio de atuagdo discente (postura e desempenho);

e O processo de avaliagdo ocorrera de forma continua através do desempenho diario do aluno em sala de aulas
tedricas e préticas (quando houver). Sera anélise do conhecimento obtido, baseando-se no contetdo das aulas
ministradas;

e Aplicacdao formal de exames objetivos ou subjetivos podendo ser individual ou em equipe. A média da
primeira etapa (N1) seré calculada pela média aritmética de duas avaliagBes (AP1 e AP2), sendo estas avaliagdes
tedricas ou praticas. A média da segunda etapa (N2) seguira 0 mesmo procedimento da N1. A média final (MF)
sera calculada de acordo com o ROD, aplicando-se peso dois na média da etapa N1 e peso trés na etapa N2,
dividido o total por cinco, como segue a formula abaixo:

MF = (Nl*Z);(N2*3)
Lista de siglas:

*AP — avaliacdo parcial
*N1 — média da etapa 1
*N2 — média da etapa 2
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*MF — média final

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALENCASTRO, Mario Sergio Cunha. Etica Empresarial na Pratica: lideranca, gestdo e responsabilidade
corporativa. InterSaberes, 2016. E-book. (184 p.). Disponivel em:
<https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/42574/pdf/0>.

GALLDO, Silvio (coord.). Etica e cidadania: Caminhos da filosofia. Papirus. E-book. (116 p.). Disponivel em:
<https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/2026/pdf/0>.

MATTAR, Jodo. |Introducdo a Filosofia. Pearson. E-book. (356 p.). Disponivel em:
<https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/1794/pdf/0>.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

A escolha profissional em questdo - 3a edigdo. Sdo Paulo: Casa do Psicélogo, 2011. E-book. (242 p.).
Disponivel em: <https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/2726/pdf/0>.

ALOMA RIBEIRO FELIZARDO (ORG.). ETICA E DIREITOS HUMANOS. InterSaberes. E-book. (172 p.).
Disponivel em: <https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/14843/pdf/0>.

CORTELLA, Mario Sérgio; BARROS FILHO, Cldvis de. Etica e vergonha na caral. Papirus. E-book. (116
p.). Disponivel em: <https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/14799/pdf/0>.

OTAVIO JOSE WEBER. Etica, educacdo e trabalho. InterSaberes. E-book. (204 p.). Disponivel em:
<https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/9972/pdf/0>.

THOMAS KESSELRING. Etica, politica e desenvolvimento humano: a justica na era da globalizagio - 2a
Edicdo. Educs. E-book. (415 p.). Disponivel em:
<https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/175206/pdf/0>.

Coordenador do Curso Setor Pedagdgico
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Cadigo:

Carga Horaria (CH) Total: 80 CH Tedrica: 60 CH Prética: 20

NUmero de Créditos: 4

Pré-requisitos:

Semestre: 2° Nivel: Técnico subsequente

Conceito de Marketing. Composto de Marketing. Planejamento de Marketing. Marketing de servi¢cos. Composto
de vendas. Planejamento de vendas. Técnicas de vendas. Marketing de relacionamento e o p6s-venda. Marketing
social ambiental e comportamento do consumidor.

Apresentar nogdes de planejamento de Marketing e técnicas de vendas no contexto dos empreendimentos
comerciais, com énfase no processo de atendimento as necessidades dos clientes durante a venda e nos periodos
pré e pés-venda. Marketing social e comportamento do consumidor.

1. Conceito de Marketing;
2. Composto de Marketing:

a. Produto;
b. Prego;

c. Praca;

d. Promocéo;

3. Planejamento de Marketing;
4. Marketing de servigos;
5. Composto de vendas:
a. Pessoal de vendas;
b. Conceito e composi¢éo;

IFCE Campus Avangado Mombaga



82

c. Papel e tarefas do pessoal de vendas;
Planejamento de vendas;
Técnicas de vendas;
Marketing de relacionamento e o pds-venda.
Marketing social ambiental e comportamento do consumidor.

© © N o

METODOLOGIA DE ENSINO

Aulas expositivas e dialdgicas; seminarios tematicos; estudos de caso. Como recursos, poderdo ser utilizados
guadro branco, projetor multimidia, entre outros.

A carga horéria pratica envolverd atividades de aplicacdo individuais e em grupo.

RECURSOS

= Material didatico-pedagdgico: papel, quadro branco, marcador para quadro branco;
= Recursos audiovisuais: computador, projetor de multimidia, programas de edicdo de textos e de apresentacdes
multimidia.

AVALIACAO

A avaliacdo da disciplina ocorrerd em seus aspectos quantitativos, segundo o Regulamento da Organizacao
Didatica — ROD, do IFCE. A avaliagdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do
aluno. Desta forma, serdo realizados trabalhos escritos debates, prova e trabalhos em grupo para avaliar os
seguintes critérios:

e Grau de participag@o do aluno em atividades que exijam producdo individual e em equipe;

e Planejamento, organizacgdo, coeréncia de ideias e clareza na elaboragdo de trabalhos escritos;

e Demonstracdo do dominio dos conhecimentos técnico-pedagdgicos e cientificos adquiridos;

e Desempenho cognitivo;

e Criatividade e o uso de recursos diversificados;

e Dominio de atuagdo discente (postura e desempenho);

e O processo de avaliagdo ocorrera de forma continua através do desempenho diario do aluno em sala de aulas
tedricas e praticas (quando houver). Sera analise do conhecimento obtido, baseando-se no contetdo das aulas
ministradas;

e Aplicagdo formal de exames objetivos ou subjetivos podendo ser individual ou em equipe. A média da
primeira etapa (N1) seré calculada pela média aritmética de duas avaliagdes (AP1 e AP2), sendo estas avaliacdes
tedricas ou praticas. A média da segunda etapa (N2) seguira 0 mesmo procedimento da N1. A média final (MF)
sera calculada de acordo com o ROD, aplicando-se peso dois na média da etapa N1 e peso trés na etapa N2,
dividido o total por cinco, como segue a formula abaixo:

_ (N152)+(N2+3)

MF
5

Lista de siglas:

*AP — avaliacdo parcial
*N1 — média da etapa 1
*N2 — média da etapa 2
*MF — média final
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BIBLIOGRAFIA BASICA

IZIDORO, Cleyton (Org.). Administracdo de vendas. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2016.

KOTLER, Phillip; KELLER, Kelvin Lane. Administracdo de Marketing: a biblia do Marketing. 12 ed. Séo
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006.

KOTLER, Philip; ARMSTRONG, Gary. Principios de Marketing. 12. ed. Sao Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FARRA, Samanta Puglia Dal; GEBER, Claudia Orna. Gestao de vendas: uma visdo sobre a arte de vender.
Curitiba: Intersaberes, 2020.

HILLMANN, Ricardo. Administracéo de vendas, varejo e servicos. Curitiba: Intersaberes, 2013.

LOVELOCK, Christopher; WRITZ, Jochen. Marketing de Servigos: pessoas, tecnologia e resultados. 5 ed. S&o
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006.

RIBEIRO, Lucyara (Org). Marketing Social e comportamento do consumidor. S&o Paulo: Pearson Education
do Brasil, 2015.

SANTOS, Adriane Schimainski dos (Org). Marketing de relacionamento. S&o Paulo: Pearson Education do
Brasil, 2015.

Coordenador do Curso Setor Pedagdgico

DISCIPLINA: Comércio Eletronico

Cadigo:

Carga Horaria (CH) Total: 40 CH Teorica: 30 CH Prética: 10

NuUmero de Créditos: 02

Pré-requisitos: Nao ha.
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Semestre: 2° Nivel: Técnico Subsequente

EMENTA

Visdo Geral da Tecnologia da Informacéo; Conceitos de Comércio Eletrdnico; Estudo de
Casos; Desenvolvimento de um Comeércio Eletronico; Atualidades.

OBJETIVO

Propiciar aos discentes conhecimentos basicos acerca do tema de Tecnologia da Informacdo e o estudo dos
principais conceitos de Comeércio Eletronico, incluindo estudo de casos e permitindo a realizacdo de pratica com
desenvolvimento de Comércio Eletronico e a realizacdo de debates sobre temas pertinentes da atualidade nos
negacios digitais.

PROGRAMA

1 VISAO GERAL DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO
1.1 Infraestrutura

1.2 Seguranga da Informacéo e Sistemas de Pagamento

2 CONCEITOS DE COMERCIO ELETRONICO

2.1 Perspectivas

2.2 Evolucdo histérica

2.3 Principais vantagens

2.4 Puro vs Parcial

2.5 Estrutura do Comércio Eletronico

2.6 ClassificacOes

3 ESTUDO DE CASOS

4 DESENVOLVIMENTO DE UM COMERCIO ELETRONICO
4.1 Planejamento

4.2 Ferramentas para criacdo e implementacao
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4.3 Otimizacdo de ferramentas de busca
4.4 Marketing e Comunicagéo

4.5 Redes Sociais

5 ATUALIDADES

5.1 Questoes éticas, sociais e politicas

5.2 Tendéncias

METODOLOGIA DE ENSINO

Aulas teoricas: O curso sera realizado de forma presencial, com aulas tedricas expositivas, aulas praticas em
laboratdrio, desenvolvimento de textos, palestras, seminarios, visitas técnicas, pesquisas bibliograficas. Contara
com auxilio de recursos como: quadro branco, computador, projetor multimidia, filmes e complementado com
exercicios programados. Aulas Praticas: O laboratério de software sera utilizado para praticas gerais utilizando

ferramentas para o planejamento e criagdo de Comércio Eletronico.

RECURSOS

= Material didatico-pedagdgico: papel, quadro branco, marcador para quadro branco;
= Recursos audiovisuais: computador, projetor de multimidia, programas de edigdo de textos e de apresentagdes
multimidia.

AVALIACAO

A avaliacdo da disciplina ocorrerd em seus aspectos quantitativos, segundo o Regulamento da Organizacao
Didatica — ROD, do IFCE. A avaliacdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do
aluno. Desta forma, serdo realizados trabalhos escritos debates, prova e trabalhos em grupo para avaliar os
seguintes critérios:

e Grau de participagdo do aluno em atividades que exijam producdo individual e em equipe;

e Planejamento, organizagao, coeréncia de ideias e clareza na elaboragao de trabalhos escritos;

e Demonstracao do dominio dos conhecimentos técnico-pedagogicos e cientificos adquiridos;

e Desempenho cognitivo;

e Criatividade e 0 uso de recursos diversificados;

e Dominio de atuagdo discente (postura e desempenho);

e O processo de avaliagdo ocorrera de forma continua através do desempenho didrio do aluno em sala de aulas
tedricas e préaticas (quando houver). Sera analise do conhecimento obtido, baseando-se no conteldo das aulas
ministradas;

e Aplicacao formal de exames objetivos ou subjetivos podendo ser individual ou em equipe. A média da
primeira etapa (N1) sera calculada pela média aritmética de duas avaliacdes (AP1 e AP2), sendo estas avaliacGes
tedricas ou praticas. A média da segunda etapa (N2) seguird o0 mesmo procedimento da N1. A média final (MF)
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seré calculada de acordo com o ROD, aplicando-se peso dois na média da etapa N1 e peso trés na etapa N2,
dividido o total por cinco, como segue a formula abaixo:

MF = (N1*2);—(N2*3)

Lista de siglas:

*AP — avaliagéo parcial
*N1 — média da etapa 1
*N2 — média da etapa 2
*MF — meédia final

BIBLIOGRAFIA BASICA

FRANCISCO, Luciano Furtado C. Comércio eletronico e midias digitais. Curitiba: Contentus, 2020. ISBN
9786557451779. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/184429. Acesso em: 7
out. 2020.

SHARMA, Vivek; SHARMA, Rajiv. Desenvolvendo sites de e-commerce: como criar um eficaz e lucrativo
site de e-commerce, passo a passo. Sdo Paulo: Editora Pearson, 2001. ISBN 9788534613699. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/42. Acesso em: 7 out. 2020.

TURBAN, Efraim; KING, David. Comércio eletronico: estratégia e gestao. Sdo Paulo: Pearson Brasil, 2004.
ISBN 9788587918093. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/453. Acesso em: 5
out. 2020.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BERTHOLDI, Juliana. Crimes cibernéticos. Curitiba: Contentus, 2020. ISBN 9786557451267. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/184412. Acesso em: 7 out. 2020.

CAPRON, H. L.; JOHNSON, J. A. Introducé&o a informética. 8. ed. Sdo Paulo: Pearson Education, 2004.
ISBN 9788587918888. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/406. Acesso em: 2
out. 2020.

COSTA, Gilberto Cézar Gutierrez da. Negdcios Eletrénicos: uma abordagem estratégica e gerencial. [S.1.]:
Editora IBPEX.

SANTOS, Flaviana Totti Custodio dos (org.). Marketing eletrénico e internacional. Sdo Paulo: Pearson, 2016.
ISBN 9788543017860. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/54327. Acesso em:
7 out. 2020.

KORILO, Anelise Ferraz. Estratégias de midias sociais. Curitiba: Contentus, 2020. ISBN 9786557453377.
Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/184840. Acesso em: 7 out. 2020.
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Coordenador do Curso Setor Pedagdgico

DISCIPLINA: Gestdo de Pessoas

Cddigo:

Carga Horéria (CH) Total: 80 CH Teorica: 60 CH Prética: 20

Ndmero de Créditos: 04

Pré-requisitos: Nao ha.

Semestre: 3° Nivel: Técnico Subsequente

EMENTA

Introducdo a moderna gestdo de pessoas. Estudo, analise e compreensdo geral das praticas dirigidas para a
agregacdo, aplicacdo, remuneragdo, desenvolvimento e permanéncia de pessoas para auxiliar na obtencdo do
sucesso oganizacional.

OBJETIVO

Obijetivo geral: reconhecer a importéancia do fator humano nas organizages.
Objetivos especificos:

e Compreender 0s principais conceitos e préaticas referentes a gestdo de pessoas nas organizagoes;

e Buscar o recrutamento, a selecdo e o desenvolvimento de equipes de alto desempenho, capazes de
alavancar resultados significativos no trabalho;

e Desenvolver capacidade de lideranca na conducgéo do trabalho das pessoas;

e Compreender a importancia de um ambiente organizacional que gera satisfagdo e motivacdo nos
trabalhadores;

e Realizar uma atividade de Pratica profissional integrada.

PROGRAMA
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1. Os desafios atuais da gestdo de pessoas
1. 1. Introducdo a Moderna Gestdo de Pessoas
1.2. Planejamento Estratégico de Gestéo de Pessoas

2. Etapas da Gestdo de Pessoas
2.1. Agregar
2.2. Aplicar
2.3. Recompensar
2.4. Desenvolver
2.5. Manter
2.6. Monitorar

3. Climae Cultura

4. Lideranca

5. O futuro da Gestéo de Pessoas

METODOLOGIA DE ENSINO

Aulas expositivas e dialdgicas; seminarios tematicos; estudos de caso. Como recursos, poderdo ser utilizados
guadro branco, projetor multimidia, entre outros.

A carga horéria prética (que equivale a metade do componente curricular) envolverd atividades de aplicacéo
individuais e em grupo. Em cada encontro, metade do tempo serd destinado ao desenvolvimento tedrico do
conteldo e a segunda metade, a aplicacdo pratica.

RECURSOS

= Material didatico-pedagdgico: papel, quadro branco, marcador para quadro branco;
= Recursos audiovisuais: computador, projetor de multimidia, programas de edigdo de textos e de apresentagdes
multimidia.

AVALIACAO

A avaliacdo da disciplina ocorrera em seus aspectos quantitativos, segundo o Regulamento da Organizacao
Didatica — ROD, do IFCE. A avaliacdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do
aluno. Desta forma, serdo realizados trabalhos escritos debates, prova e trabalhos em grupo para avaliar os
seguintes critérios:

e Grau de participagao do aluno em atividades que exijam producdo individual e em equipe;

e Planejamento, organizacdo, coeréncia de ideias e clareza na elaboragdo de trabalhos escritos;

e Demonstracao do dominio dos conhecimentos técnico-pedagogicos e cientificos adquiridos;

e Desempenho cognitivo;

e Criatividade e o uso de recursos diversificados;

e Dominio de atuagdo discente (postura e desempenho);

e O processo de avaliagdo ocorrera de forma continua através do desempenho diario do aluno em sala de aulas
tedricas e préaticas (quando houver). Sera analise do conhecimento obtido, baseando-se no conteldo das aulas
ministradas;

e Aplicacao formal de exames objetivos ou subjetivos podendo ser individual ou em equipe. A média da
primeira etapa (N1) sera calculada pela média aritmética de duas avaliacdes (AP1 e AP2), sendo estas avaliacfes
tedricas ou praticas. A média da segunda etapa (N2) seguira 0 mesmo procedimento da N1. A média final (MF)
sera calculada de acordo com o ROD, aplicando-se peso dois na média da etapa N1 e peso trés na etapa N2,
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dividido o total por cinco, como segue a formula abaixo:

- (N1x2)+(N2%3)
5

MF

Lista de siglas:

*AP — avaliagéo parcial
*N1 — média da etapa 1
*N2 — média da etapa 2
*MF — média final

BIBLIOGRAFIA BASICA

ACADEMIA PEARSON. Administracdo de Recursos Humanos. Pearson. E-book. (276 p.). ISBN
9788576055761. Disponivel em: <https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/2042/pdf/0>.

Chiavenato, Idalberto. Gestdo de pessoas: 0 novo papel dos recursos humanos nas organizacoes. -- 4. ed. --
Barueri, SP : Manole, 2014.

ESCORSIN, Ana Paula. WALGER, Carolina. Lideranca e desenvolvimento de equipes. Pearson. E-book.
(226 p.). Disponivel em: <https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/49425/pdf/0>.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CLEY JONIR FOSTER JARDEWESKI; GUSTAVO LUIZ FOSTER JARDEWESKI. Técnicas e métodos de
avaliacdo de desempenho. InterSaberes. E-book. (140 p.). ISBN 9788544300558. Disponivel em:
<https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/14893/pdf/0>.

CHOWDHURY, Subir. Administracdo no Século XXI: o estilo de gerenciar hoje e no futuro. Pearson. E-book.
(308 p.). ISBN 9788534614351. Disponivel em:
<https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/260/pdf/0>.

DESSLER, Gary. Administragdo de recursos humanos, 3a edicdo. Pearson. E-book. (524 p.). Disponivel em:
<https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/22442/pdf/0>.

MARRAS, Jean Pierre. Administracdo de remuneracdo, 2a edicdo. Pearson. E-book. (244 p.). ISBN
9788581430904. Disponivel em: <https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/3281/pdf/0>.

STADLER, Adriano. Gestdo de pessoas: ferramentas estratégicas de competitividade. InterSaberes. E-book.
(190 p.). ISBN 9788544300572. Disponivel em:
<https://plataforma.bvirtual.com.br/Leitor/Publicacao/30993/pdf/0>.

Coordenador do Curso Setor Pedagdgico
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DISCIPLINA: Legislacdo Aplicada ao Comércio

Cddigo:

Carga Horaria (CH) Total: 40 CH Tedrica: 60 CH Pratica: 20

NUmero de Créditos: 04

Pré-requisitos: Nao ha.

Semestre: 3° Nivel: Técnico Subsequente

EMENTA

Introducdo ao Direito Comercial. Espécies de empresas. Conceito de empresario comercial. Caracterizacao
legal do empresario comercial. Obrigacfes empresariais. Sociedades comerciais reconhecidas. O ato
constitutivo das sociedades brasileiras. Direito do trabalho. Introdugéo, conceito de empregado e empregador.
Fontes do direito do trabalho. Principios do direito do trabalho. Relacdo de trabalho x emprego. Contrato
individual de trabalho. Alteracdo, suspensdo, interrupcdo do contrato de trabalho. Organizacdo sindical. O
conceito de Direito Tributario. Conceito de tributos e suas espécies. Principios constitucionais tributarios.
Incidéncia. Base de calculo. Aliquota. Competéncia tributaria. Crédito tributario. Suspensdo e extingdo do
crédito tributario. Garantias do crédito tributario.

OBJETIVO

Objetivo Geral: Apresentar conhecimentos basicos relativos a legislacdo comercial, tributéria e trabalhista em
seu espectro empresarial, independentemente do porte ou atividade, de modo a abordar aspectos relativos as
principais estratégias adotadas pelas organizacdes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Compreender a aplicabilidade da legislacdo comercial, tributiria e trabalhista para garantia da
viabilidade do negécio.

e Realizar a gestdo tributaria para otimizacado da lucratividade da organizacéo.

e Administrar o setor de recursos humanos de uma organizacdo, observando a legislacdo especifica
aplicavel, visando a reducdo do risco de demandas trabalhistas.

e Compreender o processo de constituicdo de sociedades empresarias, aplicando normas pertinentes do
direito societario.

e Assimilar as obrigacdes e os beneficios tributarios aplicadas as organizacdes.
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PROGRAMA

UNIDADE 1 - INTRODUCAO AO DIREITO COMERCIAL
1.1. Noc0es e espécies de empresas.
1.2. Conceito de empresario comercial.
1.3. Caracterizacdo legal do empresario comercial.
1.4. Requisitos para o exercicio da atividade mercantil.
1.5. Registro publico destinado as atividades mercantis.
1.6. Obrigagdes empresariais
1.7. Sociedades comerciais reconhecidas pela lei brasileira.
1.8. Classificacao das sociedades brasileiras.
1.9. O ato constitutivo das sociedades brasileiras.

UNIDADE 2 - INTRODUGCAO AO ESTUDO DO DIREITO TRABALHISTA
2.1. Histdria do direito do trabalho no Brasil e no mundo
2.2. Conceito, natureza, origem e evolucédo do direito do trabalho
2.3.  Ordenamento juridico
2.4.  Autonomia e negociagdes coletivas
2.5. Autonomia, negociagédo, contrato coletivo e convengdo
2.6. Fontes do direito do trabalho
2.7.  Principios do direito do trabalho
2.8. Conceito e diferencas de empregado e empregador
2.9. Relacgdo trabalho x emprego
2.10. Contrato de trabalho
2.11. Contrato individual de trabalho
2.12. Sujeitos do contrato de trabalho
2.13. Classificacéo dos contratos de trabalho
2.14. Alteracdo, suspensao e interrupcdo do contrato de trabalho
2.15. Organizacéo sindical

UNIDADE 3 - INTRODUCAO AO ESTUDO DO DIREITO TRIBUTARIO
3.1. Conceitos gerais
3.2.  Principios tributarios
3.3.  Espécies de tributos
3.4. Obrigacgdo tributaria
3.5. Relacdo juridica
3.6. Competéncia tributaria
3.7.  Tributos federais, estaduais e municipais
3.8. Responsabilidade tributaria
3.9. Crédito tributério
3.10. Lancamento tributario
3.11. Administracéo tributaria
3.12. Divida ativa e certiddo negativa
3.13. Isencdo versus Imunidade
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METODOLOGIA DE ENSINO

A aula seré realizada de forma expositiva e dialogada, em que se dara énfase as discuss@es tedricas e praticas das
situacGes do cotidiano das empresas, de forma a auxiliar na construgdo do conhecimento. Como recursos, serdo
utilizados quadro branco, pincel, retroprojetor, computador/notebook, etc. A parte pratica da disciplina sera
realizada através da resolucdo de problemas reais das empresas relativos a legislacéo tributaria e trabalhista
adotada pelas empresas em suas diferentes esferas setoriais e de porte.

RECURSOS

= Material didatico-pedagdgico: papel, quadro branco, marcador para quadro branco;
* Recursos audiovisuais: computador, projetor de multimidia, programas de edigdo de textos e de apresentagdes
multimidia.

AVALIACAO

A avaliacdo da disciplina ocorrerd em seus aspectos quantitativos, segundo o Regulamento da Organizacao
Didatica — ROD, do IFCE. A avaliacdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do
aluno. Desta forma, serdo realizados trabalhos escritos debates, prova e trabalhos em grupo para avaliar os
seguintes critérios:

e Grau de participagdo do aluno em atividades que exijam producdo individual e em equipe;

e Planejamento, organizagdo, coeréncia de ideias e clareza na elaboragao de trabalhos escritos;

e Demonstracdo do dominio dos conhecimentos técnico-pedagdgicos e cientificos adquiridos;

e Desempenho cognitivo;

e Criatividade e 0 uso de recursos diversificados;

e Dominio de atuagdo discente (postura e desempenho);

e O processo de avaliagdo ocorrera de forma continua através do desempenho didrio do aluno em sala de aulas
tedricas e praticas (quando houver). Sera analise do conhecimento obtido, baseando-se no contetdo das aulas
ministradas;

e Aplicacao formal de exames objetivos ou subjetivos podendo ser individual ou em equipe. A média da
primeira etapa (N1) seré calculada pela média aritmética de duas avaliagdes (AP1 e AP2), sendo estas avaliagdes
tedricas ou praticas. A média da segunda etapa (N2) seguird o mesmo procedimento da N1. A média final (MF)
sera calculada de acordo com o ROD, aplicando-se peso dois na média da etapa N1 e peso trés na etapa N2,
dividido o total por cinco, como segue a formula abaixo:

_ (N152)+(N2+3)
5

MF

Lista de siglas:

*AP — avaliacdo parcial
*N1 — média da etapa 1
*N2 — média da etapa 2
*MF — média final

BIBLIOGRAFIA BASICA
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CAVALCANTE, J.; JORGE, F. F. Direito do Trabalho. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2019. ISBN: 9788597017922
FAZZI10 JUNIOR, W. Manual de Direito Comercial. 21. ed. Sao Paulo: Atlas, 2020. ISBN: 9788597024319

ROCHA, J. M. Direito Tributario. 12. ed. Sdo Paulo;: MAVP, 2019. ISBN: 9788530986353

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALMEIDA, André Luiz Paes de. Direito do Trabalho: material, processual e legislacéo especial. 19. ed.-- Sdo
Paulo: Rideel, 2019. 352 p. ISBN 978-85-339-5433-5. Disponivel em:
https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/182484. Acesso em: 16 set. 2022.

FREITAS, Grace Kellen Corréa de. Direito Empresarial de leve na Préatica. Sdo Paulo: Editora Rideel, 2021.
ISBN: 9786557382912 Disponivel em:https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/188214. Acesso
em: 16 set. 2022.

GLASENAPP, Ricardo. Direito trabalhista e previdenciario. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2019. ISBN:
9788570160553 Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/176606 Acesso em: 16
set. 2022.

GLASENAPP, Ricardo Bernd. Direito tributario. Sao Paulo: Editora Pearson, 2018. ISBN: 9788543017815.
Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/150789 Acesso em: 16 set. 2022.

NIARADI, George Augusto. Direito Empresarial para Administradores. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2008. ISBN: 9788576051855. Disponivel em: https://plataforma.bvirtual.com.br/Acervo/Publicacao/435 Acesso
em: 16 set. 2022.

Coordenador do Curso Setor Pedagdgico

DISCIPLINA: Logistica

Cadigo:

Carga Horéria (CH) Total: 40 CH Teorica: 30 CH Prética: 10

NUmero de Créditos: 2
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Pré-requisitos: Ndo ha.

Semestre: 3° Nivel: Técnico subsequente

EMENTA

A logistica. Papel da logistica na economia e no comércio. Evolucdo da logistica nas empresas. Cadeia de
suprimento. Sistemas de informagdo e logistica. Aquisicdo. Servico ao cliente. Medidas de desempenho
logistico. Logistica global. Estratégias logisticas. Sistemas de controle de materiais. JIT; DRP; MPS; DRP, MRP
Il. Integracdo das operacOes logisticas. Projetos de cadeias de suprimento. Nivel de servico logistico. Processos
logisticos especiais: Supply Chain Management (SCM) e Efficient Consumer Response (ECR). Enterprise
Resource Planning (ERP). Logistica reversa.

OBJETIVO

Expor conhecimentos basicos e fundamentais relativos a gestao logistica empresarial, considerando as diferentes
formas e portes corporativos, de modo a abordar aspectos relativos as principais estratégias e métodos adotados
pelas organizacdes na administracdo do processo logistico corporativo.

PROGRAMA

1 INTRODUCAO A LOGISTICA

1.1 Conceitos

1.2 Objetivos

1.3 Campo e ramos de atuacao da logistica

2 EVOLUCAO E HISTORIA DA LOGISTICA

2.1 Breve historico da logistica

2.2 Evolucdo da logistica: aspectos econdmicos e comerciais
3 ESTRATEGIAS LOGISTICAS

4 SISTEMAS DE CONTROLE DE MATERIAIS

4.1 Just In Time (JIT)

4.2 Distribution Requirements Planning (DRP)

4.3 Master Program Schedule (MPS)

4.4 Material Requirement Planning (MRP I/MRP 1)
5 INTEGRACAO DAS OPERACOES LOGISTICAS
6 PROCESSOS LOGISTICOS

6.1 Supply Chain Management (SCM)

6.2 Efficient Consumer Response (ECR)

6.3 Enterprise Resource Planning (ERP)

7 CADEIAS DE VALOR

7.1 Conceito e caracteristicas

IFCE Campus Avancado Mombagca



95

7.2 Escopo da cadeia de valor
8 LOGISTICA REVERSA
8.1 Conceito e atividades

8.2 Pds-venda e p6s-consumo
8.3 Producdo limpa

METODOLOGIA DE ENSINO

Aulas expositivas e dialdgicas; seminarios tematicos; estudos de caso. Como recursos, poderdo ser utilizados
guadro branco, projetor multimidia, entre outros.

A carga horéria pratica envolverd atividades de aplicacdo individuais e em grupo.

RECURSOS

= Material didatico-pedagdgico: papel, quadro branco, marcador para quadro branco;
= Recursos audiovisuais: computador, projetor de multimidia, programas de edicdo de textos e de apresentacdes
multimidia.

AVALIACAO

A avaliacdo da disciplina ocorrerd em seus aspectos quantitativos, segundo o Regulamento da Organizacao
Didatica — ROD, do IFCE. A avaliagdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do
aluno. Desta forma, serdo realizados trabalhos escritos debates, prova e trabalhos em grupo para avaliar os
seguintes critérios:

e Grau de participag@o do aluno em atividades que exijam producdo individual e em equipe;

e Planejamento, organizacgdo, coeréncia de ideias e clareza na elaboragdo de trabalhos escritos;

e Demonstracdo do dominio dos conhecimentos técnico-pedagdgicos e cientificos adquiridos;

e Desempenho cognitivo;

e Criatividade e o uso de recursos diversificados;

e Dominio de atuagdo discente (postura e desempenho);

e O processo de avaliagdo ocorrera de forma continua através do desempenho diario do aluno em sala de aulas
tedricas e praticas (quando houver). Sera analise do conhecimento obtido, baseando-se no contetdo das aulas
ministradas;

e Aplicagdo formal de exames objetivos ou subjetivos podendo ser individual ou em equipe. A média da
primeira etapa (N1) seré calculada pela média aritmética de duas avaliagdes (AP1 e AP2), sendo estas avaliacdes
tedricas ou praticas. A média da segunda etapa (N2) seguira 0 mesmo procedimento da N1. A média final (MF)
sera calculada de acordo com o ROD, aplicando-se peso dois na média da etapa N1 e peso trés na etapa N2,
dividido o total por cinco, como segue a formula abaixo:

_ (N152)+(N2+3)
5

MF

Lista de siglas:

*AP — avaliacdo parcial
*N1 — média da etapa 1
*N2 — média da etapa 2
*MF — média final
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BIBLIOGRAFIA BASICA

POZO, Hamilton. Administracao de recursos materiais e patrimoniais: uma abordagem logistica. 5. ed. S&o
Paulo: Atlas, 2008. 210 p.

TAYLOR, David A. Logistica na cadeia de suprimentos: uma perspectiva gerencial. 1. ed. Sdo Paulo:
Pearson, 2005. 368 p.

VITORINO, Carlos M. Logistica. 2. ed. S&o Paulo: Pearson, 2018. 368 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BASTOS, Glaudson Mosqueira. Logistica e suprimentos. Brasilia, DF: Sebrae, 2003. 83 p. (Série
Contabilizando o Sucesso).

BRASIL, Caroline; PANSONATO, Roberto. Logistica dos canais de distribuicdo. S&o Paulo: Itersaberes,
2017.

IZIDORO, Cleyton (Org.). Logistica empresarial. Sdo Paulo: Pearson, 2017.
IZIDORO, Cleyton (Org.). Logistica reversa. S&o Paulo: Pearson, 2016.

SELEME, Robson; PAULA, Alessandra de. Logistica: armazenagem e distribuicdo. Sdo Paulo: Itersaberes,
20109.

Coordenador do Curso Setor Pedagdgico

DISCIPLINA: Empreendedorismo

Cadigo:

Carga Horaria (CH) Total: 40 CH Teorica: 20 CH Prética: 20

NUmero de Créditos: 2

Pré-requisitos: Fundamentos da Administracao
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Semestre: 3° Nivel: Técnico subsequente

EMENTA

Conceito de empreendedorismo e perfil do empreendedor. Identificacdo e avaliacdo de oportunidades de
negocios. Modelagem Canvas de negécios. Plano de negocios.

OBJETIVO

Desenvolver conhecimentos e habilidades na area de Empreendedorismo de forma aplicada a realidade
comercial, oferecendo repertério para a identificacdo de oportunidades e constru¢do de modelagens e planos de
negaocio.

PROGRAMA

1. Conceito de empreendedorismo e perfil do empreendedor
1.1. O empreendedorismo
1.2.  Perfil do empreendedor de sucesso

2. ldentificacdo e avaliacdo de oportunidades de negécios
2.1.  Oportunidades de neg6cios na area comercial

3.  Modelagem de canvas e neg6cios

4.  Plano de negocios.

METODOLOGIA DE ENSINO

Aulas expositivas e dial6gicas; seminarios tematicos; estudos de caso. Como recursos, poderdo ser utilizados
quadro branco, projetor multimidia, entre outros.

A carga horéria prética (que equivale a metade do componente curricular) envolvera atividades de aplicacdo
individuais e em grupo. Em cada encontro, metade do tempo serd destinado ao desenvolvimento teérico do
conteldo e a segunda metade, a aplicacdo pratica.

RECURSOS

= Material didatico-pedagdgico: papel, quadro branco, marcador para quadro branco, canetas, post-its;
= Recursos audiovisuais: computador, projetor de multimidia, programas de edicdo de textos e de apresentagdes
multimidia.
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AVALIACAO

A avaliacdo da disciplina ocorrera em seus aspectos quantitativos, segundo o Regulamento da Organizacao
Didatica — ROD, do IFCE. A avaliacdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do
aluno. Desta forma, serdo realizados trabalhos escritos debates, prova e trabalhos em grupo para avaliar os
seguintes critérios:

e Grau de participagdo do aluno em atividades que exijam produ¢ao individual e em equipe;

e Planejamento, organizagao, coeréncia de ideias e clareza na elaboragéo de trabalhos escritos;

e Demonstragdo do dominio dos conhecimentos técnico-pedagogicos e cientificos adquiridos;

e Desempenho cognitivo;

e Criatividade e o uso de recursos diversificados;

e Dominio de atuago discente (postura e desempenho);

e O processo de avaliagdo ocorrera de forma continua através do desempenho diério do aluno em sala de aulas
tedricas e préaticas (quando houver). Sera analise do conhecimento obtido, baseando-se no conteido das aulas
ministradas;

e Aplicagdo formal de exames objetivos ou subjetivos podendo ser individual ou em equipe. A média da
primeira etapa (N1) sera calculada pela média aritmética de duas avaliacdes (AP1 e AP2), sendo estas avaliacdes
tedricas ou praticas. A média da segunda etapa (N2) seguira 0 mesmo procedimento da N1. A média final (MF)
sera calculada de acordo com o ROD, aplicando-se peso dois na média da etapa N1 e peso trés na etapa N2,
dividido o total por cinco, como segue a formula abaixo:

MF = (N1*2)-;-(N2*3)

Lista de siglas:

*AP — avaliacdo parcial
*N1 — média da etapa 1
*N2 — média da etapa 2
*MF — média final

BIBLIOGRAFIA BASICA

DORNELAS, José. Empreendedorismo, transformando ideias em negdécios. 8. ed. Sdo Paulo: Empreende,
2021. 288 p.

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Administracdo para empreendedores. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2013. 240 p. ISBN 9788576058762.

SCHNEIDER, Elton Ivan; BRANCO, Henrique José Castelo. A caminhada empreendedora: a jornada de
transformacdo de sonhos em realidade. InterSaberes. Livro. (202 p.). ISBN 9788582120378. Disponivel em:
https://middleware-bv.am4.com.br/SSO/ifce/9788582120378. Acesso em: 2 Sep. 2022.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AMATO NETO, Jodo. A era do ecobusiness: criando negdcios sustentaveis. Barueri: Manole, 2015. xvi, 125,
22 cm. (Sustentabilidade). ISBN 9788520439647.

ARANTES, Elaine Cristina; HALICKI, Ze¢lia; STADLER, Adriano (Orgs.). Empreendedorismo e
responsabilidade social. 2. ed. VVol. 4. Curitiba: Intersaberes, 2014.
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FABRETE, Teresa Cristina Lopes. Empreendedorismo. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil, 2019.

RAZZOLINI FILHO, Edelvino. Empreendedorismo: dicas e planos de negécios para o século XXI. Curitiba:
Intersaberes, 2012.

SERTEK, Paulo. Empreendedorismo. Curitiba: Intersaberes, 2012.

Cadigo:

Pré-requisitos: Nao ha.

Introducgdo: aspectos clinicos, educacionais e sdcio antropoldgicos da surdez. A Lingua de Sinais Brasileira -
Libras: caracteristicas basicas da fonologia. NocGes basicas de Iéxico, de morfologia e de sintaxe com apoio de
recursos audiovisuais. Nogoes de variagao.

Interagir com pessoas surdas. Desenvolver a expressao visual-espacial em Libras.
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UNIDADE 1 - Lingua de Sinais Brasileira e a constituicdo linguistica do sujeito surdo - Breve introducdo aos
aspectos clinicos, educacionais e socio antropolégicos da surdez; Introducdo a Libras: alfabeto manual ou
datilologico; Nomeacdo de pessoas e de lugares em Libras; NogGes gerais da gramatica de Libras; Pratica
introdutoria de Libras: alfabeto manual ou datilolégico;

UNIDADE 2 — Nogdes bésicas de fonologia e morfologia da Libras; Pardmetros primarios da Libras; Parametros
secundarios da Libras; Componentes

ndo-manuais; Aspectos morfologicos da Libras: género, nimero e quantificacdo, grau, pessoa, tempo e aspecto;
Prética introdutdria de Libras: dialogo e conversacdo com frases simples;

UNIDADE 3 — Nocbes basicas de morfossintaxe; A sintaxe e incorporacdo de fungbes gramaticais; O aspecto
sintatico: a estrutura gramatical do Iéxico em Libras; Verbos direcionais ou flexionados; A negacdo em Libras;
Prética introdutoria de Libras: dialogo e conversacdo com frases simples.

UNIDADE 4 — Nocbes basicas de variacdo; Caracteristicas da lingua, seu uso e variagdes regionais; A norma, o
erro e o conceito de variacdo; Tipos de variacdo linguistica em Libras; Pratica introdutéria de Libras: registro
videogréafico de sinais.

METODOLOGIA DE ENSINO

Aulas teoricas e expositivas. Exibicao de videos. Expresséo gestual e corporal.

RECURSOS

= Material didatico-pedagdgico: papel, quadro branco, marcador para quadro branco;
= Recursos audiovisuais: computador, projetor de multimidia, programas de edigdo de textos e de apresentacoes
multimidia.

AVALIACAO

A avaliacdo da disciplina ocorrerd em seus aspectos quantitativos, segundo o Regulamento da Organizacao
Didatica — ROD, do IFCE. A avaliacdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do
aluno. Desta forma, serdo realizados trabalhos escritos debates, prova e trabalhos em grupo para avaliar os
seguintes critérios:

e Grau de participagao do aluno em atividades que exijam producdo individual e em equipe;

e Planejamento, organizagao, coeréncia de ideias e clareza na elaboragéo de trabalhos escritos;

e Demonstracao do dominio dos conhecimentos técnico-pedagogicos e cientificos adquiridos;

e Desempenho cognitivo;

e Criatividade e o uso de recursos diversificados;

e Dominio de atuacdo discente (postura e desempenho);

e O processo de avaliagdo ocorrera de forma continua através do desempenho diario do aluno em sala de aulas
tedricas e préaticas (quando houver). Sera analise do conhecimento obtido, baseando-se no conteldo das aulas
ministradas;

e Aplicacao formal de exames objetivos ou subjetivos podendo ser individual ou em equipe. A média da
primeira etapa (N1) sera calculada pela média aritmética de duas avaliacBes (AP1 e AP2), sendo estas avaliacdes
tedricas ou praticas. A média da segunda etapa (N2) seguira 0 mesmo procedimento da N1. A media final (MF)
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seré calculada de acordo com o ROD, aplicando-se peso dois na média da etapa N1 e peso trés na etapa N2,
dividido o total por cinco, como segue a formula abaixo:

MF = (N1*2);—(N2*3)

Lista de siglas:

*AP — avaliagéo parcial
*N1 — média da etapa 1
*N2 — média da etapa 2
*MF — meédia final

BIBLIOGRAFIA BASICA

CARMOZINE, Michelle M.; NORONHA, Samanta C. C.. Surdez e Libras: Conhecimento em suas maos. Hub
Editorial, 2012.

QUADROS, R. M.; KARNOPP, Lodenir B. Lingua de sinais brasileira: estudos linguisticos. Porto Alegre:
Artmed, 2007.

SACKS, 0. Vendo vozes: uma viagem ao mundo dos surdos. Sao Paulo: Cia. Das Letras, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CAPOVILLA, Fernando César; RAPHAEL, Walkiria Duarte (Colab.). Dicionario enciclopédico ilustrado
trilingle da lingua de sinais brasileira. 2. ed. Sdo Paulo, SP: EDUSP, 2001.

FELIPE, T. A. Libras em contexto: curso basico. Brasilia: MEC/SEESP, 2007.
FERNANDES, Eulalia. Linguagem e surdez. Porto Alegre. Editora Artmed, 2003.
QUADROS, R. M.; STUMPF, M. R. Estudos Surdos IV. Petrépolis, RJ : Arara Azul, 2009.

QUADROS, Ronice Miller de. Educacéo de surdos: a aquisicdo da linguagem. Porto Alegre, RS: Artes
Meédicas, 1997.

Coordenador do Curso Setor Pedagdgico
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DISCIPLINA: Artes

Cadigo:
Carga Horéria (CH) Total: 40 CH Teorica: 30 CH Prética: 10

NUmero de Créditos: 2

Pré-requisitos: N&o ha.

Semestre: - Nivel: Técnico subsequente

EMENTA

Adresiacimtkisagleasantosi fesnedineriat dsAliter i sslecas i eyt cumentol cakxoressdo em artes visuais. em

OBJETIVOS

1. Identificar os tracos artisticos ligados as caracterizagdes da Arte como um todo, ao passo que se reflete acerca
da formacdo de cultura e consequente identidade local;

2. Associar acOes e/ou producdes turisticas como representativas da arte local, passiveis de reflexao cultural;

3. Desenvolver as habilidades de percepcgdo e producdo artistica em diferentes representacbes e em contextos
socioculturais também diversos;

4. Construir conceitos e embasamentos que levem a reflexdo acerca do aspecto multicultural da sociedade, a
medida que se respeita os valores e se compreende sua relevancia para a formacao critica.

PROGRAMA

1. Construir conceitos e embasamentos que levem a reflexdo acerca do aspecto multicultural da sociedade, a
medida que se respeita os valores e se compreende sua relevancia para a formacao critica.
1.1. Definigéo
1.2. Exemplificacdo
2. Movimentos artisticos e representativos da cultura
3. ldentificacao dos estilos de danca e analise
3.1. Elementos da danca
3.2. Expressdo gestual e corporal
4. Conhecimento e expressdo em musica
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4.1. Estilos musicais
4.2. Representacdes locais e nacionais em paralelo
5. Manifestaces teatrais e didlogos com outras representacdes (literarias)
5.1. Contexto sociocultural do teatro
5.2. Representacoes
6. Arte local
6.1. Manifestacdes culturais em um contexto social especifico
6.2. Turismo/cultural numa ambientacdo artistica

METODOLOGIA DE ENSINO

Aulas tedrico-expositivas, debates acerca dos assuntos propostos, atividades praticas de identificacdo dos
aspectos culturais, exercicios de apreciacdo das caracteristicas do componente em diferentes representacdes e
producdo artistica individual.

AVALIACAO

A avaliacdo da disciplina ocorrerd em seus aspectos quantitativos, segundo o Regulamento da Organizacao
Didatica — ROD, do IFCE. A avaliagdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do
aluno. Desta forma, serdo realizados trabalhos escritos debates, prova e trabalhos em grupo para avaliar os
seguintes critérios:

e Grau de participagdo do aluno em atividades que exijam produgéo individual e em equipe;

e Planejamento, organizagdo, coeréncia de ideias e clareza na elaboragdo de trabalhos escritos;

e Demonstra¢do do dominio dos conhecimentos técnico-pedagdgicos e cientificos adquiridos;

e Desempenho cognitivo;

e Criatividade e o uso de recursos diversificados;

e Dominio de atuagdo discente (postura e desempenho);

e O processo de avaliagdao ocorrera de forma continua através do desempenho didrio do aluno em sala de aulas
tedricas e praticas (quando houver). Sera analise do conhecimento obtido, baseando-se no contetdo das aulas
ministradas;

e Aplicacao formal de exames objetivos ou subjetivos podendo ser individual ou em equipe. A média da
primeira etapa (N1) seré calculada pela média aritmética de duas avaliagdes (AP1 e AP2), sendo estas avaliacbes
tedricas ou praticas. A média da segunda etapa (N2) seguira 0 mesmo procedimento da N1. A média final (MF)
sera calculada de acordo com o ROD, aplicando-se peso dois na média da etapa N1 e peso trés na etapa N2,
dividido o total por cinco, como segue a formula abaixo:

_ (N152)+(N2+3)

MF
5

Lista de siglas:

*AP — avaliacdo parcial
*N1 — média da etapa 1
*N2 — média da etapa 2
*MF — média final

BIBLIOGRAFIA BASICA

DUARTE Jr., Jodo Francisco. Por que Arte-Educacdo? Campinas, SP: Papirus, 2019. Disponivel em:
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<http://bvu.ifce.edu.br>. Acesso em 25 de setembro de 2021.

FILHO, Duilio Battistoni. Pequena Histdria da Arte. 1. ed. Campinas: Papirus Editora, 2020. Disponivel em:
<http://bvu.ifce.edu.br>. Acesso em 25 de setembro de 2021.

PINSKY, Jaime (org.). Turismo e patrimonio cultural. 4. ed., 3. Reimp. Sdo Paulo: Contexto, 2011.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MILLER, Jussara. Qual é o corpo que danca? Danca e educacdo somatica para adultos e criancas. 1. ed. Sdo
Paulo, SP: Summus Editorial. Disponivel em: <http://bvu.ifce.edu.br>. Acesso em 25 de setembro de 2021.

DORIA, Lilian Maria Fleury Teixeira. Linguagem no teatro. Curitiba: InterSaberes, 2012. Disponivel em:
<http://bvu.ifce.edu.br>. Acesso em 25 de setembro de 2021.

PERIGO, Katiucya. Artes visuais, histéria e sociedade: dialogos entre a Europa e a América Latina.
Curitiba: InterSaberes, 2016. Disponivel em: <http://bvu.ifce.edu.br>. Acesso em 25 de setembro de 2021.

PSCHEIDT, Jean Felipe. Musica e Criatividade. 1. ed. Curitiba: Contentus, 2020. Disponivel em:
<http://bvu.ifce.edu.br>. Acesso em 25 de setembro de 2021.

SALGADO, Luiz Antbnio Zahdi. Arte digital. 1. ed. Curitiba: InterSaberes, 2020. Disponivel em:
<http://bvu.ifce.edu.br>. Acesso em 25 de setembro de 2021.

Coordenador do Curso Setor Pedagdgico

DISCIPLINA: Educagéo Fisica

Cadigo:

Carga Horéria (CH) Total: 40 CH Teodrica: CH Prética: 40

NUmero de Créditos: 2

Pré-requisitos: Ndo ha.
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Semestre: - Nivel: Técnico subsequente

EMENTA

1. Prética de esportes individuais e coletivos, atividades fisicas voltadas para satde (nas dimensdes fisica, social
e emocional), lazer e para o desenvolvimento da cultura corporal de movimento.

2. Consciéncia Corporal em varios contextos.

3. Conceitos de Saude e Bem-estar.

4. Atividade Fisica e meio ambiente.

5. Compreensdao da interdisciplinaridade das praticas corporais e esportivas. Metodologias de Ensino das
Modalidades de Esportes. Jogos eletrénicos.

6. Gestdo e vivéncias de atividades esportivas em diferentes ambientes.

OBJETIVOS

Otimizar a formacdo académica por meio de préticas fisicas e esportivas voltadas para o desenvolvimento da
cultura corporal do movimento, conhecimento sobre o corpo, salde e cultura esportiva, estimulando o
pensamento critico acerca da importancia e o tratamento desses temas na sociedade.

Vivenciar e discutir, de forma multidisciplinar, diversas atividades voltadas para gestdo, cuidados e
autoconhecimento que fortalecam a consciéncia corporal. Vivenciar jogos eletrdnicos por meio de recursos
digitais.

PROGRAMA

. Historico, conceitos e evolucdo das modalidades esportivas na sociedade.
. Metodologias de ensino do exercicio fisico e modalidades esportivas no &mbito educacional.
. Gestdo de atividades fisicas voltadas para ergonomia de recursos corporais nos espagos e ambientes.
. Gestdo de atividades de lazer e recreacao.
. Correlagdo das préaticas esportivas com outras areas do conhecimento.
. Préticas corporais voltadas para a percepg¢ao do corpo como elemento bioldgico e social.
. Préticas de jogos populares e eletronicos.
. Préticas:
8.1. Atividades pré-desportivas: alongamento e flexibilidade, aquecimento, atividades fisicas
cardiorrespiratdrias e neuromusculares;

8.2. Atividades esportivas: ensino e pratica de fundamentos esportivos individuais e coletivos, jogo
desportivo; Atividades de relaxamento, volta a calma, discussdo e socializa¢do; jogos digitais de forma
individual e coletiva.

CONO O WN K-

METODOLOGIA DE ENSINO

Aulas expositivas e de campo, demonstrativas, praticas de atividades fisicas e esportivas, utilizando de uma
perspectiva pedagogica critica, feedback aumentado no ensino de técnicas e materiais esportivos diversos. Jogos
populares e adaptados, dindmicas em grupos, vivéncias exploratorias e debates usando situacBes problemas e
aspectos multidisciplinares (consciéncia corporal, meio ambiente, educacgdo e saude).
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AVALIACAO

A avaliacdo da disciplina ocorrera em seus aspectos quantitativos, segundo o Regulamento da Organizagédo
Didatica — ROD, do IFCE. A avaliacdo tera carater formativo, visando ao acompanhamento permanente do
aluno. Desta forma, serdo realizados trabalhos escritos debates, prova e trabalhos em grupo para avaliar os
seguintes critérios:

e Grau de participagdo do aluno em atividades que exijam produ¢ao individual e em equipe;

e Planejamento, organizacdo, coeréncia de ideias e clareza na elaboragdo de trabalhos escritos;

e Demonstragdo do dominio dos conhecimentos técnico-pedagogicos e cientificos adquiridos;

e Desempenho cognitivo;

e Criatividade e o uso de recursos diversificados;

e Dominio de atuago discente (postura e desempenho);

e O processo de avaliagdo ocorrera de forma continua através do desempenho diario do aluno em sala de aulas
tedricas e préaticas (quando houver). Sera analise do conhecimento obtido, baseando-se no conteido das aulas
ministradas;

e Aplicacao formal de exames objetivos ou subjetivos podendo ser individual ou em equipe. A média da
primeira etapa (N1) seré calculada pela média aritmética de duas avaliacdes (AP1 e AP2), sendo estas avaliacdes
tedricas ou praticas. A média da segunda etapa (N2) seguira 0 mesmo procedimento da N1. A média final (MF)
sera calculada de acordo com o ROD, aplicando-se peso dois na média da etapa N1 e peso trés na etapa N2,
dividido o total por cinco, como segue a formula abaixo:

MF = (N1*2)-;-(N2*3)

Lista de siglas:

*AP — avaliagéo parcial
*N1 — média da etapa 1
*N2 — média da etapa 2
*MF — média final

BIBLIOGRAFIA BASICA

BARBOSA, C.L.A. Etica na educagdo fisica. Petropolis, RJ: Vozes, 2013. Disponivel em:
<http://bvu.ifce.edu.br>. Acesso em 25 de setembro de 2021.

MARCO, A. Educacéo Fisica: Cultura e Sociedade - ContribuicOes tedricas e intervencbes da educacao fisica
no cotidiano da sociedade brasileira. Campinas, SP: Papirus, 2015. Disponivel em: <http://bvu.ifce.edu.br>.
Acesso em 25 de setembro de 2021.

SILVA, M.R. Educacdo Fisica. Curitiba: Editora InterSaberes, 2016. Disponivel em: <http://bvu.ifce.edu.br>.
Acesso em 25 de setembro de 2021.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FINCK, S.C.M. Educacéo Fisica escolar: saberes, praticas pedagégicas e formacdo. Curitiba: InterSaberes,
2014. Disponivel em: <http://bvu.ifce.edu.br>. Acesso em 25 de setembro de 2021.

GOULART, A.R. Jogos pre-desportivos na Educacdo Fisica escolar: linhas de ensino, desenvolvimento
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motor e psicomotricidade. Sdo Paulo: Labrador, 2018.

MOREIRA, W.W. Educacao fisica & esportes: Perspectivas para o século XXI. Campinas, SP: Papirus, 2014.
Disponivel em: <http://bvu.ifce.edu.br>. Acesso em 25 de setembro de 2021.

SANTOS, V.L.P. Biologia aplicada & Educacdo Fisica. Curitiba: InterSaberes, 2019. Disponivel em:
<http://bvu.ifce.edu.br>. Acesso em 25 de setembro de 2021.

STAREPRAVO, F.A. Politicas publicas na educacéo fisica. Curitiba: InterSaberes, 2019. Disponivel em:
<http://bvu.ifce.edu.br>. Acesso em 25 de setembro de 2021.

Daolio, J. Educacdo fisica e o conceito de cultura. Campinas, SP. 2004 2019. Disponivel em:
<http://bvu.ifce.edu.br>. Acesso em 25 de setembro de 2021.
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