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PORTARIA N° 17, DE 11 DE MAIO DE 2016

Estabelecer diretrizes gerais para a regulamentacaodas atividades
docentes, no ambitoda Rede Federal de Educacao Profissional,Cientifica e
Tecnologica.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL ETECNOLOGICA DO MINISTERIO DA EDUCAGCAO,
no uso dasatribuicdes que lhe confere o art. 13, do Anexo |, do Decreto n'7.690, de 02 de margo de 2012, e
considerando os termos do Processon® 23000.021622/2016-42, resolve:

Art. 1° Estabelecer diretrizes gerais para a regulamentacaodas atividades dos docentes (RAD)
pertencentes ao Cargo de Docentedo Ensino Basico, Técnico e Tecnologico (EBTT) do Plano de Carreirase
Cargos do Magisterio Federal, de que trata a Lei n°® 12.772 de28 de dezembro de 2012, no ambito da Rede
Federal de EducacaoProfissional, Cientifica e Tecnoldgica, observando as finalidades eobjetivos
estabelecidos na Lei n.° 11.892, de 29 de dezembro de2008.

Art. 2° O detalhamento das atividades docentes devera serregulamentado pelo orgao superior
maximo de cada instituicao, observadasas diretrizes desta portaria.

Art. 3° Sao consideradas atividades docentes aquelas relativasao Ensino, a Pesquisa Aplicada, a
Extensao e as de Gestao eRepresentacao Institucional.

Art. 4° As Atividades de Ensino sao aquelas diretamentevinculadas aos cursos e programas
ofertados pela instituicao, emtodos os niveis e modalidades de ensino, tais como:

| - Aulas em disciplinas de cursos dos diversos niveis emodalidades da educacao profissional,
cientifica e tecnoldgica, presenciaisou a distancia, regularmente ofertados pela instituicao comefetiva
participacao de alunos matriculados;

Il - Atividade de preparagao, manutencao e apoio ao ensino;
[lI- Participagao em programas e projetos de Ensino;

IV - Atendimento, acompanhamento, avaliacao e orientagcaode alunos, incluindo atividades de
orientacao de projetos finais decursos técnicos, de graduacao e de pods-graduacao, bem como
orientacaoprofissional has dependéncias de empresas que promovam oregime dual de curso em parceria
com a instituicao de ensino;

V - Participacao em reunioes pedagogicas.

Paragrafo unico. A regulamentagao da atividade docente emcursos a distancia devera ser
definida em regulamento proprio, a serproposto pelo Conselho Nacional das Instituicoes da Rede Federal
deEducacao Profissional, Cientifica e Tecnologica (CONIF), buscando asua institucionalizacao, no prazo de
180 (cento e oitenta) dias a contarda publicagao desta Portaria.

Art. 5° As atividades de Pesquisa Aplicada sao aquelas denatureza teodrica, metodologica,
pratica ou empirica a serem desempenhadasem ambientes tecnolégicos ou em campo.

Paragrafo unico. As atividades de Pesquisa Aplicada devemenvolver docentes, técnico-
administrativos e discentes, visando a producaotécnica, cientifica, tecnologica e inovadora, com énfase
noatendimento das demandas regionais, observando-se aspectos técnicos,politicos, sociais, ambientais e
econdmicos, incluindo aquelas emparcerias com empresas e outras instituicoes.

Art. 6° As atividades de Extensao sao aquelas relacionadas atransferéncia mutua de
conhecimento produzido, desenvolvido ou instaladono ambito da instituicao e estendido a comunidade
externa.



Paragrafo unico. As atividades de Extensao devem envolverdocentes, técnico-administrativos e
discentes, por meio de projetos ouprogramas, prestacao de servicos, assessorias, consultorias ou
cursos,com énfase no desenvolvimento regional, observando-se aspectos técnicos,culturais, artisticos,
politicos, sociais, ambientais e econdmicos.

Art7° As atividades de pesquisa e extensao deverao sertratadas na forma de projetos.

§ 1° Os projetos de pesquisa e extensao deverao ser registradosem sistema oficial da Instituicao,
possibilitando acesso publico.

§2° Os projetos de pesquisa e extensao deverao ser formalizadose conter pelo menos as
seguintes informacgdes: titulo, descricao,publico-alvo, participantes, data de inicio, data final,
resultadosesperados no semestre, resultados esperados ao término doprojeto e carga horaria semanal e
semestral prevista para cada participante.

§3° A instituicao deve realizar seminarios para divulgacaodos projetos de pesquisa e extensao.

Art. 8° As atividades de Gestao e Representacao Institucionalsao aquelas de carater continuado
ou eventual, gratificadas ou nao,providas por ato administrativo da proépria instituicao ou de orgao
dogoverno federal.

Art. 9° O tempo destinado as atividades docentes sera mensuradoem horas de 60 minutos.

Art. 10. Em conformidade com a Lei n. 12772, de 28 dedezembro de 2012, a carga horaria
semanal de atividades docentesdevera totalizar:

| - 40 (quarenta) horas para docentes em regime de tempointegral, com ou sem dedicagao
exclusiva, ou

Il -20 (vinte) horas para docentes em regime de tempo parcial.

Art.11. A carga horaria semanal do docente devera serdistribuida entre as atividades listadas no
artigo 3° desta Portaria,respeitando os limites a serem fixados pela instituicao, tendo comoreferéncia os
parametros estabelecidos nesta Portaria.

Paragrafo unico. As instituicoes poderao estabelecer normasespecificas para considerar, no
coOmputo da carga horaria atribuidapara cada atividade, o valor acumulado no semestre.

Art. 12. O regulamento das instituicoes devera prever, nacomposi¢cao da carga horaria de aulas
de que trata o inciso | do Art.4°;

I- no minimo, 10 horas e, no maximo, 20 horas semanaispara os docentes em regime de tempo
integral, e;

lI- no minimo, 8 horas e, no maximo, 12 horas semanaispara os docentes em regime de tempo
parcial.

§1 Para garantir a melhoria da qualidade do ensino, paracada hora de aula, o regulamento da
instituicao podera prever até umahora adicional para as atividades dos incisos I, lll, IV e V do artigo4° desta
Portaria.

§2 A carga horaria minima dos docentes em regime de tempointegral podera ser reduzida para
8 horas semanais de aula, caso arelacao de alunos por professor (RAP) do campus alcance o
estabelecidona Lei n° 13.005, de 25 de junho de 2014, que aprovou oPlano Nacional de Educacao.

§3 A avaliacao da relacao de alunos por professor (RAP) aque se refere o §2 tera inicio a partir de
18 (dezoito) meses da datade publicacao desta Portaria.

§4 A avaliacao da relagcdo de alunos por professor (RAP)somente serd considerada para as
unidades com cinco anos de autorizacaode funcionamento pelo Ministério da Educacao.

Art. 13. Atendidas as atividades de ensino, a carga horariadocente sera complementada com as
atividades previstas no artigo 3°desta Portaria, até o limite previsto para o regime de trabalho dodocente.

Art. 14. O regulamento das instituicoes para fixagcao doslimites de carga horaria das atividades
docentes devera observar asmetas institucionais estabelecidas na legislacao vigente, bem comotermos de
acordos e metas e demais compromissos institucionais.



Art. 15. A instituicao podera prever limites diferenciados decarga horaria para docentes em
processo de capacitacao ou responsaveispor programas e projetos institucionais, mediante portaria
especificado seu dirigente maximo.

Art. 16. Os docentes em cargo de direcao de reitor, pro-reitore diretor de campus poderao ser
dispensados das atividades de aula.

Paragrafo unico. A instituicdo podera prever limites diferenciadosde carga horaria para
ocupantes dos demais cargos dedirecao ou fungoes gratificadas, atendido ao disposto no §3 do Art.12.

Art. 17. O docente devera apresentar um Plano Individual deTrabalho para cada semestre letivo,
contendo titulo de cada projeto aser desenvolvido e, ainda, horario, carga horaria, resumo da descricaode
cada atividade do projeto, participantes, cronograma e resultadosesperados.

Art. 18. Ao final de semestre letivo, o docente devera apresentarRelatérios de Atividades
Desenvolvidas em cada projeto apresentado,incluindo andamento e resultados.

Art. 19. As instituicoes deverao disponibilizar procedimentose ferramentas para gestao,
acompanhamento e avaliacao das atividadesdocentes.

Art. 20. Semestralmente, a instituicao devera tornar publicoem seu sitio oficial os Planos
Individuais de Trabalho, os Relatériosde Atividades Desenvolvidas, a totalizacao das cargas horarias
porgrupo de atividades, bem como indicadores correlatos, por docente,por campus e por instituicao.

Art. 21. O regulamento institucional a ser elaborado deveraprever, minimamente:
l. O detalhamento das atividades docentes elegiveis previstasno artigo 3°;
Il. Os limites de carga horaria para cada tipo de atividade;

lll. A sistematica de atribuicao, contabilizacao, aprovacao eavaliacao das atividades dos
docentes;

IV. Os prazos para elaboracao e encaminhamento dos planose relatoérios individuais, bem como
os modelos e formularios a seremutilizados.

Art. 22. As instituicoes deverdao publicar seus regulamentosem conformidade com estas
diretrizes, no prazo de até 180 dias acontar da publicacao desta Portaria.

Art. 23. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
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