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INSTITUTO FEDERAL DE CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA — IFCE CAMPUS IGUATU
DEPARTAMENTO DE PESQUISA, EXTENSAO E PRODUCAO — DPEP — IFCE CAMPUS IGUATU
UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI - URCA CAMPUS IGUATU
DIRECAO DE EXTENSAO DA URCA CAMPUS IGUATU
PROGRAMA DE EDUCACAO PELO TRABALHO NA SAUDE - PET SAUDE EQUIDADE

EDITAL CONJUNTO IFCE/ URCA 02/2025

PET-SAUDE: EQUIDADE IFCE/URCA/ESPI/Iguatu (2024-2026)

O Departamento de Pesquisa, Extensao e Producdao — DPEP do Instituto Federal de Educacio,
Ciéncia e Tecnologia do Ceara — IFCE Campus Iguatu e a Direcdo de Extensdo da
Universidade Regional do Cariri — URCA Campus, torna publica a selecdo de
coordenadores/as de grupo de aprendizagem tutorial/tutor/as e tutores/as, docentes dos Cursos
de Servigo Social do IFCE Campus Iguatu e Enfermagem e Educacdo Fisica da URCA
Campus Iguatu para atuarem nos Grupos de Aprendizagem Tutorial do PET-Sauide: Equidade
IFCE/URCA/ESPI/Iguatu no Projeto “PET Saude Equidade: Pesquisa, Formagao e Cuidado
das Trabalhadoras e Futuras Trabalhadoras do SUS na cidade de Iguatu-CE”, do Programa de
Educacgdo pelo Trabalho na Saide — PET-Sadde: Equidade (2024-2026), conforme aprovacao
na selecdo regida pelo Edital SGTES/MS n° 11, de 16 de setembro de 2023, e resultado
disposto na Portaria SGTES/MS n° 12, de 1° de abril de 2024, publicada em 02 de abril de
2024 no DOU.

1 APRESENTACAO

O Programa de Educacdo pelo Trabalho na Satde — PET-Saiude ¢ um programa da Secretaria

de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude (SGTES), que tem como pressuposto a
educagdo pelo trabalho, sendo um importante dispositivo, voltado para o fortalecimento das
acOes de integracdo ensino-servigo-comunidade, por meio de atividades que envolvem o
ensino, a pesquisa, a extensao universitaria e a participagdo social, e visa o aprimoramento do
conhecimento dos profissionais da saude, bem como dos estudantes dos cursos de graduagao
na area da saltde, a partir do cotidiano dos servigos de saide. Em sua 11* edigdo, o
PET-Satde: Equidade, conforme Edital SGTES/MS n° 11, de 16 de setembro de 2023 tem
como objetivo desenvolver, a partir de atividades realizadas por meio de grupos de
aprendizagem tutorial, acdes de ensino-aprendizagem voltadas para a equidade de género,
identidade de género, sexualidade, raga, etnia e pessoas com deficiéncias, bem como para a
valorizagao das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no SUS, buscando:

- Contribuir para a modificagdo das estruturas machista, racista, misogina, capacitista,
etarista, homolesbotransfobica que operam na divisdo do trabalho na satude;

- Preparar profissionais para o enfrentamento das diversas formas de violéncias relacionadas
ao trabalho na saude;

- Oportunizar praticas de ensino-aprendizagem voltadas para o acolhimento das trabalhadoras
e trabalhadores e futuras trabalhadoras e trabalhadores no SUS no processo de maternagem,
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de gravidez, parto e puerpério para mulheres, homens trans e outras pessoas com utero,
considerando seu ciclo de vida no Ambito do trabalho na saude;

- Ofertar processos formativos para valorizagdo das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no
SUS que contemplem a abordagem da promogao e reabilitacdo da saude mental, considerando
as especificidades de género, identidade de género, sexualidade, raga, etnia e pessoas com
deficiéncias;

- Estimular iniciativas de formacdo e educagdo permanente na satide para valorizagdo das
trabalhadoras e futuras trabalhadoras no SUS, considerando as interseccionalidades no
trabalho na saude.

1.1 O PET-Saude: Equidade, contempla um conjunto de agdes com propostas voltadas a
abordagem da equidade de género, identidade de género, sexualidade, raca, etnia e pessoas
com deficiéncia, bem como a valorizagao das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no SUS,
contemplando iniciativas para o desenvolvimento da docéncia e preceptoria nessas tematicas,
em consonincia com os eixos estabelecidos Edital SGTES/MS n° 11, de 16 de setembro de
2023, contemplando a integracdo entre eles para qualificagdo das trabalhadoras e futuras
trabalhadoras do SUS.

1.2 O PET-Saude: Equidade transversalizarda em todos os niveis de Atencdo a Saude,
contemplando a integragdo entre eles para qualificacio das trabalhadoras e futuras
trabalhadoras do SUS e obtencdo de respostas mais efetivas e mudangas curriculares
alinhadas as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) para todos os cursos de graduagdo na
area da saude reconhecidos pelo Ministério da Educacdo (MEC), considerando-se aspectos
para a qualificag@o dos/as profissionais em saude diante das necessidades atuais, com énfase
no processo de integracao ensino-servigo-comunidade.

1.3 As acdes do PET-Saude: Equidade deverdo contemplar um conjunto de agdes com
propostas que privilegiem o processo de integracdo ensino-servico- comunidade, bem como
iniciativas para o desenvolvimento da docéncia e preceptoria.

1.4 As atividades do PET-Saude: Equidade deverdo atuar para fortalecer mudangas na
formagdo das futuras trabalhadoras, em consondncia com as complexas necessidades em
saude requeridas ao SUS, com explicito enfoque em atividades que promovam resultados
para a preparacdo das futuras trabalhadoras, assim como para a promocao da equidade em
saude, qualidade de vida, com vista aos condicionantes e determinantes sociais de satde das
trabalhadoras e futuras trabalhadoras do SUS, com a finalidade de oportunizar iniciativas de
formacao voltadas para a atuacao direcionada a equidade em saude.

2DA ORGANIZACAO DO PET-SAUDE: EQUIDADE IFCE/URCA/ESPI/IGUATU

2.1 O PET-Saude: Equidade IFCE/URCA/ESPI/Iguatu aprovado através do Projeto “PET
Saude Equidade: Pesquisa, Formagdo e Cuidado das Trabalhadoras e Futuras Trabalhadoras



(1]
EE INSTITUTO FEDERAL
] Ceara

BB Campus iguatu

PET-Saude

do SUS na cidade de Iguatu-CE” ¢ composto por 5 (cinco) Grupos de Aprendizagem
Tutorial, distribuidos em 3 (trés) Eixos Tematicos, conforme Edital SGTES/MS n° 11, de 16
de setembro de 2023, a saber:

Eixo 1: Valorizagao das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no ambito do SUS, Género,
Identidade de Género, Sexualidade, Raca, Etnia, Deficiéncias e as interseccionalidades no
trabalho na saude;

Eixo 2: Valorizagdo das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no ambito do SUS, satde
mental e as violéncias relacionadas ao trabalho na satde;

Eixo 3: Acolhimento e Valorizagdo as trabalhadoras e trabalhadores ¢ futuras trabalhadoras e
trabalhadores da satide no processo de maternagem, acolhimento e valorizagdo de mulheres,
homens trans e outras pessoas que gestam.

2.2 Cada Grupo de Aprendizagem Tutorial ¢ composto por 12 (doze) bolsistas: 8 (oito)
estudantes; 2 (dois) tutores/as docentes (sendo 1 (um) coordenador/ a do Grupo de
Aprendizagem Tutorial) e por 2 (dois) preceptores/as (profissionais com graduagdo na area da
saude vinculados ao servico de saide do SUS), que desenvolverao atividades em articulacao
com o processo de trabalho em satide, com énfase na Equidade, na rede de atenc¢do a saude do
municipio de Iguatu-CE, observando-se as proporc¢oes indicadas e as especificidades para a
composi¢ao de cada um dos Grupos por Eixo, conforme indicado no quadro abaixo:

QUADRO 1 - Distribui¢ao dos Grupos de Aprendizagem Tutorial por Eixos Tematicos

Eixo Tematico Grupo de Aprendizagem Tutorial

Grupo Tutorial 1: Interseccionalidade

Eixo 1: Valorizagado das trabalhadoras ¢ futuras N ..
¢ Relagdes étnico-raciais

trabalhadoras no ambito do SUS, Género,
Identidade de Género, Sexualidade, Raga, Etnia,

n i . . Grupo Tutorial 2:
Deficiéncias e as interseccionalidades no trabalho

Interseccionalidades, identidade de

na satide género e sexualidades
Grupo Tutorial 4: Satde Mental e
Eixo 2: Valorizacdo das trabalhadoras e futuras valorizacdo das trabalhadoras e futuras
trabalhadoras no ambito do SUS, saude trabalhadoras do SUS
mental e as violéncias relacionadas ao trabalho na
saude Grupo Tutorial 5: Saude Mental e

Violéncias
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Eixo 3: Acolhimento e Valorizagéo as
trabalhadoras ¢ trabalhadores ¢ futuras
trabalhadoras e trabalhadores da saude no processo

de maternagem, acolhimento e valorizagdo de Grupo Tutorial 3: Maternagens e
mulheres, homens trans e outras pessoas que pessoas que gestam
gestam

3 DOS OBJETIVOS DO PET-SAUDE: EQUIDADE IFCE/URCA/ESPI/IGUATU

3.1 OBJETIVO GERAL: Contribuir para um SUS mais equitativo no municipio de
Iguatu/CE, através da pesquisa, formacdo e cuidado na saide para a valorizagdo das
trabalhadoras e futuras trabalhadoras do SUS, numa perspectiva de género, identidade de
género, sexualidades, raga/ etnia, etarismo e deficiéncias, maternagem e suas
interseccionalidades, para a promogado da saiide mental no ambiente de trabalho e da formacao
profissional, enfrentamento as violéncias e violagdes de direitos, ¢ promogao dos direitos
humanos.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Conhecer nos territorios de saude do municipio de Iguatu/CE, a partir da coleta, analise,
processamento e representacdo de dados e indicadores geoestatisticos e espaciais, o perfil das
trabalhadoras e das futuras trabalhadoras dos servigos de satide do SUS para identificagdo as
desigualdades e violéncias vividas em seus espagos de trabalho e formagao profissional, no
que concerne a condi¢cdo de género, identidade de género, sexualidades, raga/ etnia, etarismo,
saude mental, deficiéncias, maternagem e suas interseccionalidades.

- Promover formagdo através da educagao permanente em satde e educagdo na saude, com
o uso de metodologias ativas e tendo como principio a educagdo popular, que oportunize o
desenvolvimento de competéncias e habilidades voltadas para o enfrentamento das violéncias
e violagdes de direitos, para a eliminacdo do preconceito, da discriminagdo e das
desigualdades género, identidade de género, sexualidades, raga/ etnia, etarismo, deficiéncias
maternagem e suas interseccionalidades, e que contribua para a valorizagao das trabalhadoras
e futuras trabalhadoras do SUS e para a reducao do sofrimento mental no ambito do trabalho e
da formacao profissional na satde.

- Desenvolver agdes de cuidado em saude através da clinica ampliada e compartilhada, de
circulo de cultura, de praticas corporais, integrativas e complementares em satde com as
trabalhadoras e futuras trabalhadoras do SUS e da criagdo de espagos de acolhimento,
considerando as condi¢cdes de género, identidade de género, sexualidades, raga/ etnia,
etarismo, deficiéncias e maternagem, na perspectiva das interseccionalidades, para a
promog¢do da saude mental no ambiente de trabalho e da formagdo profissional e
enfrentamento as violéncias e violacdes de direitos.
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4 DAS VAGAS E PRE-REQUISITOS PARA CONCESSAO DAS BOLSAS

4.1 Para esta chamada estdo estimadas 01 (uma) vaga para coordenador/a de grupo de
aprendizagem tutorial/tutor/a e 02 (duas) vagas para tutor/a, sendo estas assim distribuidas:

4.1.1 Vaga para coordenador/a de grupo de aprendizagem tutorial/tutor/a bolsistas: 01 (uma)
vaga para docente do Curso de Educagao Fisica da URCA.

4.1.2 Vagas para tutor/a: 01 (uma) vaga para docente do Curso de Enfermagem da URCA, 01
(uma) vaga para docente do Curso de Servigo Social do IFCE.

4.2 Poderao participar do processo de selecdo para o PET-Satde: Equidade docente que
atendam aos seguintes requisitos:

4.2.1 Seja docente dos colegiados, regularmente em pleno exercicio das suas atividades
docentes na IES integrante do PET-Satde: Equidade;

4.2.2 Ter disponibilidade, no periodo de vigéncia do Projeto de no minimo 8 (oito) horas
semanais para dedicar-se as atividades programadas, nos seguintes dias e periodos:
obrigatoriamente as quartas-feiras (periodo da tarde) e sextas-feiras (periodo da manha), além
de disponibilidade em outro dia da semana para a participacao eventual de atividades a serem
definidas pelo Grupo de Aprendizagem Tutorial para o qual foi selecionado/a.

4.3 Cada candidato/a s6 podera concorrer a uma das fungdes previstas em Edital, ou seja, ndo
poderd concorrer de forma concomitante a coordenador/a e a tutor/a, bem como s6 podera
concorrer a um dos Grupos de Aprendizagem Tutorial, devendo atender aos pré-requisitos
apresentados para a vaga indicada, de acordo com o Quadro O1.

QUADRO 01 - Distribui¢do das vagas para coordenadores/as de grupo de aprendizagem
tutorial/ tutor/a e para tutores/as e seus respectivos pré-requisitos

Quantidade Grupo de
Funciao de Vagas Publico-Alvo Aprendizagem Pré-Requisito
(bolsistas) Tutorial
Graduagao em
, Educacao Fisica e
Docente do Sa;ld? Me~ntf(111 © Mestrado e/ ou
Curso de vaorzagdo das Doutorado em
Coordenador/a 1 - trabalhadoras e , ,
Educacao Saude/ Saude
, . futuras trabalhadoras .
Fisica Coletiva/
do SUS N
Educacgao/
Educagao Fisica.
TOTAL DE 01 vaga para coordenadores/as de grupo de aprendizagem tutorial/ tutor/a
VAGAS
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Funcao

Quantidade
de Vagas
(bolsistas)

Publico-Alvo

Eixo/Area de
Atuacio

Pré-Requisito

Tutor/a

Docentes do
Curso de
Servigo
Social

Interseccionalidade,
identidade de género
e sexualidades

Graduagdo em
Servigo Social e
Especializacdo
e/ou Mestrado na
area de Ciéncias
Humanas/ Ciéncias
Sociais/ Servigo
Social ou Ciéncias
da Saude/ Saude
Coletiva.

Tutor/a

Docente do
Curso de
Enfermagem

Maternagens e
pessoas que gestam

Graduagao em
Enfermagem e
Especializagao e/
ou Mestrado na
area de Ciéncias
Humanas/ Ciéncias
Sociais/
Enfermagem ou
Ciéncias da Saude/
Saude Coletiva.

TOTAL DE
VAGAS

2 vagas para tutores/as de grupo de aprendizagem tutorial

5 DAS COMPETENCIAS DO/

APRENDIZAGEM TUTORIAL/ TUTOR/A:

A COORDENADOR/A DE GRUPO DE

5.1. Coordenar as atividades de planejamento, gerenciamento e monitoramento, cuja
responsabilidade ¢ compartilhada com o/a tutor/a e o/a preceptor/a, e garantir a execugado das
propostas elaboradas e o registro das agdes desenvolvidas;

5.2 Orientar o planejamento das atividades do grupo de aprendizagem tutorial juntamente com
os demais participantes, podendo ocupar apenas um grupo;

5.3 Acompanhar a frequéncia dos alunos por meio dos registros (didrios) repassados pelos
preceptores e a frequéncia dos tutores e dos preceptores;

5.4 Preencher formuldrios e relatorios a serem entregues ao Ministério da Satde, quando
solicitado.

6 DAS COMPETENCIAS DO/A DOCENTE TUTOR/A:

6.1 Orientar as vivéncias em servi¢o ¢ a produg¢do de conhecimento relevante na area da
saude;
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6.2 Praticar a supervisdo docente-assistencial, exercida em campo, dos profissionais da saude
e/ou alunos(as) do projeto como parte de sua atividade universitaria, sem detrimento de outras
atividades que ja realiza;

6.3 Realizar o registro diario da frequéncia e das atividades desempenhadas, bem como o
repasse das informagdes ao coordenador do grupo de aprendizagem tutorial, para validacao
mensal;

6.4 Preencher formulérios e relatorios a serem entregues ao Ministério da Saude, quando
solicitado.

7 DAS VAGAS E PRE-REQUISITOS PARA CONCESSAO DAS BOLSAS

7.1 Sera oferecida 01 (uma) bolsa para Coordenador de Grupo de Aprendizagem Tutorial/
Tutores/as, de acordo com o item 10. DOS VALORES E REPASSES DAS BOLSAS, no
subitem 10.3, do Edital SGTES/MS n° 11, de 16 de setembro de 2023, no valor de
R$1.300,00 (mil e trezentos reais).

7.2 Serdo oferecidas 02 (duas) bolsas para Tutores/as, de acordo com o item 10 DOS
VALORES E REPASSES DAS BOLSAS, no subitem 10.2, do Edital SGTES/MS n° 11, de 16
de setembro de 2023, no valor de R$770,00 (setecentos ¢ setenta reais).

7.3 A bolsa referente ao PET-Saude Equidade ndo pode ser acumulada com o recebimento de
qualquer outro tipo de bolsa PET-Satude e/ou de qualquer bolsa que tenha como atividade a
monitoria/orientacao/supervisdo estudantil na graduagdo, segundo o subitem 10.16 do Edital
SGTES/MS n° 11, de 16 de setembro de 2023.

7.4 Os créditos mensais para pagamento das bolsas serdo efetuados ao beneficiario pela
Coordenacgdo-Geral de Planejamento, Orcamento ¢ Monitoramento da Execu¢do Financeira,
da Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educacdo na Saude, do Ministério da Saude,
(CGPO/SGTES/MS), por meio do Sistema Integrado de Administracdo Financeira (SIAFI),
em conta bancaria especifica por ele informada, de acordo com o subitem 10.7 do Edital
SGTES/MS n° 11, de 16 de setembro de 2023.

8 DAS INSCRICOES

8.1 As inscri¢coes deverao ser efetuadas de 04 de abril a 07 de abril de 2025, através do
link: https://forms.gle/XcziYGFc81LhZXv(Q8 por meio do preenchimento da Ficha de
Inscrigao.

8.2 Para fins de deferimento das inscricdes os/as candidatos(as) deverdo anexar a ficha de
inscri¢do, os seguintes documentos comprobatorios das condi¢des solicitadas e nos seguintes
formatos:

8.2.1 Em PDF unico: Copia do RG e CPF frente e verso legivel; Certificado frente e verso de
graduacdo; Certificado frente e verso do mestrado; Comprovante de Endereco atualizado no
nome do/a candidato/a; Comprovante de vinculo de trabalho e efetivo exercicio das atividades
docentes na graduagao das IES de Iguatu-CE envolvidas com o projeto PET Saude: Equidade;
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8.2.2 Em PDF unico: Os/as candidatos/as a coordenadores de grupos de aprendizagem
tutorial/tutor deverdao hospedar o plano de trabalho docente em servi¢o de saude, conforme o
Anexo 1I;

8.2.3 Em PDF fnico: Os/as candidatos/as a tutor deverdo hospedar a carta de intencao,
conforme o Anexo III;

8.2.4 Em PDF unico: Formulario de Pontuagdo Curricular preenchido (Anexo IV) e os
Documentos comprobatorios do Curriculo, obedecendo a sequéncia de apresentagdo proposta
pelo Formulario de Pontuagdo Curricular.

8.3 O nao envio de toda documentacdo exigida durante o processo seletivo, incluindo
documentos comprobatorios referentes a inscri¢do, plano de trabalho ou carta de intengdo
(conforme o caso), ficha de pontuagao curricular e documentos comprobatorios do curriculo,
eliminara o/a candidato/a da selegao.

8.4 Os dados cadastrais preenchidos na Ficha de Inscricdo sdo de total responsabilidade do/a
candidato/a, ndo podendo haver corre¢do, inclusdo ou alteragdo de qualquer dado apos o envio
e efetivagdo da inscri¢do. A comissdo ndo se responsabilizard por documentos anexados que
estejam corrompidos.

9 SOBRE O PROCESSO SELETIVO
9.1 O processo seletivo obedecera ao cronograma de atividades do Anexo .

9.2 O processo seletivo sera coordenado pela Comissdo de Selecdo Conjunta IFCE/URCA
composta por um/a docente do IFCE vinculado ao Departamento de Pesquisa, Extensdo e
Producao - DPEP IFCE e por um/a docente da Direcdo de Pesquisa e Extensdo da URCA, ¢
pela Diregdo Executiva da Escola de Satde Publica de Iguatu - ESPI, IES envolvidas nas
propostas encaminhadas e aprovadas do Programa de Educacdo pelo Trabalho na Sadde —
PET-Saide: Equidade (2024-2026), conforme aprovacdo na selecdo regida pelo Edital
SGTES/MS n° 11, de 16 de setembro de 2023, conforme resultado disposto na Portaria
SGTES/MS n° 12, de 1° de abril de 2024, publicada em 02 de abril de 2024 no DOU.

9.3 A selecdo ocorrerd por meio de unica etapa. No caso dos/as coordenadores/as de grupo de
aprendizagem tutorial/tutor/a correspondera a analise do Plano de Trabalho (eliminatoria e
classificatoria), e Analise Curricular (classificatéria). No caso dos/as tutores/as correspondera
a andlise da Carta de Intencdo (eliminatoria e classificatéria), e Andlise Curricular
(classificatoria).

9.3.1 A andlise do Plano de Trabalho tera pontuacdo expressa nos valores de 0 (zero) a 10
(dez), conforme critérios apresentados no Barema de Avaliagao do Plano de Trabalho (Anexo
V), sendo necessaria pontuacdo minima de 7 (sete).

9.3.2 A andlise da Carta de Intencdo terd pontuacdo expressa nos valores de 0 (zero) a 10
(dez), conforme critérios apresentados no Barema de Avaliagdo da Carta de Intengdo (Anexo
V1), sendo necessaria pontuagdo minima de 7 (sete).

9.3.3 A andlise do curriculo terd pontuagdo expressa nos valores de 0 (zero) a 10 (dez),
considerando-se a maior pontuacdo obtida dentre os/as candidatos/as de cada grupo de
aprendizagem tutorial como referéncia para a delimitacdo da proporcdo entre os/as demais
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candidatos/as, conforme critérios apresentados no Barema de Analise Curricular, constante no
Formulério de Pontuacao Curricular, disponivel no Anexo IV.

9.3.4 O/a candidato/a devera preencher adequadamente o Formulério de Pontuacao Curricular
(Anexo IV) e encaminhar junto com os documentos comprobatorios no ato da inscri¢do, em
PDF tnico. Os documentos comprobatdrios deverao obedecer a sequéncia de apresentagao
proposta pelo formulario de pontuagdo curricular.

9.3.5 Para andlise curricular serdo considerados os ultimos cinco anos no periodo
compreendido entre 30 de margo de 2020 até 30 de margo de 2025.

9.3.6 A nota final do/a candidato/a classificado/a sera obtida da seguinte forma:

9.3.6.1 No caso de candidatos/as a coordenacao de grupo de aprendizagem tutorial/tutor/a, a
nota final sera resultado de média ponderada: nota do plano de trabalho com peso 2 + nota da
analise curricular com peso 1, de acordo com a formula: 2.NPT + NAC/ 3. Sendo que NPT
corresponde a nota do plano de trabalho e NAC corresponde a nota da andlise curricular.

9.3.6.2 No caso de candidatos/as a tutoria, a nota final serd resultado de média ponderada:
carta de intengdo com peso 2 mais a nota da analise curricular com peso 1, de acordo com a
formula: 2.NCI + NAC/ 3. Sendo que NCI corresponde a nota da carta de intencdo e NAC
corresponde a nota da analise curricular.

9.3.6.3 Para fins de desempate sera adotado como critério a maior pontuacao no plano de
trabalho tutorial, no caso de candidatos/as a Coordenagdo e maior pontuagdo na carta de
intenc¢ao, no caso de candidatos/as a Tutoria.

10 DISPOSICOES GERAIS

10.1 A divulgacdo de todos os atos deste Edital, bem como resultado parcial e final, incluindo
periodo para recursos, ocorrera de acordo com o Cronograma de Atividades, disponivel no
Anexo I deste Edital, no site www.ifce.edu.br/iguatu e Instagram PET Saude Iguatu

10.2 Os recursos previstos no Cronograma de Atividades devem ser enviados para o endereco
eletronico petiguatu2024@gmail.com. A etapa de inscri¢des ndo caberd recurso, sendo o
resultado desta deferida ou indeferida, conforme observancia dos critérios do presente Edital.

10.3 Ao se inscrever nesta selecdo, o/a candidato/a estara aceitando as normas estabelecidas
no presente Edital e subsidiariamente as normas do Programa de Educagao pelo Trabalho na
Saide — PET-Sadde: Equidade (2024-2026) presentes no Edital SGTES/MS n° 11, de 16 de
setembro de 2023.

10.4 Nao serdo aceitas inscri¢des encaminhadas fora do prazo ou por procuragao.

10.5 O inicio das atividades do Projeto PET-Satide: Equidade IFCE/URCA/ESPI/Iguatu esta
prevista para 16 de abril de 2025, condicionada a saida dos atuais membros.


http://www.ifce.edu.br/iguatu
https://www.instagram.com/petsaudeiguatuce?utm_source=ig_web_button_share_sheet&igsh=ZDNlZDc0MzIxNw==
mailto:petiguatu2024@gmail.com
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10.7 Este processo seletivo terd validade de até 12 (doze) meses a contar da data de
publicacao do resultado final, podendo haver a convocacao de candidatos/as classificados/as
de acordo com a necessidade.

10.8 Os casos omissos no presente edital serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo Conjunta
IFCE/URCA e pela coordenacdo do Projeto PET-Saide: Equidade IFCE/URCA/ESPI/Iguatu.

Iguatu - CE, 27 de Margo de 2025.
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ANEXO I - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADE PERIODO

Langamento do Edital em www.ifce.edu.br/iguatu 04 de abril de
2025

Periodo de Inscri¢ao 04 a07 de
As inscrigdes devem ser realizadas através do link: abril de 2025
https://forms.gle/XcziY GFc81LhZXvQ8

Analise das Inscri¢des 08 de abril de
2025

Publicacdo da Listagem de Inscri¢cdes Deferidas e 08 de abril de
Indeferidas 2025

Acessar: www.ifce.edu.br/iguatu
Analise Curricular - Classificatoria
Analise da Carta de Inten¢do (Eliminatoria e 08 a10de
Classificatoria) — Tutores abril de 2025

Analise do Plano de Trabalho (Eliminatoria e
Classificatoria) — Coordenadores

Resultado Parcial
Acessar: www.ifce.edu.br/iguatu

11 de abril de
2025

Recurso ao Resultado Parcial

Enviar recurso para: petiguatu2024(@gmail.com

11 de abril de
2025

Analise dos Recursos

14 de abril de
2025

Publicacdo do Resultado Final
Acessar: www.ifce.edu.br/iguatu

15 de abril de
2025

PET-Saude



http://www.ifce.edu.br/iguatu
https://forms.gle/XcziYGFc81LhZXvQ8
http://www.ifce.edu.br/iguatu
http://www.ifce.edu.br/iguatu
mailto:petiguatu2024@gmail.com
http://www.ifce.edu.br/iguatu
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ANEXO IT - MODELO DO PLANO DE TRABALHO DO/A COORDENADOR/A DO
GRUPO DE APRENDIZAGEM TUTORIAL/TUTOR/A

O plano de trabalho de atuagdo do/a Coordenador/a de Grupo de Aprendizagem Tutorial/
Tutor deve apresentar os seguintes elementos: apresentacdo da atuacdo do/a Coordenador/a de
acordo com a tematica do Grupo escolhido, os pressupostos tedricos dessa atuacdo e
entendimentos conceituais da tematica do Grupo escolhido, as agdes de pesquisa e extensao a
serem realizadas, os resultados esperados e os mecanismos de avaliacdo do trabalho do
Grupo.

O arquivo do plano de trabalho devera estar em PDF, até duas laudas, texto com fonte times
new roman, tamanho 12 e espacamento 1,5, margens superior e esquerda de 3,0 cm, margens
inferior e direita de 2,0 cm, sem identificacao do candidato. Devera ser anexado no ato da
inscrigao.
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ANEXO III - MODELO DA CARTA DE INTENCAO DO/A TUTOR/A

A Carta de Intencdo devera ser elaborada através de um texto argumentativo no qual o/a
candidato/a a tutor/a denote afinidade tedérica e pratica com a tematica do grupo de
aprendizagem tutorial escolhido no ato da inscrigdo e descreva contribuicdes para agodes e
praticas docentes assistenciais, no tocante as orientacdes aos estudantes no que se refere as
atividades de ensino, pesquisa e extensdo com enfoque na Equidade em Saude.

O arquivo da carta de intengdao devera estar em PDF, até duas laudas, texto com fonte Times
New Roman, tamanho 12 e espagamento 1,5, margens superior e esquerda de 3,0 cm, margens
inferior e direita de 2,0 cm, sem identificacao do candidato. Devera ser anexado no ato da
inscricao.
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ANEXO IV - FORMULARIO DE ANALISE CURRICULAR!

" Pontuacao obtida
e ~ Pontuacao .
Critério Pontuacao L. (preenchimento
Maxima .
do/a candidato/a)
1. FORMACAO EM SAUDE E DOCENCIA EM SAUDE
Conclusao de Curso de Residéncia 2,0 ponto a 4,0 pontos
Uniprofissional ou Multiprofissional em cada max.
Saude. especializagdo
Conclusdo de Curso de Especializagdo 1,0 ponto a 2,0 pontos
lato sensu na area de ciéncias cada max.
humanas/ ciéncias sociais e saude especializagdo
Conclusdo de Especializagdo lato sensu 0,5 ponto a 1,0 ponto
cada curso max.
Curso de Aperfeicoamento na area de 1,0 ponto
, s , . 0,5 ponto a ,
Saude Publica/ Satde Coletiva ou max.
.. i , cada curso
Docéncia em Satude ou em area afim
Titulo de Mestre/a area da satide/ saude 3,0 pontos
) o 3,0 pontos a )
coletiva e/ ou das ciéncias humanas e max.
. cada curso
sociais
Titulo de Mestre/a em Servigo Social 1,0 para cada 1,0 ponto
curso max.
Titulo de Mestre/a em Educacao Fisica 1,0 para cada 1,0 ponto
curso max.
Titulo de Mestre/a em Enfermagem 1,0 para cada 1,0 ponto
curso max.
Titulo de Doutor/a na area da saude/ 1,0 ponto
, . n 1,0 ponto a ;
saude coletiva e/ ou das ciéncias max.
. cada curso
humanas e sociais
Titulo de Doutor/a em Servigo Social 3,0 pontos a 3,0 pontos a
cada curso cada curso
Titulo de Doutor/a em Educacio Fisica 3,0 pontos a 3,0 pontos a
cada curso cada curso
Titulo de Doutor/a em Enfermagem 3,0 pontos a 3,0 pontos a
cada curso cada curso
z 24,0 pont
TOTAL CRITERIO 1 pomtos
max.
2. ATIVIDADES DE ENSINO, PESQUISA E GESTAO NA GRADUACAO
Ter ministrado disciplina tedrica que 0,5 ponto a
, ., 2,0 pontos
aborda conteudos e tematicas conforme cada um mix
semestre '

! Barema de andlise curricular dos/as docentes candidatos/a para vaga de coordenador/a de grupo

de aprendizagem tutorial/tutor e para tutores/as
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os eixos do projeto PET Satde: Equidade
(Gltimos cinco anos).
Acompanhamento de atividades praticas 0,5 ponto a
, . . . 2,0 pontos
e/ ou estagio curricular no Sistema Unico cada um )
, L . max.
de Saude (ultimos cinco anos). semestre
Participagdo no  Nucleo  Docente
pag N 1,0 ponto a 4,0 pontos
Estruturante do curso de graduacgdo ,
1 . cada ano max.
(Gltimos cinco anos).
Orienta¢do concluida de estudante de
~ L 0,5 ponto a
graduacdo nas tematicas conforme os 3,0 pontos
. . , . cada um )
eixos do projeto PET Saude: Equidade max.
i . semestre
(nos ultimos cinco anos).
Publicagdo ou aceite de artigo cientifico
e/ou capitulo de livro na area tematica
. . , 1,0 ponto a 6,0 pontos
conforme os eixos do projeto PET Saude: .. ,
. i . cada publicagdo max.
Equidade, nos dultimos cinco anos
(tltimos cinco anos).
, 17,0 pontos
TOTAL CRITERIO 2 -
X.

3. EXPERIENCIAS/ PROJETOS DE INTEGRACAO

ENSINO-SERVICO-COMUNIDADE

Coordenador/a de Projetos de Extensado
. \ ~ , 1,0 ponto a
integrados a rede de atencdo em saude e d 4,0 pontos
. A1 . cada um ,
seus equipamentos no ambito da gestdo max.
o e . semestre
e/ou assisténcia (tltimos cinco anos).
Coordenador/a de Projetos de Extensao/
experiéncias integradas a comunidade no 1,0 ponto a
A - . . 4,0 pontos
ambito das tematicas conforme os eixos cada um ,
. , . s max.
do projeto PET Saude: Equidade (altimos semestre
cinco anos).
Participag@o como orientador/a e/ou
colaborador em Projetos de Extensao/
experiéncias integradas a comunidade no 0,5 ponto a 2,0 pontos
ambito das tematicas conforme os eixos cada um Méx.
do projeto PET Satde: Equidade (ultimos semestre
cinco anos).
Participacdo em comissdes, conselhos e
oA . \ N .. 1,0 ponto a
comités vinculados a gestdo municipal d 2,0 pontos
~ , cada )
e/ou estadual e atengdo em satde como C Mmax.
s . participacdo
representante da IES (tltimos cinco anos)
Participagdo na implementacdo ou
I.) QN P ¢ . 1,0 ponto a
formalizagdo do Contrato Organizativo d 2,0 pontos
s . . cada ,
de Agdo Publica Ensino Servigo arficinacio max.
(COAPES) (ultimos cinco anos). P pag
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Participagdo em eventos como
conferencista e/ou mediador/a para 0,5 pontos a 2,0 pontos
Educag¢ido Permanente da Rede de ?gda , Méx.
Atencao em Saude (Ultimos cinco anos) participagao
TOTAL CRITERIO 3 16,0 pontos
max.
4. PROJETOS DE FORMACAO INTERPROFISSIONAL NAS TEMATICAS
CONFORME OS EIXOS DO PROJETO PET SAUDE: EQUIDADE
Participacdo com(.) ) .docente ’em 1,0 ponto a 4,0 pontos
Programas de Residéncia em Saude cada um ,
(altimos cinco anos). semestre fmax.
Participagdo como. Apréceptor/a ’em 2,0 ponto a 6.0 pontos
Programas de Residéncia em Saude cada um )
(Gltimos cinco anos). semestre fnax.
Part1c11?a~gao como  tutor/a . Ae/c?u 2,0 pontos a 6.0 pontos
supervisdo em Programas de Residéncia cada um max.
em Saude (ultimos cinco anos). semestre
Participagdo como or.letltac.ior de TCR ’em 2.0 pontos a 10,0 pontos
Programas de Residéncia em Saude . . ,
i . cada orientacao max.
(Gltimos cinco anos).
Participagdo como coordenador/a em 3,0 pontos a
CiA , 6,0 pontos
Programas de Residéncia em Saude cada um ,
(altimos cinco anos). semestre max.
Participac¢do enquanto tutor/a em Projeto
de Educagdo pelo Trabalho para a Saude
(Pet-Saude), do Ministério da 1,0 pontos a 4,0 pontos
Saude/SGTES e/ou no | cada semestre max.
Pro-Saude/Pet-Saude, nos ltimos cinco
anos (ultimos cinco anos).
Participagdo enquanto preceptor/a em
Projeto de Educacao pelo Trabalho para a
Satde (Pet-Satde), do Ministério da 1,0 pontos a 4,0 pontos
Saude/SGTES e/ou no | cada semestre max.
Pro-Saude/Pet-Saude, nos ltimos cinco
anos (ultimos cinco anos).
Participagdo enquanto coordenador/a de
grupo tutorial em Projeto de Educagdo
pelo Trabalho para a Saude (Pet-Saude), 3,0 pontos a 6,0 pontos
do Ministério da Saude/SGTES e/ou no | cada semestre max.
Pro-Saude/Pet-Saude, nos ltimos cinco
anos (Ultimos cinco anos).
TOTAL CRITERIO 4 46,0 pontos
max.
5. EXPERIENCIAS DOCENTES EM ENSINO-PESQUISA E EXTENSAO NAS AREAS
DAS CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS
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Orientacdo de TCC (tltimos cinco anos) 1,0 pontos a
cada 4,0 pf)ntos
orientagdo fax.
Orientacdo de Monitoria (ultimos cinco | 1,0 pontos a 4,0 pontos
anos) cada orientacdo Mmax.
Coordenacdo de Projetos de Iniciagdo 2,0 ponto a 4,0 pontos
Cientifica — PIBIC (tltimos cinco anos) cada um max.
semestre
Coordenacdo de Projetos de Extensdo 1,0 ponto a 2,0 pontos
(ultimos cinco anos) cada um max.
semestre
Par‘Flclpaqao em ei]ulp’es. de ex.ecug:ao em 0,5 ponto a 2,0 pontos
Projetos de Extensdo (Gltimos cinco anos) cada um X,
semestre
TOTAL CRITERIO 5 16,0 pontos
max.
6. EXPERIENCIA EM ELABORACAO DE PROJETOS
Participagdo como membro da Comissao
de Elaborag@o de Proposta de Projeto 6,0 pontos a 12,0 pontos
PET-Saude, enviada ao Ministério da cada edicao max.
Saude
TOTAL CRITERIO 5 12,0 pontos
max.
PONTUACAO TOTAL 131,0 pontos
max.
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ANEXO V - BAREMA PARA AVALIACAO DO PLANO DE TRABALHO DE
COORDENADOR/A DE GRUPO DE APRENDIZAGEM TUTORIAL/ TUTOR/A

Inscrigao:
Avaliador/a:
PONTUACAO
- PONTUACAO OBTIDA) -
CRITERIO MAXIMA RESERVADO
A BANCA
ESTRUTURA
Adequacao as recomendagdes gramaticais 1,0

(ortografia, concordancia verbal e nominal,
dentre outros)

Qualidade da redacao e coeréncia das ideias 1,0

Condi¢ao argumentativa e reflexiva 1,0

TOTAL ESTRUTURA 3,0
CONTEUDO

Compreensdo sobre o PET-Satde: Equidade e
sua importancia no processo de formagao em
saude para o SUS e Percepcao do papel de
coordenagao de grupo de aprendizagem
tutorial no processo de integragao
ensino-servigo-comunidade

1,0

Dominio tedrico e argumentativo sobre a
tematica do Grupo de Aprendizagem Tutorial 2,0
ao qual concorre a selecio

Alinhamento e coeréncia das atividades
propostas e resultados esperados em relacao

aos objetivos do Projeto PET-Saude: Equidade 2,0
Iguatu
Contribuigoes na condi¢ao de Coordenagao
para a realizacao de atividades de ensino, 20

pesquisa e extensdo para a promog¢ao da
Equidade no SUS
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i PONTUACAO
crtéio o | S
A BANCA
TOTAL CONTEUDO 7,0
PONTUACAO TOTAL OBTIDA 10,0

PET-Saude

ANEXO VI - BAREMA PARA AVALIACAO DA CARTA DE INTENCAO DE

TUTOR/A
Inscrigao:
Avaliador/a:
PONTUACAO
. PONTUACAO OBTIDA
LI MAXIMA | (RESERVADO A
BANCA)
ESTRUTURA
Adequacao as recomendacdes gramaticais 1,0
(ortografia, concordancia verbal e nominal,
dentre outros)
Qualidade da redagao e coeréncia das ideias 1,0
Condigdo argumentativa e reflexiva 1,0
TOTAL ESTRUTURA 3,0
CONTEUDO
Compreensao sobre PET-Saude: Equidade e sua 1,0
importancia no processo de formacao em satde
para o SUS
Percepgdo do papel do/a tutor/a de grupo de 1,0
aprendizagem tutorial no processo de integragao
ensino-servigo-comunidade
Afinidade docente e/ou experiéncia com o €ixo 2,5
tematico do grupo de aprendizagem tutorial
indicado
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PONTUACAO
- PONTUACAO OBTIDA
SR MAXIMA | (RESERVADO A
BANCA)
ESTRUTURA
Adequagdo as recomendacdes gramaticais 1,0

(ortografia, concordancia verbal e nominal,
dentre outros)

Qualidade da redacgao e coeréncia das ideias 1,0

Condi¢do argumentativa e reflexiva 1,0

TOTAL ESTRUTURA 3,0

CONTEUDO

Compreensao sobre PET-Saude: Equidade e sua 1,0

importancia no processo de formacao em saude
para o SUS
Contribuigdes docentes para a realizagdo de 2,5

atividades de ensino, pesquisa e extensao para a
promocao da Equidade no SUS

TOTAL CONTEUDO 7,0

PONTUACAO TOTAL OBTIDA 10,0




MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Ceara
Campus Iguatu

PORTARIA N2 2220/DG-IGU/IGUATU, DE 04 DE ABRIL DE 2025

O Diretor-Geral do Campus Iguatu do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Ceara, no uso de suas atribuicdes e considerando a
delegacao de competéncia estabelecida na Portaria Normativa n? 81/GABR/REITORIA,
de 08 de Agosto de 2023 e o que consta no Processo n? 23266.001276/2025-56,
resolve:

Art. 12 Designar para comporem a Comissao de Elaboracao,
Organizacao e Acompanhamento do Processo Seletivo para a selecao de
coordenadores de grupos tutoriais/tutores para o PET-Saude: Equidade, os
servidores abaixo relacionados:

Funcao Nome Matricula
c SIAPE
Membro / Representante do Ifce{CARLOS NEWDMAR VIEIRA FERNANDES 1155053
Membro / Representante da |phep ) (NA RODRIGUES DE ALBUQUERQUE 36636
Secretaria Municipal de Saude
Membro / Rfﬁgse”ta”te 93 ISORAIA ARAUJO MADEIRA 30003640

Art. 22 Estabelecer que essa Comissao desenvolvera suas atividades
com carga horaria de 8 (0ito) horas semanais.

Publicacdo: Transparéncia Ativa em 04 de abril de 2025

Documento assinado eletronicamente sob fundamentacao, por:
FRANCISCO HEBER DA SILVA | Diretor-Geral

Data da Assinatura: Tipo de Documento: e S
04 de abril de 2025 as 14:47 (America/Fortaleza) Portaria Autenticidade


https://sippag.ifce.edu.br/portarias/visualizar/?pk=48488&ano=2025&numero=2220&hash=f8cfd23cf1f6709f25b8c0f5dfb4da31

