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Residéncia em TIC 61

SELECAO SIMPLIFICADA POR SORTEIO PUBLICO PARA A

RESIDENCIA EM TIC 61 (RESTIC-61) - DESENVOLVIMENTO DE JOGOS DIGITAIS

Capacitacdo Basica, Desenvolvimento de Projetos e Residéncia Tecnholdgica em empresa
parceira

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara — IFCE, por meio do
Campus Horizonte, no ambito dos Programas e Projetos de Interesse Nacional nas Areas de
Tecnologias da Informagdo e Comunicacdo (PPIs) do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo (MCTI), com recursos da Lei n°® 8.248, de 23 de outubro de 1991, publicado como
Residéncia em TIC 61, DOU n° 169 de 8 de setembro de 2026, do programa PPl SOFTEX,
coordenado pela Associacdo para Promocao da Exceléncia do Software Brasileiro — Softex, torna
publico o presente Edital, que trata da selecdo dos(as) participantes para a Residéncia em TIC 61
— Desenvolvimento de Jogos Digitais.

1. APRESENTACAO

1.1. A "Residéncia em TIC 61 — Residéncia Tecnolégica no Desenvolvimento de Software

Grafico em Tempo Real" é estruturada em trés fases progressivas: (1) Capacitacdo Basica, (2)
Desenvolvimento de Projetos e (3) Residéncia Tecnolbgica em empresa parceira.

1.2. A Residéncia Tecnologica tem como propoésito capacitar, na Fase (1) Capacitacdo Basica,
500 estudantes de nivel médio técnico ou superior em areas correlatas a TIC, residentes no
interior do estado do Ceara, em competéncias iniciais para a criacdo de jogos digitais. Ao final
desta fase, os 50 (cinquenta) estudantes, classificados no processo seletivo interno de que trata o
item 10, serdo selecionados para prosseguir no programa e participar das fases seguintes (Fases
(2) Desenvolvimento de Projetos e (3) Residéncia Tecnolégica em empresa parceira), com
formacdo pratica em desenvolvimento de projetos de jogos digitais, além da aproximac&do com o
ambiente profissional, por meio de atividades desenvolvidas em parceria com empresa da area de
jogos digitais.



2. DISPOSICOES INICIAIS

2.1. O processo seletivo sera conduzido pela Comissédo Organizadora, designada pela Portaria

N° 9113/GAB-HOR/DG-HOR/HORIZONTE, de 04 de novembro de 2026, e regido por este edital,
bem como por seus anexos, avisos, atos complementares, eventuais retificacbes e demais
documentos pertinentes ao processo seletivo a serem publicados no endereco eletrbnico

https:/Iportal.ifce.edu.brlinstitucional/extensaol/editais/restic-61.

2.1.1. Compete a Comissdo Organizadora coordenar e acompanhar a execucdo do
processo seletivo, observando as disposi¢cdes do Edital e seu cronograma; acompanhar e
registrar o sorteio; analisar inscricbes e documentos; elaborar classificacbes e cadastros de
reserva; analisar e julgar impugnagdes e recursos de sua competéncia; providenciar a divulgacao
de comunicados, resultados e convocacdes; convocar candidatos para matricula e preenchimento
de vagas remanescentes; coordenar as atividades formativas; acompanhar a frequéncia e o
desempenho dos(as) participantes; elaborar relatorios mensais; e analisar justificativas, decidindo
fundamentadamente sobre a suspensao ou o cancelamento de bolsas, nos termos dos itens 5.5 e
15.1.1 do Edital.

2.2. O presente processo seletivo, regido pelas normas deste Edital e executado pelo IFCE, tem
por finalidade selecionar candidatos(as) para a Fase (1) Capacitagcdo Basica. O ingresso nas
Fases (2) Desenvolvimento de Projetos e (3) Residéncia Tecnoldégica em empresa parceira
depende de selecao interna entre os(as) concluintes da Fase (1) Capacitacdo Basica, nos termos
do item 10 deste Edital.

2.3. Nao sera exigido da pessoa candidata qualquer tipo de pagamento, seja taxa de inscri¢ao,
matricula, mensalidade ou qualquer outra cobranca, durante todo o Programa.

2.4. E de inteira responsabilidade da pessoa candidata acompanhar as atualizacdes do endereco
eletronico oficial do Programa ao longo de cada etapa prevista no cronograma (item 13.1 deste
edital, Tabela 3 — Cronograma).

2.5. Para obter informacdes e esclarecer duvidas sobre o processo seletivo, a pessoa candidata

devera enviar e-mail para: restic-jogos@lar.ifce.edu.br.

2.6. Os anexos que compdem este edital sdo os seguintes:
| - Anexo | - DECLARAGAO DE RESIDENCIA — COMPROVANTE EM NOME DE TERCEIRO
Il - Anexo Il - AUTODECLARAGAO DE COR/RACA OU ETNIA

Il - Anexo Il - AUTORIZACAO DO(A) RESPONSAVEL LEGAL — PESSOA CANDIDATA MENOR DE 18
ANOS

3. DOS OBJETIVOS DO PROJETO

3.1. A "Residéncia em TIC 61 — Residéncia Tecnoldgica no Desenvolvimento de Software
Grafico em Tempo Real" visa capacitar participantes no desenvolvimento de software grafico em
tempo real aplicado a jogos digitais, proporcionando conhecimentos em programacao, game
design, animacgdo, audio, marketing e monetizacdo, jogos 2D e 3D, além de testes de jogos
digitais, por meio de atividades tedricas e praticas que favorecam o desenvolvimento de
competéncias para a criagcéo de jogos digitais.

3.2. A capacitacdo adota uma abordagem de desenvolvimento de competéncias iniciais para a
criacdo de jogos digitais, ampliada por uma formacéo orientada a préatica, com a aplicagdo desses
conhecimentos em projetos simulados e reais junto a uma empresa do mercado, de modo a
preparar os(as) participantes para a atuagao profissional no setor de jogos digitais.


https://portal.ifce.edu.br/institucional/extensao/editais/restic-61
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4, DA ESTRUTURA E DA EXECUCAO DO PROGRAMA

4.1. A Fase (1) Capacitacdo Basica sera ofertada integralmente na modalidade de Educacéo a
Distancia (EaD), por meio do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) Moodle. Essa etapa tera
duracdo de 3 (trés) meses, correspondentes a 12 semanas, e carga horéria total de 120 horas,
distribuidas em 60 horas de atividades sincronas e assincronas e 60 horas de atividades
complementares.

4.2. As Fases (2) Desenvolvimento de Projetos e (3) Residéncia Tecnolégica em empresa
parceira serdo ofertadas na modalidade semipresencial. Cada uma dessas fases terd duracéo de
6 (seis) meses, totalizando 12 (doze) meses, com regime de dedicacdo de 30 (trinta) horas
semanais. Essas fases serdo igualmente conduzidas com apoio do Moodle para as atividades
assincronas e sincronas, acrescida de encontros presenciais, cujas datas, cidade(s) e
periodicidade serdo definidas pela equipe pedagdgica e comunicadas aos(as) residentes com
antecedéncia minima de 10 dias corridos.

4.3. No ato da inscricdo, a pessoa candidata declara possuir disponibilidade para cumprir a
frequéncia minima, conforme os itens 4.6 e 5.3.

4.4. No ato da inscrigéo, a pessoa candidata declara ter acesso e disponibilidade aos recursos
tecnoldgicos necessarios a participacdo nas atividades do Programa, recomendando-se, como
configuragdo minima: computador com Windows 10, macOS 10.15 ou distribui¢cdo Linux recente,
processador Intel Core i3 ou equivalente, 8 GB de RAM e navegador atualizado (Chrome, Firefox
ou Edge); além de conexao a internet estavel.

4.5. As orientacdes pedagogicas aplicAveis a capacitacdo e as demais informacdes
complementares serdo apresentadas nos Projetos Pedagodgicos dos Cursos de Capacitacdo
Basica no Desenvolvimento de Jogos Digitais e Residéncia Tecnoldgica no Desenvolvimento de
Jogos Digitais, além do Manual do Estudante/Residente, que integram o conjunto de documentos
normativos do Programa.

4.6. Para receber o certificado de concluséo da Fase (1) Capacitacdo Béasica e das Fases (2)
Desenvolvimento de Projetos e (3) Residéncia Tecnologica em empresa parceira, o(a) participante
devera cumprir, cumulativamente, frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento),
considerando a presenca nas atividades sincronas, a realizacdo das atividades assincronas e
complementares, além da presenca nos encontros presenciais (para os(as) participantes das
Fases (2) e (3)) — conforme critérios operacionais detalhados no Manual do Estudante/Residente
— e aproveitamento minimo de 60% (sessenta por cento) nas atividades avaliativas aplicadas ao
longo do percurso formativo.

DAS BOLSAS E DO ACOMPANHAMENTO DOS(AS) BOLSISTAS

5.1. Aos(as) participantes regularmente matriculados(as) e com frequéncia minima nos termos
deste Edital serdo concedidas bolsas mensais de fomento tecnolégico, nas modalidades previstas
na Resolucdo CONSUP / IFCE n° 258, de 30 de dezembro de 2024, custeadas com recursos do
programa PPl SOFTEX (Lei n°® 8.248/1991) e concedidas com fundamento no art. 4°-B da Lei n°®
8.958, de 20 de dezembro de 1994, conforme a Tabela 1:

Situacao Sigla da . Valor mensal da
Duracao maxima
bolsa bolsa

Académica do(a)
Participante




Estudante de nivel

) técnico EST-T 3 meses R$ 700,00
Fase (1) Capacitacao
Bésica
Estudante de EST-G |3 meses R$ 700,00
graduacéo
Fases (2) _ E,stud,an_te de e 12 meses (2 fases de RS 1.950.00
Desenvolvimento | nivel técnico 6 meses cada)
de Projetos e (3)
Residéncia
L Estudante de 12 meses (2 fases de
Tecnologica em graduacéao EST-G 6 meses cada) ARSI

empresa parceira

Tabela 1 — Valores e vigéncia das bolsas

5.2. O pagamento da bolsa sera realizado mensalmente, mediante depdsito em conta corrente
ou conta-poupancga de titularidade do(a) bolsista, sendo operacionalizado pela Fundagédo de
Cultura e Apoio ao Ensino Pesquisa e Extensdo (FUNCEPE), responsavel pela gestao financeira
do repasse das bolsas vinculadas a este Edital.

5.3. Sao requisitos para o recebimento e a manutencao da bolsa:

5.3.1. Cumprir frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) nas atividades
sincronas e nas assincronas e, para a Fase (1), também nas atividades complementares;

5.3.2. Para os(as) participantes das Fases (2) Desenvolvimento de Projetos e (3) Residéncia
Tecnologica em empresa parceira, cumprir também frequéncia minima de 75% (setenta e cinco
por cento) nos encontros presenciais definidos pela equipe pedagogica;

5.3.3. Assinar Termo de Compromisso e Termo de Concessao de Bolsa, com ciéncia das
regras de frequéncia e conduta previstas neste Edital.

5.4. O acompanhamento dos(as) bolsistas sera realizado por meio de Relatérios Mensais,
produzidos pela Comissao Organizadora com base em dados extraidos do Moodle (frequéncia,
entrega de atividades e desempenho nas atividades) e, nas Fases (2) Desenvolvimento de
Projetos e (3) Residéncia Tecnoldgica em empresa parceira, também da lista de presenca dos
encontros presenciais.

5.5. A bolsa poderd ser suspensa ou cancelada, a qualquer tempo, mediante decisao
fundamentada da Comissao Organizadora, nas seguintes hipéteses:

| - Descumprimento da frequéncia minima mensal prevista no item 5.3.1, apurada em 1
(um) més de referéncia, sem justificativa aceita pela Comissdo Organizadora, durante a Fase (1)
Capacitacao Basica;

Il - Descumprimento da frequéncia minima mensal prevista no item 5.3.1 ou 5.3.2, apurada
por 2 (dois) meses de referéncia, consecutivos ou ndo, sem justificativa aceita pela Comisséo
Organizadora, durante as Fases (2) Desenvolvimento de Projetos e (3) Residéncia Tecnoldgica
em empresa parceira;

Il - N&o entrega de 2 (duas) ou mais atividades avaliativas obrigatorias, sem justificativa
aceita pela Comissao Organizadora;



IV - Abandono das atividades por periodo superior a 15 (quinze) dias corridos, sem
comunicacao prévia,

V - Prestacdo de informacOes falsas ou inexatas no ato da inscricdo ou durante o
Programa,

VI - Conduta incompativel com as normas éticas do Programa, incluindo desrespeito a
colegas, equipe técnica, docentes, mentores(as) ou demais envolvidos(as).

5.5.1. Antes da decisédo de suspensao ou cancelamento da bolsa, o(a) participante sera
notificado(a) dos motivos e tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para apresentar justificativa e/ou
contestacdo, acompanhada de documentacdo pertinente, cabendo a Comissdo Organizadora
analisar os elementos apresentados e emitir decisdo fundamentada.

5.5.2. O(a) participante podera solicitar reconsideracdo da decisdo de suspensao ou
cancelamento da bolsa no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado da ciéncia da decisédo, cabendo a
Comisséo Organizadora analisar os elementos apresentados e emitir decisdo fundamentada.

5.6. A concesséo da bolsa néo constitui, em nenhuma hipétese, vinculo empregaticio, de estagio
ou de qualquer natureza entre o(a) bolsista e o IFCE, a Softex ou a fundacdo de apoio
responsavel pela execuc¢do financeira do Programa.

5.7. O custeio de deslocamento, hospedagem e alimentacdo dos(as) residentes para 0s
encontros presenciais sera de responsabilidade do(a) bolsista.

5.8. O (a) bolsista ndo fara jus a quaisquer outros beneficios ndo expressamente previstos neste
Edital, tais como auxilio-alimentac&o, auxilio-transporte, auxilio-saude, diarias ou ajuda de custo.

6. DAS INSCRICOES

6.1. As inscricdes serdo realizadas exclusivamente de forma eletronica, até as 23h59 (horario de
Brasilia), conforme disposto no item 13.1 (Tabela 3 — Cronograma), por meio do formulario
eletrdnico disponivel em: https://forms.gle/3pDMJzwzJZnyFNAQG.

6.2. Antes de efetuar a inscricdo, a pessoa candidata devera conhecer o presente Edital e
certificar-se de que preenche todos o0s requisitos exigidos.

6.3. Poderédo inscrever-se candidatos(as) que atendam, cumulativamente, aos seguintes
requisitos:

6.3.1. Estar regularmente matriculado(a) em curso técnico de nivel médio ou em curso de
graduacdo, em area correlata a Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo (TIC) — tais como
Informética, Ciéncia da Computacdo, Analise e Desenvolvimento de Sistemas, Redes de
Computadores, Engenharia da Computacdo, Engenharia de Software, Engenharia de
Telecomunicacdes, Engenharia de Mecatrbnica, Tecnologo em Telemética, Tecndlogo em
Mecatronica, Sistemas de Informacédo, Jogos Digitais, Design Digital, Design Grafico, Design de
Jogos, Animacéo, Artes Visuais, Produg¢do Multimidia ou Producéo Audiovisual;

6.3.2. Ser residente no interior do estado do Ceara, ou seja, em municipio distinto de
Fortaleza, mediante comprovagéo nos termos do item 6.5.3.

6.4. No ato da inscricdo, a pessoa candidata devera preencher integralmente o formulario
eletronico, declarando, sob as penas da lei, que as informacodes prestadas sao verdadeiras, sendo
de sua inteira responsabilidade, podendo a inscricdo ser anulada, a qualquer tempo, caso nao
observe as determinacdes deste Edital.


https://forms.gle/3pDMJzwzJZnyFNAo6

6.5. Enviar, no momento da inscricdo, os seguintes documentos digitalizados, completos e
legiveis:

6.5.1. Documento oficial de identificacdo com foto (RG, CNH, Carteira de trabalho ou afins);

6.5.2. Declaracdo ou comprovante de matricula em curso técnico de nivel médio ou em
curso de graduacdo, em area correlata a TIC, nos termos do item 6.3.1.

6.5.3. Comprovante de residéncia, emitido nos 3 (trés) meses anteriores a data da inscri¢ao,
contendo nome do titular, endereco completo e data de emisséo, vencimento ou expedi¢cdo. Serdo
aceitos contas de energia elétrica, agua, gas, telefonia fixa ou movel e internet, faturas de cartao
de crédito ou correspondéncias emitidas por instituicbes bancarias ou Orgaos publicos. O
documento devera estar preferencialmente em nome do(a) candidato(a). Caso esteja em nome de
terceiro, deverd ser acompanhado de declaracdo assinada pelo titular, informando que o
candidato reside no endereco indicado, conforme modelo do Anexo |I.

6.5.4. No caso de candidato da categoria afrodescendente, autodeclaracao étnico-racial,
devidamente preenchida e assinada pelo candidato que se autodeclare pessoa negra, de cor ou
raca preta ou parda, conforme modelo do Anexo Il.

6.5.5. No caso de candidato da categoria beneficidrio de programa social federal,
comprovante de recebimento de beneficio de programa social do Governo Federal vigente na data
da inscri¢cdo, obtido em aplicativo ou portal oficial, extrato ou declaracdo do 6rgéo responséavel,
identificando o programa, o(a) beneficiario(a) e a situacao do beneficio.

6.5.5.1. Se o beneficio estiver em nome de outro integrante da familia, devera ser
apresentado também documento oficial que comprove a inclusdo da pessoa candidata na familia
beneficiaria.

6.5.5.2. Serao aceitos beneficios como Bolsa Familia, BPC, Pé-de-Meia e Tarifa
Social de Energia Elétrica.

6.5.6. No caso de candidato da categoria pessoa com deficiéncia, laudo médico, emitido nos
altimos 12 meses, nos termos do item 7.6.

6.5.7. No caso de pessoa candidata menor de 18 (dezoito) anos, autorizacdo do(a)
responsavel legal (Anexo llI).

6.6. Nao serdo aceitas inscricdes presenciais, por via postal ou por correio eletrénico (e-mail). A
inscricdo deverd ser realizada exclusivamente por meio do formulario eletrénico referido no item
6.1.

6.7. Na hipotese da pessoa candidata submeter mais de uma inscri¢cdo, sera considerada apenas
a mais recente enviada dentro do prazo previsto no cronograma.

7. DA OFERTA DE VAGAS

7.1. O Programa ofertara, para a Fase (1) Capacitacdo Basica, o total de 500 (quinhentas)
vagas, sendo 240 (duzentas e quarenta) destinadas a comunidade interna do IFCE e 260
(duzentas e sessenta) a comunidade externa. Também seréo reservadas 150 (cento e cinquenta)
vagas de Cadastro de Reserva, distribuidas em 3 (trés) categorias, conforme a Tabela 2.

7.1.1. Para fins deste Edital, integram a comunidade interna as pessoas candidatas cujo
curso técnico de nivel médio ou de graduacdo, comprovado nos termos do item 6.5.2, seja
ofertado pelo IFCE.



7.1.2. Integram a comunidade externa as pessoas candidatas cujo curso técnico de nivel
médio ou de graduacgdo, comprovado nos termos do item 6.5.2, seja ofertado por outra instituicdo
de ensino.

7.1.3. O enquadramento na comunidade interna ou externa sera declarado no ato da
inscricdo e verificado com base na declaragdo ou no comprovante de matricula apresentado
conforme o item 6.5.2.

Afrodescendentes e/ou
Ampla beneficiarios(as) de
concorréncia programas sociais
federais (50%)

Pessoas com
deficiéncia - Total
PcD (5%)

Comunidade / Categoria

Vagas para a Fase (1) Capacitacdo Basica

Comunidade interna do

IFCE 108 120 12 240
Comunidade externa do

117 1 1 2
IFCE 30 3 60
Total 225 250 25 500

Cadastro de Reserva para a Fase (1) Capacitacdo Basica

Comunidade interna do

IECE 32 36 4 72
Comunidade externa do

=es 35 39 4 78
Total 67 75 8 150

Tabela 2 — Distribuicdo das vagas e do Cadastro de Reserva para a Fase (1) Capacitacdo Basica

7.2. Do total de vagas ofertadas ficam reservadas 50% (cinquenta por cento), tanto na lista de
selecionados(as) quanto no Cadastro de Reserva, para candidatos(as) autodeclarados(as)
afrodescendentes e/ou a pessoas beneficiadas por programas sociais do Governo Federal, como
medida de promocao da inclusdo e da diversidade.

7.3. Para concorrer as vagas de que trata o item 7.2, a pessoa candidata devera, no ato da
inscrigao, autodeclarar-se afrodescendente (conforme item 6.5.4) e/ou comprovar sua condi¢céo de
beneficiario(a) de programa social do Governo Federal (conforme item 6.5.5).

7.3.1. As pessoas candidatas que se autodeclararem pretas ou pardas no ato da inscricao e
gue forem classificadas em vaga reservada a afrodescendentes, ou no respectivo Cadastro de
Reserva, deverdo submeter-se ao procedimento de heteroidentificacdo complementar a
autodeclaracédo, na modalidade telepresencial, em datas estipuladas no cronograma do item 13
deste Edital. Nao serdo submetidas ao procedimento as pessoas candidatas selecionadas nas
vagas de ampla concorréncia.

7.3.2. E de responsabilidade da pessoa candidata autodeclarada preta ou parda
acompanhar as publicacdes referentes ao procedimento de heteroidentificacdo e observar as
datas, os horéarios, ambiente virtual de realizag&o e as demais orientagdes para sua participacao.

7.3.3. As informacdes relativas a convocacao, ambiente virtual, aos requisitos técnicos, as
condicdes de participacdo e as demais orientacbes operacionais serdo disponibilizadas no
endereco eletrénico oficial do Programa, publicado conforme o cronograma do processo seletivo.

7.3.4. A pessoa candidata cuja autodeclaracdo néo for confirmada pela Comissao de



Heteroidentificacdo perderd o direito a vaga reservada ou a posi¢cao no respectivo Cadastro de
Reserva, que sera destinada a proxima pessoa candidata da mesma lista, na ordem do sorteio,
salvo se tiver comprovado a condicao de beneficiaria de programa social do Governo Federal, nos
termos do item 6.5.5, caso em que permanecera na vaga e na posi¢do que ocupava.

7.3.4.1. A pessoa candidata de que trata o item 7.3.4 que ndo permanecer na
vaga passara a integrar o Cadastro de Reserva da ampla concorréncia da respectiva comunidade,
na posi¢do correspondente ao seu numero de ordem no sorteio, em acréscimo ao quantitativo
previsto na Tabela 2.

7.3.4.2. A pessoa candidata que ndo comparecer ao procedimento de
heteroidentificacdo sera eliminada do processo seletivo, salvo se tiver comprovado a condi¢cao de
beneficiaria de programa social do Governo Federal, nos termos do item 6.5.5.

7.3.5. A pessoa candidata menor de 18 (dezoito) anos somente podera participar do
procedimento de heteroidentificacdo acompanhada de responséavel legal, munido de documento
oficial de identificacdo no qual constem os numeros do RG e do CPF.

7.4. Nao havendo candidatos(as) suficientes para preencher as vagas reservadas de que trata o
item 7.2, estas serdo revertidas para a ampla concorréncia dentro da mesma comunidade (interna
ou externa ao IFCE), observada a ordem de sorteio.

7.5. Fica reservado as pessoas com deficiéncia (PcD) o percentual minimo de 5% (cinco por
cento) do total de vagas, tanto na lista de selecionados(as) quanto no Cadastro de Reserva, nos
termos do Decreto n° 9.508, de 24 de setembro de 2018, aplicado por analogia a este processo
seletivo.

7.6. Para concorrer as vagas de que trata o item 7.5, a pessoa candidata devera autodeclarar-se
pessoa com deficiéncia no ato da inscricdo e anexar, conforme previsto no item 6.5.6, laudo
médico que descreva a natureza e as caracteristicas da deficiéncia, incluindo o grau ou nivel,
guando aplicavel, e a identificacdo diagndstica correspondente, observados o0s critérios
estabelecidos na legislacéo vigente. A documentacdo serd analisada conforme os procedimentos
de avaliacdo previstos neste Edital e na legislacéo aplicavel.

7.7. Nao havendo pessoas candidatas com deficiéncia em nimero suficiente para preencher as
vagas reservadas de que trata o item 7.5, estas serdo revertidas para a ampla concorréncia dentro
da mesma comunidade (interna ou externa ao IFCE), observada a ordem de sorteio.

7.8. Todas as pessoas candidatas concorrem as vagas de ampla concorréncia. No ato da
inscricdo, a pessoa candidata informara se deseja concorrer também as vagas reservadas a
afrodescendentes e/ou beneficiarios(as) de programas sociais federais, as vagas reservadas a
pessoas com deficiéncia, ou a ambas, desde que atenda aos respectivos requisitos e apresente a
documentacédo exigida no item 6.5.

7.9. Em fundada suspeita de falsa autodeclaracdo ou de inconsisténcia no laudo medico
apresentado relativa as acdes afirmativas, a Comissdo Organizadora analisar4d a dendncia e
emitird parecer conclusivo, que podera resultar na anulagéo da inscricdo ou da matricula.

8. DO PROCESSO SELETIVO — SORTEIO PUBLICO

8.1. Aselecao para ingresso na Fase (1) Capacitacao Basica sera realizada exclusivamente por
meio de SORTEIO PUBLICO ELETRONICO, de carater aleatorio, isondbmico e auditavel, sem
qualquer critério de mérito, ordem de inscricdo ou avaliacao de curriculo.

8.2. O sorteio seré realizado em sessao publica, com transmissao ao vivo pelos canais oficiais do
IFCE, por meio de sistema eletrénico de geracdo de numeros/nomes aleatérios, de acordo com 0s



procedimentos estabelecidos neste Edital.

8.3. Antes da realizacdo do sorteio, serdo documentados e disponibilizados no endereco
eletrdnico oficial do Programa a identificacdo do sistema utilizado, seus parametros de
funcionamento e a relacdo das inscricbes que participardo do sorteio, consideradas as inscricoes
realizadas dentro do prazo e a regra prevista no item 6.7, independentemente de analise
documental.

8.4. O sorteio sera unico para cada comunidade (interna e externa ao IFCE) e abrangera todas
as inscri¢gdes, independentemente da categoria declarada, atribuindo a cada pessoa candidata um
numero de ordem, que sera utilizado em todas as listas de que ela participe. A partir dessa ordem,
as vagas e o Cadastro de Reserva previstos na Tabela 2 serdo preenchidos na seguinte
sequéncia:

8.4.1. Vagas de ampla concorréncia: preenchidas pelas pessoas candidatas com os
menores numeros de ordem, independentemente da categoria declarada na inscri¢ao;

8.4.2. Vagas reservadas a pessoas com deficiéncia (PcD): preenchidas pelas pessoas
candidatas inscritas nessa categoria e ndo selecionadas na forma do item 8.4.1, na ordem do
sorteio;

8.4.3. Vagas reservadas a afrodescendentes e/ou beneficiarios(as) de programas sociais
federais: preenchidas pelas pessoas candidatas inscritas nessa categoria e ndo selecionadas na
forma dos itens 8.4.1 e 8.4.2, na ordem do sorteio;

8.4.4. Preenchidas as vagas, os Cadastros de Reserva serdo formados na ordem do sorteio
e na mesma sequéncia dos itens 8.4.2 e 8.4.3, com as pessoas candidatas optantes ainda nao
classificadas, e, por ultimo, o Cadastro de Reserva da ampla concorréncia, com as demais
pessoas candidatas ainda nao classificadas, de modo que cada pessoa candidata figure em uma
Unica lista, observados os quantitativos da Tabela 2 e o disposto nos itens 7.4 e 7.7.

8.5. O numero de ordem obtido no sorteio determinara, exclusivamente, a posicdo da pessoa
candidata em todas as listas de que participe, ndo havendo qualquer outro critério de desempate
ou de priorizacdo nesta etapa.

8.6. O sorteio sera acompanhado por, no minimo, 2 (dois) representantes da Comisséo
Organizadora e sera integralmente registrado em ata publica, disponibilizada no endereco
eletronico oficial do Programa, assegurando-se a possibilidade de auditoria por qualquer pessoa
candidata inscrita. A participacdo no sorteio ndo implica deferimento da inscricdo, ficando a
classificacdo condicionada a andlise documental que trata o item 8.8.

8.7. Apés o sorteio, nos prazos previstos no cronograma deste Edital (item 13), serdo
documentados e divulgados a ordem de classificacdo dos(as) candidatos(as) e o resultado da
distribuicdo das vagas, conforme item 14.2, resguardados os dados pessoais protegidos pela
legislacéo vigente.

8.8. ApoOs o sorteio, serdo analisadas as informag6es e a documentacao exigidas no item 6 deste
edital. Inscricbes incompletas ou com informacfes ou documentos falsos ou inconsistentes serao
indeferidas, com indicacéo dos motivos. A classificagdo obtida no sorteio ficara condicionada ao
deferimento da inscricéo.

8.9. A pessoa candidata cuja inscricdo for indeferida, conforme item 8.8, poderd apresentar
recurso referente a propria inscricdo, nos termos e nos prazos estabelecidos nos itens 12 e 13
deste edital. Encerrada a etapa de recursos, as pessoas candidatas cujas inscricoes
permanecerem indeferidas serdo eliminadas do processo seletivo. As vagas decorrentes dessas
eliminagbes serdo preenchidas mediante convocagdo do Cadastro de Reserva da respectiva
comunidade (interna ou externa ao IFCE) e modalidade, observada a ordem de classificacao,
conforme o item 9 deste edital.



DA CLASSIFICACAO E DO CADASTRO DE RESERVA DA FASE (1) CAPACITACAO BASICA

9.1. Serdo selecionadas para a Fase (1) Capacitacdo Basica as pessoas candidatas com
inscricao deferida classificadas nas vagas na forma do item 8.4, até os quantitativos previstos na
Tabela 2.

9.2. O Cadastro de Reserva sera composto por até 150 (cento e cinquenta) pessoas candidatas
com inscricdo deferida, distribuidas conforme a Tabela 2 e classificadas na forma do item 8.4.4,
ressalvado o acréscimo previsto no item 7.3.4.1.

9.3. Vagas remanescentes, por desisténcia, indeferimento de inscricAo ou de matricula,
desligamento ou qualquer outro motivo, serdo preenchidas mediante convocacdo dos(as)
integrantes do Cadastro de Reserva, rigorosamente na ordem de classificacdo prevista no item
9.2, respeitada a comunidade (interna ou externa ao IFCE) e categoria de origem da vaga (ampla
concorréncia, reservada a afrodescendentes/beneficiarios(as) de programas sociais federais, ou
reservada a pessoas com deficiéncia).

9.4. Nao havera assuncao de vagas remanescentes nos termos do item 9.3 apds o cumprimento
de 25% (vinte e cinco por cento) da carga horaria da Fase (1) Capacitacao Basica.

9.5. O Cadastro de Reserva da Fase (1) Capacitagcdo Basica permanecerd valido para
convocacoes até o limite estabelecido no item 9.4.

10. DA TRANSICAO DA FASE (1) CAPACITACAO BASICA PARA AS FASES (2)

DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS E (3) RESIDENCIA TECNOLOGICA EM EMPRESA PARCEIRA

10.1. Ao término da Fase (1) Capacitacdo Basica, sera realizado processo seletivo interno, entre
os(as) participantes que concluirem com éxito esta Fase, para o preenchimento das 50
(cinquenta) vagas das Fases (2) Desenvolvimento de Projetos e (3) Residéncia Tecnoldgica em
empresa parceira.

10.2. Somente poderdo concorrer as vagas das Fases (2) Desenvolvimento de Projetos e (3)
Residéncia Tecnolégica em empresa parceira os(as) participantes que tenham concluido
integralmente e com éxito a Fase (1) Capacitacdo Béasica, conforme item 4.6.

10.3. A classificagdo dos(as) participantes habilitados(as), nos termos do item 10.2, sera
realizada com base na Nota Final obtida na avaliacdo de um pitch a ser entregue ao término da
Fase (1) — Capacitagdo Basica. Os critérios de avaliacdo, seus respectivos pesos, a forma de
calculo da Nota Final, bem como os prazos e as condi¢cdes de entrega do pitch, serdo definidos e
divulgados previamente, por meio de documento oficial complementar ao Edital, disponibilizado no
Moodle e no endereco eletronico oficial do Programa, antes do inicio da etapa de elaboracéo do
pitch.

10.4. Serdo convocados(as) para as Fases (2) Desenvolvimento de Projetos e (3) Residéncia
Tecnologica em empresa parceira até 50 (cinquenta) participantes habilitados(as),
classificados(as) em lista Unica por ordem decrescente da Nota Final, observados os critérios de
desempate do item 10.6. Nesta sele¢do, ndo serdo reaplicadas as reservas de vagas nem a
distribuicdo entre comunidades interna e externa estabelecidas para o ingresso na Fase (1)
Capacitacdo Bésica.

10.5. O resultado desta selecéo interna sera divulgado para os candidatos habilitados(as) a essa
selecdo, conforme item 10.2, com a discriminagéo da Nota Final do pitch, conforme item 10.3, por
participante. Serdo admitidos recursos exclusivamente quanto a erro de lancamento ou de célculo
das notas, ndo quanto aos critérios ou pesos estabelecidos, previamente divulgados.



10.6. Em caso de empate na Nota Final, serdo aplicados, sucessivamente, 0s seguintes critérios
de desempate:

10.6.1. Maior nota nas atividades avaliativas da Fase (1) Capacitacdo Basica, apurada nos
termos do item 4.6;

10.6.2. Maior frequéncia na Fase (1) Capacitacdo Basica, apurada nos termos do item 4.6;
10.6.3. Pessoa candidata de maior idade.

10.7. As pessoas candidatas habilitadas, conforme item 10.2, ndo convocados(as) comporao lista
de Cadastro de Reserva, na mesma ordem de classificagdo, podendo ser chamados(as) em caso
de vaga remanescente até o cumprimento de 50% (cinquenta por cento) da carga horéaria da Fase
(2) Desenvolvimento de Projetos.

11. DA CONFIRMACAO DE MATRICULA

11.1. A confirmacdo da matricula das pessoas candidatas selecionadas para a Fase (1)
Capacitacdo Béasica e para as Fases (2) Desenvolvimento de Projetos e (3) Residéncia
Tecnoldgica em empresa parceira ocorrerd exclusivamente por meio do preenchimento de
formuléario proprio de matricula, cujo link de acesso sera encaminhado ao e-mail informado no ato
da inscricdo e disponibilizado no endereco eletronico oficial do Programa, juntamente com a
comunicacao do Resultado Final.

11.2. Para a confirmagdo da matricula, a pessoa candidata deverd assinar o Termo de
Compromisso e o Termo de Concessao de Bolsa referidos no item 5.3.3 e informar os dados de
conta corrente ou conta-poupanca de sua titularidade, mediante copia do cartdo bancéario ou
captura de tela do aplicativo do banco em que constem nome do titular, banco, agéncia e conta. A
pessoa candidata menor de 18 (dezoito) anos apresentard também a autorizacdo do(a)
responsavel legal (Anexo llI).

11.3. O ndo pronunciamento da pessoa candidata no prazo estabelecido para a matricula
autorizara a Comissdo Organizadora a exclui-la do processo seletivo e a convocar a proxima
pessoa candidata do Cadastro de Reserva.

12. DAS IMPUGNACOES E RECURSOS

12.1. A interposicdo de impugnacdo ou recurso podera ser feita nas etapas e nos prazos
previstos no cronograma deste Edital (item 13), contendo objetivamente todas as contestacgfes e
0S argumentos.

12.1.1. N&o serao apreciados os pedidos intempestivos ou sem fundamentacéo.

12.1.2. O e-mail de impugnacdo ou recurso devera trazer, no assunto, a indicacao
"RECURSO — SELECAO RESTIC-61" e, no corpo da mensagem: nome completo da pessoa
candidata, CPF, numero de telefone e e-mail para contato, além de justificativa clara,
fundamentada e objetiva, acompanhada da documentacdo comprobatéria pertinente, quando
aplicavel.

12.2. Na hip6tese da pessoa candidata submeter mais de uma interposi¢cao de impugnacao ou
recurso para uma mesma etapa, sera considerada apenas a mais recente enviada dentro do
prazo previsto no cronograma.

12.3. A impugnacao ou recurso deve ser submetido, Unica e exclusivamente, para o e-mail:



restic-jogos@lar.ifce.edu.br, com o assunto "RECURSO — SELECAO RESTIC-61", nos termos
do item 12.1.2.

12.4. As impugnacdes e o0s recursos serao julgados pela Comissao Organizadora, e o resultado
sera publicado no endereco eletrdnico oficial do Programa.

13. DO CRONOGRAMA

13.1. As etapas deste processo seletivo serdo realizadas nas datas previstas na Tabela 3:

Atividade Data

Publicacdo do Edital

06/11/2026

Prazo de Impugnacao do Edital

07 a 10/11/2026

Resultado da Impugnacao do Edital

11/11/2026

Periodo de Inscri¢bes

12 a 20/11/2026

Sorteio Publico (transmisséo ao vivo) 23/11/2026
Divulgacéo do Resultado Preliminar 27/11/2026
Prazo de Recursos ao Resultado Preliminar do Sorteio 28 a 30/11/2026
Resultado dos Recursos do Sorteio 02/12/2026
Convocacéo para Heteroidentificacdo 02/12/2026

Afericao da Heteroidentificacéo

03 a 08/12/2026

Resultado Preliminar do Procedimento de Heteroidentificacdo

09/12/2026

Prazo de Recursos ao Resultado Preliminar da Heteroidentificacdo

10 a 11/12/2026

Resultado Final da Heteroidentificacédo

14/12/2026

Divulgacéo do Resultado Final e do Cadastro de Reserva para a Fase
(1) Capacitacdo Basica

14/12/2026

Periodo de Matricula para a Fase (1) Capacitacdo Basica

15 a 21/12/2026

Inicio das Aulas da Fase (1) Capacitacdo Bésica 15/02/2027
Fim das Aulas da Fase (1) Capacita¢do Basica 07/05/2027
Processo Seletivo Interno para as Fases (2) Desenvolvimento d.e 10 2 11/05/2027
Projetos e (3) Residéncia Tecnoldgica em empresa parceira

Resultado Preliminar do Processo Seletivo Interno para as Fases (2)

Desenvolvimento de Projetos e (3) Residéncia Tecnoldgica 11/05/2027
em empresa parceira

Prazo de Recurso ao Resultado Preliminar do Processo Seletivo Interno

para as Fases (2) Desenvolvimento de Projetos e (3) 12/05/2027

Residéncia Tecnolégica em empresa parceira
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Divulgagdo do Resultado Final e do Cadastro de Reserva para as
Fases (2) Desenvolvimento de Projetos e (3) Residéncia 13/05/2027
TecnolOgica em empresa parceira

Periodo de Matricula para as Fases (2) Desenvolvimento de

. S -~ : 14/05/2027
Projetos e (3) Residéncia Tecnoldégica em empresa parceira
Inicio das Fases (2) Desenvolvimento de Projetos e (3) 17/05/2027
Residéncia Tecnoldgica em empresa parceira
Fim das Fases (2) Desenvolvimento de Projetos e (3) 30/04/2028

Residéncia Tecnolégica em empresa parceira

Tabela 3 — Cronograma do processo seletivo

13.2. A autoridade competente reserva-se ao direito de alterar quaisquer das datas acima
referidas, por meio de retificacdo a este Edital, divulgada no endereco eletronico oficial do
Programa, a qualquer tempo, sempre que necessario para atender as necessidades do Programa
ou em raz&o de circunstancias supervenientes, garantindo-se a ampla divulgagéo das alteragdes.

14. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

14.1. Os resultados de todas as etapas, conforme cronograma do item 13.1, serdo divulgados
exclusivamente no endereco eletrénico
https://portal.ifce.edu.br/institucional/lextensaol/editais/restic-61.

14.2. Os resultados da selecdo para a Fase (1) Capacitacdo Basica serdo divulgados em lista
Gnica por comunidade, ordenada pelo nimero de ordem integral do sorteio, contendo nome,
namero de ordem e situacdo das pessoas candidatas com inscricdo deferida: “Selecionado(a) —
ampla concorréncia”, “Selecionado(a) — vaga reservada’, “Cadastro de Reserva — ampla
concorréncia”, “Cadastro de Reserva — vaga reservada” ou “Nao selecionado(a)”. As pessoas
candidatas com inscricdo indeferida serdo apresentadas em relacdo separada, em ordem
alfabética, com indicacdo do motivo, resguardados os dados pessoais protegidos.

14.3. Os resultados da selecao para as Fases (2) Desenvolvimento de Projetos e (3) Residéncia
Tecnologica em empresa parceira serdo divulgados em lista Unica dos(as) participantes
habilitados(as), por ordem de classificagdo, contendo nome, Nota Final e situagéo:
“Selecionado(a)” ou “Cadastro de Reserva’. Os(as) participantes n&o habilitados(as) seréao
apresentados(as) em relacdo separada, em ordem alfabética, com indicacdo do motivo,
resguardados os dados pessoais protegidos.

14.4. As pessoas candidatas, ao se inscreverem neste processo seletivo, concordam com esse
formato de divulgagéo.

15. DO DESLIGAMENTO DO ESTUDANTE/BOLSISTA

15.1. O desligamento do(a) participante podera ocorrer pelos seguintes motivos:

| - Descumprimento de qualquer item estabelecido neste Edital, inclusive das regras de
frequéncia e de manutencéo da bolsa (conforme itens 5.3 e 5.5);
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Il - Decisdo da Instituicdo, devidamente justificada, conforme necessidade e/ou
conveniéncia;

Il - Proposta da Coordenacéo do Programa, mediante justificativa por escrito;

IV - Comprovacdo de conduta inadequada ou infracdo ética, incluindo desrespeito a
colegas, equipe técnica, docentes, mentores(as) ou demais envolvidos(as) no Programa;

V - Necessidade de readequacdo orcamentaria, quando aplicavel,

VI - Comprovacdo de acdes ou omissfes que causem prejuizo ao Programa ou
comprometam sua execucao;

VII - Ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, devidamente comprovada, que inviabilize a
continuidade do(a) participante nas atividades; e

VIII - Solicitacdo voluntaria do(a) participante, mediante comunicacao previa.

15.1.1. Antes da decisdo de desligamento do Programa, o(a) participante sera notificado(a)
dos motivos e tera o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para apresentar justificativa e/ou contestacao,
acompanhada de documentagdo pertinente, cabendo a Comissdo Organizadora analisar os
elementos apresentados e emitir decisdo fundamentada.

15.1.2. O(a) participante podera solicitar reconsideragdo da decisédo de desligamento do
Programa no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado da ciéncia da decisdo, cabendo a Comissao
Organizadora analisar os elementos apresentados e emitir decisdo fundamentada.

15.2. O desligamento implica o cancelamento do pagamento da bolsa a partir do més

subsequente a ocorréncia do fato gerador, sem prejuizo de eventual devolucdo de valores
recebidos indevidamente, quando cabivel.

16. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD

16.1. Os dados pessoais fornecidos pelas pessoas candidatas serdo tratados pelo IFCE em
conformidade com a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (Lei n® 13.709/2018 — LGPD), com
fundamento no art. 7°, incisos Il e lll, da referida Lei — para o cumprimento de obrigacao legal e
regulatéria pelo IFCE e para a execucao de politicas publicas no ambito do programa PPI
SOFTEX (Lei n° 8.248/1991) —, sendo os dados utilizados exclusivamente para os fins
relacionados a este processo seletivo, a execucdo do Programa e a realizacdo de estudos
estatisticos voltados a avaliagdo da politica de ingresso.

16.2. O tratamento de dados pessoais sensiveis (autodeclaracdo de racga/cor, condicdo de
beneficiario(a) de programa social do Governo Federal e, quando aplicavel, laudo médico
comprobatério de deficiéncia) observara o disposto no art. 11 da LGPD, sendo realizado
exclusivamente para viabilizar as agbes afirmativas previstas nos itens 7.2 e 7.5 deste Edital.

16.3. Os dados pessoais coletados no ambito da capacitacdo e da residéncia serdo tratados
exclusivamente para finalidades legitimas, especificas e informadas, relacionadas a gestéo
académica, ao pagamento das bolsas, a avaliacdo, a auditoria, a prestacdo de contas junto ao

PPI SOFTEX e a eventual verificagdo ou contestacao de resultados.

16.4. As informacdes e os documentos coletados (incluindo dados bancarios para pagamento de
bolsas) permaneceréo armazenados em sistemas eletronicos institucionais do IFCE, em ambiente
seguro e controlado, com acesso restrito apenas a pessoas autorizadas, mediante adocéao de
medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os dados contra acessos ndo autorizados,
perda, alteracdo ou qualquer forma de tratamento indevido ou ilicito.



16.5. Encerrado o prazo de retengdo aplicavel ou atingida a finalidade do tratamento, os dados
serdo eliminados ou anonimizados, ressalvadas as hipoteses de conservacao previstas em lei ou
para cumprimento de obrigacao legal, fiscal ou regulatéria.

17. DISPOSICOES FINAIS

17.1. Ainscricdo da pessoa candidata implicara a aceitagéo total e incondicional das normas e
instrugdes constantes neste Edital, bem como das normas do Programa.

17.2. A inexatiddo ou irregularidade de informacgbes, ainda que constatadas posteriormente,
eliminara a pessoa candidata do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes
de sua inscrigao.

17.3. E de inteira responsabilidade da pessoa candidata acompanhar a publicacdo dos
resultados do processo seletivo.

17.4. O e-mail da pessoa candidata constituira meio complementar de comunicacdo em relacao
ao endereco eletronico oficial do Programa, devendo ser informado corretamente no ato da
inscricdo, mantido atualizado e regularmente acompanhado.

17.5. A Comissao Organizadora ndo se responsabilizara pelo ndo recebimento de e-mails.

17.6. Em qualquer etapa do processo seletivo, seré eliminada a pessoa candidata que utilizar
meios fraudulentos, ilicitos ou proibidos, bem como aquele(a) que apresentar conduta
incompativel com as normas do processo.

17.7. Aos estudantes/residentes € assegurado o devido crédito autoral das producbes
intelectuais desenvolvidas durante suas atividades no Programa.

17.8. O presente Edital podera ser revogado, alterado ou anulado, no todo ou em parte, pela
autoridade competente que o publicou, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem
gue isso impligue direito a indenizacao ou reclamacéao de qualquer natureza.

17.9. Todos os horarios estabelecidos neste Edital referem-se ao horério oficial de Brasilia/DF.
17.10. Os casos omissos serédo resolvidos pela Comissao Organizadora do RESTIC-61.

17.11. Este Edital entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Fortaleza-CE, 06 de novembro de 2026.

REINALDO BEZERRA BRAGA

Coordenacéo do RESTIC-61 — IFCE



ANEXO |

DECLARAGAO DE RESIDENCIA — COMPROVANTE EM NOME DE TERCEIRO

Eu, , inscrito(a) no CPF sob o n°

, titular do comprovante de residéncia anexo, declaro, para fins de participacdo no processo

seletivo regido pelo Edital n® 14/2026, que , inscrito(a) no CPF
sob o n° , reside no seguinte endereco, correspondente ao informado no comprovante:
Logradouro:

NUmero: Complemento: Bairro:
Municipio: UF: CEP:

Declaro que as informacg@es prestadas sao verdadeiras e estou ciente de que sua falsidade podera sujeitar-

me as sancdes civis, administrativas e criminais previstas na legislacéo aplicavel.

, de de
Local e data

Assinatura do(a) declarante



ANEXO Il

AUTODECLARAGAO DE COR/RAGA OU ETNIA

Eu, , inscrito(a) no CPF

, para fins de participagdo no processo seletivo regido pelo Edital n° 14/2026,

autodeclaro-me [escolher uma das op¢des]:

() pessoa negra preta.

() pessoa negra parda.

Declaro que as informacg@es prestadas sao verdadeiras e estou ciente de que sua falsidade podera sujeitar-

me as sancdes civis, administrativas e criminais previstas na legislacéo aplicavel.

, de de
Local e data

Assinatura do(a) declarante



ANEXO 11l
AUTORIZAGAO DO(A) RESPONSAVEL LEGAL — PESSOA CANDIDATA MENOR DE 18 ANOS

Eu, , inscrito(a) no CPF sob o n°

, na qualidade de responséavel legal por

, inscrito(@ no CPF sob o n° ,

nascido(a) em / / , autorizo sua participacao no processo seletivo regido pelo Edital n® 14/2026 e,

caso seja selecionado(a), nas atividades da Residéncia em TIC 61 — Desenvolvimento de Jogos Digitais, bem como

o recebimento da bolsa prevista no Edital, em conta bancéria de titularidade do(a) participante.

Declaro ter ciéncia das normas do Edital, inclusive das regras de frequéncia, de manutencdo da bolsa e de
desligamento, e comprometo-me a assinar, em conjunto com o(a) participante, o Termo de Compromisso e o

Termo de Concessao de Bolsa no ato da matricula.

Relacdo com a pessoa candidata: ( ) Ma@e ( ) Pai ( ) Tutor(a) ou guardido(a) legal ( ) Outra:

Telefone: E-mail:

Declaro que as informacdes prestadas sdo verdadeiras e estou ciente de que sua falsidade podera sujeitar-me as

sancdes civis, administrativas e criminais previstas na legislagéo aplicavel.

Anexar: documento oficial de identificacdo com foto do(a) responsavel legal e, no caso de tutela ou guarda,

documento que a comprove.

, de de

Local e data

Assinatura do(a) responsavel legal



11 Modalidade na Resolucédo 258 do IFCE

_ ei| Documento assinado eletronicamente por Maria Madalena da Silva, Diretor(a)-Geral do
Igimm.'a L‘ily Campus Horizonte, em 05/11/2026, as 14:17, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°
eletrdnica 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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