ANEXO

Art. 1° - A Educacio para as Relacdes Etnico-Raciais (ERER) tem por objetivo divulgar e
produzir conhecimentos sobre a histéria e cultura dos povos indigenas, afro-brasileiros e
africanos que eduquem cidad&os quanto a pluralidade étnico-racial - descendentes de africanos,
povos indigenas, descendentes de europeus, de asiaticos, dentre outros povos de
conhecimentos tradicionais, buscando-se incentivar atitudes, posturas e valores, tornando-os
capazes de interagir e de negociar objetivos comuns que garantam, a todos, respeito aos direitos
legais e valorizacdo de identidades, em busca de uma sociedade mais justa.

Art. 2° - A implantacdo da tematica deverd ter como base a interacdo dial6gica com as
comunidades tradicionais da regido e do estado; a diversidade social e cultural; o impacto na
formacdo de estudantes; a compreensdo da educacdo a partir das relacdes étnico-raciais; a
promocdo de acdes educativas de combate ao racismo e discriminacdes; e o reconhecimento

das contribuicfes dos povos indigenas, afro-brasileiros e africanos na sociedade brasileira.

Art. 3°- No IFCE, os Projetos Pedagdgicos dos Cursos (PPC) devem garantir que os conteldos
e materiais representem um dialogo entre as culturas, que traga ndo apenas as historias e
contribuicdes sob o ponto de vista europeu, mas também as historias e contribuicées indigenas,
africanas, afro-brasileiras e quilombolas.

Art. 4°- Para fins de atendimento da ERER, a temética obrigatoriamente devera ser inserida
no Projeto Pedagogico dos Cursos (PPC), devendo observar as condi¢cdes de alinhamento de
matrizes curriculares e da regulamentacdo de extensdo vigentes no IFCE e seguindo as
seguintes formas de atendimento:

I — Nos cursos de licenciatura, é obrigatoria a criacdo de disciplina especifica sobre
Educacdo para as Relages Etnico-Raciais (ERER) com 80h, contemplando abordagens de
conhecimentos fortalecedores de uma perspectiva de educacdo antirracista, garantindo carga
horéria tedrica e carga horaria de curricularizagdo da extensédo, podendo ser utilizado o modelo
do Programa de Unidade Didatica - PUD, disponivel no Anexo X.

Il —Nos cursos tecnicos de nivel médio e subsequente, cursos de graduagéo (bacharelados
e cursos tecnoldgicos) e cursos de Pos-graduacdo é obrigatoria a inclusdo da temética das
Relaces Etnico-Raciais em disciplinas obrigatdrias ja existentes no curriculo, contemplando
abordagens de conhecimentos fortalecedores de uma perspectiva de educacdo antirracista,

inclusive para atendimento a carga horéria obrigatoria da extensao curricularizada.



11 — Ac¢Oes de extensdo, devem contemplar a realizacdo de programas/atividades de extensao
curricularizada, cuja abordagem fortaleca uma perspectiva de educacéo antirracista e o debate
da tematica das relagcfes étnico-raciais de forma ampla e dialdgica;

§ 1° A articulag&o entre teoria e pratica na tematica das RelagGes Etnico-Raciais, no ambito da
formacdo de professores, deverd ser consolidada no ambito do Nucleo de Atividades
Académicas de Extensdo (AAE), por meio da curricularizacdo da extensao, assegurando que o
conhecimento académico dialogue com a realidade social, de modo que a carga horaria
extensionista promova a aplicacdo pratica de conceitos tedricos em agdes que gerem
transformacéo social e o fortalecimento de uma educacéo antirracista.

§ 2° De forma complementar, poderdo ser definidas disciplinas optativas, disciplinas
extracurriculares, projetos de ensino e projetos de extensdo para atendimento da tematica das
Relacdes Etnico-Raciais;

Art. 5° - O Programa de Unidade Didatica da disciplina obrigatoria (estender as demais
disciplinas) definida conforme o Inciso I, do Art. 4°, deverd prever como uma das metodologias
a serem utilizadas o trabalho por projetos, sendo estes relacionados com a vivéncia, experiéncia
e valores da comunidade escolar, a fim de contribuir para a desconstru¢do de uma visdo
limitada das relagOes étnico-raciais, como também para a critica ao etnocentrismo.
§ 1° - Para fins de se adequar a Resolucdo N° 63, de 06 de Outubro de 2022, a disciplina (fazer
referéncia ao inciso |, art 4°) teréa carga horaria total de 80 horas, sendo 50% da sua carga horaria
destinada a curricularizacdo da extenséo.

8 2° Os projetos referidos no caput deverdo contemplar a diversificacdo das experiéncias
pautadas em situacfes cotidianas que desconstroem mitos e preconceitos em relacdo as
populacdes negras, quilombolas e indigenas, dentre outros povos de conhecimentos

tradicionais.

§ 3° O trabalho por projetos deve considerar: a troca de saberes entre docentes, discentes e
comunidade externa; o tratamento interpessoal, além das diversas formas de registro,

acompanhamento e avaliacdo das atividades.

8 4° Os projetos devem ser de diferentes naturezas, devendo acontecer no decorrer do ano
letivo e em diferentes ambientes de aprendizagem, com aproveitamento dos diversos espagos
na instituicdo e fora dela, tais como comunidades quilombolas, de terreiro, indigenas, entre

outras comunidades tradicionais.

Art. 6° - Os Projetos Pedagogicos dos Cursos devem trazer uma perspectiva antirracista do
curriculo, a qual devera ser expressa nos Programas de Unidades Didaticas, por meio da
ementa, objetivos, metodologia de ensino, avaliagdo, organizacdo curricular do curso,
referéncias basicas e complementares de orientacdes ao estudante.

Art. 7° - Quando o atendimento a ERER se realizar conforme o inciso Il do Art 4° a



abordagem da tematica Historia e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena deve estar
presente na organizacdo curricular do curso, abrangendo diferentes componentes curriculares
e areas do conhecimento, numa perspectiva integradora, em concordancia com o Parecer
CNE/CP 3/2004, de 10 de marco de 2004.

8 1° Dentre os contetdos a serem abordados, o ensino da Historia e cultura africana, Afro-
Brasileira e indigena deve incluir a historia dos quilombos, de remanescentes de quilombo e
de povos indigenas, os quais tém contribuido para o desenvolvimento de determinadas
comunidades; a diaspora, suas multiplas relacfes e consequéncias.

Art. 8° - As alteracfes dos respectivos Projetos Pedagogicos de Cursos serdo encaminhadas a
Pro-Reitoria de Ensino, para a devida apreciacdo e encaminhamento a Secretaria do CEPE,
seguindo o tramite do Manual de elaboracdo de Projetos Pedagdgicos vigente.

Art. 9° - No ambito dos campi, caberd a Gestdo de Ensino orientar e acompanhar a

implementacdo desta Resolucao nos Projetos Pedagdgicos dos Cursos.

Art. 10 - Os Nucleos Docentes Estruturantes (NDES) e Colegiados dos cursos, a depender de
seu nivel, serdo responsaveis por analisar, validar, subsidiar e acompanhar o cumprimento das
acOes previstas para inclusdo das diretrizes nos conteudos de disciplinas e atividades
curriculares dos cursos, em seus respectivos Projetos Pedagdgicos, em articulacdo com o0s
NEABIs.

Art. 11- Cabera aos Neabis dos Campi orientar e acompanhar as Coordenacdes de Curso na
implementacdo desta Resolugdo nos Projetos Pedagogicos dos Cursos.

Art. 12 - A Pro-reitoria de Extensdo, Pro Reitoria de Gestdo de Pessoas, Pro Reitoria de
Ensino, Pro-reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacao e Inovacdo, Pro-reitoria de Administracdo e
Planejamento e os NEABISs, serdo co-responsaveis pela promoc¢édo de acdes de formacdo do
quadro docente e técnico do IFCE a fim de tornar o quadro de servidores capacitados para
trabalhar com a Educacio para as Relacdes Etnico-Raciais. Devendo tomar providéncias no
sentido de:

I- qualificar os servidores e discentes educadores na tematica afro-brasileira, africana e
indigena promovendo cursos, seminarios, oficinas, eventos, intercambios e outras

modalidades de estudo e aperfeicoamento, estimulando e garantindo a sua participacao;

I1- estabelecer canais de comunicagdo e integracdo com grupos do Movimento Negro e
Indigena, grupos culturais negros, indigenas e quilombolas, instituicbes formadoras de
professores, nacleos de estudos e pesquisas como 0s NEABIs, NEABs e grupos correlatos,
com a finalidade de buscar subsidios, a fim de ampliar e fortalecer as bases teoricas para o
trabalho pedagdgico;

I1l-  instruir as DirecGes de Ensino dos campi para que consignem, no Plano de



Desenvolvimento de Pessoas (PDP), o projeto de capacitacdo dos servidores;
IV-  adquirir, gradativamente, livros sobre a matéria em questdo a fim de dotar os
estabelecimentos de ensino de um acervo que possibilite a consulta, a pesquisa, a leitura e 0

estudo por parte dos discentes, docentes, demais servidores e comunidade;

V- oferecer condicdes objetivas de tempo e recursos para que 0s campi a partir das suas
especificidades e realidades, constituam e apoiem o Nucleo de Estudos Afrobrasileiros e
Indigenas no desenvolvimento de atividades académicas e culturais ligadas a tematica,
visando ao desenvolvimento dessas Diretrizes no cotidiano escolar e académico;

VI-  interagir com organismos governamentais, sejam do ambito municipal, estadual ou
federal, no sentido de articular acdes e potencializar recursos para a consecucdo de objetivos
comuns na implementacdo dessa tematica;

Art. 13 - O perfil docente para ministrar a disciplina obrigatéria, conforme inciso I, Art 4°,
independentemente de &rea de formacdo inicial, devera contemplar, pelo menos, um dos
requisitos abaixo:

| -Tempo de experiéncia no NEABI e entidades correlatas, minimo 1 ano de experiéncia;

Il Ter cursado ou estar cursando uma disciplina na graduacdo ou pos-graduacdo ou
formacéo continuada na area de educacéo para as relagdes étnico-raciais (carga horéaria
minima 60h);

Il -Participacdo em movimentos sociais e formacGes populares relacionadas as questfes
étnico-raciais (minimo 1 ano);

IV - Formacdo continuada (um ou mais cursos) na area de educacdo para as relacdes

étnico-raciais que totalize no minimo 180 horas.

Art 14 - Os casos omissos serdo direcionados para analise da Pro- reitoria de Ensino e Pré-

reitoria de Extensao do IFCE.



ANEXO |
MODELO DE PUD

Educacio para as Relagdes Etnico-Raciais - ERER
Carga horaria total: 80h/a

Carga horéria curricularizagdo da extensdo: 40h/a

Publico-alvo: Licenciaturas Instituto Federal do Ceara

Ementa

Historia das culturas africanas e indigenas e as relagdes entre Africa e Brasil, semelhancas e
diferencas em suas formacoes. Colonizacdo e formacao étnico-racial no Brasil. Os conceitos
de etnia, raca, racializacdo, identidade, diversidade, diferenca, racismo, discrimicdo. As
contribui¢cdes dos povos indigenas e negros no ambito sociocultural, cientifico, tecnolégico,
historico, politico, religioso, econdmico. Movimentos de luta e resisténcia dos povos negros
e indigenas. Marcos legais, legislacBes e politicas de inclusdo. Compreensdo introdutoria
sobre a historia e cultura das relacGes étnico-raciais e seus atravessamentos no estado do
Ceara (povos indigenas, negros, quilombolas, ciganos, refugiados). Diversidade étnico-racial
e suas interseccionalidades (género, raca, classe e sexualidade). Planejamento,
desenvolvimento e avalia¢do de atividades extensionistas.

Objetivos




e Conhecer processos e conceitos relativos as culturas indigenas, afro-brasileiras,
africanas;

e Reconhecer as contribuicdes dos povos indigenas, afro-brasileiros e africanos
nos diferentes &mbitos da sociedade brasileira;

e Refletir criticamente a respeito da diversidade racial, de género, sexualidade e
de classe de forma interseccional;

e Promover agdes educativas de combate ao racismo e discriminaces;
e Compreender a educacao a partir das relagdes étnico-raciais;

e Planejar e desenvolver atividades de cunho extensionista junto a escolas em
comunidade indigena e quilombola da regido.

Programa

Unidade |

Histdria das culturas africanas e indigenas.

Colonizacéo e formacao étnico-racial no Brasil.

Os conceitos de etnia, raca, racializacdo, identidade, diversidade, diferenca,racismo,
discrimicdo.

As contribuicdes dos povos indigenas e negros no ambito sociocultural, cientifico,
tecnoldgico, historico, politico, religioso, econémico.

Diferenca entre Educacdo, Educacdo Indigena e Educacdo Escolar Indigena.

Imerséo em escolas situadas em comunidade indigena e quilombola da regido.

Unidade 11

Movimentos de luta e resisténcia dos povos negros e indigenas.

Compreenséo introdutoria sobre a histdria e cultura das relagdes étnico-raciais e seus
atravessamentos no estado do Ceara (povos indigenas, negros, quilombolas, ciganos,
refugiados).

Diversidade étnico-racial e suas interseccionalidades (género, raca, classe e
sexualidade).

Imersdo em escolas situadas em comunidade indigena e quilombola da regido.

Unidade 111

Marcos legais, legislagdes e politicas de inclusdo étnico-raciais

Leis 10.639/03 e 11.645/08;

Diretrizes Curriculares Nacionais e Orientagdes para as Educacéo das Relagdes Etnico-
Raciais;

LegislacGes voltadas para a educagdo escolar indigena e quilombola.

Imersdo em escolas situadas em comunidade indigena e quilombola da regido.

Unidade 1V




e Conhecimentos didaticos - metodoldgicos para a aplicabilidade das tematicas africanas,
afro-brasileiras, indigena, quilombola e povos ciganos na educacéo.

e Conhecimentos didaticos - metodoldgicos para 0 ensino das relacdes étnico-raciais
(ERER) nos cursos das areas especificas.

e Imersdo em escolas situadas em comunidade indigena e quilombola da regi&o.

Metodologia de ensino

As estratégias metodoldgicas adotadas na disciplina irdo valorizar a dialogicidade por meio
de atividades teoricas e praticas que possibilitem trocas, discussdes e vivéncias acerca da
tematica. Realizacdo de 50% de atividades que contemplem a curricularizacdo da extensdo
por meio de vivéncias em escolas nas comunidades tradicionais.Esta prevista também a
realizacdo de atividades de efetivacao da curricularizacdo da extensédo através de um trabalho
de imersdo/intervencdo/mediacdo em escolas numa comunidade indigena e quilombola da
regido, devendo corresponder a 50% da carga horaria do componente curricular; corporais
afroindigenas; estudos de texto dirigidos; vivéncias em escolas em comunidades tradicionais;
circulos de leitura; rodas de conversas sobre producbes audiovisuais; aulas de campo em
areas urbanas (visitas a museus, teatros, cinemas, movimentos sociais, entre outros espagos
culturais) e em territorios culturais e tradicionais (comunidades quilombolas, indigenas,
religiosas, entre outras).

Avaliacao

A avaliacao sera feita de forma processual por meio de diferentes instrumentos avaliativos:

a) producao de portfélio em diversas linguagens (audiovisual, etc, .) memorial; b)elaboracao
textual de relatdrios, resumos, resenhas, poesia, cordel, etc. ¢) Producgdes artistico-culturais
(teatro, videos, podcasts, masicas, etc.), d) Trabalhos em grupos e compartilhamento de
responsabilidades. Serdo avaliados durante o processo da disciplina conteddos conceituais,
procedimentais e atitudinais: principais conceitos trabalhados na disciplina; formas de
analisar a realidade social, bem como valores e postura ética e critica frente aos contetdos
abordados.
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