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EDITAL N2 14/ 2026 DG-CAM/CAMOCIM-IFCE
PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE ESPECIALIZACAO EM ANALISE AMBIENTAL

O Diretor do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Ceara (IFCE) - campus Camocim, no uso de suas atribuicbes legais
conferidas pela Portaria n2 1249 de 02 de marco de 2025 e considerando as normativas internas do IFCE, torna publico o presente edital
referente ao processo seletivo para ingresso no curso de Especializacdo em Anélise Ambiental, autorizado pela Resolugao IFCE/CONSUP n?
390 de 09 de fevereiro de 2026.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente processo seletivo serd conduzido por comissado designada conforme Portaria n? 2583/GAB-CAM/DG-CAM/CAMOCIM, de 13 de
abril de 2026 do Gabinete da Direcdo Geral do IFCE - campus Camocim e formada por servidores do quadro permanente do IFCE, descritos
no quadro abaixo:

Quadro 1. Lista de servidores que compdem a comissao do processo seletivo.

Servidor(a) Funcao

Edmo Montes Rodrigues Presidente
Cassiano Ricardo de Souza Membro
Régis Fernandes Vasconcelos Membro
Joao Paulo Cordeiro Marques Membro
Francisco Jorge Costa Ribeiro Membro
Lidiana Brandao Freitas dos Anjos Membro

1.2. Integram este edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

a) Anexo | - Informacgdes gerais sobre o curso;

b) Anexo Il - Cronograma geral do processo seletivo;

c) Anexo Ill - Formulério modelo para interposicdo de recurso;

e) Anexo IV - Tabela de pontuacao do curriculo lattes;

f) Anexo V - Linhas de pesquisa do curso e docentes associados;

h) Anexo VI - Bibliografia para a prova de conhecimentos tedéricos;

g) Anexo VIl - Termo de autorizacdo de uso de audio ou imagem, para fins de procedimento de heteroidentificacdo (candidatos
autodeclarados negros);

i) Anexo VIII - Declaracdo de Cor/Raca ou Etnia, para candidatos que irdo concorrer as vagas reservadas para negros (pretos e pardos) e
indigenas;

j) Anexo IX - Declaragao de Pessoa com Deficiéncia

1.3. Este edital e todas as publicacbes referentes a este processo seletivo serdo disponibilizadas no endereco eletrénico:
https://portal.ifce.edu.br/cursos/camocim-especializacao-em-analise-ambiental/

2. DO CURSO

2.1. O processo seletivo de que trata este edital visa selecionar candidatos para ingresso no curso de Especializacdo em Andlise Ambiental
para o semestre 2027.1.

2.2. O curso possui carga horaria de 400 horas e duracdo prevista de 24 meses, incluindo o tempo de elaboracao do Trabalho de Conclusao
do Curso.

2.3. As informacg0es quanto aos dias, aos horarios e ao local de realizagdo do curso de Especializacdo em Andlise Ambiental estdo descritas
no Anexo | deste edital.

2.4. Além das informagdes constantes no edital, informagdes adicionais sobre o curso poderdo ser consultadas pelos candidatos no site do
IFCE - campus Camocim, https://portal.ifce.edu.br/cursos/camocim-especializacao-em-analise-ambiental/

2.5. Poderao se candidatar, ao processo seletivo, diplomados em cursos de graduagdo reconhecidos/revalidados pelo MEC.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscricbes no processo seletivoserao gratuitas e deverdo ocorrer no periodo estabelecido no cronograma (Anexo IlI). O candidato
devera realizar os seguintes procedimentos:

3.1.1. Acessar o endereco eletronico https://forms.gle/X4BskujDtFUt5ZGg7, preencher o formulario e fazer o upload dos documentos
exigidos:

a)Copia de documento de identidade, CPF, comprovante de quitacao eleitoral, comprovante de quitacdo com o Servigco Militar (para os

candidatos do sexo masculino);
* Sdo considerados como documentos de identidade: No caso de candidatos brasileiros, Carteira de identidade emitida por drgdos de
identificacdo (Ministério da Defesa, Secretarias de Seguranca Publica, Corpos de Bombeiros Militares); Carteira Nacional de Habilitacao
(CNH); Carteiras de identidade profissional expedidas por 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc); Carteiras
funcionais emitidas por 6rgao publico; Documento de identificacdao militar; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); Passaporte. No
caso de candidatos estrangeiros, Passaporte; Carteira do Registro Nacional Migratério (CRNM); Cédula de Identidade de Estrangeiro
(CIE/RNE); Documentos de identificacdo dos Estados do Mercosul e associados, admitidos em acordo internacional; Protocolo de refugio,
previsto no art. 21 da Lei 9.474, de 22 de julho de 1997.

b) Cépia do diploma do curso de graduacdo ou certiddo de colacao de grau emitida pela instituicdo de ensino superior, explicitada a
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data em que a colagdo de grau foi realizada, ou, ainda, declaragao de defesa ou conclusao do curso, na condicao de ser apresentado o

diploma ou a declaragdo de colagdo de grau no ato da matricula.

c) Curriculo Lattes atualizado com Anexo IV e comprovantes;

d) Tabela de pontuagdo do Curriculo Lattes (preenchido e assinado) com as respectivas cépias dos documentos comprobatérios.

e) Copia do comprovante de residéncia.

f) Termo de autorizacdo de uso de dudio ou imagem, preenchido e assinado, para os candidatos autodeclarados negros (pretos e

pardos) que concorrerao as vagas reservadas para negros (pretos e pardos) e indigenas (PPI) - (Anexo VII);

g) Declaracdo de Cor/Raga ou Etnia,de acordo com os critérios de raga e cor utilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), preenchida e assinada, para candidatos que irdo concorrer as vagas reservadas para negros (pretos e pardos) e
indigenas (PPI) - (Anexo VIII);

h) Cépia do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou declaracdo de pertencimento emitida por lideranca local de
grupo indigena reconhecido pela Fundacdo Nacional do indio (FUNAI), apenas para os candidatos indigenas que irdo concorrer as vagas
reservadas para negros (pretos e pardos) e indigenas (PPI);

i) Declaragdo de Pessoa com Deficiéncia preenchida e assinada, para os candidatos que irdo concorrer as vagas reservadas para
pessoas com deficiéncia (PCD) - (Anexo IX).

j) Para candidatos que irdo concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia (PCD), a cépia do laudo médico original,
legivel, constando data, assinatura e CRM do médico especialista registrado em conselho profissional, que tenha sido emitido ha no
maximo 12 (doze) meses, a contar da data do inicio das inscricdes, atestando o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia do candidato, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), e que seja enquadrada nos termos
do Art. 22 da Lei n? 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia - LBI), bem como nas categorias
definidas no Art. 4° do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, no que nao contrariar a LBI, e nas definicdes complementares
constantes da Lei n? 14.126, de 22 de marco de 2021 (visdo monocular), da Lei n? 14.768, de 22 de dezembro de 2023 (deficiéncia
auditiva) e da Lei n? 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista).

3.1.2 As cépias dos documentos que nao possuirem autenticidade eletrénica ou ndo tiverem sido autenticadas em cartério competente
poderdo ser solicitadas, no ato da matricula, juntamente com os documentos originais para conferéncia por agente administrativo.

3.2. Ndo serdo aceitos pedidos de inscricdo em carater condicional, intempestivo, incompleto ou de modo diverso ao previsto neste Edital.

3.3. A auséncia, divergéncia ou inconsisténcia de qualquer documento exigido para a inscricao implicara o indeferimento da mesma e a
eliminacdo do candidato do processo seletivo.

3.4. E vedado o acréscimo de documentos & inscricdo, apds o recebimento pela comissdo responsavel pelo processo seletivo.

3.5. A pessoa candidata que necessitar de atendimento especializado e/ou recursos de acessibilidade para a realizacdo das provas devera
indicar, no formuldrio de inscricao, os recursos e as condicdes especiais de que necessita e enviar, juntamente com os documentos de
inscricao exigidos no item 3.1.1, documento que comprove a necessidade do recurso solicitado.

4. DAS VAGAS

4.1. Serao ofertadas 30 (trinta) vagas no processo seletivo para o semestre 2027.1

4.2. Do numero total de vagas ofertadas, 20% serao reservadas para candidatos negros (pretos e pardos) e indigenas (PPI) e 10% para
pessoas com deficiéncia (PCD) nos termos da Resolugao IFCE/CONSUP N2 80 de 29 de junho de 2023 (Regulamento das Acdes Afirmativas
para os cursos de Pés-Graduacado Stricto e Lato Sensu do IFCE), sendo as quantidades destinadas para cada categoria descritas conforme o
Quadro 2 a seguir:

Quadro 2. Oferta de vagas para ampla concorréncia e reservas.

Ampla concorréncia Candidato negro ou Pessoas com
indigena (PPI) deficiéncia
(PCD)
21 6 3

5. DOS CRITERIOS DA RESERVA DE VAGAS

4.1. Serao ofertadas 30 (trinta) vagas no processo seletivo para o semestre 2027.1

5.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato a opcdo de concorrer as vagas reservadas em uma das cotas, para negros (pretos e
pardos) e indigenas (PPl) ou para pessoas com deficiéncia (PCD) nos termos deste edital, devendo indicar, no ato da inscri¢cdo, a categoria
em que ird concorrer.

5.2 Os candidatos negros (pretos e pardos) e indigenas e pessoas com deficiéncia concorrerdao concomitantemente as vagas reservadas e
as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificagdo no processo seletivo.

5.3 Os candidatos que se inscreverem pelo sistema de reserva de vagas terdo igualdade de condigcbes com os candidatos da ampla
concorréncia, no que tange aos critérios de selecdo, avaliacdo, atribuicdao de notas/pontuacdes, devendo atenderem a todas as normas
estabelecidas neste processo seletivo.

5.4 Na hipdtese de constatacao de falsa declaracéo, o candidato sera eliminado do processo seletivo e, se tiver sido matriculado, terd sua
matricula cancelada.

5.5 Na hipétese de nao haver candidatos negros (pretos e pardos) e indigenas ou candidatos com deficiéncia aprovados em numero
suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a ampla concorréncia e serdao preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

5.6 Das vagas reservadas aos candidatos negros (pretos e pardos) e indigenas (PPI):

5.6.1 Para concorrer as vagas reservadas para negros (pretos e pardos) e indigenas (PPI), os candidatos deverdo apresentar, dentre os
documentos de inscricdo, a Declaracao de Cor/Raca ou Etnia, de acordo com os critérios de raca e cor utilizados pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE) - (Anexo VIII).

5.6.2 Os candidatos indigenas, além da Declaragdo de Cor/Raga ou Etnia, deverdo apresentar a cépia do Registro Administrativo de
Nascimento de Indigena (RANI) ou declaragdo de pertencimento emitida por lideranca local de grupo indigena reconhecido pela Fundacao
Nacional do Indio (FUNALI).

5.6.3 Os candidatos que se autodeclararem negros(as) no ato da inscricdo e solicitarem concorrer as vagas reservadas para negros (pretos
e pardos) e indigenas (PPI), caso classificados na etapa final do processo seletivo, na quantidade de até 2 (duas) vezes o nimero de vagas
reservadas para esta categoria, serdao convocados para Procedimento de Heteroidentificacdao presencial, a ser realizado pela Comissdo
Local de Heteroidentificacdo do campus, a qual faréd a afericdo da condicdo autodeclarada pelo candidato e serd responsavel pela emissao
de parecer conclusivo, deferindo ou indeferindo a autodeclaracao do candidato, conforme estabelecido pela Resolucdo n? 87, de 07 de



outubro de 2019 do IFCE (Regulamento das Acdes de Heteroidenticagao do IFCE).

5.6.4 A avaliacao da Comissdo Local de Heteroidentificacdo quanto a condicdo de pessoa autodeclarada preta ou parda considerard, tdo
somente, os aspectos fenotipicos do candidato.

5.6.5 O cronograma, contendo as datas, os horarios e os locais do Procedimento de Heteroidentificagdo por candidato, serad divulgado na
pagina/link disponivel no item 1.3 deste edital, de acordo com o periodo definido no cronograma (Anexo I).

5.6.6 Os candidatos convocados para o Procedimento de Heteroidentificacdo deverdo comparecer na data, horario e local divulgados,
portando um dos documentos oficiais de identificacdo relacionados no subitem 3.1 deste Edital, sob pena de serem automaticamente
eliminados do processo seletivo, ndao cabendo recurso.

5.6.7 Durante a afericdo, o candidato serd fotografado e o procedimento de afericdo serd filmado, sendo sua gravagao e fotografia
utilizadas na analise de eventual recurso interposto.

5.6.8 O candidato que recusar a realizacao da fotografia e filmagem para fins de validagcdo da autodeclaracdo serd eliminado do processo
seletivo.

5.6.9 Excepcionalmente e por solicitagdo detalhadamente motivada pelo candidato, a afericac da condicdo poderd se dar no formato
telepresencial, mediante utilizacao de recursos de tecnologia de comunicacao.

5.6.10 Enquadram-se como excepcionalidades as situacoes de doenca do candidato que o impossibilitem de deslocamento e os casos de
morte na familia (parentes de 1° grau), devidamente documentadas, as quais serao analisadas pela Comissao Local de Heteroidentificagao,
que a(s) deferira ou nao.

5.6.11 As solicitagbes de que tratam o item anterior devem ser enviadas por e-mail paraclh@camocim.ifce.edu.br e
posgraduacao.camocim@ifce.edu.br, no prazo definido no cronograma (Anexo ).

5.6.12 Caso a autodeclaracao seja indeferida, o(a) candidato(a) poderd interpor recurso, uma Unica vez, o qual sera avaliado pela Comissao
Recursal.

5.6.13 No caso de interposicao de recurso referente ao resultado do procedimento de heteroidentificacdo, o mesmo devera ser interposto
no prazo de um dia util, a partir da publicacdo dos pareceres da Comissao Local de Heteroidentificacdo, devendo o mesmo ser enviado, pelo
candidato, para o] e-mail clh@camocim.ifce.edu.br. Esta encaminhard para a Comissdo Recursal do IFCE] e
posgraduacao.camocim@ifce.edu.br

5.6.14 Apéds a analise do recurso, ndo sendo deferida a autodeclaracao do(a) candidato(a), este(a) sera eliminado do processo seletivo, nao
cabendo outros recursos.

5.7 Das vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia (PCD):

5.7.1 Consideram-se pessoas com deficiéncia, para fins deste processo seletivo, aquelas que se enquadram no conceito previsto no Art. 2¢
da Lei n? 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia - LBI), bem como nas categorias definidas no
Art. 42 do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, no que nao contrariar a LBI, e nas definicdes complementares constantes da Lei
n2 14.126, de 22 de marco de 2021 (visdo monocular), da Lei n? 14.768, de 22 de dezembro de 2023 (deficiéncia auditiva) e da Lei n?
12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista).

5.7.2 Poderdo concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, as pessoas candidatas que se autodeclararem como pessoa
com deficiéncia, no ato da inscricao, e apresentarem a documentacao necessaria exigida no item 3.1.1 deste Edital.

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

6.1 O processo seletivo dos candidatos serd realizado em 2 (duas) etapas, conforme descritas a seguir:
Quadro 3. Etapas do processo seletivo e influéncia no resultado.

Etapa Carater
1. Prova escrita de conhecimentos Classificatério e eliminatério
(PC)
2. Analise do curriculo (AC) Classificatorio

6.2 A primeira etapa, de cardter classificatério e eliminatério, consiste naProva Escrita (PE), a qual possui natureza discursiva e
destina-se a avaliar os conhecimentos do candidato, considerando os conteldos constantes do Anexo VI do presente edital.

6.2.1 A Prova Escrita serd realizada no IFCE campus Camocim, situado no endere¢o Rua Raimundo Cals, 2041 - Cidade com Deus -
Camocim/CE, na data especificada no cronograma (Anexo Il), com inicio as 18:00 horas, e terd duragdode 3 (trés) horas.

6.2.2 O candidato deverd comparecer ao local designado com antecedéncia de 30 (trinta) minutos do inicio da prova, munido de um dos
documentos oficiais de identidade, legivel, mencionados no subitem 3.1, caneta esferogréfica (tinta azul ou preta).

6.2.3 A Prova Escrita terd o valor maximo de 10 (dez) pontos e conterda 01 (uma) questao discursiva que versard sobre um dos 10 temas
contidos no contelddo programatico constante no Anexo VI do presente edital, sendo 7,0 (sete) a nota minima exigida para aprovacdo nesta
etapa.

6.2.4 O candidato que assinar ou inserir na prova qualquer marca ou sinal que permita sua identificacao sera eliminado.

6.2.5 Nao serd permitido o uso de aparelhos e acessérios eletrénicos (smartphone, tablet, agenda eletrénica, notebook, smartwatch, etc.) e
estando na posse do candidato, deverdo permanecer guardados, desligados e ndao podem emitir sinais sonoros ou vibragdao. O
descumprimento deste item implicara a eliminacao do candidato.

6.2.6 Na avaliacao da Prova Escrita pela banca examinadora, serao utilizados os critérios do Quadro 4, por questdo discursiva:
Quadro 4. Critérios de avaliacdo da Prova Escrita.

Critérios Pontuacdao Maxima
Dominio do contelido (conhecimento técnico-
cientifico sobre o assunto e atendimento ao 5,0
enunciado proposto na questao)
Sintese textual 1,0
Coeréncia textual 2,0
Relacdo com outras &reas do conhecimento 1,0
Atualizacao do candidato em relacao a area de
conhecimento do curso para o qual estd 1,0
concorrendo

Total 10,0
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6.3 A segunda etapa, de carater classificatério, consiste na Andlise de Curriculo (AC), na qual serd analisado o curriculo lattes do
candidato, mediante conferéncia da tabela de pontuacdo do curriculo lattes (Anexo IV) e da comprovagao da producdo apresentada pelo
candidato no ato da inscrigao.

6.3.1 O curriculo do candidato deve estar cadastrado e ser obtido da Plataforma Lattes do CNPq, disponivel emhttp://lattes.cnpq.br
selecionando o periodo da producéo.

6.3.2 A pontuacdo do curriculo lattes seré avaliada de acordo com os quesitos do Quadro 5, considerando a producdo dos ultimos 5 (cinco)

anos (2022 a 2026).

Quadro 5. Pontuacdo para avaliacao do curriculo lattes.

AMBITO GERAL PONTUACAO | PONTUACAO
POR ITEM MAXIMA
1 Artigos em periddicos - Qualis Al 5 pontos por 20
e A2 artigo
2 Artigos em periédicos - Qualis B1 3 pontos por 9
a B5 artigo
3 Livros publicados com ISBN 8 pontos por 24
livro
4 Capitulos de livros publicados com | 4 pontos por 12
ISBN capitulo
5 Trabalhos publicados em anais de | 8 pontos por 24
eventos internacionais com ISSN trabalho
e/ou ISBN (completos)
6 Trabalhos publicados em anais de | 5 pontos por 15
eventos internacionais com ISSN trabalho
e/ou ISBN (resumos expandidos
ou resumos simples)
7 Trabalhos publicados em anais de | 4 pontos por 12
eventos nacionais ou regionais trabalho
com ISSN e/ou ISBN (completos)
8 Trabalhos publicados em anais de | 3 pontos por 9
eventos nacionais ou regionais trabalho
com ISSN e/ou ISBN (resumos
expandidos ou resumos simples)
9 Patentes depositadas no exterior | 10 pontos por 10
com numero do registro patente
10 Patentes depositadas no pais com | 5 pontos por 5
numero do registro patente
11 Monitoria (remunerada ou 6 pontos por 18
voluntaria) ano ou fragao
12 Bolsista de Iniciacdo Cientifica 6 pontos por 18
(remunerado ou voluntario) ano ou fracao
13 Bolsista de Extensdo (remunerado | 6 pontos por 18
ou voluntario) ano ou fracdo
14 Experiéncia Profissional na area 12 pontos por 24
do curso pretendido e afins ano ou fracao
15 Formacdo complementar na area 2 pontos 10
do curso pretendido ou afins para cada 10
(Minicursos, oficinas e cursos de h/a
extensdo)
16 Participagdo em Eventos 1 ponto por 10
Cientificos na area do curso evento
pretendido ou areas afins
(congressos, simpdsios,
encontros, etc).
Pontuagdo maxima: 238

6.3.3 Para fins de pontuacdo do curriculo lattes do candidato, qualquer area de conhecimento pode ser utilizada para a avaliacdo e
pontuacao de sua producao académica.

6.3.4 A comprovacao dos artigos publicados em periddicos deverd ser feita por meio de cépia do trabalho publicado na revista e na pagina
do webqualis, comprovando o extrato da revista (http://qualis.capes.gov.br/webqualis). Trabalhos aceitos, porém, ainda ndo publicados,
poderdo ser considerados se com carta de aceite definitivo do periédico.

6.3.5 A comprovacao de livros ou capitulos publicados deve ser realizada da seguinte forma - Autor: Apresentar cépia da capa do livro,
cépia da folha que contém o conselho editorial, cépia da folha que contém o ISSN, impressao do link da editora contendo o conselho
editorial da revista; Organizador: Apresentar cépia da capa do livro, cépia da folha que contém o conselho editorial, cépia da folha que
contém o ISSN, impressao do link da editora contendo o conselho editorial da revista; Autor de Capitulo: Apresentar cépia do capitulo, cépia
da capa do livro, cépia da folha que contém o conselho editorial, cépia da folha que contém o ISSN, impressao do link da editora contendo o
conselho editorial da revista.

6.3.6 Serdao considerados capitulos de livro, o capitulo publicado em livro com ISBN por editora reconhecida nacionalmente ou
internacionalmente. Ndo serao considerados como capitulos de livro, as coletéaneas de artigos publicados por eventos cientificos que serao
considerados como trabalhos em anais de evento.

6.3.7 A comprovacao dos trabalhos publicados em anais de eventos deverd ser feita por meio de cépia do trabalho publicado nos Anais.
Sera aceito somente o certificado se neste constar todas as informacdes para comprovagao como: formato do trabalho (resumo, resumo
expandido ou trabalho completo), se evento regional, nacional ou internacional e o ISSN ou ISBN. Caso o candidato apresente certificado de
apresentacao de trabalho e este ndo contenha todas as informacdes necessarias, serd considerado apenas como resumo em congresso.

6.3.8 Certificado de apresentacdo de trabalho em evento cientifico ou de participacdo ndo serdo aceitos para comprovacdo de publicagdo
nos anais.

6.3.9 Serdo considerados trabalhos completos em anais de eventos os que contenham no minimo 4 paginas.

6.3.10 Serao considerados congressos internacionais os realizados no Brasil ou Exterior que tenham no nome do evento a denominagao
‘internacional’ ou cuja publicacdo seja obrigatoriamente em Inglés ou que a lingua oficial do congresso seja o Inglés.

6.3.11 A comprovacao do depésito de patente no pais ou no exterior deverd ocorrer através do comprovante do pedido de depédsito,
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somente paginas que contenham os dados do depositante, do pedido, dos inventores e o nimero do processo (registro). Ndo deve constar
o relatério descritivo.

6.3.12 A comprovagao de monitoria ou de atuagdo como bolsista de iniciagdo cientifica ou de extensdo deveré ser feita por meio de cépia
de certificado ou declaracdo onde constem pelo menos o nome do candidato, nome da disciplina da qual foi monitor/projeto de iniciagao
cientifica ou extensdo e o periodo de vigéncia.

6.3.13 A comprovacao da experiéncia profissional poderd ser feita através da apresentacdo da carteira de trabalho assinada ou
contracheques que comprovem o periodo da experiéncia ou, ainda, de declaracao emitida pela instituicdo/6rgdo/empresa, designando data
de inicio e data do fim das atividades exercidas.

6.3.14 A comprovacao de formagdo complementar devera ser feita por meio de cépia de certificado ou declaracdo onde constem pelo
menos o nome do candidato, a denominacao e a carga hordria da formacao.

6.3.15 A comprovacdo de participacdo em evento cientifico deverd ser feita por meio de cépia do certificado de participagdo ou de
apresentacao de trabalho, este Ultimo desde que esteja explicitado que o candidato foi apresentador do trabalho.

6.3.16 E de responsabilidade do candidato que todas as informagdes necessarias para comprovacdo constem nos documentos entregues. A
Comissdo do Processo Seletivo ndo faréd busca por informacdes complementares.

6.3.17 A pontuacgao bruta do curriculo (P) consistird no somatério dos pontos, considerados validos, solicitados na Tabela de Pontuagdes
(Anexo V).

6.3.18 A Nota padronizada da Andlise do Curriculo (AC), utilizada para calculo da pontuacao final, é calculada por:

()0
AC= -
Pmax

Sendo Pmax = pontuagdo maxima alcancada entre todos os candidatos que concorrem ao edital e P = Pontuacdo bruta do candidato.

7. DA INTERPOSIGAO DE RECURSOS

7.1 Caberd interposicao de recursos em todas as etapas do processo seletivo.
7.2 O candidato podera interpor recursos, com fundamentagao circunstanciada, mediante o preenchimento de requerimento (Anexo Ill).
7.3 Os recursos deverdao enviados para o e-mail posgraduacao.camocim@ifce.edu.br, nas datas constantes no Anexo Il deste edital.

7.4 Para cada interposicdo de recursos, devera ser apresentado um Unico requerimento de interposicao, contendo objetivamente todas as
contestacdes e argumentos.

7.5 Nao serao apreciados os pedidos de reconsideragao intempestivos ou sem fundamentagao.

8. DA CLASSIFICACAO E DO RESULTADO FINAL

8.1 Os candidatos serdo classificados, por ordem decrescente de Nota Final (NF).
8.2 A nota final do candidato serd calculada pela média ponderada das notas, da seguinte forma:
NF = ((PC*7) + (AC*3))/10
Onde:
PC=nota da Prova Tedrica de Conhecimentos; AC=nota da Andlise de Curriculo.
8.3 Em caso de empate entre dois ou mais candidatos no resultado final, serdoadotados os seguintes critérios para efeito de desempate:

a) O candidato que tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste processo seletivo, conforme artigo 27,
paragrafo Unico, da lei n? 10.741 de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do idoso), adotando-se a seguinte sequéncia de paridade:
ano/més/dia;

b) Maior nota obtida na Prova Tedrica de Conhecimentos;
c) maior nota obtida na Andlise de Curriculo.

8.4 Os candidatos negros (pretos e pardos) e indigenas e pessoas com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e
as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificagdo no processo seletivo.

8.5 Na convocagdo dos candidatos classificados autodeclarados negros (pretos e pardos) e indigenas e pessoas com deficiéncia, o
provimento das vagas se dara observando-se a ordem de classificacdo e a concorréncia concomitante prevista no item anterior.

8.6 Em caso de desisténcia de candidato negro (preto e pardo) ou indigena aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo
candidato negro (preto e pardo) ou indigena posteriormente classificado.

8.7 Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo candidato com
deficiéncia posteriormente classificado.

8.8 Na hipoétese de nao haver candidatos negros (pretos e pardos) e indigenas ou candidatos com deficiéncia, aprovados em numero
suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

8.9 O resultado final do processo seletivo serd publicado conforme o cronograma estabelecido no Anexo Il e serd divulgado no enderego
eletrénico disponivel no item 1.3, ficando sob inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos e comunicados oficiais
referentes a este processo seletivo.

8.10 N&o cabera recurso contra o resultado final do certame.

9. DA MATRICULA

9.1 As matriculas ocorrerdo de forma presencial na Coordenagdo de Controle Académico - CCA do IFCE - campus Camocim, conforme o
cronograma estabelecido no Anexo I, no horario de 07h30 as 12h e das 13h as 16h30, devendo o candidato apresentar a mesma
documentacéo exigida no ato das inscrigdes. A nao realizagdo da matricula até a data estipulada implicard a perda do direito a vaga e
convocacao em 22 chamada de outro candidato para ocupa-la, obedecendo-se a ordem de classificacao.

9.2 A matricula dos candidatos convocados em 22 chamada ocorrerd de forma presencial na Coordenacdo de Controle Académico do IFCE -
campus Camocim, conforme o cronograma estabelecido no Anexo Il, no horério de 07h30 as 12h e das 13h as 16h30, devendo o candidato
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apresentar a mesma documentacao exigida no ato das inscricdes. O ndo comparecimento do candidato para realizacdao da matricula
implicaré a perda do direito a vaga.

9.3 Nao havera encargos financeiros, no que se refere a matricula e as mensalidades.

10. DA IMPUGNACAO

10.1 E garantido o direito do cidaddo de impugnar fundamentadamente este edital, identificando-se e pronunciando-se no prazo constante
no Anexo Il.

10.2 A impugnacdo devera ser realizada por meio de texto redigido, destinado a Comissdo de Selecdo e enviado para o e-mail
posgraduacao.camocim@ifce.edu.br.

10.3 Nao serdo apreciados os pedidos de impugnacao intempestivos e sem fundamentacao técnica.
10.4 Os pedidos de impugnagao fundamentados serao julgados pela Comissao do Processo Seletivo.

10.5 As respostas as impugnacgdes serdo disponibilizadas em um Unico arquivo no endereco eletrénico informado no item 1.3, na data
especificada no cronograma (Anexo Il).

10.6 Nao caberd recurso sobre o resultado dos pedidos de impugnacao.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 Para o cumprimento dos horarios previstos neste edital, levar-se-4 em consideragao o horario local da cidade de Camocim.

11.2 Ao IFCE nao cabe o 06nus por possiveis falhas tecnoldgicas que impecam a inscricdo ou matricula de candidatos nos prazos
estabelecidos neste edital.

11.3 O IFCE reserva-se o direito de ampliar o nimero de vagas ofertadas, caso haja disponibilidade institucional.
11.4 O IFCE reserva-se o direito de nao ofertar turma caso nao seja preenchido o minimo de 15 vagas.
11.5 Nao sera permitido o trancamento de matricula, visto que a oferta do curso ndo segue, obrigatoriamente, fluxo continuo.

11.6 Em funcdo do carater de eventualidade dos cursos de pds-graduacao /ato sensu do IFCE, em caso de reprovacao de componente
curricular, o discente somente poderd matricular-se novamente na disciplina, se houver a respectiva reoferta e desde que o tempo para
finalizagdo do componente curricular ndo ultrapasse o prazo maximo de 24 (vinte e quatro) meses de permanéncia do estudante no curso.
A impossibilidade de cursar novamente o componente curricular implica a perda do direito do estudante de receber o certificado de
especializagdo, tendo em vista o ndo cumprimento de todas as exigéncias para conclusao do curso.

11.7 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a técita aceitagcdo das normas e condi¢des estabelecidas neste edital, em relagcao
as quais ele ndo podera alegar desconhecimento.

11.8 Os casos omissos e as situagdes nao previstas neste edital serao analisados e deliberados pela Comissao do Processo Seletivo,a qual
emitird parecer e encaminhara a Coordenacao de Pesquisa, Pés-graduacao e Inovacao do campus para homologacao.

11.9 Fica eleito o foro da Justica Federal da 52 regidao em Sobral, com exclusdo e renlncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja,
para dirimir questdes oriundas do presente processo seletivo.

Camocim - CE, 31 de julho de 2026.

(assinado eletronicamente)
ROGER ALMEIDA GOMES
Diretor-Geral
IFCE campus Camocim

Documento assinado eletronicamente por Roger Almeida Gomes, Diretor(a)-Geral do Campus Camocim, em 30/07/2026, as 10:12, com
fundamento no art. 69, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
Sel’ &
assinatura
eletrbnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 9036960 e o cédigo CRC 16060B41.

ANEXO |

INFORMACOES GERAIS SOBRE O CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM ANALISE AMBIENTAL

Nome do Curso: Especializagdo em Anélise Ambiental

Area do Conhecimento: Multidisciplinar

Endereco Eletronico: https://portal.ifce.edu.br/cursos/camocim-especializacao-em-analise-ambiental/
Objetivo: Qualificar ao nivel de pds-graduacdo profissionais graduados, visando prepara-los

para exercerem atividades de alto nivel em andlise ambiental.

Publico Alvo: O curso de Pds-Graduacdo em Andlise Ambiental serd ofertado para profissionais do setor publico ou privado com
formacao superior em diferentes areas do conhecimento, tais como: bidlogos, quimicos, gedgrafos, gedlogos, oceandgrafos, oceandlogos,
administradores, advogados, contabilistas, economistas, arquitetos, urbanistas, cientistas sociais, gestores ambientais, tecnélogos,
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engenheiros, areas afins e/ou de qualquer area do conhecimento, desde que engajados em causas ambientais, que trabalhem ou
pretendam atuar no planejamento e anélises ambientais ou no suporte a tomada de decisdo, sendo responsaveis pelo gerenciamento e
execucdo de acles ligadas a area ambiental e que desenvolvam atividades de diagndstico, avaliacdo de impactos, proposicdo de medidas
mitigadoras, corretivas e preventivas, recuperacdo de areas degradadas, acompanhamento e monitoramento ambiental visando o
estabelecimento de solugbes que possibilitem a interagdo entre desenvolvimento e sustentabilidade.

Modalidade de Oferta: Presencial com periodicidade semanal (sextas-feiras no turno noturno e sdbados nos turnos matutino e
vespertino)

Duracao do Curso: O curso terd duracao de 24 (vinte e quatro) meses.
Campus ofertante: IFCE - campus Camocim
Local de realizagao das aulas: IFCE - campus Camocim



ANEXO Il

CRONOGRAMA GERAL DO PROCESSO SELETIVO

Etapas do Processo Seletivo Datas
Langamento do edital 31/07/2026
. . x . 31/07/2026 a
Periodo para impugnacéao do edital 03/08/2026
Resultado dos pedidos de impugnagao 04/08/2026
Periodo de inscrigdes 05/08/2026 a
31/08/2026
Resultado preliminar das inscrigdes deferidas e indeferidas 04/09/2026
Interposigdo de recursos referente ao resultado das inscricdes 04/09/2026 a
deferidas e indeferidas 08/09/2026
Divulgagdo do resultadq da |.nt~erp05|(;acl) de re.cursos .referentes ao 09/09/2026
resultado das inscricdes deferidas e indeferidas
Resultado Final das inscricbes deferidas e indeferidas 09/09/2026
Realizagdo da prova escrita de conhecimentos 18/09/2026
Divulgagdo da pontuagao da prova escrita de conhecimentos 02/10/2026
Interposicdo de recursos referentes a pontuagao da prova escrita de 02/10/2026 a
conhecimentos 04/10/2026
Divulgacao do res~ultado da |nterp95|gao de reCLfrsos referentes a 05/10/2026
pontuagdo da prova escrita de conhecimentos
Divulgagéo da pontuagdo da andlise do curriculo 09/10/2026
Interposicdo de recursos referentes a pontuagao da andlise do 09/10/2026 a
curriculo 13/10/2026
Divulgagao do resultado dla- |nterp05|glao de recursos referentes a 14/10/2026
analise do curriculo

Divulgagao do resultado parcial do processo seletivo 16/10/2026
Interposicao de recursos referentes ao resultado parcial do processo 16/10/2026 a
seletivo 20/10/2026

Divulgagdo do resultado da interposicdo de recursos referentes ao
resultado parcial do processo seletivo 22/10/2026

Divulgacdo da(s) data(s), local e horério(s) de cada candidato(a)
para realizacdo do procedimento de heteroidentificagdo 09/09/2026
Periodo para solicitagdo de procedimento de heteroidentificagdo

telepresencial, conforme excepcionalidades previstas neste edital.
09/09/2026

Resultado da solicitagcdo de procedimento de heteroidentificagdo
telepresencial 11/09/2026
. - . . I 14/09/2026 a
Periodo de realizagao do procedimento de heteroidentificagcao 18/09/2026
Resultado preliminar do procedimento de heteroidentificacdo 21/09/2026
Interposicdo de recursos referentes ao resultado preliminar do 21/09/2026 a
procedimento de heteroidentificagdo 23/09/2026

Periodo da anélise dos recursos contra o resultado preliminar do
procedimento de heteroidentificacdo pela banca recursal de

24/09/2026 a

heteroidentificagdo 25/09/2026
Divulgagdo do resultado da interposigdo de recursos referentes ao
resultado preliminar do procedimento de heteroidentificagao 28/09/2026
Divulgagdo do resultado final do procedimento de

heteroidentificagdo 28/09/2026

Divulgacéo do resultado final do processo seletivo 23/10/2026
09/11/2026 a

Matricula Presencial Primeira Chamada 13/11/2026

Matricula Presencial Segunda Chamada

16/11/2026 a
19/11/2026

Aula inaugural

A definir

*em todas as etapas serdo considerados somente os recursos enviados até as 23h59 do Ultimo dia do prazo.




ANEXO Il
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

.................................................................. , portador(a) do documento de identidade n¢ CPF

......................................... ne
, inscrito para concorrer a uma vaga no curso de Especializacdo em Andlise Ambiental, IFCE - campus Camocim, por
meio do Edital n2 XX/2026, interponho recurso, junto a Comissdo Avaliadora responsavel pelo processo seletivo,

referente a

[indicar a etapa do processo seletivo, conforme cronograma, a qual a interposicdo esta
relacionadal, com base na seguinte fundamentacao:

(explicitar de forma clara e objetiva os argumentos de contestacao)

Assinatura do(a) candidato(a)



ANEXO IV

TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULO LATTES

Candidato(a)

Ambito geral Pontuacgdo por item Pontuacgao Pontuacdo do
maxima candidato
1 | Artigos em periddicos - Qualis Al e A2 5 pontos por artigo 20
2 | Artigos em periddicos - Qualis B1 a B5 3 pontos por artigo 9
3 | Livros publicados com ISBN 8 pontos por livro 24
4 | Capitulos de livros publicados com ISBN 4 pontos por capitulo 12
5 | Trabalhos publicados em anais de eventos internacionais com ISSN e/ou ISBN (completos) 8 pontos por 24
trabalho
6 | Trabalhos publicados em anais de eventos internacionais com ISSN e/ou ISBN (resumos 5 pontos por 15
expandidos ou resumos simples) trabalho
7 | Trabalhos publicados em anais de eventos nacionais ou regionais com ISSN e/ou ISBN (completos) 4 pontos por 12
trabalho
8 | Trabalhos publicados em anais de eventos nacionais ou regionais com ISSN e/ou ISBN (resumos 3 pontos por 9
expandidos ou resumos simples) trabalho
9 | Patentes depositadas no exterior com nimero do registro 10 pontos por 10
patente
10 | Patentes depositadas no pais com nimero do registro 5 pontos por patente 5
11 | Monitoria (remunerada ou voluntaria) 6 pontos por ano ou 18
fracdo
12 | Bolsista de Iniciagdo Cientifica (remunerado ou voluntario) 6 pontos por ano ou 18
fragdo
13 | Bolsista de Extensao (remunerado ou voluntario) 6 pontos por ano ou 18
fracao
14 | Experiéncia Profissional na &rea do curso pretendido e afins 12 pontos por ano 24
ou fragao
15 | Formacdo complementar na drea do curso pretendido ou afins (Minicursos, oficinas e cursos de 2 pontos 10
extensdo) para cada 10 h/a
16 | Participagdo em Eventos Cientificos na area do curso pretendido ou areas afins (congressos, 1 ponto por evento 10
simpdsios, encontros, etc.)
PONTUACAO TOTAL
*A producado cientifica devera ter relacdo direta com a area do curso pretendido pelo candidato ou areas afins.
s de de

Assinatura do(a) candidato(a)




ANEXO V

LINHAS DE PESQUISA DO CURSO DE ESPECIALIZACAO EM ANALISE AMBIENTAL E DOCENTES ASSOCIADOS

Linhas de pesquisa Pesquisadores associados
Linha 1
Microbiologia ambiental Edmo Montes Rodrigues
Linha 2
Saneamento ambiental Izabela Cristiane de Lima Silva
Linha 3
Geoprocessamento Cassiano Ricardo de Souza
Linha 4
Educagao ambiental e Engenharia de Régis Fernandes Vasconcelos
pesca
Linha 5
Engenharia ambiental Jayson Pereira Godinho




ANEXO VI

TEMAS E REFERENCIAS SUGERIDAS PARA A PROVA ESCRITA

TEMAS

Desenvolvimento sustentdvel e seus desafios na realidade brasileira

Impactos ambientais das atividades humanas e estratégias de mitigagdo

A importancia da analise ambiental no planejamento territorial

Mudancas climaticas: causas, consequéncias e medidas de adaptacao

Licenciamento ambiental como instrumento de gestdo ambiental: limites e

potencialidades

Recursos hidricos: uso, conservacao e conflitos socioambientais

Indicadores ambientais como ferramentas para tomada de decisdo

Educacdo ambiental como estratégia para a sustentabilidade

Gestdo de residuos sélidos e economia circular

Biodiversidade e conservagdo: desafios frente a expansado econémica

REFERENCIAS SUGERIDAS

Gestdo ambiental e politicas publicas - SAO PAULO (Estado). Gestdo Ambiental. Disponivel em:
https://smastrl6.blob.core.windows.net/cea/2014/11/16-GEST%C3%830-AMBIENTAL.pdf

BRITO, D. M. C. et al. (orgs.). Gestdo dos Recursos Hidricos e Sustentabilidade Ambiental. Disponivel em:
https://www?2.unifap.br/editora/files/2020/09/gestao-dos-recursos-hidricos-e-sustentabilidade-ambiental.pdf

CAPES (EJuCAPES). Gestdo de Recursos Hidricos e Sustentabilidade. Disponivel em:
https://educapes.capes.gov.br/bitstream/capes/553383/1/E-book-Gestao-de-Recursos-Hidricos-e-Sustentabilidade-3.pdf

Gestdo de Recursos Hidricos e Bacias Hidrogréficas (Livro didatico). Disponivel em: https://cm-kls-
content.s3.amazonaws.com/201801/INTERATIVAS 2 0/GESTAO DE RECURSOS HIDRICOS E BACIAS HIDROGRAFICAS/U1/LIVRO_UNICO.pdf

BOULOMYTIS, V. T. G. (org.). Gestao Sustentavel de Bacias Hidrogréficas. Disponivel em:
https://salommao.com.br/wp-content/uploads/2021/12/145.pdf

RODRIGUES, A. (org.). Gestao Hidrica: Governanga dos Bens Comuns. Disponivel em:
https://ondasbrasil.org/wp-content/uploads/2020/02/livro-Gest%C3%A30-H%C3%ADdrica.pdf

PEIXINHO, F. C. Gestéo Sustentavel dos Recursos Hidricos. Disponivel em:
https://aguassubterraneas.abas.org/asubterraneas/article/download/22943/15080/83010

PUC-Rio. Gestdo Local de Recursos Hidricos. Disponivel em:
https://www.editora.puc-rio.br/media/Gest%C3%A30%20Local%20de%20Recursos%20H%C3%ADdricos%20ebook.pdf
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https://educapes.capes.gov.br/bitstream/capes/553383/1/E-book-Gestao-de-Recursos-Hidricos-e-Sustentabilidade-3.pdf
https://cm-kls-content.s3.amazonaws.com/201801/INTERATIVAS_2_0/GESTAO_DE_RECURSOS_HIDRICOS_E_BACIAS_HIDROGRAFICAS/U1/LIVRO_UNICO.pdf
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ANEXO VII

TERMO DE AUTORIZACAO DE USO DE IMAGEM

Neste ato, eu, , hacionalidade , portador da cédula
de identidade RG n¢ , inscrito no CPF sob n2 , residente no endereco
, No municipio de , estado , declaro

AUTORIZAR o uso de minha imagem, para efeitos somente de utilizagcdo deste processo seletivo, visando a garantir a lisura do mesmo.

A presente autorizacao é concedida a titulo gratuito, abrangendo o uso da imagem em todo o territério nacional, sem que nada haja a
ser reclamado a titulo de direitos relacionados a minha imagem ou a qualquer outro.

Assinatura do(a) candidato(a)



ANEXO VI

DECLARACAO DE COR/RACA OU ETNIA

Eu, , CPF , candidato ao curso de em
, data de nascimento __ /__/ , me autodeclaro [negro (preto), negro (pardo)
ou indigena]. Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as sancbes prescritas na legislacdo brasileira e as demais
implicacdes administrativas relacionadas a este certame, bem como poderei perder o vinculo com a instituicao, a qualquer tempo.

Assinatura do(a) candidato(a)

Breve nota sobre os sujeitos de direito das vagas desta reserva

A Comissao Institucional de Heteroidentificacdo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceard, para garantia das vagas aos sujeitos de direito a
que esta reserva de vagas se destina, reitera que “serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato autodeclarado negro no tempo da realizagédo do
procedimento de heteroidentificagdo”, conforme texto da Orientagdo Normativa N2 4, de 6/04/2018, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, ou
seja, as caracteristicas fisicas atuais do candidato, e ndo de seus familiares.

(Para preenchimento da Comissdo de Heteroidentificagdo)

() Deferido () Indeferido

Assinatura dos membros da comissao:

NOME: NOME:
SIAPE: SIAPE:

NOME: NOME:
SIAPE: SIAPE:

NOME:
SIAPE:



ANEXO IX

DECLARACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, , documento de identidade n? , CPF Ne¢ ,
abaixo identificado(a), declaro, nos termos da Lei N2 12.711/2012, alterada pela Lei N¢ 13.409, de 28 de dezembro de 2016, e da Portaria Normativa MEC
N2 9, de 5 de maio de 2017, a intencdo de concorrer ao processo seletivo do curso de em , pelo sistema de reserva
de vagas, na categoria de Pessoa com Deficiéncia.

Declaro, ainda, que a minha deficiéncia é atestada pelo laudo médico anexo, emitido pelo médico

(nome completo do profissional), (CRM do profissional), com a

identificacdo da deficiéncia , CID N¢ (de acordo com o laudo médico).
Estou ciente de que a prestacdo de informagdo falsa, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que me assegure o contraditério e a
ampla defesa, ensejard o cancelamento de minha matricula no curso supracitado.

A sequir, registro informagdes sobre os recursos de acessibilidade e de tecnologia assistiva que me serdo necessarios no acompanhamento das
atividades académicas:

Identificacdo do(a) assinante:
O Candidato com deficiéncia O Procurador(a) devidamente identificado(a)

s de de

Assinatura do(a) candidato(a)
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