
 
 
 

EDITAL Nº 12/2026 DI/PROEN/REITORIA-IFCE 
Processo Seletivo 2026.2 - Cursos Técnicos Presenciais e na modalidade à 

Distância - Multicampi 
 

CHAMADA DOS CLASSIFICÁVEIS  
 

CAMPUS CEDRO 
 

As pessoas candidatas que se encontram na situação Classificável e compõem a presente lista de 
espera deverão seguir os procedimentos descritos no EDITAL Nº 12/2026 DI/PROEN/REITORIA-IFCE e neste 
documento. Aquelas que estiverem presentes à Chamada Oral dos Classificáveis (20/07/2026) e cumprirem 
os requisitos para a ocupação da vaga estarão habilitadas para a etapa de Pré-Matrícula (20/07/2026) 
considerando a quantidade de vagas disponíveis, a classificação e a modalidade de reserva de vaga (quando 
for o caso), a apresentação da documentação de pré-matrícula (conforme a modalidade de reserva de vaga 
selecionada pela pessoa candidata no ato da inscrição) e o resultado na aferição de heteroidentificação (no 
caso de vagas para pessoa autodeclarada negra preta ou negra parda), de acordo com o descrito no edital 
deste processo seletivo. 

 
 

 

ENDEREÇO E CONTATOS DO CAMPUS: 
Alameda José Quintino, s/n  
Bairro: Prado 
CEP: 63400-000 
Telefone: (85) 3455-3064 
E-mail: cca.cedro@ifce.edu.br 
 
 

QUADRO DE VAGAS 
 

CURSO 

QUANTIDADE DE VAGAS OCIOSAS* 

AC LI_EP LI_PCD LI_Q LI_PPI LB_EP LB_PCD LB_Q LB_PPI TOTAL 

Técnico Subsequente em Administração (EAD) 3 1 1 0 5 0 1 1 6 18 

 
*ATENÇÃO:  
 

1.​ Realize os procedimentos da Lista de Espera indicados no edital e pelo campus independentemente da 

quantidade de vagas ofertadas para a modalidade de concorrência (AC ou cotas) na qual realizou 

inscrição; 

2.​ A quantidade de vagas de cada modalidade de concorrência pode aumentar se receber vagas de 

alguma cota que não tenha pessoas candidatas inscritas e aptas em número suficiente. Isso ocorre 

devido ao remanejamento de vagas estabelecido pelas normativas do Ministério da Educação (MEC)**. 

**Portaria Normativa MEC Nº 18, de 11 de outubro de 2012, alterada pelas Portarias Normativas MEC Nº 9, de 5 de 

maio de 2017 e Nº 2.027, de 16 de novembro de 2023.  

3.​ As pessoas candidatas que não obtiverem vaga na primeira convocação da lista de espera poderão concorrer 
às vagas remanescentes se cumprirem com as orientações do campus. 
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PROCEDIMENTOS E CRONOGRAMA 
 

 
O candidato que tiver o nome na Lista de Espera deverá comparecer ao campus Cedro para Chamada 
Presencial.  O candidato terá seu nome chamado duas vezes seguidas, devendo manifestar seu aceite no 
momento em que seu nome for citado. Em caso de o candidato não responder a chamada, será registrada a 
falta e a vaga passará para o candidato seguinte, ficando o candidato ausente impossibilitado inclusive de 
participar da Lista de Candidatos às Vagas Remanescentes. 
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CRONOGRAMA DA CHAMADA PRESENCIAL 
CURSO DATA HORÁRIO 

Técnico Subsequente em Administração (EAD) 20/07/2026 Impreterivelmente às 9h 



 
 
 
 
 

(CLASSIFICAÇÃO GERAL) 
LISTA GERAL 

        CURSO: TÉCNICO SUBSEQUENTE EM ADMINISTRAÇÃO (EAD) – VAGAS AMPLA CONCORRÊNCIA  
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NOME RESERVA DE VAGA ORDEM 

CELIO DE SOUZA BEZERRA AC 1.​  

ANTÔNIA DUARTE DA SILVA AC 2.​  

LUIZA ANDRELINA LIMA AC 3.​  

ANTONIO ROMERO FEITOZA DE SOUZA HENRIQUE AC 4.​  

HAVILLA LORENA CADEIRA DE OLIVEIRA AC 5.​  

JERFFERSON MATOS BRAGA AC 6.​  

TAIRES CAMILLA PEREIRA DA SILVA AC 7.​  

MIRELLY DA SILVA ALVES AC 8.​  

PAULO VINICIUS SAMPAIO AC 9.​  

ELANE MARQUES DOS SANTOS AC 10.​  

KEVIN BRAIAN DA SILVA SALES AC  11.​  

LUCIANA CAROLINA FEITOSA RIBEIRO AC 12.​  

ATHIRSON DE AZEVEDO GOMES AC  13.​  

JOSÉ ERIK DE MOURA LEMOS AC 14.​  

JEAN JACKSON OLIVEIRA CABRAL AC 15.​  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

Legenda das Opções de Vagas 

LB_PPI 
Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indígenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 
salário mínimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas públicas (Lei nº12.711/2012). 

LB_Q 
Candidatos autodeclarados quilombolas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salário mínimo 
e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas públicas (Lei nº 12.711/2012). 

LB_PCD 
Candidatos com deficiência, que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salário mínimo e 
que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas públicas (Lei nº 12.711/2012). 

LB_EP 
Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salário mínimo que tenham cursado 
integralmente o ensino médio em escolas públicas (Lei nº 12.711/2012). 

LI_PPI 
Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indígenas, independentemente da renda, que tenham cursado 
integralmente o ensino médio em escolas públicas (Lei nº 12.711/2012). 

LI_Q 
Candidatos autodeclarados quilombolas, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino 
médio em escolas públicas (Lei nº 12.711/2012). 

LI_PCD 
Candidatos com deficiência, independentemente da renda, que tenham cursado integralmente o ensino médio 
em escolas públicas (Lei nº 12.711/2012). 

LI_EP 
Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas 
públicas (Lei nº 12.711/2012). 
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HENRIQUE OLIVEIRA SILVEIRA AC  16.​  

JANAINA RICARDO LEANDRO AC 17.​  

ROSANGELA OLIVEIRA DA PAIXAO AC 18.​  

Proposta Remanejamento Vagas da Lei - Considera § 1º do Art. 3º da Lei Nº 14.723/2023 
Sobrou vaga aqui 1º vai para 2º vai para 3º vai para 4º vai para 5º vai para 6º vai para 7º vai para E por último para 

LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LI_Q LI_PCD LI_EP Ampla Concorrência 

LB_Q LB_PPI LB_PCD LB_EP LI_PPI LI_Q LI_PCD LI_EP Ampla Concorrência 

LB_PCD LB_PPI LB_Q LB_EP LI_PPI LI_Q LI_PCD LI_EP Ampla Concorrência 

LB_EP LB_PPI LB_Q LB_PCD LI_PPI LI_Q LI_PCD LI_EP Ampla Concorrência 

LI_PPI LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_Q LI_PCD LI_EP Ampla Concorrência 

LI_Q LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LI_PCD LI_EP Ampla Concorrência 

LI_PCD LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LI_Q LI_EP Ampla Concorrência 

LI_EP LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LI_Q LI_PCD Ampla Concorrência 


