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Corregedoria integra Encontros
Pedagdgicos em Fortalezaq,
Guaramiranga e Iguatu

Durante o primeiro trimestre de 2026, a Corregedoria
do IFCE participou de Encontros Pedagodgicos
promovidos pelos campi do IFCE, contribuindo para o
fortalecimento da cultura da infegridade, da ética e
da prevencdo de iregularidades no ambiente
institucional. No dia 23 de janeiro, a corregedora
Elisangela Gongalves Abrantes ministrou palestra no
campus de Guaramiranga. Em seguida, no dia 29 de
janeiro, participou do Enconfro Pedagdgico do
campus Iguatu, promovendo reflexdes sobre conduta
funcional, responsabilidades dos agentes publicos e
prevencdo de infracdes disciplinares. Em 19 de
fevereiro integrou a mesa-redonda "Atuacdo do
Educador no IFCE: enfre a éfica, a legalidade e a
autonomia pedagdgica”’, redlizada pelo campus
Fortaleza, onde se debateu sobre os desafios da
atuacdo profissional no dmbito da educacdo publica
e o fortalecimento de uma cultura institucional
pautada na ética, na legalidade e na integridade.

Campus Jaguaribe recebe agao
integrada da Corregedoria e Ouvidoria

No dia 25 de fevereiro de 2026, a Corregedoria fez
parte de acdo institucional no campus Jaguaribe, em
parceria com a QOuvidoria do IFCE. A atividade teve
como objetivo apresentar aos servidores os principais
canais institucionais de prevencdo, orientacdo e
tratamento de demandas relacionadas & inte-
gridade, a ética e a responsabilizacdo administrativa,
promovendo maior conhecimento sobre as com-
peténcias e atribuicoes dos érgdos de integridade da
instituicdo.

Auditoria e Corregedoria promovem
palesira no campus Paracuru

A corregedora do IFCE, Elisangela Goncalves
Abrantes, e a chefe da Auditoria Interna, Milena
Mendes da Costa, ministraram, no dia 5 de marco de
2026, a palestra “A Conduta como Linguagem da
Integridade”. A apresentacdo abordou a impor-
tdncia das atitudes individuais e coletivas na cons-
trucdo de uma cultura organizacional pautada pela
ética e pela integridade, ressaltando a respon-
sabilidade de cada servidor na consolidacdo da
confianca, da responsabilidade institucional e da
promoc¢do da integridade publica no &mbito do IFCE.
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Palestras sobre assédio moral e sexual
ocorrem nos campi Maranguape e Sobral

No dia 26 de marco, a Corregedoria conduziu
afividade no campus Maranguape sobre assédio
sexual, promovendo orientacdes a servidores e
estudantes sobre prevencdo, acolhimento e canais
institucionais de denuncia. Finalizando o ciclo de
visitas aos campi, em 29 de aboril, a corregedora levou
ao campus Sobral a palestra educativa sobre
“Assédio Moral no Ambiente de Trabalho”, a convite
da Comissdo Interna de Saude do Servidor Publico
(CISSP). A atividade tratou sobre identificacdo,
prevencdo e enfrentamento de praticas abusivas nas



relacdbes de frabalho, confribuindo para o
fortalecimento de uma cultura de respeito e
promocdo de ambientes institucionais mais sauddveis
e seguros.

Planejar e executar agoes rumo
a exceléncia na maturidade correcional

Durante todo o semestre de 2026, a Corregedoria do
IFCE concentrou esforcos no atendimento s diretrizes
estabelecidas para a Avaliacdo de Maturidade
Correcional (CRG-MM 4.0), iniciativa conduzida pela
Corregedoria-Geral da Unido (CGU) para o ciclo
2024-2026. Atualmente, o IFCE encontra-se no Nivel 3
de maturidade correcional, resultado alcancado na
Ultima avaliacdo, feita em 2024. Com o objetivo de
aprimorar confinuamente seus processos e avancar
nos indicadores de maturidade institucional, a
Corregedoria  desenvolveu diversas acdes de
aperfeicoamento e adequacdo as  prdticas
recomendadas na drea. Para a avaliagcdo deste ano,
a expectativa institucional é alcancar o Nivel 4,
consolidando  avancos  significativos no  forto-

lecimento  dos mecanismos de integridade,
prevencdo e responsabilizacdo. O preenchimento da
matriz CRG-MM 4.0 referente as Instituicoes Federais
de Ensino aconteceu durante o més de maio e o
resulfado oficial da avaliacdo serd divulgado pela
CGU no segundo semestre de 2026.
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