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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
Rodovia CE-341, s/n Km 02 - CEP 62680-000 - Paracuru - CE - www.ifce.edu.br

EDITAL N2 17/2026 DG-PAR/PARACURU-IFCE

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO CURSO DE FORMAGAO CONTINUADA EM EDUCAGAO PARA AS RELACOES ETNICO-RACIAIS NA
ESCOLA: PRATICAS PEDAGOGICAS PARA A IMPLEMENTACAO DAS LEIS 10.639/03 E 11.645/08 NA EDUCACAO BASICA

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA (IFCE) - CAMPUS Paracuru no uso de
suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria n? 4523/DG-PAR/PARACURU de 16 de junho de 2026, e considerando o que consta
na Resolucao CONSUP/IFCE n2 116, de 26 de novembro de 2018, e na Resolucao CONSUP/IFCE n? 80, de 29 de junho de 2023,
torna publico o presente edital contendo as normas referentes ao processo seletivo para o curso de Formacdo Continuada em
Educacao para as Relagdes Etnico-Raciais na Escola: praticas pedagégicas para a implementac&o das leis 10.639/03 e 11.645/08
na Educagdo Bésica, em nivel de extensdo, ofertado na modalidade a distancia no ambito do Programa RENAFOR - Rede Nacional
de Formacao de Professores com ingresso previsto para 2026.2.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este edital rege o processo seletivo para ingresso no Curso de Formagao Continuada em Educacdo para as Relacdes Etnico-
Raciais na Escola: praticas pedagdgicas para a implementagdo das leis 10.639/03 e 11.645/08 na Educagao Basica, ofertado na
modalidade a distancia no ambito do Programa RENAFOR - Rede Nacional de Formacao de Professores com ingresso previsto para
2026.2.

1.1.1. A comissao de selecao responsavel pelo processo seletivo estd designada conforme Portaria 4523/DG-PAR/PARACURU de 16
de junho de 2026, do Gabinete da Direcdo-Geral do IFCE - Campus Paracuru sendo formada por servidores do quadro permanente
do IFCE, descritos abaixo, no Quadro 1: :

Quadro 1 - Lista de integrantes da comissdo do processo seletivo

Servidor(a) Fungdo
Arliene Stephanie Menezes Pereira Presidente
Pinto
Sinara Socorro Duarte Rocha Membro
Cristina Ferreira Gino Membro
Thalles Souza de Farias Membro
Jose Melo de Lima Junior Membro

1.2. Quaisquer duvidas sobre este processo seletivo e sobre este edital deverao ser esclarecidas, exclusivamente, pelo seguinte
endereco eletrénico: inscricao.renafor.erer@paracuru.ifce.edu.br

1.3. As instrucdes e o prazo de impugnacdo deste processo seletivo constam, respectivamente, no item 9 e no cronograma (Anexo
II) deste edital.

1.4. Nao havera taxa de inscricdo para este processo seletivo.
1.5. Integram este edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

Anexo | - Informacédes gerais sobre o curso de Formagao Continuada em Educacio para as Relagdes Etnico-Raciais na Escola:
praticas pedagdgicas para a implementacao das leis 10.639/03 e 11.645/08 na Educacao Basica;

Anexo Il - Cronograma geral do processo seletivo;

Anexo Il - Requerimento de nome social;

Anexo IV- Declaracao de residéncia;

Anexo V - Formulario para interposicao de recurso;

Anexo VI - Termo de autorizacao de uso de dudio e imagem.

1.6. Este edital e todas as demais publicagdes referentes a este processo seletivo serao disponibilizados no seguinte enderego
eletronico: https://portal.ifce.edu.br/processos-seletivos/buscar/?tipo=2&ano_edital=2026&campus=paracuru

1.6.1 E de inteira responsabilidade da pessoa candidata acompanhar essas publicacdes.

1.7. O resultado final do processo seletivo sera publicado no endereco indicado no subitem 1.6 e garante a pessoa candidata a
expectativa de ingresso, para o semestre de 2026.2, no curso de Formacao Continuada em Educaco para as Relacdes Etnico-
Raciais na Escola: praticas pedagdgicas para a implementacao das leis 10.639/03 e 11.645/08 na Educacao Basica em nivel de
extensao, na modalidade a distancia, ofertado pelo IFCE - Campus Paracuru.

1.8. Nao serdo cobradas taxas de matricula ou mensalidade para este curso.

2. DO CURSO E DO PUBLICO-ALVO

2.1. Este edital tem como publico-alvo professores e gestores escolares (coordenadores, diretores, vice-diretores) que atuam em
escolas publicas (municipais, estaduais e federais) de todo Brasil.

2.2. Poderdo se candidatar ao processo seletivo pessoas portadoras de diploma obtido em cursos de graduacao


https://portal.ifce.edu.br/processos-seletivos/buscar/?tipo=2&ano_edital=2026&campus=paracuru

reconhecidos/revalidados pelo Ministério da Educacdo (MEC) que estejam em sala de aula ou na gestao escolar de escolas publicas
de todo Brasil.

2.3. Para participacao neste processo seletivo, é requisito possuir diploma de graduacao (em qualquer area de conhecimento)
devidamente reconhecido, validado ou revalidado por érgao competente do MEC. Esse documento deverd ser apresentado pela
pessoa candidata no momento da inscricdo no certame, conforme item 4.

2.3.1. Caso seu diploma ainda ndo tenha sido expedido pela instituicdo de ensino superior (IES), a pessoa candidata poder3,
excepcionalmente, apresentar no ato da inscricdo a declaracao ou certiddo de conclusdo de curso de graduacao, acompanhada do
respectivo histérico escolar final (os documentos deverao ser expedidos por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo MEC
ou revalidados por instituicdo publica brasileira). A declaragao ou certidao de conclusdo de curso de graduagao devera ter sido
emitida, no maximo, 1 (um) ano antes da data da inscricdo; apds esse prazo, sera obrigatoéria a apresentacao do diploma.

2.3.2. No caso de pessoas candidatas com diploma obtido em universidades estrangeiras, devera ser apresentada declaracdo de
equivaléncia de estudos feitos no exterior, mediante devida revalidacao por instituicdo publica brasileira conforme legislacdo
vigente.

2.4. O Curso de Formacéao Continuada em Educacdo para as Relacdes Etnico-Raciais na Escola: praticas pedagégicas para a
implementacdo das leis 10.639/03 e 11.645/08 na Educacdo Bésica, na modalidade educacao a distancia (EaD) tem como objetivo
promover a formacao continuada de professores e professoras da Educacdo Basica para o desenvolvimento de praticas
pedagdgicas comprometidas com a Educacdo para as Relacdes Etnico-Raciais, contribuindo para a implementacéo das Leis n®
10.639/03 e n2 11.645/08 e das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao das Relacdes Etnico-Raciais no curriculo e nas
praticas educativas escolares.

2.4.1. As informagdes basicas do curso estao reunidas no Anexo | deste edital.

2.5. O curso tem carga horéria de 140 horas e duragao prevista de 5 (cinco) meses, distribuidos em um calendério académico de
atividades de estudo, aulas on-line e atividades virtuais.

2.6. O curso serd ofertado na modalidade a distancia, via ambiente virtual de aprendizagem (AVA) - Plataforma Moodle IFCE com
atividades sincronas e assincronas.

2.7. Para cumprir o itinerdrio do curso, o(a) estudante deveré ser aprovado(a) nas disciplinas obrigatérias, totalizando 140 (cento e
quarenta) horas. A matriz curricular encontra-se no Quadro 2:

Quadro 2 - Matriz curricular do curso de Formac&o Continuada em Educacdo para as Relacdes Etnico-Raciais na Escola: praticas
pedagdgicas para a implementagdo das leis 10.639/03 e 11.645/08 na Educagado Bésica - turma 2026

Médulo Disciplinas Carga horéria
(CH)

Ambientacao em Educacao a Distancia

~ 10h
e apresentacao do Curso

Fundamentos da Educacao para as
Relacdes Etnico-Raciais e Gestao 40h
Escolar, Politicas Educacionais

Histérias e Culturas Afro-Brasileiras,

Africanas e Indigenas na Educacdo 30h
2026 Bésica
Curriculo e Prdticas Pedagédgicas para a
implementacdo das Leis 10.639/03 e 40h
11.645/08
Projeto de Intervencdo Pedagdgica em
Educacao para as Relacdes Etnico- 20h
Raciais
TOTAL: 140h

3. DAS VAGAS
3.1. Serao ofertadas 1000 (mil) vagas para professores e gestores escolares de todas as escolas publicas do Brasil.

3.2. Ndo havera reserva de cotas neste edital.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Para realizar a inscrigdo, a pessoa candidata deveréa estar de acordo com este edital e atender as exigéncias e requisitos por
ele determinados.

4.2. A pessoa candidata fara sua inscricao no processo seletivo por meio do correto preenchimento do formulério on-line
(disponivel no enderego https://forms.gle/jvSq2vVks9oxkRKD7), ao qual devera ser anexada a documentagao exigida conforme
subitens 4.4 a 4.4.4. Somente serdo admitidas inscrigdes via internet, solicitadas no periodo definido no cronograma (Anexo 1),
das 08h do primeiro dia até as 23h do ultimo dia previsto (horario de Brasilia/DF). Apds esse periodo, o sistema automaticamente
ndo aceitard novas inscricoes.

4.2.1. Nao sera aceita inscricdo por e-mail.

4.2.2. Sera permitida apenas uma inscricao por pessoa candidata. No caso de duplicidade de inscricdo sob um mesmo niimero de
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), apenas a Ultima serd considerada.

4.2.3. Nao serdo aceitos pedidos de inscricdo em carater condicional, intempestivo, incompleto ou de modo diverso daquele
previsto neste edital.

4.2.4. E vedado o acréscimo de documentos a inscri¢do apds o recebimento pela comissio responsavel pelo processo seletivo.



4.3. O tratamento pelo nome social ao longo deste processo seletivo é garantido para a pessoa candidata que enviar, no ato da
inscricdo, o requerimento contido no Anexo lIl.

4.3.1. O nome social é a designagao pela qual a pessoa travesti ou transexual se identifica e é socialmente reconhecida (Decreto
n? 8.727, de 28 de abril de 2016).

4.4. A documentacao exigida para inscricdo devera ser reunida em um Unico arquivo em formato PDF (.pdf) de no méximo 10 MB ,
identificado com o nome da pessoa candidata e anexado ao formuldrio de inscricdo. Todos os documentos deverao ser
digitalizados a partir de suas vias originais e apresentar imagem nitida, sem cortes, rasuras ou adulteragdes, sendo facultado a
pessoa candidata utilizar ferramentas on-line para reunir os arquivos em um Unico PDF.

4.4.1. A DOCUMENTACAO GERAL OBRIGATORIA para inscricdo de todas as pessoas candidatas sera a seguinte:
| - Documento oficial de identificacdo com foto e assinatura, conforme o que se segue:

a) serdo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras expedidas pelo Ministério da Defesa, pelas Secretarias de
Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares e Policia Militar; carteiras de identidade profissional expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro (valido); carteiras funcionais do
Ministério Publico e da Magistratura; carteiras funcionais expedidas por érgéo publico e que, por lei federal, sejam vélidas
como documento de identidade; documento de identificacdo militar; Carteira de Identidade Nacional (CIN); Carteira Nacional
de Habilitacao - CNH (somente o modelo com foto e assinatura); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) (somente
modelos com foto e assinatura); Carteira Nacional Docente do Brasil (CNDB); documentos digitais com foto (e-Titulo, CNH
digital, Carteira de Identidade Nacional - CIN, RG digital) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais;

b) NAO ser&o aceitos como documentos de identidade: certificado de reservista; boletim de ocorréncia policial; certiddo de
nascimento ou casamento; titulo eleitoral; carteira nacional de habilitacdo sem foto ou sem assinatura; carteira de trabalho
sem foto ou sem assinatura; carteira de estudante; carteira funcional sem valor de identidade; documentos digitais ndo
citados no subitem 4.4.1, inciso |, alinea “a”, e/ou apresentados fora de seus aplicativos oficiais, ou que nao apresentem foto;
documentos ilegiveis, ndo identificdveis, sem assinatura ou danificados; documentos em que se leia “nao alfabetizado”, “nao

" ou

assina”, “idade pré-escolar” ou “infantil”;

c) para pessoas candidatas estrangeiras, serdo aceitos, nos termos da legislacao vigente, a Cédula de Identidade de
Estrangeiro (CIE/RNE); passaporte; documentos de identificagao dos Estados do Mercosul e associados, admitidos em acordo
internacional; protocolo de reflgio, previsto no art. 21 da Lei 9.474, de 22 de julho de 1997; a Carteira de Registro Nacional
Migratério (CRNM), de que trata a Lei n® 13.445, de 24 de maio de 2017; o Documento Provisério de Registro Nacional
Migratério (DPRNM), previsto no Decreto n2 9.277, de 5 de fevereiro de 2018, todos validos e emitidos pelos 6rgaos
competentes;

Il - Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), OU comprovante de situacdo cadastral obtido no site da Receita Federal
(https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp), OU ainda documento oficial de
identificacdo que contenha o nimero do CPF e obedeca ao inciso | do subitem 4.4.1;

Il - Certiddo de quitacao eleitoral, com data de emissao posterior ao Gltimo turno do pleito mais recente (o documento é
obrigatério para pessoas candidatas brasileiras, natas ou naturalizadas, e pode ser obtido no site da Justica Eleitoral:
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/certidoes-eleitor);

IV - Certificado de quitacdo com o servigo militar, obrigatério para candidatos brasileiros (natos ou naturalizados) do sexo
masculino que completem entre 19 (dezenove) e 45 (quarenta e cinco) anos de idade no ano da selegao, conforme o Decreto
n? 57.654, de 20 de janeiro de 1966, com redacao modificada pelo Decreto n? 93.670, de 9 de dezembro de 1986 (os
documentos aceitos para comprovar situagdo militar estao listados no art. 209 do Decreto n® 57.654/1966);

V - Comprovante de endereco atualizado OU declaracao de residéncia (Anexo IV), conforme Lei n° 7.115, de 29 de agosto de
1983, sendo considerados validos os comprovantes e declaragdes datados de até no maximo 90 (noventa) dias anteriores a
data de inicio das inscricdes desta selecdo;

VI - Diploma de graduacado (frente e verso, completo, legivel e sem rasuras), emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC, ou,
alternativamente, declaracao ou certidao de conclusao de curso de graduacdo acompanhada do respectivo histérico escolar,
desde que emitida no méximo 1 (um) ano antes da data da inscricao, sendo obrigatéria, fora desse prazo, a apresentacao do
diploma.

VIl - Declaragdo que atua em escolas publicas na fungéo de professor ou gestor escolar (supervisor, coordenador, diretor, apoio
a gestao) com numero do INEP da escola e assinado pelo diretor ou secretéario escolar no ano de 2026.

VIl - Termo de autorizagdo de uso e imagem assinado pela pessoa candidata.

4.4.1.1. Os documentos comprobatérios de conclusao da graduacao, quando provenientes de paises estrangeiros, deverdo estar
revalidados e acompanhados da respectiva tradugao juramentada.

4.4.1.2. A pessoa candidata que realizar sua inscricdao com envio de declaracdo ou certidao de conclusdo de curso de graduacao
deverd enviar o diploma até trés meses antes do término do curso de Formac&o Continuada em Educacdo para as Relacdes Etnico-
Raciais na Escola: praticas pedagégicas para a implementacgdo das leis 10.639/03 e 11.645/08 na Educacdo Basica, como condigdo
para recebimento do respectivo certificado em caso de conclusdo com éxito.

4.4.4. A pessoa candidata que deseje usar seu nome social ao longo deste processo seletivo deverd anexar ao arquivo de inscrigao
o Anexo lll preenchido e assinado.

4.5. O IFCE ndo se responsabilizard por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto e/ou incompleto dos dados da
inscricdo, pela auséncia de documentos, nem pela inscricdo ndo efetivada por motivos de ordem técnica, de falhas de
comunicagao ou de congestionamento de linhas de comunicacao que impossibilitem a transferéncia dos dados.

4.6. As informacodes prestadas sao de inteira responsabilidade da pessoa candidata, que estara sujeita as consequéncias previstas
em lei. Documentos incompletos serdo considerados indeferidos.

4.7. A auséncia de qualquer dos documentos obrigatdrios solicitados no subitem 4.4.1 implicard a eliminacdo da pessoa candidata
neste processo seletivo.

4.8. Sera considerada inscrita a pessoa candidata que tenha seu requerimento de inscricao deferido com base na correta
observancia aos procedimentos descritos no subitem 4.2, com o envio de toda a documentacao obrigatéria descrita no subitem
4.4.1. O resultado preliminar das inscricdes deferidas e indeferidas sera publicado na pagina do processo seletivo (subitem 1.6),
conforme cronograma (Anexo Il).
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4.9. Para interpor recurso contra o indeferimento de inscrigdo, a pessoa candidata devera enviar ao endereco
erer.renafor@paracuru.ifce.edu.br, dentro do prazo definido no cronograma (Anexo 2 ), um e-mail apresentando os seguintes
itens:

| - no assunto: “Recurso contra o indeferimento de inscricdo - Edital 17/2026 DG-PAR/PARACURU-IFCE - [Curso Relagdes Etnico-
raciais na escolal]”;
Il - como anexo (em formato PDF): o formulario para interposicdo de recurso contido no Anexo V, preenchido e assinado,
indicando o critério a ser reconsiderado e apresentando a devida justificativa/fundamentacao.
4.9.1. A andlise dos recursos sera realizada exclusivamente com base nos documentos enviados no periodo de inscricdo conforme
cronograma (Anexo Il). O periodo de recurso nao podera ser utilizado para complementacado da documentagao de inscrigdo.

4.10. O resultado dos recursos e o resultado final das inscricbes deferidas e indeferidas serao publicados na pagina do processo
seletivo (subitem 1.6), conforme cronograma (Anexo Il).

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O processo seletivo sera realizado exclusivamente por meio de sorteio eletrénico, o qual definird a ordem de classificagao das
pessoas candidatas regularmente inscritas, conforme execucao no endereco eletrénico
https://selecao.ifms.edu.br/assets/htmls/sorteio_auditoria.html.

6.2. O sorteio sera realizado por no minimo dois servidores do IFCE, nao sendo obrigatéria a presenca de pessoas candidatas, e,
considerando a extensao geografica do estado do Ceard envolvida neste processo seletivo, ocorrerd de forma on-/ine, ao vivo, com
gravacao e posterior disponibilizagdo no canal oficial da selegcdo no YouTube a ser divulgado pelo canal do IFCE Paracuru: TVIFCE
Paracuru - YouTube

6.3. Serao consideradas aptas para o sorteio todas as pessoas candidatas com inscricao deferida.

6.3.1. A lista das pessoas candidatas habilitadas a participar do sorteio eletrénico serd publicada, conforme cronograma (Anexo Il),
na péagina do processo seletivo (subitem 1.6).

6.4. O sorteio sera realizado em Unica etapa pelo Youtube Canal do Curso e a numeracao sera divulgada no site oficial do curso.

6.5. Apds a realizacao do sorteio, o resultado da classificagdo preliminar sera disponibilizado na pagina do processo seletivo
(subitem 1.6) conforme cronograma (Anexo II).

6.5.1. Para interpor recurso contra o resultado da classificacdo preliminar, a pessoa candidata deverd, dentro do prazo
estabelecido no cronograma (Anexo Il), enviar ao endereco erer.renafor@paracuru.ifce.edu.br uma mensagem de e-mail
apresentando os seguintes itens:

| - no assunto: “Recurso contra o resultado da classificacao preliminar Edital 17/2026 DG-PAR/PARACURU-IFCE - [Curso de
relacdes etnico-raciais na escola ];

Il - como anexo (em formato PDF): o formuldrio para interposicdo de recurso contido no Anexo X, preenchido e assinado,
indicando o critério a ser reconsiderado e apresentando a devida fundamentacao.

6.5.2. O resultado do recurso e o Resultado Final serao publicados, conforme cronograma (Anexo Il), na pagina do processo
seletivo (subitem 1.6).

6.6. Serao consideradas APROVADAS as pessoas candidatas sorteadas dentro do quantitativo de vagas previsto para cada
modalidade, ficando as demais pessoas classificadas em LISTA DE ESPERA, para possivel convocagéo em caso de vagas
remanescentes.

6.7. Caso haja menos de 1000 pessoas inscritas ndo sera necessario o sorteio.
7. DOS RECURSOS E RESULTADOS

7.1. Os resultados, convocagdes, comunicados e demais procedimentos estardo disponiveis no endereco indicado no subitem 1.6,
conforme datas previstas no cronograma (Anexo Il). E de inteira responsabilidade da pessoa candidata acompanhar essas
publicacdes.

7.2. Para interpor recurso contra algum resultado preliminar deste processo seletivo, a pessoa candidata deverd, dentro do prazo
estabelecido no cronograma (Anexo Il), enviar ao endereco <erer.renafor@paracuru.ifce.edu.br> uUma mensagem de e-mail contendo como
anexo (em formato PDF) o formulario para interposicdo de recurso (Anexo X), devidamente preenchido e assinado, indicando o
critério a ser reconsiderado e apresentando a devida fundamentagao. O assunto do e-mai/ devera identificar o processo seletivo
(edital e curso) e o resultado preliminar que esta sendo contestado no recurso.

7.3. O resultado dos recursos sera publicado, conforme cronograma (Anexo 1), na pagina do processo seletivo (subitem 1.6).
7.4. Nao serao aceitos recursos sem fundamentacao ou enviados fora do prazo.
7.5. Nao cabera recurso contra o Resultado Final.

7.6. Caso haja pessoas candidatas desistentes ou vagas ociosas apés a publicacdo do Resultado Final, havera chamada de vagas
remanescentes das préximas pessoas candidatas habilitadas, observando-se rigorosamente a ordem definida no sorteio, conforme
a ordem de convocacgao prevista no subitem 6.7 e as datas estabelecidas no cronograma (Anexo ).

7.7. A pessoa candidata que esteja em lista de espera e seja convocada apés a publicagdo do Resultado Final receberd também
comunicagao por e-mail institucional do IFCE, conforme cronograma (Anexo Il). A pessoa candidata devera responder ao e-mail de
convocacao no prazo de dois dias Uteis confirmando sua participacdo no curso, sob pena de ser considerada desistente, o que
implicard a convocacao do(a) préximo(a) candidato(a) da lista de espera, observada a ordem de classificacao.

8. DAS MATRICULAS

8.1. As matriculas serdo realizadas por meio de formuldrio on-/ine, no qual a pessoa candidata devera enviar toda a documentacao
exigida pela instituicdo. O /ink do formulario e a lista de documentos serdo encaminhados por e-mail apés o Resultado Final, ver
cronograma (Anexo ).

8.1.1. A ndo realizacdo da matricula até a data estipulada implicard a perda do direito a vaga, que serd adicionada as vagas
remanescentes.

8.2. O(a) estudante devidamente matriculado(a) que ndo acessar o ambiente virtual de aprendizagem (AVA) no prazo de 7 (sete)
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dias corridos apds o inicio do processo de ambientacao na sala virtual promovido pela coordenacéo do curso sera considerado(a)
desistente e terd sua matricula cancelada, sendo sua vaga destinada as vagas remanescentes.

8.3. Caso o(a) estudante devidamente matriculado(a) desista formalmente do curso de Formagao Continuada em Educacao para
as Relacdes Etnico-Raciais na Escola: praticas pedagdgicas para a implementacdo das leis 10.639/03 e 11.645/08 na Educacéo
Bdsica no prazo de até 30 (trinta) dias do inicio do curso, podera ser convocada a préxima pessoa candidata classificada.

8.4. E de inteira responsabilidade da pessoa candidata acompanhar regularmente o e-mail/informado no ato da inscri¢do, inclusive
a caixa de spam. Caso nao localize a mensagem com as orientacdes basicas, informacdes de ambientacao e data de inicio das
atividades do curso de Formac&o Continuada em Educacéo para as Relacdes Etnico-Raciais na Escola: praticas pedagdgicas para a
implementacao das leis 10.639/03 e 11.645/08 na Educacao Basica, a pessoa candidata devera entrar imediatamente em contato
com a coordenacao do curso pelo endereco eletronico: erer.renafor@paracuru.ifce.edu.br

8.5. A validade deste processo seletivo serd de dois meses, contados da data de publicagdo do Resultado Final, periodo em que,
havendo nova oferta para este curso, as pessoas candidatas em lista de espera poderao ser convocadas para compor nova turma,
mediante publicagdo na pagina do processo seletivo (subitem 1.6), cabendo a pessoa candidata acompanhar as publicagdes.

9. DA IMPUGNACAO
9.1. E garantido ao cidad&o o direito de impugnar fundamentadamente este edital, identificando-se e pronunciando-se no prazo
constante no cronograma (Anexo Il).

9.2. A impugnacao devera ser realizada via internet, por e-mail, enviando-se ao endereco erer.renafor@paracuru.ifce.edu.br a
solicitagao, devida justificativa e documentos que se julguem necessarios. O e-mail devera ter como assunto “Impugnacéo do
Edital 17/2026 DG-PAR/PARACURU-IFCE [Curso de relagcdes etnico-raciais na escola]

9.3. Nao serdo apreciados os pedidos de impugnacao sem fundamentagao técnica ou enviados fora do prazo.
9.4. Os pedidos de impugnacao fundamentados serdo julgados pela Comissao de Selecao do processo seletivo.
9.5. Da decisao sobre a impugnacao nao cabe recurso administrativo.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Para o cumprimento dos hordrios previstos neste edital, serd levado em consideracdo o horario local da cidade de
Brasilia/DF.

10.2. Ao IFCE ndo cabe o 6nus por possiveis falhas tecnoldgicas que impecam a inscricao ou matricula de pessoas candidatas nos
prazos estabelecidos neste edital.

10.3. O IFCE reserva-se o direito de ampliar o nimero de vagas ofertadas, caso haja disponibilidade institucional.
10.4. O IFCE reserva-se o direito de ndo ofertar turma caso ndo seja preenchido o minimo de 500 alunos.
10.5. Nao seré permitido o trancamento de matricula, visto que a oferta do curso néo segue fluxo continuo.

10.6. A inscricdo neste processo seletivo implica automaticamente o conhecimento e a aceitacdo das condicOes estabelecidas
neste edital, das quais a pessoa candidata ndo poderé alegar desconhecimento.

10.7. Nao é permitida a presenca de ouvintes nas disciplinas ofertadas pelo curso.
10.08. Os resultados sé terdo validade para as etapas de selecdo a que se refere o presente edital.

10.09. Em casos de denuncia ou suspeita de fraude, a pessoa candidata podera ser convocada, a qualquer tempo, por comissdes
especiais do IFCE para verificacao das afirmacdes apresentadas, em procedimento que assegure o contraditério e a ampla defesa.

10.10. A constatacao de qualquer tipo de fraude na realizagdo do processo sujeita a pessoa candidata a perda da vaga e as
penalidades da lei, a qualquer tempo, mesmo apds a realizacdo da matricula.

10.11. Os casos omissos e as situagdes nao previstas neste edital serdo avaliados pela comissao organizadora do processo
seletivo em conformidade com a Coordenacdo-Geral da UAB.

10.12. Este edital entra em vigor a partir da data de sua publicacdo, sendo valido apenas para este processo seletivo, revogadas
as disposicdes em contrario.

10.13. O presente edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo, a qualquer tempo, desde que motivos
supervenientes, legais ou relevantes assim determinem, sem que isso venha a gerar direitos ou obrigacdes em relacdo aos
interessados.

10.14. Fica eleito o foro da Justica Federal de Itapipoca (52 regido) com exclusdo e rendncia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir questdes oriundas do presente processo seletivo.

Paracuru, 24 de junho de 2026.
Manoel Paiva de Araujo Neto
Diretor-Geral do IFCE - Campus Paracuru

Documento assinado eletronicamente por Manoel Paiva de Araujo Neto, Diretor-Geral do Campus Paracuru, em 24/06/2026, as 10:25,
com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
Sel o
assinatura

eletrbnica

2 A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
i+ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cddigo verificador 8925441 e o cédigo CRC A0366D6E.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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ANEXO |

INFORMAGOES GERAIS SOBRE O CURSO DE FORMAGAO CONTINUADA EM EDUCAGAO PARA AS RELACOES ETNIS:O—RACIAIS NA
ESCOLA: PRATICAS PEDAGOGICAS PARA A IMPLEMENTACAO DAS LEIS 10.639/03 E 11.645/08 NA EDUCACAO BASICA

Nome do curso: Formacio Continuada em Educacéo para as Relacdes Etnico-Raciais na Escola: praticas pedagégicas para a
implementagdo das leis 10.639/03 e 11.645/08 na Educag&o Basica

Area do conhecimento: Educacdo

Endereco eletrdnico: https://portal.ifce.edu.br/processos-seletivos/buscar/?tipo=2&ano_edital=2026&campus=paracuru

Objetivo: Promover a formagdo continuada de professores e professoras da Educagao Bdsica para o desenvolvimento de praticas
pedagdgicas comprometidas com a Educagdo para as Relag6es Etnico-Raciais, contribuindo para a implementacdo das Leis n?
10.639/03 e n2 11.645/08 e das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relagées Etnico-Raciais no curriculo e nas
praticas educativas escolares.

Publico-alvo: Profissionais da Educacdo Bésica (professores e gestores escolares) de escolas publicas de todo Brasil

Modalidade de oferta: educacao a distancia, as aulas serao sincronas e assincronas no turno da noite, semanalmente as segundas-
feiras.

Duracao do curso: O curso terd duracao de 5 meses.
Campus ofertante: IFCE Campus Paracuru

Local de realizacao das aulas: Ambiente Virtual Moodle


http://ifce.edu.br/horizonte
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ANEXO Il
CRONOGRAMA GERAL DO PROCESSO SELETIVO

N2 ETAPA DATA
1 |Lancamento do edital 24/06/2026
Peripd®@ pgra Impugnacao do edital 25/06/2026
3 |Divulgagao do resultado da impugnagao do edital 26/06/2026
4 |Periodo para inscrigdo via formulario on-/ine 26/06/2026
a
22/07/2026
5 Resultado preliminar das inscricdes deferidas e 27/07/2026
indeferidas
6 Periodo para interposicdo de recursos contra o 28/07/2026
resultado das inscrigdes deferidas e indeferidas
Divulgacao do resultado da interposicdo de recursos 31/07/2026
7 referentes ao resultado das inscricdes deferidas e
indeferidas

Resultado final das inscrigdes deferidas e indeferidas e 03/08/2026
8 dos(as) candidatos(as) deferidos(as) e indeferidos(as)
- Divulgagao da lista das pessoas aptas ao sorteio

9 Sorteio das vagas (caso ultrapasse o nimero de vagas 04/08/2026
de 1000)
no Canal do Youtube do curso ERE Renafor

10 | Divulgagdo do resultado da classificagdo preliminar 04/08/2026

11 Recurso do resultado da classificagdo preliminar 05/08/2026

12 Divulgacdo do Resultado Final 06/08/2026

13 Convocagdo para matricula e envio da documentagéo 07/08/2026
por formuldrio on-line (Link serd informado a

posteriormente via e-mail.) 10/08/2026

14 | Convocagao para as vagas remanescentes (por e-mail) 11/08/2026
a

12/08/2026

15 | Ambientagdo no Moodle 24/08/2026
a

06/09/2026

16 | Aulainaugural 27/08/2026

* Caso haja necessidade, o cronograma podera sofrer alteragdes, as quais serdo devidamente publicadas, mediante retificagdo do presente edital e veiculagéo na pagina do
processo seletivo, indicada no subitem 1.6.
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ANEXO Il
REQUERIMENTO DE NOME SOCIAL

(nome civil), documento de identificacao n® ,
expedido pelo em I/ , Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n? , solicita, com base

no art. 62 do Decreto n? 8.727, de 28 de abril de 2016, participar desta selecdo com seu nome social:

Declara igualmente estar ciente de que prestar declaracao falsa é crime previsto no art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro,
sujeitando-se as penas sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

, de de 20__ .

[Local e data]

Assinatura da pessoa candidata*

* No campo da assinatura ndo deve constar apenas o nome digitado da pessoa candidata, mas sua assinatura por extenso ou rubrica, ou autenticagdo/validagao digital por
meio do Portal GOV.BR (https://assinador.iti.br/) ou via SEI


http://gov.br
https://assinador.iti.br/

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO CURSO DE FORMAGAO CONTINUADA EM EDUCAGAO PARA AS RELAGOES [ETNI(;O—
RACIAIS NA ESCOLA: PRATICAS PEDAGOGICAS PARA A IMPLEMENTACAO DAS LEIS 10.639/03 E 11.645/08 NA EDUCACAO BASICA

ANEXO IV
DECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu, , hacionalidade , estado civil ,
portador(a) do RG n¢ , expedido por , € do CPF n¢ , residente e
domiciliado(a) a (rua, nimero, complemento), bairro

, municipio de , ho estado de , CEP , declaro,

sob as penas da lei, que resido no enderego acima informado.

Declaro, ainda, estar ciente de que a veracidade das informacdes aqui prestadas poderd ser objeto de verificacao e, se
constatada qualquer inconsisténcia, estarei sujeito(a) as sangdes legais cabiveis.

Por ser verdade, firmo a presente declaragao.

, de de 20 .

[Local e data]

Assinatura da pessoa candidata*

* No campo da assinatura ndo deve constar apenas o nome digitado da pessoa candidata, mas sua assinatura por extenso ou rubrica, ou autenticagdo/validagdo digital por meio do

Portal GOV.BR (https://assinador.iti.br/) ou via SEI


http://gov.br
https://assinador.iti.br/
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ANEXO V
FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

EU, i , portador(a) do documento de identidade N2 ........cccooeviiiiiiiiiiiinneeeiees , CPF n2
..................................... , inscrito(a) para concorrer a uma vaga no curso de FORMACAO CONTINUADA EM EDUCACAO PARA AS
RELACOES ETNICO-RACIAIS NA ESCOLA: PRATICAS PEDAGOGICAS PARA A IMPLEMENTACAO DAS LEIS 10.639/03 E 11.645/08 NA
EDUCACAO BASICA, IFCE - Campus Paracuru, por meio do EDITAL 17/2026 DG-PAR/PARACURU-IFCE, interponho recurso contra o
resultado da etapa de ..........oevvviiiiiiii s [indicar a etapa do processo seletivo], com base na
seguinte fundamentacao:

[Explicitar de forma clara e objetiva os argumentos de contestacéo.]

, de de 20__

[Local e data]

Assinatura da pessoa candidata*
* No campo da assinatura ndo deve constar apenas o nome digitado da pessoa candidata, mas sua assinatura por extenso ou rubrica, ou autenticagdo/validagao digital por
meio do Portal GOV.BR (https://assinador.iti.br/) ou via SEI


http://gov.br
https://assinador.iti.br/
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ANEXO VI
TERMO DE AUTORIZAGAO DE USO DE AUDIO E IMAGEM

Neste ato, eu,

nacionalidade , portador(a) da cédula de identidade RG n? , inscrito(a) no CPF sob o
n? , residente e domiciliado(a) no endereco , ho
municipio de , estado , declaro, para os devidos fins, que AUTORIZO o uso de minha imagem e

voz em fotografias, videos, gravagdes de dudio, documentos e quaisquer outros materiais de registro.

A presente autorizagdo destina-se a utilizagdo desses materiais em campanhas promocionais e institucionais de divulgagdo de projetos
desenvolvidos pelo Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Ceara (IFCE), destinadas a divulgagao ao publico em geral.

A autorizagao ora concedida é feita a titulo gratuito, abrangendo o uso da imagem e da voz em todo o territério nacional e no exterior, por
tempo indeterminado, em quaisquer meios de comunicagao, incluindo, mas nao se limitando a: folhetos em geral (encartes, mala direta,
catdlogos etc.), folders institucionais, andncios em revistas e jornais, cartazes, paginas eletrénicas (sites e redes sociais), bem como
midias eletronicas e audiovisuais (paineis digitais, videos, televisdo, cinema, programas de radio, entre outros), para fins exclusivamente
académicos, educativos e de divulgagao institucional. Declaro, ainda, estar ciente de que a presente autorizagao nao implicard qualquer
6nus para o IFCE, renunciando, desde ja, a qualquer reivindicagdo de natureza financeira ou indenizatéria relacionada ao uso de minha
imagem e voz, nos termos aqui estabelecidos.

Por ser expressao da verdade, firmo o presente termo.

, de de 20

[Local e data]

Assinatura da pessoa candidata*
* No campo da assinatura ndo deve constar apenas o nome digitado da pessoa candidata, mas sua assinatura por extenso ou rubrica, ou autenticagdo/validagao digital por
meio do Portal GOV.BR (https://assinador.iti.br/) ou SEI.
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