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Curso: Curso de Bacharelado em Zootecnia 

 

Coordenador: Diego Francisco Oliveira Coelho – SIAPE 1236098 

 

Campus: Crateús 

 

Período que será implementado: 2026 

 

 
1. Apresentação 

 
O presente plano de ação está relacionado às atividades a serem desenvolvidas pelo 

coordenador do curso de Bacharelado em Zootecnia, do IFCE Campus Crateús, no período 

de janeiro a dezembro de 2026, de forma a cumprir com as suas funções institucionais, 

além de contribuir para o constante aprimoramento do curso. 

O curso de Bacharelado em Zootecnia do IFCE campus Crateús tem como objetivo 

formar cidadãos contribuidores para a sociedade, profissionais por excelência com atuação 

crítica e criativa, capazes de identificar e resolver problemas considerando os aspectos 

políticos, econômicos, sociais, ambientais e culturais. O profissional formado deverá 

apresentar visão ética e humanística, atendendo às demandas sociais. O mesmo dominará 

as práticas, a ciência, sendo capaz de pensar e solucionar problemas da produção animal. 

Terá como princípios norteadores o respeito à fauna e à flora; a conservação e recuperação 

da qualidade do solo, do ar e da água; o uso tecnológico racional, integrado e sustentável 

do ambiente; o emprego de raciocínio reflexivo, crítico e criativo; e o atendimento às 

expectativas humanas e sociais no exercício das atividades  profissionais. 

Com o intuito de alcançar estes objetivos, o corpo docente e técnico do curso vem 

trabalhando em conjunto a fim de aplicar diferentes metodologias de ensino e 
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aprendizagem, atuando em diversas ações no âmbito do ensino, pesquisa e extensão.  

Desta forma, busca-se contribuir para a melhoria da qualidade acadêmica do curso, além 

de propiciar maior permanência e êxito dos discentes. 

O Curso foi criado em 2012.2 e apresenta um currículo moderno, que atende as 

diretrizes curriculares do MEC, com uma carga horária de 4000 horas, sendo 3600 horas 

de componentes curriculares, 240 horas de estágio e 80 horas de atividades 

complementares. Atualmente no Bacharelado em Zootecnia são oferecidas 30 vagas 

anuais nos períodos matutino e vespertino, alternadamente; com ingresso por meio do 

SISU,  transferência, diplomado e reingresso. 

Com base nos dados do IFCE em Números, o curso já recebeu 417 ingressantes. 

Atualmente, há 120 alunos com matrícula ativa ou trancada; dentre os matriculados 

ativos, 16 são concludentes. O curso já formou mais de 50 bacharéis e registra 141 alunos 

evadidos, 29 em suspensão temporária e 105 em curso. 

Diante dos resultados descritos, observa-se a contínua necessidade de melhoria na 

análise das demandas dos alunos, especialmente no tocante às aulas práticas para 

contextualização do conhecimento teórico do curso, bem como, a implementação de 

políticas para redução na taxa de evasão. 

 
2. Objetivo geral 

 
 

Contribuir para a melhoria da qualidade do ensino por meio do fomento de 

atividades de pesquisa e extensão, além da promoção de eventos, atividades de campo e 

grupos de estudos, buscando também, desta forma, diminuir a evasão e retenção dos 

estudantes, melhorando os indicadores do curso. 

 
3. Objetivos específicos 

 
 

● Promover um contato direto e próximo aos estudantes buscando ouvir, solucionar 

e encaminhar suas demandas aos setores responsáveis; 

● Atuar para a melhoria da infraestrutura de laboratórios e demais instalações 

referentes ao curso de Zootecnia por meio da aquisição de materiais, 

equipamentos, reagentes e melhora da estrutura física; Fomentar visitas técnicas e 

aulas de campos junto aos docentes; 

● Fomentar, estruturar e garantir a manutenção dos biotérios de animais e de 

produção de forragens e pastagens no IFCE campus Crateús, para auxílio nas aulas 

práticas, buscando a permanência dos alunos no curso; 

● Fomentar e estimular ações dos grupos de estudo, ensino, pesquisa e extensão 



voltados à prática zootécnica; 

● Divulgar e estimular a participação dos alunos nos diversos editais de monitoria, 

pesquisa e extensão ofertados pelo campus; 

● Incentivar a produção científica de alunos e docentes; 

● Promover a realização de estágio extracurricular; 

● Estimular a criação de cursos e atividades de extensão relacionadas à prática 

zootécnica; 

● Estimular a participação de alunos e professores em eventos na área de ciências 

agrárias; 

● Fomentar a realização de eventos na área de ciências agrárias; 

● Realizar reuniões periódicas a fim de se democratizar as discussões sobre as ações 

e questões pertinentes ao curso e dar publicidade às mesmas por meio da 

publicação de Atas; 

● Acompanhar a frequência dos alunos para atuar de forma preventiva no que diz 

respeito à evasão escolar; 

● Atuar junto aos docentes de forma a garantir a sua frequência, ou reposição de 

aulas quando necessário, proporcionando a carga horária de aulas adequada aos 

alunos; 

● Promover ações junto a alunos e professores que visem capacitar os discentes para 

o ENADE; 

● Buscar novas parcerias e convênio para realização de visitas técnicas, eventos, 

estágio supervisionado, atividades de pesquisa e extensão. 

● Acompanhar o andamento das parcerias e convênios já existentes a fim de se avaliar 

a execução atual de atividades e possível aprimoramento das mesmas; 

● Atuar para uma maior divulgação do curso nos canais de comunicação local, nas 

mídias sociais, eventos e municípios da região. 

 

 

 

 

 

 
4. Cronograma de execução 

 

Ação Período Indicador de desempenho 



Manter um contato mais próximo e 

acolhedor com os discentes, 

ouvindo, e, dentro do possível, 

resolvendo ou encaminhando as suas 

demandas.  

Até 

Dezembro de 

2026 

E-mail, Controle de 

frequência e infrequência, 

bem como dificuldades e 

propostas de superação 

 

   

Melhorar a estrutura dos laboratórios 

associados ao curso de Zootecnia 

(instalações e aquisições de 

equipamentos, aquisição de 

reagentes e execução de análises). 

Até 

Dezembro de 

2026 

Fotos dos laboratórios com 

bancadas e equipamentos; 

Processos no SEI; planilhas 

orçamentárias 

Estimular e apoiar os docentes na 

realização de aulas práticas de 

campo e visitas técnicas. 

Até 

Dezembro de 

2026 

Fotos; Relatórios 

Promover aulas de campo em 

comunidades rurais da região e, 

assim, promover uma experiência 

prática aos estudante, bem como 

uma maior divulgação do curso 

nestas comunidades. 

Até 

Dezembro de 

2026 

Fotos; Relatórios 

Fomentar, estruturar e garantir a 

manutenção dos biotérios de animais 

e de produção de forragens e 

pastagens no IFCE campus Crateús, 

para auxílio nas aulas práticas, 

buscando a permanência dos alunos 

no curso. 

Até 

Dezembro de 

2026 

Fotos e portaria de 

responsabilidade técnica pelo 

setor 

Fomentar e estimular ações dos 

grupos de estudo, ensino, pesquisa e 

extensão voltados à prática 

Zootécnica. 

Até 

Dezembro de 

2026 

Relatórios dos grupos de 

estudos/ Fotos/ Cadastro no 

PPE e/ou SIGPROEX 

Estimular a participação dos 

alunos nos diversos editais de 

monitoria, pesquisa e extensão 

ofertados pelo campus. 

Até 

Dezembro de 

2026 

Editais específico, declaraçã 

ode monitoria e cadastro nas 

plataformas NL e 

SIGPROEX 

Incentivar a produção científica. Até 

Dezembro de 

2026 

Link de acesso aos trabalhos 

publicados em anais de 

eventos e periódicos e/ou foto 

da primeira página do 

trabalho 

Fomentar e criar cursos de extensão 

voltados à prática zootécnica. 

Até 

Dezembro de 

2026 

Projetos no SIGPROEXT 

Fomentar a participação e realização 

de eventos na área de ciências 

agrárias e ambientais. 

Até 

Dezembro de 

2026 

SIGPROEX/Fotos/ 

Cronograma dos eventos 



Fortalecer o NDE e o Colegiado do 

curso, garantindo a sua atuação e 

disponibilizar publicamente as Atas. 

Até 

Dezembro de 

2026 

Atas 

Controlar a frequência discente e nos 

casos de ausências sistemáticas, 

atuar de forma a evitar a evasão 

escolar. 

Até 

Dezembro de 

2026 

Q-Acadêmico e junto aos 

docentes. 

 

Controlar a frequência docente, e no 

caso de infrequência, garantir a 

reposição das aulas com qualidade, 

sem prejuízo para o aluno; 

Até 

Dezembro de 

2026 

Q-Acadêmico e junto aos 

docentes/ e-mails 

Promover uma maior 

conscientização dos alunos sobre a 

importância do ENADE. 

Até 

Dezembro de 

2026 

Fotos dos encontros/Reuniões 

Buscar parcerias e convênios para o 

curso. Acompanhar a necessidade de 

renovar parcerias ou convênios. 

Buscar e intermediar a realização de 

parcerias que beneficiem a 

comunidade acadêmica e a 

sociedade: para estágios, visitas 

técnicas, atividades de investigação 

científica e extensão 

Até 

Dezembro de 

2026 

Contratos/documentos SEI 

Ampliar a divulgação do curso 

através de plataformas, eventos e 

atividades nos municípios 

abrangidos pelo IFCE. 

Até 

Dezembro de 

2026 

Fotos / Atas de reuniões /e- 

mails/ matérias, vídeos e 

outros 

Promover encontros com ex-alunos 

do curso como forma de estimular a 

permanência e êxito dos discentes. 

Até 

Dezembro de 

2026 

Fotos / Atas de reuniões /e- 

mails/ matérias. 

Publicação do PPC reformulado no 

página da Instituição 

Ate junho de 

2026 

Emissão da Resolução de 

alteração pelo CONSUP 

 
 

5. Avaliação do Plano de Ação de Coordenador de Curso 

 O presente plano de ação constitui um instrumento norteador das atividades da 

Coordenação do Bacharelado em Zootecnia, orientando os objetivos, metas, ações e 

resultados esperados, cuja execução será de responsabilidade da coordenação e 

acompanhada de forma sistemática por docentes e discentes. Antes do início de sua 

execução, o plano será apresentado e discutido em reunião específica com o colegiado do 

curso, visando ao alinhamento e às contribuições necessárias. O acompanhamento e a 



avaliação do plano ocorrerão em, no mínimo, seis reuniões do colegiado, nas quais o 

coordenador apresentará relatórios sintéticos das ações desenvolvidas no período, 

possibilitando ajustes e redirecionamentos. Na última reunião de 2026, será apresentado um 

relatório geral, com indicadores de desempenho e justificativas, quando cabível, para 

apreciação e parecer do colegiado. 


