INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
ATA DE REUNIAO DA CGPEAD

Aos vinte e nove dias do més de abril de dois mil e vinte e seis, as oito horas e trinta
minutos, reuniu-se a Comissao de Gestao, Prevencao, Enfrentamento do Assédio e
da Discriminacao (CGPEAD), com a presenca de Ana Lucia de Oliveira Araujo,
AntOnio José Pessoa de Alencar, Claudia Luisa Monteiro da Rocha, Felipe Santiago
Freitas de Souza, Cristiane Sousa da Silva, Edson Vieira de Paula Junior, Juliana
Rodrigues Holanda, Lilian Freitas Coelho, Maria Elizabeth Santos Soares, Moiza
Sibéria Silva de Medeiros e Renata Nagela Lima Barros Guedes.

A reuniao foi iniciada com breve contextualizacao sobre experiéncias recentes em
campi do IFCE, com destague para projetos de acessibilidade e iniciativas
desenvolvidas por estudantes e docentes, especialmente nos campi Iguatu e
Aracati. Em seguida, a pauta concentrou-se na organizacao da apresentacao do
Plano Setorial de prevencao e enfrentamento ao assédio e as discriminacdes no
ambito do IFCE e na definicao de estratégias para sua execucao.

Foi ressaltada a necessidade de fortalecimento da articulacao entre a comissao e a
Reitoria, pré-reitorias, procuradoria, corregedoria, ouvidoria e demais setores de
integridade, visando ampliar a efetividade das acdes e evitar sobreposicées de
competéncia. Também se destacou a importancia do enfrentamento da cultura do
medo que dificulta o acolhimento e a denulncia de casos de assédio e discriminacgao.

Diante da dificuldade de reunir simultaneamente todos os diretores-gerais, foi
considerada a realizacao de encontros por macrorregides, com participacao da
direcao-geral, direcao de ensino e gestao de pessoas, preferencialmente mediante
convocacao formal da Reitoria, conferindo maior legitimidade institucional a pauta.

Ficou definido que a comissao adotara uma estratégia de atuacao em etapas, com a
priorizacao de acles institucionais e articuladas. O primeiro encaminhamento
consiste na solicitacao de reuniao com o Reitor, a assessoria especial, a chefia de
gabinete e os proé-reitores, com o objetivo de apresentar oficialmente o Plano
Setorial e alinhar, com a alta gestao, a proposta de organizacao das préoximas acoes
da comissao. Nessa reuniao, também devera ser convidada a Procuradoria Federal
junto ao IFCE, considerando a relevancia de sua participacdao na discussao
institucional da pauta.

Também foi destacado que, nessa mesma reunido com o Reitor e a alta gestao,
deverd ser tratada a questdao do curso de iniciacdo ao servico publico para os novos
servidores apds o concurso, com a sugestdo de que a tematica da politica de
prevencdo e enfrentamento ao assédio e as discriminagdes seja incorporada a esse
momento de acolhimento e formacao inicial.

Essa reuniao deverd ocorrer com pauta objetiva e tempo delimitado, considerando a
agenda da Reitoria e a necessidade de avancar de forma célere, porém
institucionalmente adequada. Na mesma ocasido, a comissao deverd apresentar a
proposta de realizacao de reunides por macrorregides, de modo a tornar mais viavel
a escuta e o dialogo com os gestores dos campi. A ideia é que, apos a sensibilizacao
da cupula da gestao, sejam organizados encontros com diretores-gerais, diretores de
ensino e representantes da gestao de pessoas, de forma regionalizada, para
possibilitar maior participacao, troca de experiéncias e adequacao das acdes a



realidade de cada campus. Ficou acordado que essa proposta devera ser levada pela
Reitoria, com convocacao formal e institucional.

Também foi definido que, em momento posterior, a comissao realizara reunides
especificas com a DAE e as CAEs, considerando que esses setores tém papel central
no acolhimento e no acompanhamento dos estudantes. Essas reunides deverao
tratar, de maneira mais direcionada, dos fluxos de acolhimento e da divulgacao da
comissao. Da mesma forma, ficou previsto que NUGEDS, NAPNES e NEABIs serao
chamados em etapa posterior, com pauta prépria, voltada para orientacdes
especificas e articulacdo com suas respectivas areas de atuacao.

Outro encaminhamento importante foi a elaboracao de planos de trabalho simples e
objetivos para cada acao prevista no Plano Setorial. Esses planos deverao conter,
minimamente, a descricao da acao, o objetivo, os setores envolvidos, o cronograma,
o formato de execucao e os responsaveis por cada etapa. Foi ressaltado que o plano
de trabalho sera instrumento essencial para transformar as diretrizes do Plano
Setorial em acbdes concretas e que deverd ser construido de forma gradativa,
priorizando o que for vidavel no primeiro semestre.

No que se refere a divulgacao de cursos e formacdes, ficou acordado que a
comissao fara um levantamento das oportunidades existentes. A proposta é que
cada integrante da comissao contribua conforme sua area de atuacao e expertise,
articulando-se também com a Proen, a Progep e outros setores estratégicos. Foi
mencionado, ainda, o uso do portal MEC Livros como fonte complementar de titulos
e materiais de leitura relacionados as tematicas abordadas, para apoio a formacao e
a sensibilizacao de servidores e estudantes.

A comissao também deliberou sobre a importancia de produzir materiais
institucionais de divulgacao, como noticias, cards e registros fotograficos,
especialmente ap6s o agendamento e a realizacao da reuniao oficial com a Reitoria.
Ficou definido que, apés o agendamento da reunidao com a alta gestao, serd
publicada uma noticia institucional informando o encontro e sua finalidade. Em
seguida, deverao ser divulgadas fotografias e sinteses dos encaminhamentos
adotados, de modo a garantir visibilidade, transparéncia e fortalecimento da
imagem institucional da comissao.

Ainda como encaminhamento, foi sugerido que a comissao mantenha
monitoramento continuo das acdes do Plano Setorial, acompanhando o que ja estd
previsto para os meses seguintes. A comissao devera identificar quais dessas acdes
podem ser assumidas de imediato e quais demandarao planejamento mais
detalhado, considerando prazos, articulacdbes necessdrias e responsabilidade
compartilhada entre os membros.

Por fim, ficou acordado que a préxima reuniao sera definida por meio de enquete no
grupo, considerando a indisponibilidade de alguns participantes na préxima semana
e a preferéncia de parte da comissao por uma data posterior ao dia dez de maio. A
definicao da nova data devera observar a agenda dos envolvidos e o andamento das
articulacdes ja iniciadas com a Reitoria e demais setores.

Nada mais havendo a tratar, a reunidao foi encerrada as onze horas e quinze
minutos, e eu, Juliana Rodrigues Holanda, lavrei a presente ata, que, lida e
aprovada, segue para assinatura dos presentes.
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