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RELATORIO FINAL

RELATORIO DO PLANO DE ACAO DE COORDENADOR DE CURSO DE
GRADUACAO

Curso: Tecnologia em Mecatrénica Industrial
Coordenador (a): Marcello Anderson Ferreira Batista Lima
Campus: Limoeiro do Norte

Periodo: 12/2023 - 11/2024

1. Apresentacao

1.1. A Tecnologia em Mecatronica Industrial, Campus Limoeiro do Norte

O presente documento apresenta o Relatério do Plano de Acao da Coordenacao do
Curso de Tecnologia em Mecatronica Industrial do IFCE campus Limoeiro do Norte
para periodo de dezembro de 2024 a novembro de 2025 e esta composto pelas
acoes que foram desenvolvidas diretamente pela coordenadoria de curso ou sob seu
apoio e/ou lideranca.

A formacao profissional tem na qualificacdao o seu substrato basico. Além do mais, entender a
gualificacdo na atualidade é coloca-la como resultado do répido desenvolvimento da ciéncia,
da tecnologia e dos processos produtivos e gerenciais. Em sintese, a qualificagao como
processo de adequabilidade da mao-de-obra na producao tem um espectro bem mais amplo do
gue a simples preparacao para um posto de trabalho: ela é um formar profissionalizante.

Neste sentido, a formacao profissional estd vinculada as demandas do mercado de trabalho,
sendo, antes de tudo, uma relacao educacao-trabalho.

Esta peculiaridade obriga a realizacao de programacao de cursos profissionalizantes vinculada
a projetos de desenvolvimento, dentro de uma estratégia de atendimento das demandas por
qualificagao.

Abordando aspectos estruturais do desenvolvimento nacional, de inegavel validade no Ceara, o
documento “O Desafio da Educacao, Ciéncia e Tecnologia e os Mecanismos da Geracdo de
Trabalho” (2002) traz informacdes contundentes que respaldam a implantacao de cursos na
area tecnolégica. O referido documento destaca:

e Caréncia na area do ensino profissionalizante - existe uma grande caréncia na formacao
profissional de nivel superior no interior do Estado. Essa inexisténcia provoca nao sé
estrangulamento no setor produtivo, que dia a dia reclama por mao-de-obra
especializada, como acentua a dissociacdao entre educacao e trabalho. Constata-se nao sé
uma quantidade insuficiente de profissionais qualificados, como fortes indicios de que a
qualificacdo desses profissionais vem sendo comprometida por forca da obsolescéncia
dos programas de qualificacdo profissional, que nao conseguem acompanhar o rapido
avancgo tecnoldégico.

e Relacdo engenheiro/técnico - segundo dados do CONFEA/CREA, nos paises desenvolvidos
a relacdo engenheiro/técnico é de 1/5. No Brasil, essa relacdo estd invertida, pois



existem, aproximadamente, dois engenheiros para um técnico de nivel médio. No Cear3d,
o indicador torna-se mais grave, passando a ser de 4/1, ou seja, 12.000 técnicos de nivel
superior para 3.000 de nivel médio.

e Analfabetismo tecnolégico - os pequenos segmentos produtivos sem condicdes de
terem acesso as informacdes tecnoldgicas e de se apropriarem das novas tecnologias -
predominante no Nordeste e, em particular no Ceard, estao mergulhados num verdadeiro
analfabetismo tecnoldgico. Os setores produtivos de maior porte ndo recorrem as
instituicoes de ensino e pesquisa para solucionar seus problemas tecnoldgicos, por nao
confiarem, por desconhecerem os mecanismos disponiveis para esta articulacdo, por nao
estarem capacitados a identificar seus problemas, ou por nao disporem de recursos
financeiros.

O desenvolvimento tecnoldégico vem provocando forte demanda de mao-de-obra qualificada
para atuar nas industrias, havendo no estado do Ceard, grande caréncia de profissionais
capacitados na execucao de projetos, instalacao, manutencao, integracao dos processos
industriais, além da coordenacdo de equipes.

A qualificacdo dessa mao-de-obra exige, além de treinamento especifico para realizagcao de
tarefas, varios conhecimentos, atitudes e habilidades que sé podem ser obtidas através de
uma educacado estratégica voltada para a economia sustentavel.

Sendo assim, o IFCE campus Limoeiro do Norte tem procurado adequar a sua oferta de ensino,
extensao e pesquisa as necessidades locais, pois a medida que uma regiao se desenvolve, ha
necessidade de profissionais qualificados.

Com esse propdsito, a oferta de um Curso Superior de Tecnologia em Mecatrénica industrial,
por este Campus, localizado no municipio de Limoeiro do Norte, regiao de expansao industrial,
devera continuar a suprir a demanda de profissionais da area. Este curso tem a duracao de
sete semestres e é constituido de curriculo flexivel, composto por disciplinas basicas,
profissionalizantes e especificas incluindo praticas em laboratérios, além de estagio
supervisionado, realizado em empresas/industrias que desenvolvem atividades neste setor.
Na regiao, segundo as 102 e 112 Coordenadorias Regionais de Desenvolvimento da Educacao
(CREDES 10 e 11), pertencentes a Secretaria de Educacao do Ceard (SEDUC), que atendem a
20 municipios da regiao do Vale do Jaguaribe, em 2010, funcionavam 582 escolas de ensino
fundamental, médio e profissional, sendo que 6,53% destas estavam instaladas em Limoeiro
do Norte (sendo, 24 escolas urbanas e 14 rurais). O total de matriculas nesses niveis da
educacao foi de 109.775 alunos, sendo 11,24% em Limoeiro do Norte (8.997 alunos no ensino
fundamental, 2.327 no ensino médio e 1.020 no ensino profissional). Funcionam também na
regiao, 219 bibliotecas publicas e privadas, das quais vinte e cinco estao em Limoeiro do Norte
(16 publicas e 09 privadas), auxiliando os alunos na complementacao dos estudos.

E exatamente nesse contexto de caréncia de profissionais qualificados de nivel superior para
desenvolver novas tecnologias e participar efetivamente dos processos produtivos do setor
industrial e de servicos, que surgiu a necessidade de se implantar um Curso Superior de
Tecnologia em MECATRONICA INDUSTRIAL. Espera-se desse modo, modificar as atitudes dos
individuos e contribuir para formacao de profissionais mais criticos e conscientes da realidade
em que vivem, tecnicamente capacitados para proporcionar o desenvolvimento tecnolégico da
regiao.

2. Objetivo geral

Possibilitar o desenvolvimento, acompanhamento e atendimento das atribuicdes
pertinentes a funcao de coordenacao de curso dentro do IFCE de acordo com as
demandas existentes para os semestres letivos de 2024 a 2025 relacionadas ao
Curso de Tecnologia em Mecatrénica Industrial do campus Limoeiro do Norte.

2.1 Objetivos especificos
o Defender e aprovar o novo Projeto Pedagégico do Curso (PPC);

e Acompanhar o cadastro e implementacao da nova grade do Curso Superior de



Tecnologia em Mecatrbnica Industrial;

e Atualizar ou revalidar os membros dos Colegiados e do Nucleo Docente
Estruturante do Curso, conforme seja necessario;

e Organizar acdes de integracao com a rede municipal e estadual de Educacao
Bésica;

e Dar a publico informacdes sobre as acdes desenvolvidas pelo Curso Superior de
Tecnologia em Mecatrbnica Industrial.

e Focar, juntamente com docentes, nas acdes que provoquem permanéncia e éxito
dos discentes como medida de prevencao a evasao;

e Acompanhar o processo de ensino/aprendizagem nas disciplinas do curso;
e Planejar a demanda de docentes para as disciplinas do curso;

3. Planejamento das atividades

As atividades foram realizadas pela coordenacao durante o ano de 2023 conforme
planejamento e organizadas em acordo com a Nota técnica N°
002/2015/PROEN/IFCE. Neste sentido, estao distribuidas em trés blocos, sendo eles:
funcdes académicas (QUADRO 01), funcdes gerenciais (QUADRO 02) e funcodes
institucionais (QUADRO 03). A situacao de cada acao esta destacada em coluna
propria.

Quadro 01 - Funcoes académicas

Indicador de

Acao Periodo desempenho Situacao da acao
Defender e aprovar o novo RESOLUCAO CEPE /

Projeto Pedagdgico do Curso | Maio (2025) IFCE N2 309, DE 26 Concluida.

(PPC); DE MAIO DE 2025

Acompanhar o cadastro e
implementacao da nova
grade do Curso Superior de |Jan - Nov (2025)
Tecnologia em Mecatrénica
Industrial;

Sistema Académico.

Horarios 2026.1 Concluida

Implementar a
curricularizacao da extensao
no ambito do Projeto
Pedagdgico do Curso de
Tecnologia em Mecatrbnica
Industrial.

Jan - Nov (2025) | Sistema Académico. | Concluida.

Analisar, organizar,
consolidar e avaliar Apresentacao e

juntamente com a equipe discussao dos dados
J quip Dez (2024) - Nov ° )
docente e a Coordenacao em reunides Concluida.

. ~ (2025) .
pedagdgica a execucao do pedagdgicas e de
curriculo do curso o qual colegiado.
coordena.
Realizar atendimentos Demandas
individuais, acompanhar e espontaneas e sob )
orientar a vida académica Permanente. disponibilidade de Concluida.
dos alunos do curso. agenda da

coordenacao.




Mediar com o apoio da
Coordenacdo Pedagdgica
problemas eventuais que

Permanente.

Demandas
espontaneas e sob
disponibilidade de Concluida.

atividades de pesquisa e
eventos cientificos

possam ocorrer entre agenda da
docentes e discentes. coordenacao.
Realizar reunides periddicas | Sob demandas e | Atas pelo colegiado ,
: Concluida.
do Colegiado do curso. temas. do curso.
El rar e monitorar lan -
aborar e onitorar o plano Relatdrio do Plano
de combate a evasao e a
retencao para o campus em de permanéncia e
-ncao p P éxito anual do
conjunto com a ,
~ o Permanente. campus com as Concluida.
Coordenacao Técnico- .
. . . atividades
Pedagdgica, Direcao de !
. L relacionadas ao
Ensino e Comissao do PPE
Curso.
do campus.
. Concluida. Os docentes do
. . N Projetos cadastrados )
Incentivar a participacao Curso conseguiram aprovar
docente e discente em na plataforma Suap projetos de iniciacao
Permanente e certificados de

cientifica e de iniciacéo
tecnolégica em editais
internos/externos.

participacao em
eventos.

Acao

Periodo

Indicador de Situacao da acao

Elaborar o horério dos
componentes curriculares
e distribuicao dos
professores.

planejamento
académico, que
antecede o
periodo letivo.

desempenho
Emitir pareceres as .
. P . Quantidade de ,
diversas solicitacoes Permanente. "y Concluida.
. . ~ pareceres emitidos.
enviadas a coordenacao.
, Matriculas e
Acompanhar matriculas e Permanente trancamentos Concluida
trancamentos dos alunos. ' . )
realizados.
Durante o

Apreciacao e aprovacao
junto ao Departamento | Concluida.
de Ensino.

Controlar a frequéncia
discente juntamente com
os docentes.

Permanente.

Acompanhamento dos
diarios e consulta aos
docentes sobre alunos
faltosos.

Concluida.

Estimular a frequéncia
docente para o
cumprimento da carga
horéria e realizar controle
das faltas dos docentes do
curso organizando a
programacao de reposicao
/ anteposicao das aulas
em formuldrio apropriado
para tal fim.

Permanente.

Acompanhamento das
faltas e permutas Concluida.
docentes.

Organizacao, junto com os
docentes, dos materiais e
equipamentos necessarios
ao desenvolvimento do
curso para serem incluidos
no PGC 2024.

Jan - dez (2024)

Cadastro no PGC do
campus.

Concluida.

—




Funcéo Periodo :jnedSI;:;de;rn(:.i Situacao da acao
Atualizacao do site,
divulgacao no facebook
Apoiar a divulgacao do € instagram do campus ,
CUrso. Permanente. sobre o curso, Concluida.
desenvolvimento da
SETI - Semana de
Tecnologia Industrial
Participar das reunides
convocadas pela Pré-
Reitoria de Ensino, Direcao Permanente Registro de frequéncia Concluida
Geral, Diretoria/Chefia de ' e atas das reunides. '
Departamento de Ensino e
Coordenacdo Pedagdgica.
Desenvolver juntamente
com a Gestao e o corpo
docente estratégias de Verificacdo dos
autoavaliacao do curso manuais de avaliacao e
visando o bom reconhecimento do ,
Permanente. Concluida.
desempenho nos curso, levantando os
processos de pontos passiveis de
reconhecimento e de serem melhorados.
renovacao periodica do
curso por parte do MEC.
Planejar e participar de
acoes que envolvam
escolas da Educacao Divulgacao em paginas
Bésica com o objetivo de Permanente. oficiais do Campus Concluida.
divulgar o curso em Limoeiro do Norte.
Limoeiro do Norte e
municipios vizinhos.

4. Avaliacao do Plano de Acao de Coordenador de Curso
A avaliacao do plano de agao dar-se-a através da apresentacao do relatério final (no
final do semestre letivo 2025.2). O relatorio foi construido, essencialmente,
considerando os seguintes aspectos:
e |niciada: a acao teve inicio, esta dentro do prazo, mas ainda nao foi concluida;
e Prevista: a acdao nao teve inicio, mas podera ser executada dentro do prazo;
e Atrasada: a acao sera executada, mas fora do prazo de cumprimento;
e Concluida: a acao foi executada e concluida dentro do prazo;
e Cancelada: a acao nao sera mais executada (excluida do plano de acoes).

e Justificativas: Serao incluidas justificativas para acdes atrasadas e/ou
canceladas, bem como observacdes que se fagcam necessarias. Por meio da
analise deste Plano de Acao e dos relatérios produzidos, sera possivel verificar
se 0s objetivos foram alcancados, bem como a necessidade da definicao de
acdes corretivas ou providéncias para que os desvios significativos sejam
minimizados ou eliminados.

Limoeiro do Norte, Ceard, 10 de fevereiro de 2026.




Marcello Anderson F. B. Lima
Coordenador do Curso Superior de Tecnologia em Mecatrénica Industrial
IFCE Campus Limoeiro do Norte
Campus Limoeiro do Norte

Documento assinado eletronicamente por Marcello Anderson Ferreira Batista
Lima, Coordenador(a) do Curso Superior de Tecnologia em Mecatronica
Industrial, em 10/02/2026, as 10:03, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto
n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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