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1. Apresentagio

O curso de Licenciatura em Letras Libras do IFCE campus Acopiara teve inicio
em 2024.1 e continua a ofertar 30 vagas anuais para compor novas turmas. Nesse
sentido, este Plano de Acdo apresenta atividades a serem desenvolvidas ao longo do ano
de 2026, periodo em que o curso contard com trés turmas: uma no 1° semestre, uma no
3° semestre e outra no 5° semestre.

O curso visa formar profissionais capacitados para atuar como professores para o
ensino da Lingua Brasileira de Sinais (Libras) como primeira lingua (L1) e segunda
lingua (L2) em diferentes contextos e niveis de educacdo, contemplando 4 eixos de
formac¢do: 1) Fundamentos da Educacdo; 2) Fundamentos da Educagdo de Surdos; 3)
Linguistica da Libras; 4) Ensino de Libras e suas Literaturas, além do Estagio
Supervisionados e componentes curriculares optativos.

Com vista na formagao plena do licenciando e no bom andamento das atividades
relativas ao curso, propoe-se este Plano de A¢do no intuito fortalecer as agdes do curso,
nos eixos ensino, pesquisa, extensdo e gestdo, em conjunto com docentes, discentes e
técnicos. Assim, sera possivel desenvolver diferentes atividades, envolvendo as trés
turmas em curso, com o objetivo de proporcionar aos educandos experiéncias
didatico-pedagdgicas e académicas importantes para a sua formagdo como professores

de Libras.
2. Objetivo geral

e Desenvolver agdes em conjunto com docentes, discentes e técnicos, a fim de



promover um ambiente académico-pedagdgico e administrativo que contribuam

para a formagao de qualidade aos discentes do curso de Licenciatura em Letras

Libras.

3. Objetivos especificos

e Desenvolver agdes de que visem ao bom andamento do curso;

e Promover agdes de integracdo e acolhimento, por meio da organizacdo de

atividades diversas para fortalecer o vinculo entre estudantes, docentes e a

instituicao;

e Fortalecer as acdes de extensdo e de pesquisa de docentes e discentes;

e (riar espagos de didlogo aberto com a comunidade académica, com vista nas

melhorias do andamento do curso.

4. Cronograma de execucio

recepcao dos discentes

ingressantes e veteranos.

Acao Periodo Indicador de desempenho
Participacao no Encontro | janeiro de [ Certificado de participacgdo.
Pedagdgico de 2026.1 e 2026.2 2026/
julho de
2026
Planejamento e realizacdo da | janeiro e Organizagdo das atividades do

fevereiro de
2026

semestre letivo 2026.1

Reunides com o Colegiado para
avaliar o andamento das atividades
do curso, avaliagdo de desempenho
entre  outros

dos estudantes,

assuntos.

fevereiro a
dezembro
de 2026

Reunides ordinarias (2 por
semestre), com a presenca de
membros titulares e/ou suplentes,

registradas em ata.

Participacdo em reunides do NDE

fevereiro a

Registro em ata.

para andlise e reformulacdo do | dezembro
PPC. de 2026
Planejamento de evento alusivo ao | margo e Cadastro no Sigproext e emissao
dia da Libras, no més de abril. abril de de certificados.
2026
Planejar e executar, em conjunto | julho a Participagdo das turmas em




atividades

com os docentes, visitas técnicas | agosto de | visitas técnicas, com producao de
com os alunos do Letras Libras. 2026 relatério.

Implementacdo de instagram do | abril de Perfil no instagram.

curso para a divulgagdo das| 2026

Emitir pareceres, declaragdes e

certificados com base nas

solicitacdes de alunos e

professores.

fevereiro a
dezembro
de 2026

Emissodes via SEI.

Incentivar  os estudantes a

participagdo em eventos
académicos, dentro ¢ fora do
campus.

fevereiro a
dezembro
de 2026

Participagdo em eventos com ou
sem apresentagdo de trabalho.

Motivar os estudantes a criagao do
Centro Académico do curso.

fevereiro a
maio de
2026

Registro em ata.

Planejar, organizar e executar, em
conjunto com docentes e discentes,
a Semana do Letras Libras, com
palestras, minicursos, oficinas etc.

2° semestre
de 2026.

Cadastro no Sigproext e emissao
de certificados.

Realizar atendimentos aos | fevereiro a | Frequéncia dos estudantes.
estudantes na sala da coordenacdo, | dezembro

como acompanhamento discente, | 2026

com vista na permanéncia e €xito.

Acompanhar as atividades de | marco a Participagdo nas reunides de
estdgio dos alunos, junto aos | dezembro [ estagio e visita as escolas-campo.
professores da disciplina. de 2026.

5. Avaliacdo do Plano de Ac¢ao de Coordenador de Curso

A avaliagdo deste plano sera conduzida por meio de feedback continuo de

alunos, servidores, gestores, comunidade académica e acompanhamento dos indicadores

de desempenho. Uma andlise sera realizada ao final de cada semestre para identificar o

impacto das acdes no engajamento e integracdo dos alunos, assim como para ajustar o

plano para os proximos semestres.
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