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SELECAO DE MONITORES VOLUNTARIOS PARA PROJETO DE ACOMPANHAMENTO DE APRENDIZAGEM NO ENSINO
TECNICO INTEGRADO

O IFCE campus Umirim do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara (IFCE), no uso de suas atribuicdes legais que lhe
confere a Portaria N2 8259/GABR/REITORIA, DE 26 DE AGOSTO DE 2025 (que atribui efeitos de substituto da Diretora-Geral do Campus Umirim)
e a Portaria Normativa n? 81/GABR/REITORIA, de 08 de agosto de 2023 (que estabelece as atribuicdes do Diretor-Geral do campus) torna
plblico o Edital de SELECAO DE MONITORES VOLUNTARIOS PARA PROJETO DE ACOMPANHAMENTO DE APRENDIZAGEM NO ENSINO TECNICO
INTEGRADO para o semestres 2026.1 e 2026.2 do Campus Umirim.

1. DAS DISPOSIGOES INICIAIS

1.1. O presente edital tem como objetivo selecionar estudantes para atuarem como monitores no Projeto de Acompanhamento de
Aprendizagem, com foco no apoio pedagdgico aos alunos do ensino técnico integrado.

1.2. O projeto visa contribuir para a melhoria do desempenho académico dos estudantes, por meio de atividades de reforgo,
orientacao de estudos e acompanhamento continuo.

1.3. A monitoria serd wetarté+ria remunerada, no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) mensais, com inicio em maio de 2026 e
término em novembro de 2026, excetuando-se o més de julho de 2026, em virtude do periodo de férias. A participacao no projeto
nao gera vinculo empregaticio.

1.4. As atividades serao acompanhadas por docentes vinculados ao Departamento de Ensino. Os monitores atuarao em sala de
aula, junto as turmas do ensino técnico integrado, em horarios predeterminados pelo Departamento de Ensino, com carga horaria
de 85-herassemanais 12 (doze) horas semanais, realizando atividades elaboradas pelos professores e repassando-as
posteriormente para correcao pelos docentes responsaveis.

2. DAS VAGAS
2.1. Serdo ofertadas +2—ragas-2 (duas) vagas, distribuidas da seguinte forma:
e O/vagas 01 (uma) vaga para o turno da manha
e 95-vagas 01 (uma) vaga para o turno da tarde

2.2. Os monitores deverao cumprir carga horaria de 05 (cinco) horas semanais.

3. DOS REQUISITOS
3.1. Poderdo participar da selecdo estudantes que atendam aos seguintes requisitos:

| - Estar regularmente matriculado em curso de graduacao do IFCE Campus Umirim;
Il - Estar cursando a partir do 32 semestre;

Il - Possuir disponibilidade de 5+eras 12 horas semanais;

IV - Apresentar bom desempenho académico;

V - Ter afinidade com atividades de apoio pedagdgico.

4. DAS ATRIBUICOES DOS MONITORES
4.1. Sao atribuicdes do monitor:

a) Auxiliar estudantes do ensino técnico integrado nas atividades de aprendizagem;
b) Apoiar na organizacdo de grupos de estudo;

c) Orientar quanto a métodos de estudo e resolucdo de atividades;

d) Cumprir a carga hordria estabelecida;

e) Elaborar relatério das atividades desenvolvidas ao final do periodo;

f) Atuar sob orientacdo de docente responsavel.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscricOes estardo abertas no periodo de3+dearco-de2026a-02deabri-de 2082608 de abril de 2026 a 15 de abril de
2026.

5.2. Os interessados deverdo realizar inscricdo por meio de formulario eletronico https://forms.gle/7Es]25ahAUBunb3i9.
5.3. Documentos necessarios:

| - Dados pessoais (nome, telefone e e-mail);


https://forms.gle/7EsJ25ahAUBunb3i9

Il - Histérico escolar atualizado;
IIl - Comprovante de matricula.

6. DA SELECAO
6.1. A selecao sera realizada por comissao designada pelo Departamento de Ensino.
6.2. O processo seletivo serd feito através de:
¢ Andlise do histérico académico;
¢ Entrevistas.
6.3. Em caso de empate, serd considerado:

| - Maior indice de Rendimento Académico (IRA);
Il - Maior semestre cursado.

7. DO CRONOGRAMA (RETIFICADO)

ETAPA DATA
Publicagao do edital 30/03/2026
Publicagao do edital retificado 07/04/2026
. . - 31/63-a-02/04/2626

Periodo de inscricoes 08/04/2026 a 15/04/2026
. - ) - ) - . 0610412626
Divulgagao de inscricdes deferidas e datas e horarios de entrevistas 16/04/2026
0716412626

Entrevistas 20/04/2026 a 22/04/2026

Resultado final 0810412626
23/04/2026 (até as 14h)

0910412626
Prazo para recursos 23/04/2026 (até as 23h via e-mail)
Inicio das atividades 2185 /0; 4/220; 226§

8. DO ACOMPANHAMENTO

8.1. Os monitores serao acompanhados por professores orientadores divulgados em portaria publicada pela Direcao-Geral,
responsaveis por:

a) Orientar as atividades;

b) Acompanhar a frequéncia;
)

d)

Avaliar o desempenho;
Validar o relatério final.

9. DA CERTIFICAGCAO

9.1. Os estudantes que cumprirem integralmente suas atividades receberao certificado de participagao.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS
10.1. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Departamento de Ensino do Campus Umirim.

10.2. DUvidas poderao ser encaminhadas ao departamento de ensino do campus.

Umirim, 07 de abril de 2026.

MARIA MICHELE COLACO PINHEIRO
Direcao-Geral
IFCE Campus Umirim

ANEXO |
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

LOCAL OU ENDERECO

ACAO |RESPONSAVEL| PRAZO ELETRONICO HORARIO
Pé‘g'ﬁf:f Direcio-Geral | 30/03/2026 | https://portal.ifce.edu.br/campus/umirim/ -
Publicacao

do edital Diregao-Geral |07/04/2026 | https://portal.ifce.edu.br/campus/umirim/ -
retificado




3H03a
. 0216412626
Periodo de Pablico 08/04/2026 dens.umirim@ifce.edu.br -
inscricbes a
15/04/2026
Divulgagao
de
inscricbes 06/064/2626
deferidas e | Departamento |16/04/2026 . . -
datas e de Ensino (até 3s https://portal.ifce.edu.br/campus/umirim/ 14h
horarios 14h)
de
entrevistas
Prazo para
recursos 1; 65/0; 4/22 OE 2265
sobre as Publico (até s dens.umirim@ifce.edu.br 23h
inscricoes 23h)
deferidas
0716412626
Entrevistas Degartamento 20/04/2026 Sala do Departamento de Ensino -
e Ensino a
22/04/2026
08/64/2626
Resultado | Departamento |23/04/2026 . . -
final de Ensino (até as https://portal.ifce.edu.br/campus/umirim/ 14h
14h)
Prazo para 09/04/2026
recursos - 23/04/2026 o
sobre o PUblico (até as 23h dens.umirim@ifce.edu.br 23h
resultado } -
) via e-mail)
final
09/64/2626
i{iﬁzlrlz:zgg Departamento | 23/04/2026 https://portal.ifce.edu.br/campus/umirim/ -
de Ensino (até as 23h ) e '
recursos ’ ]
via e-mail)
Inicio das . 1370412626
atividades Candidato 28/04/2026 Salas de aula -
ANEXO 11
FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO
A Coordenacdo de Curso ou Dirigente de Ensino, campus de
Eu, , aluno(a) regularmente matriculado(a) sob o] ndmero no
curso , turno , turma , venho requerer a Vossa Senhoria revisao
quanto a do processo seletivo previsto no Edital

para concessao de bolsa de monitoria.

Exposigao de motivos:

Umirim, __ de de 20 .

Assinatura do candidato




ANEXO 11l
RELATORIO SEMESTRAL DE ATIVIDADES DO MONITOR
CAMPUS DE

Curso:

Componente curricular:

Professor orientador:

Monitor:

Periodo da monitoria: / / a / /

Horario das atividades da monitoria

Turno Segunda Terca Quarta Quinta Sexta

8h - 9h

9h - 10h

10h - 11h

11h -12h

13h - 14h

14h - 15h

15h - 16h

16h - 17h

17h - 18h

18h - 19h

19h - 20h

20h - 21h

21h - 22h

1. Atividades desenvolvidas no periodo de monitoria:

2. Numero de atendimentos em cada més (observar a lista de frequéncia dos alunos assistidos pela monitoria):



FEV MAR ABR MAI JUN AGO SET ouT NOV DEZ
3. Quanto a procura dos alunos aos atendimentos:
() Constante durante todo o periodo.
() Concentrou-se na véspera das avaliagcées.
4. Houve dificuldades no periodo de monitoria? Em caso afirmativo, cite-as.
5. Quanto a orientacao recebida do professor orientador:
() Excelente () Suficiente () Adequada as necessidades | () Nao houve
6. Vocé conseguiu desempenhar as atividades da monitoria sem
prejudicar suas atividades académicas?
()Sim. () Nao, pelo(s) seguinte(s) motivo(s):
7. Autoavaliacao do monitor:
Fatores Excelente Bom Regular | Fraco

Responsabilidade

Empenho no cumprimento de horarios e
tarefas assumidas.

Planejamento/organizacao

Sistematizacao de meios para a realizagcdo
das atividades.

Capacidade de relacionamento

Capacidade de integrar-se ao grupo de
trabalho.

Aplicacao de conhecimentos tedricos
e praticos

Criatividade

Capacidade de criar, gerando alternativas
inovadoras no desenvolvimento das
atividades.

Iniciativa

Capacidade de tomar decisdes e de
sugerir solucdes aos problemas
emergentes.




7. Autoavaliacao do monitor:

Fatores Excelente Bom Regular | Fraco

Autodesenvolvimento

Esforco e interesse demonstrados na
aquisicao de conhecimentos/habilidades,
por iniciativa prépria, visando ao
aperfeicoamento de seu desempenho.

Autocritica

Capacidade de evidenciar suas
dificuldades.

8. A monitoria contribuiu para sua formacao pessoal? Comente os
pontos positivos de sua experiéncia como monitor:

9. Sugestoes para a melhoria das atividades da Monitoria:

Umirim, de de 20 .

Assinatura do monitor

Documento assinado eletronicamente por Maria Michele Colaco Pinheiro, Diretor(a) Geral do Campus Umirim, em
07/04/2026, as 23:28, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
Sel’ o
assinatura L]

eletrénica

'- A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
=+ acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 8632136 e o cédigo CRC 68AE8CS80.
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