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1. Apresentacio

Este plano contempla as acdes a serem realizadas pelo corpo docente do curso
bacharelado em Engenharia de Telecomunicagdes, do IFCe - Campus Fortaleza. Sao
apresentadas, inicialmente, as principais agdes realizadas no periodo de 2025 e os dados
quantitativos atuais do curso.

A seguir apresentamos um resumo do quantitativo e qualitativo do curso no ano de 2026,
porém uma analise mais completa dos indicadores e agdes realizadas sdo apresentados no
“Relatorio das Ag¢des da Coordenadoria do Curso de Engenharia de Telecomunicagdes no
Ano de 2025”.

Acoes do ano de 2025

No ano de 2025 destacam-se os trabalhos para curricularizagdo da extensdo e
consequentemente, a proposta de uma nova matriz curricular para o curso. O semestre de
2025.1 teve como atividade principal a elaboragao do novo PPC do curso. A nova matriz
curricular foi concluida pelo NDE e foi levada ao colegiado no semestre de 2025.1 (que
se encerrou em Marco/2025). Neste periodo também foram realizados encontros com os
alunos para apresentacdo dos resultados. No momento atual a coordenagdo trabalha,
juntamente com o NDE e o Colegiado na finaliza¢ao do Projeto Pedagogico de Curso.

Quantitativo Atual

Os dados a seguir foram levantados via Sistema Académico no dia 11 de dezembro de
2025.

Atualmente o curso tem 374 (trezentos e setenta e quatro) alunos matriculados e 32 (trinta
e dois) em situacdo de trancamento. Isso totaliza 406 (quatrocentos e seis) alunos
vinculados ao curso. Uma média de 40,6 alunos por semestre (o curso tem duracao de 10
semestres). Durante o ano de 2025, 36 alunos foram desligados ou se desligaram do
curso. Destes, 31 tiveram cancelamento compulsério ou por abandono e 5 cancelaram
voluntariamente ou realizaram transferéncia. Do total de 36 desligamentos (Abandono e
Cancelamentos), 3 ocorreram no primeiro periodo do curso, sendo 2 por Cancelamento
Voluntario e 1 por Cancelamento Compulsério.

A andlise da composicdo do corpo discente vinculado (406 alunos) revela uma
distribuicdo de género com predomindncia masculina, sendo 307 alunos (75,62%)
homens e 99 alunas (24,38%) mulheres.



Em relagdo a politica de cotas, 226 alunos (55,67%) ingressaram por ampla concorréncia.
A andlise detalhada das demais categorias de ingresso por cota revela que 148 alunos
(36,45%) se beneficiam diretamente das politicas afirmativas, distribuidos da seguinte
forma:

e 87 alunos se enquadram nas Cotas PPI (Pretos, Pardos e Indigenas).

e 8 alunos se enquadram nas Cotas PCD (Pessoa com Deficiéncia).

e 53 alunos se enquadram em Outras Cotas Sociais (baseadas em renda e/ou escola
publica, sem PPI ou PCD).

e 32 alunos restantes (7,88% do total de vinculados) estdo em categorias onde a
informacdo de cota esté registrada como "Nao possui" ou "Nao Informado", e ndo
foram classificados como Ampla Concorréncia ou cotistas especificos.

Em relacdo aos alunos em trancamento, as mulheres representam 31,25%, uma propor¢ao
maior do que a sua representacdo no total de alunos vinculados (24,38%). Em relacdo as
cotas, quase 60% dos alunos em trancamento sdo de ampla concorréncia, mas os cotistas
PPI (18,75%) e as Cotas Sociais (9,38%) também contribuem para o total.

Quantitativo Historico

A contar desde 2007.1, segundo o banco de dados do Sistema Académico, ingressaram
1722 alunos (estimativa), em 38 turmas semestrais. Estas entradas podem ser divididas
entre entradas via selegdo, transferéncia externa, interna e entrada de diplomados. Média
historica de 45,3 alunos ingressantes por semestre.

Ainda segundo o banco de dados do sistema académico, a primeira turma de formandos
ocorreu em 2012.1 e, até 2025.1, ocorreram 29 cerimdnias de colacdo de grau
(estimativa). Temos o historico total de 296 egressos (estimativa) e média de 10,2
formandos por semestre.

Quanto a evasao, considerando os 38 semestres de funcionamento do curso, temos uma
média de 27,5 alunos desligados por semestre (média histoérica mantida). Porém, este
numero contempla alunos que abandonaram mas solicitaram reingresso e alunos que
tiveram a matricula cancelada na primeira semana e foram substituidos por outros
candidatos classificados no SISU.

Do total de 36 desligamentos (Abandono e Cancelamentos) registrados, 3 ocorreram no
primeiro periodo do curso, sendo 2 por Cancelamento Voluntério e 1 por Cancelamento
Compulsoério.

2. Objetivo geral

O objetivo geral deste plano é estabelecer agées que visam impactar positivamente no
desempenho dos nossos alunos ao longo do curso, e assim promover a permanéncia e
éxito.

3. Objetivos especificos

e Estimular a participagdo dos alunos em eventos da drea como maneira de
promover maior integragdo do aluno com o meio académico e o mercado de
trabalho;

e Recepcionar os alunos novatos, promovendo o acolhimento e integragdo com o
ambiente do instituto e seu curso;

e Realizar o acompanhamento semestral das disciplinas, com vistas a identificagdo
precoce de problemas de retencéo e evaséao por unidade curricular;

e Estimular a maior participagdo do corpo docente em ag¢des de permanéncia e éxito
académico dos estudantes;



e Realizar reunides de estudo e levantamento de demandas para viabilizar agées de
formacgéao continua dos docentes e discentes;
e Preparar as instalagdes fisicas e a infraestrutura do curso, de modo a atender de

forma adequada as demandas de docentes e discentes;

e Solicitar a CTP um mecanismo de avaliacao sistematica dos docentes;

e Realizar o acompanhamento sistematico do perfil discente, considerando recortes
de género e de ingresso por cotas, em consonancia com diretrizes internacionais
de equidade e com as politicas afirmativas vigentes, de forma a subsidiar agdes
institucionais de inclusao, permanéncia e éxito académico.

4. Cronograma de execucio

Anual

Acao Periodo Indicador de
Desempenho
Elaboragao do Plano de Agéo 20/12/2025 Ata do colegiado deferindo

o plano

Aprovacéao do novo PPC do
curso

2026

Novo PPC

Realizagao de reforgo com os
alunos novatos dentro da
disciplina de Calculo 1

1a semana de cada semestre

Nao se aplica

Realizagdo da Semana da
Engenharia de
Telecomunicagdes

2026.2 - Periodo entre N1 e
N2

Relatério de participantes,
listas de presenca ou
certificados emitidos

Incentivo a participagéo dos
alunos do curso nos
treinamentos de 5G, FTTH e IA
promovidos pelo convénio com a
empresa Huawei e Cisco

Todo ano de 2026

Implementacgéo das bolsas
Certificados de cursos de
extensao

Certificacao oferecida pela
Huawei

Reunido com o corpo de alunos
do curso e a CPA

Semestral

Ata da reuniao

Reuni&o do corpo docente, NDE
e colegiado para
acompanhamento de demandas
e problemas

Todo ano de 2026

Ata de reunides

alunos no trabalho de conclusio
de curso

Reunido com o NAPNE e NEABI | Inicio do N1 e Inicio do N2 de | Relatério
sobre acompanhamento de cada semestre

alunos com necessidades de

suporte pedagdgico, adaptacdes

e mediagdes.

Levantamento da retengéo de Todo ano de 2026 Relatério

Oferta continua de minicursos e
treinamento (conhecimentos
basicos e especificos)

Todo ano de 2026

Relatério de participantes,
listas de presenga ou
certificados emitidos

Levar aos alunos da disciplina
de Metodologia Cientifica e TCC
as areas de trabalho de cada
professor

Inicio de cada semestre

Nao se aplica

Divulgagao de vagas de estagio

Continuo

Relatérios de estagio dos
alunos.




Buscar junto a instituicao formas | Continuo Relatério anual de
de acompanhamento dos acompanhamento
egressos

5. Avalia¢ao do Plano de Ac¢io de Coordenador de Curso
A avaliagdo do plano de trabalho sera realizada por meio de reunides do NDE e

Colegiado do curso.

Os resultados finais das agdes estabelecidas devem ser apresentados no Relatério do
Plano de Agdo, a ser postado ao final de cada ano letivo, juntamente com o Plano de
Acéo do ano subsequente.
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Assinatura do(a) Coordenador(a) do Curso.
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