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1. Introdução 

                Este Plano de Ação da Coordenadoria do curso de Tecnólogo em Hotelaria do 

Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará, Campus Aracati, 

apresenta o conjunto das ações que foram desenvolvidas visando à melhoria do curso e a 

excelência nas atividades desenvolvidas. As ações foram planejadas em reuniões de 

NDE e colegiado do curso. O trabalho participativo envolveu os docentes e a equipe de 

profissionais que faz parte desta Coordenadoria e tem em vista a consolidação das ações 

pedagógicas que foram desenvolvidas ao longo do ano, em consonância com as 

diretrizes contidas no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da referida 

Instituição. 

2. Objetivos 

2.1. Objetivo Geral 

A coordenadoria do curso de Tecnólogo em Hotelaria tem por objetivo garantir a 

qualidade do ensino, aumentar a integração e envolvimento dos alunos com o ensino, a 



pesquisa e a extensão, além de desenvolver ações estratégicas para o combate à evasão, 

além de melhorar os indicadores do curso. 

2.2. Objetivos Específicos 

 Promover a participação de alunos e professores em eventos; 

 Realizar eventos internos para que os alunos possam aperfeiçoar as técnicas 

aprendidas em sala de aula; 

 Realizar visitas técnicas visando à complementação de conhecimentos; 

 Fazer projetos de apoio para proporcionar aulas extras de práticas e pesquisa; 

 Promover Palestras para os estudantes abordando temas relacionados à 

orientação profissional. 

3. Ações Realizadas 

O Plano de ação foi bem executado e a coordenação conseguiu cumprir com a 

maioria dos planejamentos. O ano de 2025 foi bem desafiador porque o colegiado e o 

NDE estavam aprovando o novo PPC do curso (com a oferta noturna) e fazendo os 

preparativos para a vista do MEC agendada para revalidação do curso.  

Quanto às visitas técnicas, o planejamento teve que ser suspenso devido à 

problemática de ajustes dos veículos oficiais que se encontravam em más condições de 

operação. O colegiado acordou que remanejaria as visitas planejadas para o ano de 

2026, mantendo os locais e reavaliando quais turmas poderiam ser conduzidas. 

A Semana de Hospitalidade e Lazer (SHOL) transcorreu muito bem e 

proporcionou bons momentos de aprendizagem para os alunos do eixo. Tivemos a 

participação dos 3 cursos, cada um com suas atribuições, além da participação de alunos 

da comunidade externa que foram convidados a abrilhantar o evento. 

Além das palestras da SHOL, alguns momentos de formação foram realizados 

em convênio com outros setores do campus e também com convidados externos trazidos 

pelos professores das áreas técnicas e comuns. 

Os alunos participaram dos jogos internos do campus e ajudaram na organização 

do evento como um todo, articulando, junto à equipe de Educação Física, as ações 

necessárias para o bom desenvolvimento da atividade em questão. 



O professor Ícaro fez algumas visitas nas cidades vizinhas à Aracati (focando 

nos cursos profissionalizantes que ofertam cursos no eixo de Hospitalidade e Lazer) 

para divulgar a nova oferta noturna do curso para 2026 e assim atrair mais alunos para o 

ingresso no curso. As visitas foram bem recebidas pelos gestores das escolas que se 

comprometeram a incentivar os seus alunos a concorrerem a essas vagas e aproveitarem 

a oportunidade de fazer um curso superior na área.  

Os professores da área técnica sempre estão em contato e proporcionam 

atividades de integração entre os 3 cursos (Eventos, Hotelaria e Guia de Turismo). 

Foram realizadas aulas práticas, simulações de eventos, oficinas de organização, dentre 

outras atividades. 

4. Avaliação do Plano de Ação de Coordenador de Curso 

O plano de ação contemplou as ações mais relevantes para os alunos e que 

puderam ser possibilitadas apesar dos recursos e do tempo. Essas atividades contribuem 

para estimular a permanência dos alunos no curso, além de proporcionar momentos 

únicos de conhecimento e experiência. Sempre que possível o colegiado estará 

articulando cada vez mais ações desse tipo para que o aluno tenha a possibilidade de 

aprimorar seus estudos e ter um sentimento de pertencimento maior com relação ao 

curso e a instituição de ensino. 

Vale ressaltar que o curso foi avaliado pelo MEC com Nota Máxima (5,0) o que 

agradou a todos que compõem o campus Aracati, pois foi mostrada nossa excelência e 

nossa dedicação em fazer com que o curso cresça cada vez mais apesar das limitações 

orçamentárias, presente em todos os setores do serviço público.  

Respeitosamente, 

 

 

EMLY LIMA ARAÚJO 

Coordenadora do Curso Tecnólogo em Hotelaria 

IFCE-Campus Aracati 

 


		2026-03-24T11:30:08-0300




