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Curso: Técnico em Eletromecânica 

Coordenador: Emanuelle Beserra de Oliveira 

Campus: Jaguaribe 

Período que será implementado: janeiro a dezembro de 2026 

 

 

1. Apresentação 

 

      Este Plano de Ação descreve as atividades a serem realizadas pela Coordenação do 

Curso Técnico em Eletromecânica Integrado ao Ensino Médio, em conjunto com o Colegiado, 

docentes e demais setores institucionais ao longo de 2026. 

 

O Curso Técnico em Eletromecânica, campus Jaguaribe, foi aprovado pela 

RESOLUÇÃO N° 126, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2017 e teve início no primeiro semetre 

do ano 2018, tem como objetivo geral promover a formação integral (técnica, ética e política) 

de profissionais na área de Eixo de Controles e Processos Industriais, fomentar a capacidade 

investigativa e o aprimoramento do pensamento analítico- crítico- reflexivo mediante a 

compreensão global dos saberes integradores e contextualizados à prática profissional. 

 

2. Objetivo geral 

 

 

Desenvolver estratégias para a melhoria do processo ensino-aprendizagem, 

tornando a aquisição de conhecimento uma prática prazerosa e motivadora, incentivando o 

discente a ser protagonista na construção do saber, melhorando seu desempenho e, 

consequentemente, minimizando os cenários de evasão e retenção (reprovação e desistência) 

no curso. 
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3. Objetivos específicos 

 

 

• Promover ações de acolhimento e acompanhamento dos estudantes. 

• Estimular a participação dos discentes em eventos técnicos. 

• Ampliar a articulação com indústrias e empresas da região. 

• Incentivar atividades práticas e projetos integradores. 

• Realizar reuniões periódicas com o colegiado. 

• Atualizar o PPC quando necessário. 

• Contribuir para melhoria dos laboratórios. 

 

4. Cronograma de execução 
 

 

Ação Período Indicador de Desempenho 

 

 

Realizar acolhida de alunos do 

primeiro semestre. 

 

 

Início Semestre 

 

Integração docente-

discente 

 

Participação em eventos 

voltadas à temática do Eixo 

Industrial 

 

 

Fevereiro a Dezembro 

 

Lista de presença dos 

participantes. Divulgação 

em redes sociais e 

comunicação no campus. 
Certificados 

 

 

Apoio ao discente 

 

 

Ação Contínua 

 

Registros 
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Estimular a participação dos 

discentes em visitas técnicas 

 

 

Fevereiro a Dezembro 

 

 

Lista de presença dos 

participantes e 

relatórios. 

 

 

Avaliar e atualizar caso 

necessário PPC do curso 

 

 

Fevereiro a Dezembro 

 

 

Ata Reunião 

 

Realizar reuniões com o 

Colegiado e com docents do 

curso de Eletromecânica 

 

 

Ação contínua 

 

 

Ata Reunião 

Buscar reformas e melhorias nos 
laboratórios, a fim de melhorar o 

ambiente para realização das 
aulas práticas e atendimento dos 

alunos 

 

 

Fevereiro a Dezembro 

 

Relatório de 
acompanhamento da 

reforma (fotos) 

 

 

Projetos Integradores 

 

 

Ano Letivo 

 

 

Entregas 

 

      

 

Busca de resolução de problemas de 

inconsistências no sistema. 

 

 

 

     Ação contínua 

    

 

              Registro 
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5. Avaliação do plano de ação de coordenador de curso 

 

 

A avaliação deste plano de ação ocorrerá por meio de reuniões com o Colegiado e 

a Coordenação de Curso Técnico em Eletromecânica. Os indicadores e resultados serão 

avaliados no decorrer dos semestres. 


