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EDITAL N2 12/2026 GAB-ITA/DG-ITA/ITAPIPOCA-IFCE

CHAMADA PUBLICA PARA SELECAO DE MULHERES PARA OS CURSOS (FIC) EM
MICROEMPREENDEDORA INDIVIDUAL - PROGRAMA MULHERES MIL BOLSA-
FORMACAO/PRONATEC/IFCE

A Pré-Reitoria de Extensao do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia do Ceard (IFCE) e a Direcdo-Geral do Campus Itapipoca, em
conformidade com a Lei n? 12.513/2011, alterada pela Lei n? 12.816/2013; com a
Resolucao CD/FNDE n? 4/2012, alterada pela Resolucao CD/FNDE n® 6/2013; com a
Resolucao CD/FNDE n? 31/2011; com a Portaria MEC n? 1.042, de 21 de dezembro
de 2021; com a Portaria MEC n? 725, de 13 de abril de 2023; e com o Regulamento
dos Cursos de Formacao Inicial e Continuada (FIC) do IFCE n® 330/2025, tornam
publico, por meio deste Edital, que estarao abertas, no periodo de 09 de marco
a 13 de marco de 2026, as inscricoes para a chamada publica destinada a
selecao de estudantes para o Curso de Formacao Inicial e Continuada (FIC)
em Microempreendedora Individual, ofertado na modalidade presencial, no
ambito do Programa Mulheres Mil - PRONATEC/IFCE.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente edital tem como objetivo a abertura da Chamada publica
para selecao das estudantes para o Curso MICROEMPREENDEDORA INDIVIDUAL-
Programa Mulheres MIL BOLSA-FORMACAO/IFCE do Campus ltapipoca.

1.2. Somente poderao participar da Chamada publica para o Cursos FIC
MICROEMPREENDEDORA INDIVIDUAL - Programa Mulheres MIL BOLSA-
FORMACAO/IFCE do Campus ltapipoca, mulheres, com 16 anos ou mais de idade,
gue se encontrem em vulnerabilidade e risco social, vitimas de violéncia fisica,
psicoldgica, sexual, patrimonial e moral, moradoras de locais com infraestrutura
deficitaria, conforme consta Documento N¢ 32/2024/GAB/SETEC/SETEC-MEC.

1.3. O processo seletivo dessa Chamada publica, a que se refere este Edital,
sera coordenado por uma Comissao Avaliadora, composta pela Equipe Gestora Local
e outro servidor designado pela Direcao Geral do Campus ltapipoca, em articulacao
com a Coordenacao da Equipe Multidisciplinar Sistémica do BOLSA-
FORMACAO/MULHERES MIL.

1.4. As bolsas serao financiadas pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacao (FNDE), de responsabilidade do Ministério da Educacao, durante o periodo
da oferta do curso, a qual ndo podera ser acumulada com outra bolsa.

2. INSCRICOES E DAS VAGAS
2.1. A inscricao para participacao do curso MICROEMPREENDEDORA

INDIVIDUAL é gratuita e sera presencial.

2.2. As candidatas deverao se dirigir a sala da Coordenacao Técnico-
Pedagdgica, para preenchimento do formulario de inscricao (Anexo Il) no periodo de
09/03 a 13/03 de 2026, no IFCE campusltapipoca, localizado na Avenida da



Universidade, n? 102 - Madalenas, Itapipoca - CE, 62505-090, das 08h as 12h e das
13h as 17h.

2.3. As candidatas deverao preencher os seguintes pré-requisitos:
2.3.1. Para o Curso de MICROEMPREENDEDORA INDIVIDUAL:

a) Ser mulher cisgénero, mulher transgénero e/ou travesti, em situacao de
vulnerabilidade social e economica; e

b) Estar inscrita no Cadastro Unico; e
c) Ter 16 anos completos ou mais; e

d) Possuir escolaridade minima de Ensino Fundamental | (12 ao 52 ano),
completo, conforme exigéncia especifica do curso constante no Guia
Pronatec; e

e) Estar em situacao de vulnerabilidade social e economica, em contexto de
pobreza e extrema pobreza ou ser vitima de violéncia assistida pelos érgaos
competentes.

2.3.2. Documentos a serem apresentados no ato da inscricao:
a) Formulario de inscricao devidamente preenchido e assinado (Anexo Il);
b) Documento de identificacao com fotografia recente (original e copia);
c) CPF (original e copia);

d) Comprovante de residéncia atualizado com CEP (original e cépia) ou
Autodeclaracao de residéncia (Anexo V);

e) Comprovante de escolaridade (original e copia) ou Autodeclaracao de
escolaridade (Anexo VI)

f) Comprovante de CAD unico (cartao do bolsa-familia ou documento com no
numero do NIS);

g) Declaracao de vitima de violéncia emitida por érgao e/ ou entidade que
presta atendimento (quando couber)

h) Laudo médio oficial para PCD.

2.4. A inscricao no presente processo seletivo dara direito a
candidata a concorrer a uma vaga disponivel, conforme o quadro seguinte:
CIFCE' Endereco Vagas Curso Turno
ampus
Avenida da
Universidade, n® 102 - MICROEMPREENDEDORA
ITAPIPOCA Madalenas, Itapipoca - 30 INDIVIDUAL NOITE
CE, 62505-090
2.4.1. Serao reservadas 2 vagas (5%) por turma para candidatas (PCD) pessoa

com deficiéncia_em conformidade com a Lei n? 12.711/2012; Decreto 7.824/2012 e
Portaria n? 18/2012-MEC, com suas respectivas alteracdes. Caso as vagas nao sejam
preenchidas, serao ocupadas seguindo a ordem de classificacao geral.



2.4.1.1. Para comprovar a condicdao de Pessoa com Deficiéncia (PCD) é
necessario apresentar um laudo médico que comprove a deficiéncia. O laudo deve
ser emitido por um médico do trabalho da rede publica de salde ou conveniado com
o Sistema Unico de Salde (SUS). O laudo deve conter informacdes especificas sobre
a deficiéncia, como a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo do CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, contendo as assinaturas e
os carimbos dos profissionais especializados com o nUmero de registro nos
respectivos conselhos mulheres com deficiéncia.

3. DA IMPUGNACAO DO EDITAL

3.1. A impugnacao do edital pode ser interposta conforme cronograma
estabelecido no Anexo | deste edital, por meio de preenchimento do formulario,
constante no Anexo Il que devera ser enviado para o0 e-
mail: pmm@itapipoca.ifce.edu.br.

3.2. O pedido de impugnacao de que trata o subitem anterior serd analisado
pela Comissao Avaliadora que se pronunciard no prazo de um dia util sobre a
procedéncia ou ndo da alegacao.

3.3. O pedido de impugnacao podera resultar na retificacao deste Edital, se
for o caso.
3.4.
4. DA SELECAO
4.1. A selecao serd realizada por meio da analise do formulario de inscricao

preenchido (Anexo IlI) e da documentacao entregue no ato da inscricao.

4.2. A selecao sera realizada pela Comissao Avaliadora, utilizando o barema
constante no Anexo VII, a partir das informacdes apresentadas no formulario de
inscricao e da documentacao entregue no ato de inscricao para ordem de
classificacao.

4.3. As candidatas serao classificadas em ordem decrescente de pontuacao.

4.4. Para fins de desempate na classificacao, prevalecerao sucessivamente
0s seguintes critérios (conforme o barema do Anexo VI):

a. Candidata com maior pontuacao no critério Faixa Etaria;
b. Candidata com maior pontuacao no critério Cor/Etnia;
c. Candidata com maior pontuacao no critério Renda Familiar;

4.5. Sera realizado um cadastro de reserva das candidatas, podendo ou nao
ocorrer chamadas de acordo com a necessidade do curso.

4.6. Sera publicada lista com ordem de classificacao, contendo as estudantes
selecionadas e o Cadastro de Reserva.

4.7. No processo de selecao se constatada irregularidade, falta de quais
documentos listados no item 2.3.2 ou informacado inveridica, na conferéncia da
documentacao enviada pela candidata, a mesma desclassificada do processo de
selecao.

5. RESULTADO

5.1. O Resultado do processo seletivo sera publicado pela Comissao
Avaliadora no endereco eletrénico do campus: Resultado, e no local onde foi
realizada a inscricao, conforme Anexo | - Cronograma.


https://portal.ifce.edu.br/campus/itapipoca/estude-no-ifce/mulheres-mil-2026/

5.2. E de inteira responsabilidade da candidata aprovada dentro das vagas
acompanhar as informacdes publicadas nos sitios eletrénicos ou no local onde foi
realizada a inscricao.

6. DA MATRICULA

6.1. Apos publicacdao da convocacao para matricula, as candidatas
terdao que se dirigir a sala da Coordenacao Técnico-Pedagdgica para
efetivarem a sua matricula, dentro do prazo estipulado pelo cronograma
(Anexo l).

6.2. Caso a matricula seja feita por procuracdo serd necessaria a
apresentacao do documento de identidade do procurador e procuracao com firma
reconhecida.

6.3. Passado o periodo de matricula das inscritas, caso ainda existam vagas
nao preenchidas, estas serao disponibilizadas para as candidatas constantes no
cadastro de reserva e que nao tenham sido contempladas, seguindo a ordem de
classificacdo. Essas novas matriculas ocorrerao conforme demanda e atendendo
limite do prazo (10 dias), por ordem de chegada, em data a ser definida pela
Coordenacao Local do Programa Mulheres MIL, no endereco informado no item 2.4.

6.4. Sera eliminada e, portanto, perdera o direito a vaga a candidata que nao
comparecer ou nao se fizer representar para a matricula, conforme prazo
estabelecido, posteriormente.

7. DAS AULAS

7.1. O Curso sera ofertado na modalidade presencial e acontecera no
Campus ltapipoca.

7.2. O curso tera duracao de aproximadamente trés meses com previsao de
inicio em 24 de marco e terminando em 1 de junho.

7.3. A periodicidade das aulas serd de quatro dias por semana (podendo
variar, conforme necessidade de adequacao), no turno da noite, conforme disposto
no item 2.4.

7.4. O calendario académico do curso sera disponibilizado para as estudantes
no primeiro dia de aula. O cronograma de aulas podera sofrer alteracao por motivos
de forca maior.

8. DO AUXILIO ESTUDANTIL

8.1. Atendendo a condicao do Programa Mulheres Mil da SETEC/MEC que
prevé o pagamento deste auxilio, as estudantes selecionadas e matriculadas, que
estejam cursando as aulas regularmente dos cursos Fic ofertados, receberao,
mensalmente, um auxilio estudantil no valor de R$ 5,00 a hora/aula. Dessa forma,
ha a previsao de pagamento de R$ 20,00 por dia (no caso de 4h de aula) para as
estudantes que frequentarem as aulas. O pagamento desse auxilio sera realizado
por meio de crédito em conta bancaria no nome da estudante, através de ordem
bancaria.

9. DA CERTIFICACAO

9.1. Apds a integralizacdao dos componentes curriculares e a obtencao da
frequéncia minima de 75% da carga horaria do curso de 160horas, com conceito
aprovado, conforme Art.69 do regulamento dos Cursos de Formacao Inicial e

Continuada do IFCE n2 330/2025, sera conferido a egressa o certificado do Curso



MICROEMPREENDEDORA INDIVIDUAL na modalidade presencial, expedido pelo
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Ceara.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS
10.1. E de inteira responsabilidade das candidatas as informacdes prestadas

no ato da inscricao.

10.2. Os recursos, poderao ser apresentados utilizando-se do Anexo IV e
deverao ser encaminhados para o e-mail: pmm@itapipoca.ifce.edu.br, dentro do
prazo estabelecido no item 9.

10.3. Os recursos terao inicio as 00h0OO do primeiro dia e findarao as
23h59min do ultimo dia de acordo com os prazos estabelecidos no Cronograma;
10.3.1. O recurso somente serd aceito se estiver assinado pela candidata ou
pelo representante legal,

10.4. Serdo anuladas, a qualguer tempo, as inscricdes que nao obedecam as
determinacdes contidas neste Edital ou que contenham informacodes falsas.

10.5. A estudante farad jus a certificacdo de FIC MICROEMPREENDEDORA

INDIVIDUAL nos termos dos respectivos Projetos Pedagdgicos do Curso em que esta
inscrita.

10.6. O material pedagdgico e escolar necessario para o acompanhamento do
curso sera oferecido pelo IFCE, nao sendo cobrada nenhuma taxa para a estudante
inscrita e/ou matriculada.

10.7. Em caso de desisténcia do curso, a estudante devera comunicar, por
meio de formulario proprio, seu afastamento a Comissao Avaliadora, onde estiver
matriculada.

10.8. A estudante que nao comparecer na primeira semana de aula sera
considerada desistente, e terd sua matricula cancelada, sendo substituida pela
préxima da lista.

10.9. Sera considerada desistente a estudante que se ausentar sem
justificativa por 10 dias consecutivos das aulas.

10.10. A gestao do Edital ficara a cargo da Comissao Avaliadora designada via
portaria.

10.11. Qualguer duvida ou informacao podera ser obtida pelo endereco de e-

mail: pmm@itapipoca.ifce.edu.br ou diretamente com a Comissao Avaliadora.

BRENO ANDERSON LEITAO URSULINO
Diretor Geral
Campus ltapipoca

nrl_
seil o
assinatura -

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Breno Anderson Leitao Ursulino,
Diretor(a) Geral do Campus Itapipoca, em 25/02/2026, as 15:03, com
fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

ANEXOS

ANEXO VII

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o c4digo
verificador 8467044 e o c6digo CRC 967AA313.

BAREMA - SELECAO ESTUDANTIL

SITUACAO SOCIO ECONOMICA

PONTUACAO

ITEM 1 - FAIXA ETARIA

16 a 28 01
29 a 39 02
40 a 65 03
Acima de 65 04
ITEM 2 - COR/ETNIA
Branca/ Amarela 01
Indigena 02
Parda 03
Preta 04

ITEM 3 - GRAU DE ESCOLARIDADE

Médio Completo 01
Médio Incompleto 02
Fundamental completo 03
Fundamental Incompleto 04
ITEM 4 - RENDA PER CAPITA
Entre R$ 706,00 a R$ 1.412,00 01
Entre R$ 470,00 a R$ 706,00 02
Até R$ 470,00 03
Nenhuma 04

MULHERES MIL

ITEM 5 - PARTICIPACAO NO PROGRAMA

Mulheres que nunca participaram de
curso no Programa Mulheres Mil

04

Mulheres que ja participaram de
curso no Programa Mulheres Mil

01



https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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