
Processo Seletivo SISU 2025 – Campus Jaguaribe
RESULTADO PRELIMINAR HETEROIDENTIFICAÇÃO EDITAL SISU 2026

A Comissão Local de Heteroidentificação CLH-Jaguaribe vem a público apresentar o 
resultado preliminar da heteroidentificação do Edital SISU 2025, chamada regular.

RESULTADO DEFINITIVO DA AFERIÇÃO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO

LICENCIATURA EM CIÊNCIAS BIOLÓGICAS 

NOME E CPF RESULTADO JUSTIFICATIVA 
 251019481935 ELVIS NICOLAS 

TEIXEIRA RIBEIRO FEITOSA
Ausente 

251000251040 ANTONIO DEIVID 
PEREIRA LIMA

Ausente 

251007314668 VANESSA 
NASCIMENTO ALVES

Ausente 

251030889611 PAULO 
GUILHERME DE SOUZA 

MAGALHAES

Ausente

251020322607 ELEN CAILANE 
DA SILVA

Ausente

251019010924 POLLIANA LIMA 
DIOGENES

Ausente

251020760467 EMILLY 
JENNYFER VERCOSA SOUZA

Ausente

251014076524 ANTONIA 
NICOLE SOARES DO 

NASCIMENTO

Ausente

251014076524 ANTONIA 
NICOLE SOARES DO 

NASCIMENTO

Ausente

251018699891 EMANOELE 
OLIVEIRA SILVA

Ausente

241016627531 LARA VITORIA DE 
SOUSA VIEIRA

Deferido Durante a entrevista e avaliação visual, conforme o 
procedimento de heteroidentificação estabelecido 
pelo edital e pela Lei nº 12.711/2012 (Lei de Cotas), a 
comissão concluiu que o candidato se enquadra nas 
características fenotípicas de pessoa negra (preta ou 
parda), conforme autoidentificado.

231011516276 LUIS MIGUEL 
CARTAXO SILVA

Ausente

231000721473 LUANE DA SILVA Ausente



LEMOS
251015160624 ARTHUR 

VINICIUS OLIVEIRA PEREIRA
Ausente

251014645641 MARIA THAIS 
SOUSA DE OLIVEIRA

Ausente

231033284382 SUZANA 
SALDANHA FREITAS

Ausente

241011771110 JULIA ALENCAR 
SILVA

Ausente

251006014020 FATIMA 
KAROLINE RODRIGUES DOS 

SANTOS

Ausente

251001123800 GYUANE 
MORAES OLIVEIRA

Ausente

251001123800 GYUANE 
MORAES OLIVEIRA

251022550825 FRANCISCA 
ALICE LEMOS

Indeferido Após análise do candidato, submetido à banca de 
heteroidentificação, conforme o previsto no edital e 
na Lei nº 12.711/2012 (Lei de Cotas), e levando em 
consideração os critérios estabelecidos para a 
verificação de características fenotípicas, a comissão 
não identificou elementos fenotípicos suficientes para 
validar a autodeclaração do candidato como 
pertencente à comunidade negra (preta ou parda).

251015575862 JAMILE VIDAL 
TEIXEIRA

231003963643 JANAINA COSTA DE 
OLIVEIRA

251008351164 RAYANE VITORIA 
MACIEL RODRIGUES

251039541221 LETICYA BEZERRA 
DO NASCIMENTO

251000649516 ANA CLARA 
MARQUES DOS SANTOS

251014711625 FRANCISCO VITOR 
RODRIGUES MATEUS

Deferido Durante a entrevista e avaliação visual, conforme o 
procedimento de heteroidentificação estabelecido 
pelo edital e pela Lei nº 12.711/2012 (Lei de Cotas), a 
comissão concluiu que o candidato se enquadra nas 
características fenotípicas de pessoa negra (preta ou 
parda), conforme autoidentificado.

251000010008 MARIA DA SAUDE 
COSTA ALVES

TECNÓLOGO EM REDES DE COMPUTADORES

Nome e CPF Resultado Justificativa
251022990690 MARCELA NARA 

ARAUJO
Ausente

251026428739 THALYA SOUSA DA 
SILVA

Deferido 
Durante a entrevista e avaliação visual, conforme o 



procedimento de heteroidentificação estabelecido 
pelo edital e pela Lei nº 12.711/2012 (Lei de Cotas), a 
comissão concluiu que o candidato se enquadra nas 
características fenotípicas de pessoa negra (preta ou 
parda), conforme autoidentificado.

251018628221 PEDRO 
HENRIQUE NOGUEIRA DE 

LIMA

Deferido  
Durante a entrevista e avaliação visual, conforme o 
procedimento de heteroidentificação estabelecido 
pelo edital e pela Lei nº 12.711/2012 (Lei de Cotas), a 
comissão concluiu que o candidato se enquadra nas 
características fenotípicas de pessoa negra (preta ou 
parda), conforme autoidentificado.

251012786967 LUIS HENRIQUE 
DE FREITAS

Ausente 

251012404314 VICTOR LOHAN 
FERNANDES DA COSTA

Indeferido  
Após análise do candidato, submetido à banca de 
heteroidentificação, conforme o previsto no edital e 
na Lei nº 12.711/2012 (Lei de Cotas), e levando em 
consideração os critérios estabelecidos para a 
verificação de características fenotípicas, a comissão 
não identificou elementos fenotípicos suficientes para 
validar a autodeclaração do candidato como 
pertencente à comunidade negra (preta ou parda).

251006695281 JAMES PATRICK 
SOUSA DE OLIVEIRA CASTRO

Ausente  

231017286908 PAULO NATA 
TEIXEIRA GOMES

Ausente Ausente 

251014594831 JOSE DAVI 
PEREIRA MONTEIRO

Ausente Ausente 

241015461809 PLINIO VICTOR 
FERNANDES DE SOUZA

Deferido Durante a entrevista e avaliação visual, conforme o 
procedimento de heteroidentificação estabelecido 
pelo edital e pela Lei nº 12.711/2012 (Lei de Cotas), a 
comissão concluiu que o candidato se enquadra nas 
características fenotípicas de pessoa negra (preta ou 
parda), conforme autoidentificado.

251004978846 FABIO PEREIRA 
DE OLIVEIRA FILHO

Ausente Ausente 

251022853492 ELISEU 
NOGUEIRA DA SILVA

Ausente Ausente 

252000085965 FRANCISCO 
CLAUDEMIR DA SILVA 

FLORENCIO

Ausente Ausente 

241011850294 WESLEY 
GOMES DE OLIVEIRA 

MEIRELES

Ausente Ausente 

251015431496 CAIO ENOQUE 
COSTA FERREIRA

Ausente Ausente 

251021547087 JOSE MANUEL Deferido Durante a entrevista e avaliação visual, conforme o 



BEZERRA RODRIGUES procedimento de heteroidentificação estabelecido 
pelo edital e pela Lei nº 12.711/2012 (Lei de Cotas), a 
comissão concluiu que o candidato se enquadra nas 
características fenotípicas de pessoa negra (preta ou 
parda), conforme autoidentificado.

251014504087 LETICIA MEIRY 
DE SOUSA PEREIRA

Ausente Ausente 

231013552360 PEDRO LUCAS 
NUNES PEIXOTO

Ausente Ausente 

231002619857 MARIA FLAVIA 
DA SILVA GOMES

Ausente Ausente 

251005752000 FRANCISCO 
ENZO VIEIRA DE OLIVEIRA

Ausente Ausente 

251020761739 MARIA 
MARIANNY DO NASCIMENTO

Ausente Ausente 

231039051322 FABIOLA NUNES 
GUIMARAES

Ausente Ausente 

251005827133 VINICIUS 
CAVALCANTE COSTA

Ausente Ausente 

251012594940 FRANCISCO 
WESLEI COSTA MEIRA

Ausente Ausente 

251008135328 JESSICA MARIA 
VIEIRA COSTA

251001903912 JARDEL 
SOARES TORQUATO

Deferido Durante a entrevista e avaliação visual, conforme o 
procedimento de heteroidentificação estabelecido 
pelo edital e pela Lei nº 12.711/2012 (Lei de Cotas), a 
comissão concluiu que o candidato se enquadra nas 
características fenotípicas de pessoa negra (preta ou 
parda), conforme autoidentificado.

241018540526 ALEXSANDRO 
SOARES DOS SANTOS


