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DIRETORIA DE ENSINO/DEPARTAMENTO DE ENSINO 3
COORDENACAO DO CURSO TECNICO INTEGRADO EM ADMINISTRACAO
PROGRAMA DE UNIDADE DIDATICA - PUD

DISCIPLINA: PROJETO DE VIDA

Codigo: TIAP Carga horaria total: 40h Créditos: 02

Nivel: Técnico Ano: 1* Série EM Pré-requisitos: Nao
Tedrica: 30h Pratica: 10h
Presencial: 40h Distancia: Oh

CARGA HORARIA Prética Profissional: No se aplica.
Atividades ndo presenciais: Nao se aplica.
Extensdo: Nao se aplica.

EMENTA

Dimensao pessoal, social e profissional. Inteligéncia emocional. Diversidade social, étnica, sexual e g
respeito as diferencas. Combate ao bullying. Redes sociais, exposicdo e privacidade no mundo
contemporaneo. Cidadania e Direitos Humanos. Empreendedorismo. Sustentabilidade Meio
ambiente, economia e consumismo. Educagdo para o Transito. Processo de envelhecimento, respeito

e valorizagdo do idoso. Educacdo alimentar e nutricional.

OBJETIVOS

° Incentivar o exercicio da cidadania e as relagdes interpessoais no ambiente escolar e no
mundo do trabalho;

° Promover o respeito aos idosos e o processo de envelhecimento saudavel;
° Promover a¢des que possibilitem a tomada de decisdes criticas voltadas para o bem-estar
pessoal e coletivo com vistas ao respeito da diversidade;
° Desenvolver habilidades e competéncias, relativas as capacidades interpessoal, intrapessoall

e/ou cognitiva para o exercicio do protagonismo;

° Identificar a pratica de bullying, as suas manifestagdes e os modos de prevengdo e protecio;

° Incentivar a educag@o alimentar e a alimentacdo saudavel;

° Compreender a relag@o entre economia, meio ambiente e sustentabilidade;

° Promover a identificagdo de potencialidades e autoconhecimento pessoal;

° Implementar a elaboracdo do planejamento de objetivos e metas para construcdo de projetos
pessoais;

° Promover o respeito as leis de transito e a importancia do respeito a vida.

PROGRAMA

UNIDADE I - ASPECTOS SOCIAIS, EMOCIONAS E CIADANIA
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1. Autoconhecimento fisico, mental e social;

2. Lideranga e cidadania;

3. Inteligéncia emocional e tomada de decisoes;

4. Bullying: como identificar, prevenir e orientar;

5. Respeito a diversidade;

6. Respeito aos idosos e estudo do processo de envelhecimento;

7. Respeito a sinalizagéo do transito e a vida;

8. Politica Nacional de Educa¢do Alimentar e Nutricional.

9. Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianga e do
Adolescente

10.  Lei no 13.798/2019, que acrescenta art. 8o - Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatutq
da Crianga e do Adolescente, para instituir a Semana Nacional de Prevengdo da Gravidez na
Adolescéncia
11. Lei no 13.819/2019. Institui a Politica Nacional de Prevencdo da Automutilacdo e do
Suicidio, a ser implementada pela Unido, em cooperacdo com os Estados, o Distrito Federal e og

Municipios

UNIDADE II - FORMACAO PROFISSIONAL E PERSPECTIVAS PARA O FUTURO
Expectativas para formacdo pessoal e o futuro profissional;

Carreira e o mundo do trabalho: metas e propdsitos pessoais:

Projetos sociais e empreendedorismo social;

Economia, meio ambiente e sustentabilidade;

Intercdmbio cultural e profissional;

Valores profissionais (ética, compromisso, responsabilidade, adaptabilidade);

NS RN

As profissdes e a formagdo tecnoldgica (média salarial, rotina do trabalho, vantagens ¢
desvantagens da area).

8. Avancos da ADMINISTRACAO e as suas implicagdes éticas.

METODOLOGIA DE ENSINO

° Durante a disciplina, adotar-se-3o as seguintes estratégias de ensino:
1. Aulas expositivas dialogadas;

2. Leitura da bibliografia recomendada;

3. Estudos dirigidos;

4. Trabalhos (Individuais, duplas e/ou grupos);

5. Leituras critico-descritivas de textos relacionados a disciplina;
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6. Debates e discussdes em sala de aula;

7. Palestras, filmes e documentarios.

8. Utilizacdo de PBL (aprendizagem baseada em problemas) para estudos de caso, integrando o
conhecimentos na area da formagéo do discente;

9. Exibigéo filmes de producdo nacional.

RECURSOS

1. Material didatico-pedagdgico.
Livros, revistas cientificas;

Artigos de periodicos.

Pincel;

2

3

4. Quadro branco;
5

6 Recursos audiovisuais.
7

Atividades nos laboratorios e trabalhos de campo.

AVALIACAO

° As avaliagdes terdo carater diagnostico, formativo, continuo e processual, conformg
orientacdo do Regulamento de Orientag¢do Didatica (ROD). Elas abrangerdo:

1) Participagdo do aluno em atividades que exijam producdo individual e em equipe.

2) Avaliagdes escritas.

3) Seminarios.

4) Desenvolvimento de mapas mentais/PBL.

5) Relatorio técnico de aula.

° Provas tedrico-praticas (Critérios de avaliacdo: i) dominio do contetdo, ii) pertinéncia da
exposicdo relativa ao tema e a ordem de desenvolvimento propostos iii) observancia das normas
basicas de ortografia, concordancia, pontuagdo, regéncia e flexdo, iv) estrutura dos periodos,
coeréncia logica e capacidade de sintese na exposi¢do das ideias e v) habilidade de executar tarefas
praticas ligadas a citologia, treinadas durante as aulas praticas da disciplina. (OBS: As provas terao
questdes objetivas e/ou discursivas do tipo reflexivas).

° Vale salientar que outros critérios ndo mencionados nesse plano poderdo ser adotados pelo
professor durante as avaliagdes, dada as condi¢des e situagdes vivenciadas ao longo do semestrg
letivo.

° As atividades de fixacdo cada poderd ser avaliada atribuido notas de zero a 10. Cada nota
bimestral (N1, N2, N3 e N4) serd composta da soma de pelo menos duas atividades de fixagdo de

peso equitativo.
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° Feedback da Avaliacdo: Os alunos receberdo o feedback de suas participagdes nas atividades
propostas através de discussdes genéricas em sala de aula. Além disso, o aluno recebera o feedback
do questionario imediatamente apos a sua participacdo, com comentarios de cada questdo respondida.
° Atividade Final: A avaliagfo final podera ter diferentes abordagens a depender da necessidade
e contexto dos estudantes. Poderd ser realizada através de questiondrios, semindrios, atividades
individuas pesquisadas ou ndo, relatérios, fichamentos entre outros, compreendendo o contetido do
semestre. A atividade final serd avaliada de 0 a dez, caso seja particionada em um conjunto de
atividades, a nota final sera definida pela média aritmética. Este sera executado no ultimo encontro,

no horario de aula pré-definido da disciplina.
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