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DIRETORIA DE ENSINO / DEPARTAMENTO DE ENSINO COORDENACAO DO

CURSO TECNICO INTEGRADO EM A’DMINISTRACAO
PROGRAMA DE UNIDADE DIDATICA - PUD

DISCIPLINA: Legislagdo Aplicada aos Negocios

Codigo: TIALAG

Carga Horéria Total: 40h CH Teorica: 30h CH Pratica: 10h
CH - Pratica como Componente Curricular do Ensino:

Numero de Créditos: 2

Pré-requisitos:

Ano: 2°

Nivel: Técnico

EMENTA

Constituicdo Federal de 1988. Nog¢oes fundamentais do Direito do Trabalho e relacdo de
emprego. Legislacdo de Seguranca do Trabalho. Nog¢des Basicas de Direito aplicadas as micro e
pequena empresa. Direitos do Idoso e das pessoas com necessidades especiais. Direito tributario:

principios legais regulamentadores do processo tributario

OBIJETIVO

Objetivo geral

Entender o arcabougo juridico relacionado as atividades empresas em seus diversos aspectos com a

finalidade de subsidiar o processo de gestdo organizacional.
Objetivos especificos

- Compreender a legislacdo, fundamentos, conceitos e principios que regem o Direito
Constitucional, Trabalhista, Tributario e Empresarial e as suas relagdes dentro do contexto

empresarial;
- Identificar normas regulamentadoras de seguranga do trabalho;

- Reconhecer os direitos atinentes aos idosos e as pessoas com necessidades especiais e o

estatuto da igualdade racial.
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UNIDADE I — PRINCIPIOS CONSTITUCIONAIS
1.1 Principios fundamentais;
1.2 Direitos e garantias fundamentais;

1.3 Direitos sociais.

UNIDADE II - DIREITO EMPRESARIAL
2.1 Do empresario;

2.2 Da caracterizagdo e da inscri¢do;

2.3 Dacapacidade;

2.4 Da sociedade;

2.5  Da sociedade ndo personificada;

2.9 Da sociedade simples;

2.10 Da sociedade em nome coletivo;

2.11 Da sociedade limitada;

2.12 Da sociedade andonima;
2.13  Da sociedade cooperativa;
2.14  Da liquidacdo da sociedade;
2.15 Do estabelecimento;

UNIDADE III — DIREITO DO TRABALHO

3.1  Fontes e principios do Direito do trabalho;
3.2  Relagdo de emprego e trabalho;

3.3  Empregado e empregador;

3.4  Contrato de individual de trabalho

3.5 Jornada de trabalho;

3.6  Extingdo do contrato de trabalho.

UNIDADE IV — ASPECTOS JURIDICOS LEGAIS APLICADOS A MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS.
4.1 Lei Complementar n° 123 de 14 de Dezembro de 2006.

UNIDADE V — INTRODUCAO A SEGURANCA DO TRABALHO

5.1 Medidas de protegdo e prevengdo de acidentes;

5.2 Obrigagdes legais presentes nas normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho e
Emprego.

UNIDADE VI - DIREITOS DO IDOSO E DAS PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS
6.1 Introducgdo aos direitos do idoso e das pessoas com necessidades especiais.
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1. Aulas expositivo-participativas;
2. Resolugdo de Lista de Exercicios;
3. Seminarios;

4. Pesquisas;

5. Proje¢do de filmes;

6. Estudo dirigido.

RECURSOS

1. Quadro branco;

2. Pincéis;

3. Datashow;

4. Filmes.

AVALIACAO

A Avaliagdo da disciplina ocorrerd em seus aspectos qualitativos e quantitativos, segundo
Regulamento da Organizacdo Didatica - ROD, do IFCE.

Acontecera de maneira continua e somativa, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os
quantitativos, tendo func¢éo diagnoéstica de carater continuado e formativo.

1. Prova escrita;
2. Relatorios;

3. Resumos;

4. Trabalhos;

5. Seminarios.

A pratica enquanto componente curricular do ensino serd realizada com a realizacdo de estudos d
caso que versem sobre o conteudo estudado.

BIBLIOGRAFIA BASICA
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p.). ISBN 9788559722833. (SBV).
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BRANCHIER, Alex Sander Hostyn; MOTTA, Fernando Previdi. Direito Empresarial. Ibpex. Livro.
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Coordenador (a) do Curso Setor Pedagogico




