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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
RESOLUCAO CONSUP / IFCE N2 355, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2025

Dispde sobre as normas para oferta dos processos de
Certificagdo profissional (Rede Certifica), no ambito da
extensao, pelo Instituto Federal de Educacao, Ciéncia
e Tecnologia do Ceara - IFCE

O Presidente Substituto do Conselho Superior do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Ceard, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista a autonomia institucional conferida pelo
Art. 12 da Lei n2 11.892, de 29 de dezembro de 2008, considerando o Art. 41 da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional LDBEN n? 9.394/1996 e suas atualizacdes, o Art. 22 da Lei n? 11.892, de 29 de dezembro de
2008, os Decretos n? 5.154, de 23 de julho de 2004 e n? 8.268, de 2014, que regulamenta o § 22 do art. 36 e os
Arts. 39 a 41 da Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996, os Arts. 53, 56 e 57 da Resolucao CNE/CP n2 01, de
05 de janeiro de 2021, que define as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacao Profissional e
Tecnolégica, a Portaria n? 902, de 9 de setembro de 2024, institui a Rede Nacional de Certificacao Profissional,
no ambito do Ministério da Educacao;

E considerando a deliberacdo do Conselho Superior em sua 872 Reuniao Ordinaria, realizada em 31
de outubro de 2025, e o constante dos autos do processo n? 23255.009069/2022-26,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar, na forma do anexo, as normas para oferta dos processos de Reconhecimento e
Certificacdo de Saberes e Competéncias Profissionais (Re-Saber), no ambito da extensao, pelo Instituto Federal
de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Ceard - IFCE.

Art. 22 Aprovar, na forma do anexo, as normas para oferta dos processos de Certificacao
Profissional (Rede Certifica), no ambito da extensdo, pelo Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia
do Ceard - IFCE.

Art. 32 Revogar a Resolucao n? 99 de 23 de dezembro de 2022.

Art. 42 Estabelecer que esta Resolucao entra em vigor a partir de sua publicacdo no Boletim de
Servigos.

IVAM HOLANDA DE SOUZA
Presidente Substituto do CONSUP

ANEXO
CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12, Esta Resolucao estabelece diretrizes e normas para o processo de reconhecimento e
certificacao profissional, no ambito da Extensao, no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do
Ceard (IFCE), em conformidade com a Portaria n? 902, de 9 de setembro de 2024, que institui a Rede Nacional
de Certificacdo Profissional (Rede-Certifica), no ambito do Ministério da Educacao.

Paragrafo Unico. A alteracdo das normatizacdes mencionadas no caputdeste artigo implicard
revisao, caso necessario, da presente Resolucao.

Art. 2°. O processo de reconhecimento e certificacao profissional no IFCE constitui-se como
sistema voltado para o atendimento de trabalhadores que

buscam o reconhecimento formal de conhecimentos e de competéncias profissionais desenvolvidos
em processos de aprendizagem formal, nao-formais e informais, constituidos na trajetéria de vida e trabalho,
por meio de processos de certificacao, no ambito dos cursos de Formacao Inicial e Continuada, na Extensao.

Art. 3° - As modalidades de Curso FIC no IFCE sao as seguintes:

| - Formacao inicial: engloba um conjunto de saberes que capacitam/habilitam o concludente do
curso FIC ao inicio do exercicio profissional, associado ou ndo a elevacao da escolaridade. Tem carga horaria
minima de 160 (cento e sessenta) horas.



Il - Formacao continuada: refere-se aos cursos destinados a aprimorar, aprofundar e atualizar os
saberes em uma determinada area profissional, ampliando a formacdo. Sao estruturados conforme a demanda
de capacitacdo e os objetivos do curso. Tem carga hordria minima de 40 horas.

Paragrafo Unico. O acesso ao processo de reconhecimento de competéncias profissionais
acontecerd por meio de Edital publico.

Art. 4°. Preferencialmente os perfis de certificacdo profissional podem ser construidos com base
nos guias elaborados pelo Ministério da Educacdo, pela Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO) ou em
documentos equivalentes analisados por uma comissdao especifica, desde que considerem os normativos
internos que tratam dos cursos FICs, no ambito do IFCE.

Art. 5°. O Certifica, no IFCE destina-se a trabalhadores maiores de 18 anos, sem escolarizacao para
atividades que nao exigem a leitura especifica de manuais e normas de seguranca, conforme as diretrizes
estabelecidas no PPCP, ou a portadores de certificado compativel com a escolaridade minima requerida para o
processo de certificacdo profissional no ambito de Formacdo Inicial e Continuada. Esse publico inclui tanto
pessoas inseridas quanto nao inseridas no mercado de trabalho, que buscam, por meio de processos de
certificacao profissional, o reconhecimento formal de competéncias profissionais adquiridos fora do contexto
formal de aprendizagem, bem como ao longo da trajetéria de vida e de trabalho.

§12 Nos processos de certificacdo profissional, no nivel de qualificacdo profissional, a exigéncia de
escolaridade minima, para certificacao, estard em conformidade com as orientacdes da Classificacdo Brasileira
de Ocupacbes (CBO) ou dos Catdlogos Nacionais referentes aos cursos de qualificacao profissional.

§22 Na auséncia de comprovacédo de requisito de escolaridade nos processos de certificacdo de
qualificacao profissional, deve-se, na etapa de acolhimento, avaliar as condicbes do trabalhador para dar
continuidade ao processo de certificacdo, além de realizar os encaminhamentos necessarios para a elevacao
da escolaridade, quando aplicavel.

CAPiTULQ Il
DO TIPO DE CERTIFICACAO PROFISSIONAL

Art. 6°. A certificacao profissional, no IFCE, estd vinculada a oferta de educacao profissional e
tecnolégica, no nivel basico, de qualificacdo profissional, por meio dos cursos de Formacao Inicial e Continuada
(FIC). A certificacdo serd concedida na modalidade de Qualificacdo Profissional, com base no certificado
estabelecido pelo art. 12 da Resolucdo CNE/CP n? 1, de 5 de janeiro de 2021.

Art. 72. Para a oferta de processo de certificacao profissional, os campidevem atender aos
sequintes requisitos:

| - Certificacao de Qualificacdao Profissional: é necessario oferecer curso de qualificacao
profissional, curso técnico ou curso superior de tecnologia que prevejam certificacdo intermediaria em seus
projetos pedagdgicos de curso, correspondentes ao perfil a ser certificado:

a) deve haver a oferta de uma turma por ano do curso de qualificacdo profissional nos Ultimos trés
anos, contados a partir de sua implantacao;

b) o tempo minimo exigido para a oferta do curso técnico ou do curso superior de tecnologia é de
trés anos, contados a partir de sua implantacao.

CAPITULO lll DAS ATRIBUICOES

Art. 8°. Compete aos setores de extensao dos campia oferta do processo de certificagcao
profissional, no que se refere a certificacdo de qualificacao profissional, no ambito dos cursos FICs, sob a
supervisao institucional da Pré-Reitoria de Extensdo (PROEXT).

Art. 92. A PROEXT, nos termos dos artigos 72 e 89, respectivamente, terd as atribuicbes no que se
refere:

| - orientar os campi quanto a politica institucional do Certifica;
Il - aprovar o Projeto Pedagdgico de Certificacdo Profissional - PPCP e autorizar a respectiva oferta;

Il - articular junto ao campus, o cadastramento da oferta de certificacdao no Sistema Nacional de
Informacdes da Educacao Profissional e Tecnoldgica (SISTEC), inserindo o PPCP, apds aprovacao.

IV - monitorar e supervisionar a implementacao e o desenvolvimento dos processos de certificacdo
profissional no ambito da Pré-Reitoria de Extensdo do IFCE.

Art. 10. Compreende as atribuicdes dos campi, por meio dos setores de extensao, no processo de
reconhecimento e certificacao profissional:

| - realizar levantamento e articulacao da demanda para a certificacao profissional;

Il - articular-se com o setor produtivo e com as instituicdes publicas responsaveis pelas politicas de
trabalho e emprego, para o levantamento, difusdo e colaboracao nos processos de certificacao;

Il - elaborar e submeter o PPCP de cada perfil a ser certificado a Pré Reitoria de Extensdo, para



andlise e autorizacao da oferta;
IV - inserir o PPCP aprovado no SISTEC;
V - cadastrar e gerenciar a oferta de certificacao profissional no SISTEC;

VI - realizar formacao com os profissionais de educacao que atuarao no processo de certificacao
profissional;

VIl - publicizar a oferta de certificacdo profissional e estabelecer estratégias para alcancar
potenciais interessados;

VIl - promover acdes institucionais, administrativas e pedagdgicas para a oferta da certificacdo
profissional;

IX - constituir e conceder o suporte necessario a equipe multiprofissional que devera ser composta
por, no minimo, um profissional de educacdo (preferencialmente pedagogo ou técnico em assuntos
educacionais) e dois da area especifica correspondente a certificacao profissional que atuard no processo de
elaboracdo do PPCP, no reconhecimento e certificacdo profissional e, preferencialmente, comunidade externa
vinculada a area de conhecimento;

X - organizar, implementar e avaliar o processo de certificagao profissional;

Xl - planejar estratégias que possibilitem aos trabalhadores a continuidade do seu itinerario
formativo e elevacdo de escolaridade, conforme a necessidade do publico a ser atendido;

XIl - assegurar o atendimento adequado ao trabalhador no desenvolvimento do processo de
certificacao profissional, inclusive as pessoas com deficiéncia;

Xlll - guardar a documentacao comprobatéria do processo de certificacdo profissional por pelo
menos dez anos, para fins de supervisao pelo respectivo sistema de ensino.

Art. 11. Compete a equipe multiprofissional:

| - elaborar e submeter o Projeto Pedagégico de Certificacao Profissional (PPCP) para o perfil a ser
certificado a aprovacao da Unidade Certificadora (campus)e da Pré- Reitoria de Extensao, conforme Anexo |,
para posterior encaminhamento ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE) do IFCE;

Il - conduzir o processo de certificacdo profissional nos termos do PPCP;

Il - planejar estratégias que viabilizem a continuidade dos participantes em seu itineréario
formativo, conforme o previsto no PPCP, quando aplicavel:

IV - organizar, implementar e avaliar o processo de certificacao profissional,

V - assegurar o atendimento adequado ao trabalhador no desenvolvimento do processo de
certificacao profissional, inclusive as pessoas com deficiéncia.

CAPITULO IV

DO PROJETO PEDAGOGICO DE CERTIFICACAO PROFISSIONAL - PPCP

Art. 12.0s processos de certificacdo profissional sao estruturados por meio de Projetos
Pedagdgicos de Certificacao Profissional (PPCP).

Paragrafo unico. O PPCP deverd observar os elementos minimos definidos nesta Resolugdo, nas
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Profissional e Tecnoldgica emitidas pelo Conselho
Nacional de Educacdo (CNE), nos catalogos nacionais de cursos de Formacao Inicial e Continuada vigentes ou
equivalentes mantidos pelo MEC e na CBO.

Art. 13. O PPCP devera estar vinculado aos respectivos cursos de Formacao Inicial e Continuada,
técnica ou tecnoldgica, de acordo com esta modalidade de certificacao profissional.

Paragrafo unico. Para a elaboracao do PPCP deverdo ser observados o perfil profissional de
conclusao e os requisitos minimos estabelecidos para o curso correspondente, constantes nos Catalogos
Nacionais de Formacao Inicial e Continuada, ou equivalentes, mantidos pelo MEC, e/ou na CBO.

Art. 14. Cada PPCP devera conter, no minimo os seguintes elementos:
| - Identificacao da certificacdo profissional, vinculada ao curso referéncia;

Il - Descricao do cumprimento dos requisitos de oferta, nos termos do art. 17 da Portaria n2. 902 de
2024;

IlI- Justificativa e objetivos da oferta;

IV - PUblico a ser atendido e estratégia de busca ativa;

V - Descricao do perfil profissional de conclusao objeto da certificacao profissional;
VI - Competéncias Profissionais a serem avaliadas;

VIl - Forma e requisitos de acesso, incluindo com ou sem escolaridade minima;



VIII - Descricao do processo de certificacdo profissional, incluindo etapas e procedimentos;
IX - Instrumentos e critérios de avaliacdo do trabalhador;

X - Estratégias de oferta e elevacado de escolaridade, bem como do itinerario formativo, conforme
necessidade do publico a ser atendido, por meio de oferta prépria ou parcerias;

XI - Disponibilidade de equipamentos e infraestrutura;

XIl - Caracterizacdao da equipe multiprofissional composta por, no minimo, um profissional de
educacao (preferencialmente pedagogo ou técnico em assuntos educacionais) e dois profissionais da area
especifica correspondente a certificacao profissional, preferencialmente com a presenca de um representante
da comunidade externa ligado a atividade profissional da certificacdo avaliada.

Xlll- Documentacdo a ser emitida, constando atestados de reconhecimento, histérico escolar,
certificados ou diploma.

XIV- Ao final da certificacdo, sugere-se que seja realizada uma formatura para os alunos que
participaram do processo de reconhecimento de competéncias profissionais.

§ 12 Em caso de determinada certificacdo ser ofertada em mais de um campus, o PPCP poderd ser
desmembrado em dois documentos:

A) Projeto pedagdgico de certificacao profissional geral, para oferta em qualquer unidade de ensino
certificadora, no qual deverao constar os itens previstos nos incisos I, I, Ill, IV, V, VI, VII, VIII, IX e XIIl;

B) Projeto de autorizacao de funcionamento de certificacdo profissional, especifico para cada
unidade de ensino certificadora, no qual devera estar prevista a descricao dos itens IX e XII.

Art. 15. Mesmo que o curso de referéncia ndo contemple certificacdes intermedidrias, o PPCP deve
prever certificacdes intermedidrias de qualificacdo profissional, sempre que possivel.

Art. 16. Os projetos pedagdgicos de certificacdo profissional deverao prever as condicbes para
garantir o atendimento adequado as pessoas com deficiéncia no desenvolvimento do processo de certificacdo
profissional.

CAPITULO V

DAS ETAPAS DO PROCESSO DE CERTIFICAGAO PROFISSIONAL

Art. 17. Os processos de certificacao profissional serdao desenvolvidos nas unidades certificadoras
observando as seguintes etapas obrigatoérias:

| -Inscricdao: manifestacdo de interesse dos trabalhadores em participar do processo de
certificacao profissional:

Il - Acolhimento:
a - apresentacao detalhada das etapas do processo de certificacao profissional;

b - entrevista diagndstica para levantamento da histéria profissional e educacional do trabalhador
que ird compor o memorial socioprofissional,;

Cc - orientagao e direcionamento do trabalhador, com base no memorial socioprofissional, para
matricula, no processo de reconhecimento de competéncias profissionais e/ou, quando necessdrio, para
encaminhamento ao processo seletivo de acesso a cursos de educacdo profissional e tecnolégica, com base no
diagnéstico realizado e sintetizado por meio do Memorial Socioprofissional (Anexo IlI);

Il - Matricula: formalizacao e validacao da inscricao, mediante entrega de documentacao;

IV - Avaliacao: processo de verificacdo e reconhecimento de competéncias profissionais do
trabalhador, realizado por meio de atividades tedrico-praticas;

V - Certificacao: registro das competéncias profissionais validados e emissao de documento para
fins de exercicio profissional, prosseguimento de estudos e complementacdo do processo formativo, tendo por
referéncia o resultado obtido no processo de certificacdo profissional;

VI - Encaminhamento: entrega formal da certificacdo ao trabalhador com orientacdo sobre as
possibilidades de continuidade de estudos, incluindo a elevacao de escolaridade, e alternativas para geracdo de
renda e insercao no mercado de trabalho, com encaminhamento ao Sistema Nacional de Emprego (SINE),
quando aplicavel.

VIl - Devolutiva individual em relacao ao desempenho do participante nas atividades avaliativas; e

VIl - Emissao de documentos: certificado, declaracdo, histérico e atestado de certificacao
profissional.

§1° As etapas de Acolhimento, Avaliacdao e Encaminhamento deverao ser realizadas por equipe
multiprofissional.

§2° O Memorial Socioprofissional, emitido apds a etapa de Acolhimento, conterd uma sintese do
diagnéstico e o encaminhamento correspondente para cada trabalhador que se submeter ao processo de
certificacao profissional.



§3° Em caso de auséncia de comprovacdao de requisito de escolaridade, em processos de
certificacdo de qualificacdo profissional, deve-se verificar, na etapa de Acolhimento, as condi¢cdes do
trabalhador para o prosseguimento no processo de certificacao profissional, ficando a matricula condicionada
basicamente, a sua capacidade de aproveitamento, conforme o art. 42 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de
1996.

§4 ° No caso de encaminhamento do trabalhador para curso de qualificacao profissional, a partir do
processo de certificagdo profissional, deverdo ser observados o requisito de escolaridade minima.

§5° A decisdo sobre o percurso a ser seguido é do trabalhador. O encaminhamento tem carater de
orientagao e esclarecimento e, portanto, ndo deve restringir a possibilidade de prosseguimento no processo de
reconhecimento de competéncias profissionais, exceto nos casos em que a escolaridade ndo possa ser
comprovada ou a experiéncia profissional exigida nao for demonstrada.

Art.18. As Unidades Certificadoras deverao tornar publica a oferta de processos de certificacao
profissional, antes da etapa de Inscricdo e durante as etapas de Matricula e Acolhimento, por meio de edital,
com informacdes sobre:

a - as competéncias a serem certificados, para cada perfil profissional de conclusao;

b - as profissdes e ocupacoes a serem certificadas;

C - 0s procedimentos e as orientacdes sobre a inscricao;

d - os critérios e os documentos necessarios para efetuar a matricula;

e - as etapas do processo de certificacao profissional,;

f - o cronograma de atendimento, especificando etapas e prazos, quando houver;

g - os instrumentos metodolégicos de avaliacdo de e competéncias profissionais;

h - os critérios de aprovacao na certificacao profissional;

i - a possibilidade de interposicao de recurso quanto ao resultado da certificacao profissional.
CAPITULO VI

DO PROCESSO AVALIATIVO

Art.19. A avaliacdo consiste no processo de verificacdo de competéncias profissionais do
trabalhador, realizada por meio de atividades tedrico-praticas.

Art. 20. A etapa de Avaliacdo poderd ser desenvolvida em momentos individuais ou coletivos,
conforme previsto no PPCP, e devera ter carater diagndstico-formativo.

Paragrafo unico. A equipe multiprofissional observarad e acompanhard a execucdo das atividades,
podendo fazer intervengdes, com fins de registro e avaliacao do desempenho profissional.

Art. 21. Os processos avaliativos de competéncias profissionais devem se pautar nas seguintes
funcdes da avaliacao:

| - Diagndstica: Caracteriza o desenvolvimento do sujeito, tem a funcao de analisar os
conhecimentos, aptiddes e competéncias dos(das) estudantes, visando a organizacao dos processos de ensino
e aprendizagem conforme as situagoes identificadas;

Il - Formativa: Busca tornar o sujeito consciente da atividade que desenvolve, por meio de uma
pratica avaliativa continua, com o objetivo de promover o desenvolvimento das aprendizagens cognitivas e
psicossociais;

Il - Somativa: Expressa os resultados relativos ao desempenho do sujeito, por meio de mencdes,
relatdrios, portfélios, conceitos e/ou notas.

§ 19 Para fins de registros no sistema académico, quando a avaliacdo somativa utilizar instrumentos
gue ndo sejam quantitativos, é necessario elaborar uma tabela de equivaléncia em notas.

§ 22 No caso da avaliacdo somativa, a média minima a ser alcancada é especifica do
nivel/modalidade de ensino a que diz respeito, conforme as normativas vigentes no IFCE.

Art. 22. As atividades avaliativas para reconhecimento de competéncias profissionais devem
conter:

| - Avaliacdo tedrico-pratica de saberes, conhecimentos e competéncias profissionais para a
certificacdo de qualificacao profissional, considerando ainda a perspectiva do itinerdrio formativo ao qual o
perfil a ser certificado esta vinculado.

Paragrafo unico. Os critérios e procedimentos de avaliacdo deverdao ser estabelecidos e
divulgados aos trabalhadores participantes do processo de certificacao.

CAPITULO VII

DA CERTIFICACAO E COMPLEMENTACAO



Art. 23. A certificacdo deverd ser acompanhada de histérico escolar, contendo a lista de
componentes curriculares do curso de referéncia correspondente, suas respectivas cargas horarias e
avaliagdes.

§ 12 O certificado expedido pela unidade certificadora terd um cédigo autenticador do seu registro
no Sistec, para fins de validade nacional.

§ 292 Os certificados emitidos a partir do processo de certificacdo de competéncias profissionais,
quando registrados, terao validade nacional como prova da formacao de seu titular.

§ 32 A forma de obtencdo do certificado por meio de reconhecimento de competéncias, bem como a
modalidade educacional empregada, nao deverd constar no documento expedido.

Art. 24. Os documentos emitidos ao final do processo de reconhecimento e certificacao profissional
serao:

| - Atestado de Reconhecimento: documento que confirma a participacao do trabalhador no
processo de certificacdo e o registro das competéncias profissionais demonstradas e reconhecidas no processo
de certificacao profissional, insuficientes para a obtencdo de certificado ou diploma, podendo ser utilizado para
fins de aproveitamento em caso de continuidade de estudos (Anexo lll);

Il - Certificado de Qualificacao Profissional: documento que comprova o reconhecimento de
competéncias profissionais validados no processo de certificacdo em qualificacao profissional.

Pardagrafo unico. Os certificados terao validade nacional equivalente aos do curso de referéncia e
garantirdo ao trabalhador o direito de usufruir dos direitos profissionais, incluindo os definidos pelos érgaos
reqguladores do exercicio profissional e pelas associacdes de classe, quando aplicavel.

Art. 25.0Os trabalhadores que concluirem a certificacdo de qualificacdo profissional serdo
orientados a participar de cursos correspondentes ofertados pelo IFCE.

Art. 26. Os trabalhadores participantes do processo de certificacdo que nao tiverem seus
conhecimentos e competéncias totalmente reconhecidos deverdo ser encaminhados para a complementacdo
de sua formacdo na instituicado.

Art. 27.0Os participantes do processo de certificacao que necessitarem de complementacao
poderdo realiza-la:

| - Em cursos de Qualificacdo Profissional, no ambito do Programa Nacional de Integracao da
Educacdo Profissional com a Educacao Basica na Modalidade de Jovens e Adultos (PROEJA) - Qualificacdo
Profissional;

Il - Em cursos de Qualificacao Profissional, especialmente ofertados aos candidatos matriculados no
processo, mas que poderdo ser abertos a comunidade, compostos por componentes curriculares descritos no
PPCP;

Il - Em cursos de Qualificacao Profissional ja ofertados pela instituicao;

Paragrafo unico. Os trabalhadores participantes, durante o periodo de complementacdo de sua
formacdo, manterdo a matricula vinculada ao processo de certificacao da Rede Certifica.

Art. 28. As Unidades Certificadoras podem realizar parcerias com outras unidades ou com
instituicdes, inclusive de natureza juridica diversa, nos termos da regulamentacdo vigente do IFCE, para
otimizacao de recursos, ampliando a oferta de certificagdo profissional.

Art. 29. Os processos de certificacao profissional devem, obrigatoriamente, ser integrados ao
calendario escolar da unidade de ensino, de modo a possibilitar o planejamento adequado da carga horaria
docente, das atividades de divulgagcao, do agendamento de recursos e das demais etapas do processo.

Paragrafo unico. A carga hordria docente desenvolvida nas agdes regulamentadas por este
normativo serd atribuida aos professores participantes das comissées dos processos de certificacdo de forma
equivalente a carga horéria dos cursos de Formacao Inicial e Continuada, conforme a regulamentacao vigente
que trata desse tema.

CAPITULO VIII

DOS TRAMITES DO PROCESSO

Art. 30. O PPCP serd elaborado por comissao responsavel, devidamente designada por portaria da
Direcao Geral do campus.

Art. 31. Caberd ao setor pedagdégico do campus prestar assessoramento pedagégico durante o
processo de construcao do PPCP e formalizar parecer substanciado, concordando ou nao com a aprovacao do
projeto, o qual devera ser anexado ao processo e encaminhado a Direcdo do campus.

Art. 32. Se o parecer pedagdgico apresentar a necessidade de ajustes, a comissao deverd realizar
a s adequacdes antes de enviar o processo a Direcao Geral do campus.

Art. 33. Com o parecer pedagdgico favoravel a aprovacdo do PPCP, a Direcao Geral docampus
remeterd o processo para analise e parecer da Pré-Reitoria de Extensao (PROEXT).



Art. 34. Estando em conformidade com os critérios j& descritos nesta normativa, o processo sera
encaminhado ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE) do IFCE para apreciacao final.

Art. 35. Com a aprovacao do PPCP pelo CEPE, o processo serd devolvido aocampusde origem
para que se iniciem os tramites necessarios ao reconhecimento e a certificacao profissional.

CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 36. Os participantes do processo poderao interpor recurso contra o resultado da certificacao,
no Protocolo do campus ofertante, no prazo de 48 horas apés a publicacdo do resultado.

Art. 37. O credenciamento institucional para a oferta de certificacao profissional terd validade de 5
(cinco) anos e devera ser renovado a critério do CONSUP,

mediante solicitacdo de renovacao da adesdo a Rede Certifica, pelo IFCE, dentro do prazo de 90
(noventa) dias antes da expiracao da validade.

Paragrafo unico. Caso o IFCE nao requeira o credenciamento, no prazo de 90 dias, antes da
expiracao da validade, ficard inabilitado a inserir novos projetos no Sistec e estard impedido de ofertar novos
processos de certificagao

Art. 38. Os casos omissos ou excepcionais nesta Resolucao serao resolvidos pelo setor de
extensao do campus, em conjunto com a Pré-Reitoria de Extensdo (PROEXT), em primeira instancia, e, em
segunda instancia, pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE) do IFCE.

Art. 39. Esta Resolucdo, no que lhe couber, segue a Politica de Extensdo e a Normativa dos Cursos
de Formacao Inicial e Continuada do IFCE.

Anexos Resolucao 355

eil . Documento assinado eletronicamente por Ivam Holanda de Souza, Presidente do Conselho Superior
e Lﬂ Substituto(a), em 17/11/2025, as 15:55, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro
bni de 2015.
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