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EDITAL N2 7/2025 DG-BAT/BATURITE-IFCE

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO CURSO DE POS-GRADUAGCAO LATO SENSU EM
GESTAO ESCOLAR

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS BATURITE, no uso de suas atribuicdes legais, e considerando o
que consta no § 29 do art. 207 da Constituicao Federal, nos artigos 12 e 22 da Lei n?®
11.892/2008, na Resolucao IFCE/CONSUP n? 116, de 26 de novembro de 2018, e na Resolucao
Consup/IFCE n2 80, de 29 de junho de 2023, torna publico o presente edital contendo as
normas referentes ao processo seletivo para preenchimento de vagas no Curso de Pds-
Graduacdo Lato Sensu em Gestdo Escolar, ofertado no ambito do Programa Universidade
Aberta do Brasil (UAB), na modalidade a distancia, em nivel de especializacdo, com ingresso
previsto para 2026.1.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este edital trata da oferta de vagas para ingresso no Curso de Pés-GraduacdoLato Sensu
em Gestao Escolar, oferecido na modalidade a distancia, no ambito do Programa Universidade
Aberta do Brasil (UAB).

1.1.1. A Comissdo de Selecdo responsavel pelo processo seletivo estd designada conforme
PORTARIA N2 0236/DG-BAT/BATURITE, DE 14 DE JANEIRO DE 2025, da Direcao-Geral do IFCE -
Campus Baturité.

1.2. Quaisquer duvidas sobre este processo seletivo e sobre este edital deverdo ser
esclarecidas, exclusivamente, pelo seguinte endereco eletrénico:

selecao.gestaoescolar@baturite.ifce.edu.br.

1.3. O prazo de impugnacao deste processo seletivo consta no cronograma doAnexo | deste
edital. A indicacdo de impugnacao devera ser feita por meio do e-mail

selecao.gestaocescolar@baturite.ifce.edu.br, conforme item 7, com a devida justificativa

técnico-legal.

1.3.1. Nao serao apreciados os pedidos de impugnacao intempestivos ou sem fundamentacao
técnica. Os pedidos de impugnacao fundamentados serao julgados pela Comissdao de Selecao
do processo do curso.

1.4. O Curso de Pds-Graduacao Lato Sensu em Gestao Escolar faz parte da iniciativa do
Ministério da Educacdao (MEC), sendo financiado pela Secretaria de Educacao Basica (SEB);
portanto, ndo serao cobradas taxas de matricula ou mensalidade aos estudantes.

1.5. O Curso de Pds-Graduacao Lato Sensu em Gestdao Escolar na modalidade a distancia tem
por objetivo capacitar os participantes a atuarem como gestores escolares e potencializar a
execucao de atividades administrativas e de prestacao de servicos nas diversas esferas do
setor de educacao.

1.6. O resultado final do processo seletivo serd publicado no endereco
https://portal.ifce.edu.br/processos-seletivos/buscar/?campus=baturite e garante ao candidato
a expectativa de ingresso, no més de janeiro de 2026, no curso de Pds-Graduacao Lato Sensu
em Gestao Escolar, em nivel de especializacao, na modalidade a distancia, oferecido pelo IFCE
- Campus Baturité, em parceria com a Secretaria de Educacao Basica (SEB), do Ministério da
Educacao (MEC).

1.7. O curso tera duracao de 18 (dezoito) meses, distribuidos em um calendario académico de
atividades de estudo, aulas on-line, atividades virtuais e presenciais, bem como defesa de
Trabalho de Conclusao de Curso de Especializacao (TCCE).

1.8. O curso serd ofertado na modalidade a distancia, por meio do Ambiente Virtual de
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Aprendizagem (AVA) - Plataforma Moodle/IFCE, com atividades virtuais e presenciais, estas
Ultimas realizadas conforme definicao prévia da Coordenacao UAB/IFCE e da Coordenacdo do
Curso, em conformidade com o calendario do curso. A defesa presencial do TCCE ocorrerd no
Campus de Baturité, localizado na Avenida Ouvidor Vitériano Soares Barbosa, S/N - Sanhardo,
Baturité/CE - CEP 62760-000.

1.9. Para cumprir o itinerdrio do curso, o aluno deverd ser aprovado nas disciplinas
obrigatérias, incluindo a realizacao do Trabalho de Conclusdao de Curso de Especializacdo
(TCCE), totalizando 420 horas. A matriz curricular encontra-se no Quadro 1.

Quadro 1 - Matriz curricular da Pés-Graduacao Lato Sensuem Gestdo Escolar (2025)

Disciplinas Carga
Médulo ORD horaria Créditos
(CH)
01 Introducdo a EAD 20 1
02 Politica e Sociedade 40 2
MODULO
1 03 Politicas Publicas 20 1
(180h) 04 Gestdo Publica 20 1
05 Metodplogla da 40 5
Pesquisa
19
semestre . -
06 PrOJe:co Pedagdgico na 40 5
Gestao Escolar
07 TCC1 40 2
Planejamento
08 Flnancelro. e Piatrlmomal 40 5
MODULO em Organizacdes de
2 Ensino
(180h) 09 Gestao de Pessoas na 20 1
Escola
Elaboracao e Avaliacao
1 4 2
2¢ 0 de Projetos na Escola 0
semestre
Processos
Administrativos e
11 Prestacdo de Contas 40 2
nas Educacao
MODULO Educacdo Publica no
3 12 Brasil: Legislacao e 20 1
Sistemas de Avaliacao
(180h)
3¢ 13 TCC?2 40 2
semestre
TOTAL 420h 21

1.10. Fazem parte deste edital os seguintes anexos:
| - Anexo | - Cronograma da selecao;
Il - Anexo Il - Distribuicao de vagas por polos;



Il - Anexo Il - Autodeclaracao étnico-racial;
IV - Anexo IV - Autodeclaracao para pessoas com deficiéncia;

V - Anexo V - Declaracao de pertencimento étnico da comunidade (somente para candidatos
indigenas);

VI - Anexo VI - Declaracao de residéncia.

1.11. Este edital e todas as publicacbes referentes a este processo seletivo serao, conforme

cronograma (Anexo 1), disponibilizados no endereco eletronico
https://portal.ifce.edu.br/processos-seletivos/buscar/?campus=baturite.

1.11.1. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicacdes
realizadas.

2. DO PUBLICO-ALVO

2.1. Este edital tem como publico-alvo profissionais que atuam ou venham a atuar na gestao
no setor educacional ou em instancias ligadas a educacdao, em todas as esferas do Estado,
prioritariamente diretores escolares em exercicio nas escolas publicas estaduais e municipais.
Havendo vagas remanescentes, poderdao ser contemplados também coordenadores
pedagdgicos em exercicio nas mesmas escolas, bem como técnicos das secretarias estaduais
e municipais de educacdo que atuem na area de formacao de diretores escolares e professores
da rede publica estadual e municipal. Persistindo vagas disponiveis apds essas etapas,
poderdo ser selecionados demais profissionais da drea da educacdo que tenham interesse e
afinidade com a temaética do curso.

2.2. No caso de candidato com diploma obtido em universidades estrangeiras, devera ser
apresentada declaracdo de equivaléncia de estudos feitos no exterior, mediante devida
revalidacao por instituicao publica brasileira conforme legislacdo vigente.

2.3. O candidato cujo diploma ainda nao tiver sido expedido pela instituicao de ensino superior
(IES) poderd inscrever-se fazendo uso de declaracao ou certiddo de conclusdo de curso de
graduacao, acompanhada do histérico escolar final da graduacao, expedidos por instituicao de
ensino superior reconhecida pelo MEC ou revalidados por instituicao publica brasileira.

2.4. Para participacao neste processo seletivo, é requisito possuir diploma de graduacao (em
gualquer area de conhecimento) devidamente reconhecido, validado ou revalidado por érgao
competente do MEC. Esse documento deverd ser apresentado pelo candidato no momento da
inscricdao no certame, conforme item 4.

2.5. Em caradter excepcional, serd aceita, no ato da inscricao, declaracao ou certidao de
conclusao de curso de graduacao, acompanhada do respectivo histérico escolar, desde que
emitida ha, no maximo, 1 (um) ano da data da inscricao; apds esse prazo, serd obrigatdria a
apresentacao do diploma.

3. DAS VAGAS

3.1. Serdao ofertadas 180 (cento e oitenta) vagas, distribuidas em cinco polos de apoio
presencial: Horizonte, Ords, Caucaia (Novo Pabussu), Iguatu e Baturité, conforme
discriminado no Anexo IlI.

3.2. Em atendimento a legislacdo vigente, de acordo com a Resolucdo do Regulamento das
AcOes de Heteroidentificacao do IFCE n2 87, de 7 de outubro de 2019, e tendo em vista o
atendimento a Politica de AcOes Afirmativas da Pds-Graduacdo, a quantidade de vagas
disponibilizadas para cada polo obedecerd a distribuicao de 20% para pretos, pardos e
indigenas (PPIs) e 10% para pessoas com deficiéncia (PcD).

3.3. As categorias preto, pardo e indigena sao definidas conforme as classificac6es utilizadas
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

3.4. A categoria pessoa com deficiéncia é definida conforme o artigo 2° da Lei n® 13.146/2015,
gue considera pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, intelectual e/ou sensorial que, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode
obstruir sua participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicdes com as
demais pessoas.

3.5. Os candidatos a reserva de vagas prevista no subitem 3.2 fardo sua opc¢do no ato da
inscricao, indicando a(s) modalidade(s) a que fazem jus, podendo o0s candidatos
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autodeclarados negros (pretos ou pardos) e indigenas, desde que atendam cumulativamente
aos requisitos legais, optar por concorrer simultaneamente as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia (PcD), concorrendo, em todos os casos, concomitantemente as vagas
reservadas e as destinadas a ampla concorréncia, conforme Anexo II.

3.6. O candidato que se inscrever para uma das modalidades de reserva de vagas e for
aprovado para as vagas destinadas as acbes afirmativas deverd comprovar que atende aos

requisitos referentes a reserva de vaga escolhida, bem como participar dos procedimentos
pertinentes de verificacdao, sob pena de desclassificacao.

3.7. Em caso de nao preenchimento das vagas em determinado polo, o remanejamento poderd
ser realizado para outro polo, a critério da Comissao de Selecao.

3.8. Caso sobrem vagas destinadas a uma determinada categoria de acdo afirmativa, estas
serao remanejadas entre as demais categorias de vagas reservadas, conforme Quadro 2
(subitem 6.10).

3.9. Nao havendo candidatos PPIs ou PcD aprovados em nUmero suficiente para ocupar as
vagas reservadas a Politica de Acbes Afirmativas, as vagas nao preenchidas serao
remanejadas para ampla concorréncia.

4. DAS INSCRICOES

4.1 Para realizar a inscricao, o candidato devera estar de acordo com este edital e atender as
exigéncias e requisitos por ele determinados.

4.2. O candidato fara sua inscricao no processo seletivo por meio do correto preenchimento do
formulario on-line (disponivel no endereco: https://forms.gle/1VQsumME6VdHkbxP8 , ao qual
deverd ser anexada a documentacao exigida conforme subitens 4.4 a 4.4.3. Somente serao
admitidas inscrices via internet, solicitadas no periodo definido no cronograma (Anexo 1), até
as 12h do Ultimo dia previsto (hordrio de Brasilia). Apdés esse periodo, o sistema,
automaticamente, nao aceitara novas inscricdes.

4.3. Nao sera aceita inscricao por e-mail.

4.4. A documentacao exigida para inscricao devera ser reunida em um unico arquivo
em formato PDF (.pdf), a ser identificado com o nome do candidato na primeira
pagina e anexado ao formuldrio de inscricdao. Esse arquivo deverd conter a
documentacao geral descrita no subitem 4.4.1 (para todos os candidatos) e, no caso de
candidatos as vagas reservadas para acbes afirmativas (PPl e PcD), também a respectiva
documentacao segundo a modalidade escolhida (subitens 4.4.2 a 4.4.3). Todos os documentos
deverao estar digitalizados a partir de suas vias originais e apresentar imagem nitida, sem
cortes, rasuras ou adulteracdes (para juntar os documentos em um Unico arquivo PDF, o
candidato poderd acessar sites na internet com essa funcionalidade).

4.4.1. A documentacao geral obrigatdria para inscriciao de todos os candidatos
(tanto os da ampla concorréncia quanto os das acdes afirmativas) sera a seguinte:

| - documento oficial de identificacdao com foto e assinatura, conforme o que se
segue:

a) serao considerados documentos oficiais de identidade: carteiras expedidas pelo
Ministério da Defesa, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelos Corpos de Bombeiros
Militares e Policia Militar; carteiras expedidas pelos érgados fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro (valido); carteiras funcionais do
Ministério Publico e da Magistratura; carteiras funcionais expedidas por érgao publico e
que, por lei federal, sejam vélidas como documento de identidade; Carteira Nacional de
Habilitacdo - CNH (somente o modelo com foto e assinatura) e carteira de trabalho
(somente o modelo novo); documentos digitais com foto (e-Titulo, CNH digital, Carteira de
Identidade Nacional - CIN ou RG digital) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais;

b) NAO serdo aceitos como documentos de identidade: certificado de reservista; boletim
de ocorréncia policial; certiddo de nascimento ou casamento; titulo eleitoral; carteira
nacional de habilitacao no modelo sem foto e assinatura; carteira de trabalho no modelo
antigo; carteira de estudante; carteira funcional sem valor de identidade; documentos
digitais nao citados no subitem 4.4.1, inciso |, alinea “a”, e/ou apresentados fora de seus
aplicativos oficiais, ou que nao apresentem foto; documentos ilegiveis, nao identificaveis
ou danificados; documentos em que se leia “nao alfabetizado”, “nao assina” ou “infantil”;
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c) para candidatos estrangeiros, serdao aceitos, nos termos da legislacao vigente, a
Carteira de Registro Nacional Migratério (CRNM), de que trata a Lei n? 13.445, de 24 de
maio de 2017, ou o Documento Provisério de Registro Nacional (DPRNM), previsto no
Decreto n® 9.277, de 5 de fevereiro de 2018, ambos validos e emitidos pelos 6rgaos
competentes;

II - Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), OU comprovante de situacao cadastral obtido

o site da Receita Federal
( ttps://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp),
OU ainda documento oficial de identificacdo que contenha o numero do CPF e obedeca
ao inciso | do subitem 4.4.1;

Il - certidao de qultagao com a Justica Eleitoral, disponivel no site da Justica
Eleitoral: https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral #/certidoes-
eleitor (a certiddao devera estar atualizada, com data de emissao posterior ao Ultimo turno
do pleito mais recente);

IV - certificado de quitacao com o servico militar, se pessoa candidata do sexo
masculino que completa entre 19 (dezenove) e 45 (quarenta e cinco) anos de idade no
ano atual, conforme o estabelecido pelo Decreto n° 57.654, de 20 de janeiro de 1966,
com redacao modificada pelo Decreto n° 93.670, de 9 de dezembro de 1986 (caso o
candidato comprove ser militar da ativa ou aposentado, ndao precisard apresentar o
documento de quitacao);

V - comprovante de endereco atualizado ou declaracao de residéncia conforme
Lei n°® 7.115, de 29 de agosto de 1983, sendo considerados atualizados os comprovantes
e declaracdes datados de até no maximo 90 (noventa) dias anteriores a data do inicio das
inscric0es desta selecao;

VI -diploma de graduacao (frente e verso, completo, legivel e sem rasuras),
emitido por instituicao reconhecida pelo MEC; OU declaracao ou certidao de conclusao de
curso de graduacdo, acompanhadas do histérico escolar da graduacao (a declaracdo ou a
certiddo de conclusao serao aceitas caso tenham sido emitidas num prazo de até 1 (um)
ano antes da inscricdo; fora deste prazo devera ser apresentado o diploma).

VI - Declaracao de vinculo institucional conforme solicitado no item 6.3 até 6.1.1.

4.4.1.1. Os documentos comprobatérios de conclusao da graduacao, quando provenientes de
paises estrangeiros, deverdo estar revalidados e acompanhados da respectiva traducao
juramentada.

4.4.1.2. O candidato que realizar sua inscricao com envio de declaracao ou certidao de
conclusao de curso de graduacao deverd enviar o diploma até trés meses antes do término da
Pés-Graduacao Lato Sensu em Gestao Escolar, como condicao para recebimento do respectivo
certificado em caso de conclusdao com éxito.

4.4.2. A documentacao adicional para os candidatos concorrentes as vagas
reservadas para pretos, pardos e indigenas (PPIs) sera a seguinte:

| - autodeclaracao étnico-racial (como pessoa preta, parda ou indigena) devidamente
preenchida e assinada (Anexo Ill);

Il - no caso de candidato indigena: além da autodeclaracao indigena (Anexo Ill), a
declaracao de sua respectiva comunidade sobre sua condicao de pertencimento
étnico (Anexo V), assinada por pelo menos trés liderancas reconhecidas, junto com a
cépia do documento de identidade e CPF das respectivas liderancas; O U xerox do
Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI).

4.4.3. A documentacao adicional para os candidatos concorrentes as vagas
reservadas para pessoas com deficiéncia (PcD) sera a seguinte:

| - autodeclaracao de PcD (no ato da inscricao) devidamente preenchida e assinada
(Anexo IV);

Il - laudo médico de especialista (o laudo deverd conter a descricdo da espécie e do
grau ou nivel da deficiéncia do candidato, com expressa referéncia ao
comprometimento/dificuldades no desenvolvimento de funcbes e nas atividades diarias,
com o cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID); deve, ainda,
conter nome legivel, carimbo, assinatura, especializacdo e CRM ou RMS atualizado do
médico especialista que forneceu o laudo); O U comprovante de beneficiario(a) de
Beneficio de Prestacao Continuada (BPC) do Ministério do Desenvolvimento Social e
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Agrario (MDSA)/Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), especifico para pessoas com
deficiéncia, caso o candidato receba o beneficio.

4.4.4. Para fins de comprovacao da atuacao profissional exigida na analise documental,
serao aceitos os seguintes documentos, conforme a funcao exercida pelo(a) candidato(a):

| - Para diretores e coordenadores de escolas publicas de educacao basica:

a ) Declaracdao emitida e assinada pela direcao da escola ou pela Secretaria de
Educacao correspondente, informando a funcao exercida e oano letivo vigente; ou

b) Publicacao em Diario Oficial que comprove a nomeacdo ou designagcao para o cargo,
contendo a vigéncia da funcao.

Il - Para técnicos das secretarias estaduais e/ou municipais de educacao:

a) Declaracao da Secretaria de Educacao, atestando o cargo ou funcdo técnica e o periodo
de exercicio; ou

b) Publicacdo em Didrio Oficial que comprove a designacdo ou lotacdo no cargo, com
indicacao do ano vigente.

Ill - Para professores em exercicio nas redes publicas de educacao basica:
a) Declaracao da direcao da escola onde atua, informando a disciplina, carga horéria e o
ano letivo em curso.

4.4.5. Os documentos deverao estar devidamente assinados e datados, em papel timbrado
ou com identificacao oficial da instituicao emitente, sob pena deindeferimento da
inscricao.

4.4.6. Para fins de comprovacao da atuacao profissional dos candidatos as vagas
remanescentes, serao aceitos:

a) Declaracao emitida pela direcao da escola ou pela instituicao publica ou privada de
educacao basica, indicando a funcao exercida, o cargo e oano letivo vigente; ou

b) Declaracao emitida pela secretaria de educacao ou instituicao federal, atestando o
cargo ou funcdo de gestdo educacional e o periodo de exercicio; ou

c) Publicacdao em Diario Oficial que comprove a nomeacdo ou designacao para o cargo, com
mencao a vigéncia da funcao.

4.4.7. Todos os documentos comprobatérios deverao estar assinados e datados, em papel
timbrado ou contendo carimbo e identificacdao da autoridade responsavel, sob pena de
indeferimento da inscricao.

4.5. O IFCE ndo se responsabilizard por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento
incorreto e/ou incompleto dos dados da inscricdo, pela auséncia de documentos, nem pela
inscricao nao efetivada por motivos de ordem técnica, de falhas de comunicacao ou de
congestionamento de linhas de comunicacao que impossibilitem a transferéncia dos dados.

4.6. As informacdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, que estara sujeito
as consequéncias previstas em lei.

4.7. Serd permitida apenas uma inscricao por candidato. No caso de duplicidade de inscricao
sob um mesmo nUmero de Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), apenas a Uultima sera
considerada.

4.8. Sera considerado inscrito o candidato que tenha seu requerimento de inscricao deferido
com base na correta observancia aos procedimentos descritos no subitem 4.2.

4.9. O candidato que desejar interpor recurso contra o indeferimento de inscricao devera fazé-
lo no prazo estabelecido no cronograma (Anexo | deste edital), por meio do endereco

selecao.gestaoescolar@baturite.ifce.edu.br, apresentando os seguintes itens:

| - no assunto do e-mail- Recurso contra o indeferimento de inscricao - Edital n® 7 -
Especializacao em Gestao Escolar.

I - no corpo doe-mail: nome completo, CPF, critério a ser reconsiderado e
justificativa/fundamentacao.

4.9.1. O resultado dos recursos serd publicado na paginahttps://portal.ifce.edu.br/processos-
seletivos/buscar/?campus=baturite.

5. DO PROCEDIMENTO COMPLEMENTAR DE VERIFICACAO DA VERACIDADE DE
AUTODECLARACAO DE CANDIDATOS AS VAGAS RESERVADAS PARA PRETOS,
PARDOS, INDIGENAS E PESSOAS COM DEFICIENCIA
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5.1. O procedimento complementar de verificacdo da veracidade da autodeclaracao é etapa
obrigatéria para candidatos as vagas reservadas a pessoas pretas, pardas ou indigenas (PPIs)
e pessoas com deficiéncia (PcD).

5.2. Para candidatos pretos e pardos, o procedimento de heteroidentificacdo observara a
Resolucao do IFCE n? 87/2019, a Resolucao Consup/IFCE n® 80/2023 e demais atos normativos.

5.3. E de competéncia exclusiva da Comissdo de Heteroidentificacdo do IFCE a verificacdo
da veracidade da autodeclaracao dos candidatos pretos e pardos, a qual ocorrera de forma
presencial no IFCE - Campus Baturité, localizado na Av. Ouvidor Vitériano Soares Barbosa, 160
- Sanharao, Baturité - CE, 62760-000.

5.3.1. Serdo consideradas apenas as caracteristicas fenotipicas do candidato autodeclarado
preto ou pardo ao tempo da realizacao do procedimento de heteroidentificacao.

5.3.2. A presuncao relativa de veracidade de que goza a autodeclaracdao do candidato
prevalecerd em caso de ddvida razoavel a respeito de seu fenétipo, motivada no resultado
conclusivo da Comissao.

5.3.3. As orientacbes e resultados referentes ao procedimento de afericao de
heteroidentificacao serao publicados no endereco eletrénico
https: i i i

ortal.ifce.edu.br/processos-seletivos/buscar/?campus=baturite.

5.3.4. O candidato serd comunicado por e-mail sobre a data da afericdo presencial e estara
ciente de que, caso falte ou se recuse a fazer o processo de heteroidentificacdo, sera
desclassificado do processo seletivo.

5.4. Para os candidatos autodeclarados indigenas ou pessoas com deficiéncia, a
verificacdo da veracidade da autodeclaracao ocorrerd por meio de anadlise documental
constante nos Anexos lil, IV e V.

5.5. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no artigo 22 da
Lei n© 13.146/2015, e nas categorias discriminadas no artigo 42 do Decreto n? 3.298/1999, com
as alteracdes produzidas pelo Decreto n® 5.296/2004, no §1°2 do artigo 12 da Lei n®
12.764/2012 (Transtorno de Espectro Autista).

5.5.1. O procedimento complementar de verificacdo da autodeclaracao para candidatos as
vagas reservadas para pessoas com deficiéncia serd realizado pelo Nucleo de Acessibilidade
as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas (NAPNE) do IFCE - Campus Baturité, o
qual devera verificar a elegibilidade da documentacao do candidato a vaga reservada a
pessoas com deficiéncia.

5.5.2. Serdo considerados elegiveis ao sistema de reserva de vagas para pessoas com
deficiéncia os seguintes candidatos:

| - pessoa com deficiéncia fisica: pessoa com alteracdo completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da funcdo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao
produzam dificuldades para o desempenho de funcbes (Decreto n? 5.296/2004, art. 59,
§19);

Il - pessoa surda ou com deficiéncia auditiva: pessoa com perda bilateral, parcial ou total,
de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de
500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz (Decreto n® 5.296/2004, art. 52,§19);

lll - pessoa com deficiéncia visual: pessoa com cegueira, na qual a acuidade visual é igual
ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcao éptica; a baixa visao, que
significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo 6ptica;
0S Casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual
ou menor que 60° ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condicOes anteriores
(Decreto n? 5.296/2004, art. 59, §19);

IV - pessoa com deficiéncia intelectual: pessoa com funcionamento intelectual
significativamente inferior a média, com manifestacao antes dos dezoito anos e
limitacdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como
comunicacao; cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da
comunidade; saude e seguranca; habilidades académicas; lazer; e trabalho (Decreto n@
5.296/2004, art. 59, §19);.
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V - pessoa com surdocegueira: pessoa com deficiéncia Unica que apresenta
caracteristicas peculiares como graves perdas auditiva e visual, levando quem a possui a
ter formas especificas de comunicacado para ter acesso a lazer, educacao, trabalho e vida
social; ndo ha necessariamente uma perda total dos dois sentidos; a surdocegueira pode
ser identificada como sendo de vdérios tipos: cegueira congénita e surdez adquirida;
surdez congénita e cegueira adquirida; cegueira e surdez congénitas; cegueira e surdez
adquiridas; baixa visao com surdez congénita; baixa visao com surdez adquirida (Nota
Técnica MEC/SEESP/GAB/n® 11/2010);

VI - pessoa com deficiéncia multipla: associacao de duas ou mais deficiéncias (Decreto n2
5.296/2004, art. 59, §19);

VIl - pessoa com transtorno de espectro autista: a pessoa com transtorno do espectro
autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais (Lei n¢
12.764/2012, art. 19); é aquela com sindrome clinica caracterizada na forma seguinte:
deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicacdao e das interacdes
sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicacdo verbal e ndo verbal usada
para interacao social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter
relacdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento; padrdes restritivos e repetitivos de
comportamentos, interesses e atividades, manifestados por comportamentos motores ou
verbais estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia
a rotinas e padrdoes de comportamento ritualizados.

5.6. As comunicacgdes oficiais das comissdes complementares de verificacdo instituidas sao
realizadas por atos administrativos vinculados ao presente edital, sendo competéncia destas
comissoOes disponibilizar, dentro dos prazos previstos no cronograma deste processo seletivo,
uma listagem geral contendo os resultados DEFERIDOS e INDEFERIDOS das verificacdes
realizadas.

5.7. Das decisGes da Comissao de Heteroidentificacao de Autodeclaracao de pretos e pardos
caberd recurso, a ser analisado por Comissao Recursal distinta daguela que emitiu o resultado
preliminar, devendo a pessoa candidata interpor o pedido dentro do prazo definido no
cronograma (Anexo | deste edital) e envia-lo ao endereco

selecao.gestaoescolar@baturite.ifce.edu.br, contendo:

| - no assunto do e-mail: “Recurso contra o resultado preliminar do procedimento de
heteroidentificacao - Edital n2 7/2025 - Especializacao em Gestao Escolar”;

I - no corpo doe-mail. nome completo e CPF da pessoa candidata;
justificativa/fundamentacao.

5.7.1. O candidato que, apds a apreciacao recursal, permanecer INDEFERIDO no procedimento
de heteroidentificacdo serd automaticamente redirecionado para concorrer apenas as vagas
de ampla concorréncia, ressalvados os casos de indicios de fraude, hipétese em que serao
aplicadas as sancdes administrativas e legais cabiveis, nos termos da Resolucao IFCE n?
87/2019.

5.7.2. Candidatos que forem classificados e que efetivarem matricula em vagas reservadas
para PPls (pretos, pardos e indigenas), ainda que deferidos na etapa obrigatéria de
heteroidentificacao prevista neste edital, poderao, a qualquer tempo, havendo suspeita de
irregularidade na ocupacao dessas vagas, seja por motivacdo de denlncia ou “de Oficio”, ser
submetidos novamente ao procedimento de verificacdo de sua autodeclaracao, o que podera
implicar, se confirmada a irregularidade, a perda imediata do vinculo com a instituicao
independentemente do periodo que estiver sendo cursado e sem prejuizo das sancdes penais
cabiveis a instituicao.

5.7.3. Os candidatos pretos e pardos convocados para o procedimento de heteroidentificacao
serao avaliados nos termos do art. 18 da Resolucado IFCE n2 87, de 7 de outubro de 2019,
sendo integralmente registradas, por meio de fotografia e filmagem, todas as etapas da
afericdo fenotipica, cujas imagens constituirdo substrato probatério para andlise e julgamento
de eventuais recursos, em conformidade com o parecer emitido pela Comissao Local de
Heteroidentificacao e com as razdes recursais apresentadas pelo(a) candidato(a).

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. Este processo seletivo se dara por meio deanalise documental, destinada
prioritariamente a diretores e coordenadores de escolas publicas de educacao basica, bem
como a técnicos das secretarias estaduais e/ou municipais de educacdo e a professores em
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exercicio no ano letivo vigente em escolas publicas de educacao basica.

6.2. Nao sendo preenchido o numero total de vagas por esses candidatos, as vagas
remanescentes poderdo ser complementadas por Licenciados(as) em qualquer area do
conhecimento em exercicio na docéncia ou na gestao de escolas da rede privada de educacao
basica ou em instituicoes federais, desde que atuem diretamente na gestdo da educacdo
basica.

6.3. Os documentos comprobatérios para diretores e coordenadores das escolas publicas
estaduais e/ou municipais, técnicos das secretarias estaduais e/ou municipais de educacao e
professores em exercicio no ano vigente nas redes municipal e/ou estadual deverao ser
entregues no ato da inscricao juntamente com a documentacao do item 4.

6.4. Caso o niumero de candidatos inscritos e aptos na andlise documentalexceda o nimero
total de vagas ofertadas por polo (Anexo Il), a selecdo e a classificacao obedecerao
rigorosamente a seguinte ordem de prioridade:

I- Candidatos diretores de escolas publicas de educacao bésica;

II- Candidatos coordenadores de escolas publicas de educacdo basica;

[ll- Candidatos técnicos das secretarias estaduais e/ou municipais de educacao;

IV- Candidatos professores em exercicio no ano letivo vigente em escolas publicas de
educacao bésica;

V- Candidatos licenciados(as) em qualquer area do conhecimento em exercicio na docéncia ou
na gestao de escolas da rede privada de educacao bdasica ou em instituicdes federais, desde
gue atuem diretamente na gestao da educacdo basica.

6.5. Caso, apds a aplicacao dos critérios definidos no item anterior, ainda haja nimero
de candidatos superior ao de vagas disponiveis, o desempate sera definido pela maior idade,
observando-se a ordem decrescente - do candidato mais velho para o mais novo.

6.6. Serao considerados APROVADOS todos os candidatos que se enquadrarem no item 6.1
dentro do nimero de vagas estabelecidos no Anexo Il, ficando os demais classificados em
LISTA DE ESPERA, para possivel convocacao em caso de vagas remanescentes.

6.7. Caso, ao término das convocacdes, permanecam vagas de algum dos tipos descritos no
Anexo Il sem candidatos que atendam aos respectivos critérios, estas deverdao ser
preenchidas, preferencialmente, conforme a ordem de prioridade estabelecida no quadro a
seguir:

Quadro 2 - Ordem de prioridade para ocupacao de vagas ociosas

Modalidade ociosa 12 opcao 22 opcao

PPI PCD Ampla concorréncia
PcD PPI Ampla concorréncia
Ampla concorréncia PcD PPI

7. DOS RECURSOS E RESULTADOS
7.1. Os resultados, convocacoes, interposicdes de recursos e demais procedimentos estarao

disponiveis no https://portal.ifce.edu.br/processos-seletivos/buscar/?campus=baturite

conforme datas previstas no Anexo | (cronograma).

7.1.1. Caso ocorram desisténcias ou existam vagas ociosas apds a divulgacao do Resultado
Final, serd realizada nova chamada para preenchimentos das vagas remanescentes,
convocando-se os proximos candidatos habilitados, em estrita observancia a ordem definida
no item 6.1, a sequéncia de convocacao prevista no item 6.4 e as datas estabelecidas no
Anexo l.

7.2. O candidato que desejar interpor recurso contra algum resultado preliminar, devera fazé-lo
no prazo estabelecido no cronograma (Anexo | deste edital), por meio do endereco

selecao.gestaoescolar@baturite.ifce.edu.br , apresentando os seguintes itens:
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I - no assunto do e-mail: Recurso contra o resultado preliminar - Edital n2 7 -
Especializacao em Gestao Escolar;

I - no corpo doe-mail: nome completo, CPF, critério a ser reconsiderado e
justificativa/fundamentacao.

7.2.1. A andlise dos recursos serd realizada exclusivamente com base nos documentos
enviados dentro do prazo estabelecido no cronograma (Anexo I), ndo sendo admitido o envio
ou complementacao documental em qualquer outra etapa do processo.

7.2.2. Nao serao aceitos recursos intempestivos ou sem fundamentacao.
7.3. O resultado dos recursos estara disponivel nosi/tedo processo seletivo

(https://portal.ifce.edu.br/processos-seletivos/buscar/?campus=baturite), conforme previsto no

Anexo | (cronograma).
7.4. Nao caberd recurso contra o Resultado Final.

7.5. Os candidatos que tiverem sua classificacao indeferida e nao apresentarem recurso dentro
do prazo, ou que tiverem o recurso novamente indeferido, serao eliminados deste processo
seletivo. Nesses casos, prosseguird a andlise da documentacdo do candidato subsequente,
observando-se a ordem estabelecida no item 6.9, até o preenchimento do ndmero total de
vagas ofertadas para o curso.

8. DAS MATRICULAS

8.1. As matriculas serdo realizadas por meio de formulario on-/ine, no qual o candidato deverd
enviar toda a documentacao exigida pela instituicao, sendo o /ink do formuldrio e o rol de
documentos encaminhados por e-mail apés o Resultado Final previsto no cronograma (Anexo
I) do presente edital.

8.2.0 aluno devidamente matriculado que nao acessar o Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) no prazo de 7 (sete) dias corridos apds a aula inaugural
(prevista para o dia 15.01.2025) promovido pela coordenacdo do curso sera considerado
desistente e terd suamatricula cancelada, e sua vaga serd destinada as vagas
remanescentes.

8.3. Caso o aluno devidamente matriculado desista formalmente da Pés-Graduacdo Lato Sensu
em Gestao Escolar no prazo de até 30 (trinta) dias do inicio do curso, podera ser convocado o
préximo candidato.

8.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar regularmente o e-mail informado
no ato da inscricao, inclusive a caixa de spam, e, caso nao localize a mensagem com as
orientacdes bésicas, informacdes sobre a matricula, notificacdo sobre a aula inaugural, com as
data de inicio das atividades do curso de Especializacdo em Gestao Escolar, devera entrar
imediatamente em contato com a coordenacao do curso pelo endereco eletrénico

coordenacao.gestaoescolar@baturite.ifce.edu.br .

8.5. O aluno devidamente matriculado no curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu em Gestdo
Escolar autoriza, de forma total, ndao exclusiva, definitiva e gratuita, a utilizacao de sua
imagem e voz para fins educacionais nas redes de ensino publico, incluindo captacdo e uso por
meio de fotografias, gravacdes de audio e/ou video, videoconferéncias, entrevistas e demais
atividades académicas, ficando estabelecido que essa autorizacao é por prazo indeterminado,
salvo revogacao expressa mediante notificacdo com antecedéncia minima de 90 (noventa)
dias, nao sendo devidos quaisquer direitos conexos ou compensacdes ao aluno.

8.6. A validade deste processo seletivo serd de dois meses, contados a partir da data de
publicacao da homologacao do resultado final, periodo em que, havendo nova oferta para este
curso, os candidatos em lista de espera poderdao ser convocados para compor nova turma,
mediante publicacdo no site do processo seletivo (ver subitem 1.11), cabendo ao candidato
acompanhar as publicacoes.

8.7. O candidato em lista de espera que for convocado apds a publicacdo do resultado final
recebera também comunicacdo por e-mail institucional do IFCE e deverd respondé-la, no prazo
de dois dias Uteis, confirmando sua participacdo no curso, sob pena de ser considerado
desistente e de ser convocado o préximo candidato da lista de espera, observada a ordem de
classificacao.

9. DA IMPUGNACAO
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9.1. E garantido ao cidaddo o direito de impugnar fundamentadamente este edital,
identificando-se e pronunciando-se no prazo constante no cronograma (Anexo I).

9.2. A impugnacdo devera ser realizada através de texto redigido e enviado pore-mail ao
endereco selecao.gestaoescolar@baturite.ifce.edu.br , com os documentos que se
julguem necessarios, no prazo constante no Anexo | deste edital; o assunto do e-mail devera
indicar a palavra “Impugnacao”.

9.3. Nao serao apreciados os pedidos de impugnacao intempestivos ou sem fundamentacao
técnica.

9.4. Os pedidos de impugnacao fundamentados serao julgados pela Comissao de Selecao do
processo seletivo.

9.5. Da decisao sobre a impugnac¢ao nao cabe recurso administrativo.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Para o cumprimento dos horarios previstos neste edital, sera levado em consideragao o
horario local da cidade de Brasilia/DF.

10.2. Nao serd permitido o trancamento de matricula, visto que a oferta do curso ndo segue
fluxo continuo.

10.3. Em razao do carater de eventualidade dos cursos de pds-graduacao lato sensu do IFCE, o
discente reprovado em componente curricular somente poderd realiza-lo novamente caso haja
reoferta dentro do prazo maximo de 24 (vinte e quatro) meses de permanéncia no curso, sob
pena de perda do direito ao certificado de especialista, diante do nao cumprimento de todas as
exigéncias para sua conclusao.

10.4. Nao é permitida a presenca de ouvintes nas disciplinas ofertadas pelo curso.

10.5. Os resultados terao validade exclusivamente para as etapas de selecao previstas neste
edital.

10.6. Em casos de denuncia ou suspeita de fraude, em procedimento que assegure o
contraditério e a ampla defesa, o candidato poderd ser convocado, a qualquer tempo, por
comissoOes especiais do IFCE para verificacao das afirmacdes apresentadas.

10.7. A constatacao de qualguer tipo de fraude na realizacao do processo sujeita o candidato a
perda da vaga e as penalidades da lei, em qualquer época, mesmo apés a realizacdo da
matricula.

10.8. A inscricao neste processo seletivo implica automaticamente o conhecimento e a
aceitacdo das condicdes estabelecidas neste edital, das quais o candidato ndo poderd alegar
desconhecimento.

10.9. Ao se inscrever no curso objeto deste processo seletivo, o candidato autoriza o IFCE -
Campus Baturité a utilizar sua imagem e voz para fins exclusivamente educacionais, no ambito
das redes de ensino publico. Essa autorizacdo abrange o uso de fotografias, gravacdes de
audio e/ou video, videoconferéncias, entrevistas e demais registros, em cardter total, nao
exclusivo, definitivo e gratuito, sem que caibam ao candidato quaisquer reivindicacdes ou
direitos conexos.

10.10. Os casos omissos e as situacbes nao previstas neste edital serdo avaliados pela
Comissao Organizadora do Processo Seletivo em conformidade com a Coordenacao-Geral da
UAB.

10.11. Este edital entra em vigor a partir da data de sua publicacdo, sendo valido apenas para
este processo seletivo, revogadas as disposicdes em contrario.

10.12. O presente edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo, a qualquer
tempo, desde que motivos supervenientes, legais ou relevantes assim o determinem, sem que
isso venha a gerar direitos ou obrigacdes em relacao aos interessados.

10.13. Fica eleito o foro da Justica Federal em Fortaleza, com exclusado e renuncia de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir questdes oriundas do presente processo
seletivo.
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Baturité, 10 de novembro de 2025.
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