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DEPARTAMENTO DE ENSINO

COORDENACAO DO CURSO TECNICO SUBSEQUENTE EM ADMINISTRACAO EAD

PROGRAMA DE UNIDADE DIDATICA — PUD

DISCIPLINA: INGLES INSTRUMENTAL

Codigo: TAD102

Carga Horaria Total: 40 horas

CH Teorica: 30h CH Pratica: 8h
CH Presencial: 8h CH a Distancia: 32h

CH

Curricular (PCC) do ensino: 0 horas

VLR i (COTEmeiy CH Pratica Profissional: 2 horas

Nuamero de Créditos: 2

Pré-requisitos:

Semestre: 1

Nivel: Técnico Subsequente - EAD

EMENTA

Preparagdo para a leitura de textos em lingua inglesa para fins especificos; Estudo de estratégias
de leitura, géneros textuais, topicos gramaticais, vocabulario geral e especifico para a area de
formagao.

OBJETIVOS

Reconhecer géneros textuais diversos;

Conhecer as estratégias de leitura de predi¢do, localizagdo de palavras cognatas,
inferéncia, skimming, scanning, informacao ndo verbal e grupos nominais;

Compreender os tempos verbais do simple present, present continuous e simple past;
Adquirir vocabulario geral e da drea de atuagao;

Compreender morfologia: substantivos, adjetivos, verbos, preposi¢des, afixos e
marcadores discursivos;

Realizar uma atividade de Pratica Profissional Supervisionada.

PROGRAMA

UNIDADE I - ESTUDO DE ESTRATEGIAS DE LEITURA:

Predigao;

Localizagdo de palavras cognatas;
Inferéncia;

Skimming;

Scanning;

Informagdo nao verbal;

Grupos Nominais.

UNIDADE II - ESTUDO DE TOPICOS GRAMATICAIS:

Simple present;
Present continuous;
Simple past;
Substantivos;
Adjetivos;

Verbos;
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e Preposigdes;
e Afixos;
e Marcadores discursivos.

UNIDADE III - LEITURA DE TEXTOS DIVERSOS:

e Pratica das estratégias de leitura;

e Pratica de exercicios de compreensao;

e Pritica de aquisi¢do de vocabuldrio geral e especifico para a drea.

METODOLOGIA DE ENSINO

O componente curricular serd ministrado e exposto preferencialmente através do Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVA) Moodle e pelo aplicativo de videoconferéncia Conferéncia Web
RNP. A oferta do componente curricular ocorrera da seguinte forma:

e O contetido tedrico sera ofertado a distancia através de forum, chat, lista de discussao,
videoconferéncia e atividades utilizando recursos virtuais com orientagdo de forma sincrona
¢ assincrona;

e A Pratica Curricular serd desenvolvida presencialmente e a distdncia de forma sincrona e
assincrona;

e A Pratica Profissional Supervisionada sera desenvolvida apenas presencialmente.

Os encontros presenciais sao reservados para as avaliagdes presenciais, as atividades presenciais

da Pratica Curricular e as atividades da Pratica Profissional Supervisionada.

As avaliagdes ocorrerdo, preferencialmente, nos encontros presenciais englobando aspectos

praticos e tedricos.

RECURSOS

Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), sala de videoconferéncia, Internet, e-mail, redes
sociais, computador pessoal, smartphone, lousa digital, Datashow, aparelho de som, quadro
branco, cartolina, pincéis, post-it € outros.

AVALIACAO

Verificagdo de conhecimentos através de avaliagdo presencial, avaliacdo a distincia
desenvolvidas em Ambiente Virtual de Aprendizagem empregando a metodologia de avaliagdo
disponivel no Moodle e autoavaliagdo permitindo ao aluno saber seu desempenho. A avaliagdo
sera desenvolvida nas seguintes formas:

e Diagnostica — levantamento dos conhecimentos prévio dos alunos;

e (ontinuada — andlise de todo o processo de ensino-aprendizagem observando a participacdo
individual e em grupo, o envolvimento nas atividades, o desenvolvimento dos conteudos e o
nivel de percepg¢ao apresentado, isto €, o olhar ndo apressado que consegue descobrir detalhes,
estabelecer comparagdes e conexdes com o dia a dia, a condi¢do humana, enfim, a propria
vida.

Tipos de verificagdo:

e Assiduidade e pontualidade: Cumprimento das tarefas no prazo estabelecido;

e Atitudinal: Proatividade e Etiqueta virtual;

e Escrita, através de questionario individual e/ou em grupo;

e Oral, através de apresentagdo individual e/ou em grupo;

Os recursos avaliativos serdo baseados no § 1° alinea de I a XV do Art. 94 do ROD do IFCE.
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Coordenador do Curso Setor Pedagégico
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