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EMENTA

Inovagdo. Reflexdo sobre oportunidades de negdcios. Planejamento e analise de cenarios.
Modelagem de negdcios. Introducdo a Gestao de projetos.

OBJETIVO

Estimular a reflexdo de ideias para novos negocios.

Discutir oportunidades de negocios, visao de futuro e estabelecimento de metas.

Refletir sobre os processos de inovagao.

Apresentar a modelagem de negocios enquanto metodologia de criagdo de novos
empreendimentos.

e Conhecer conceitos elementares da gestdo de projetos e suas aplica¢des cotidianas.

PROGRAMA

CRIACAO DE EMPREENDIMENTOS

1.1.  Inovacgdo ¢ criatividade.

1.2.  Tecnologia da informacgao: Prospeccao.

1.3.  Sustentabilidade ¢ inovag¢ao sustentavel.

1.4. Ideias e oportunidades.

1.5.  Visdo de Futuro e Estabelecimento de Metas.
1.6.  Design Thinking.

1.7.  Modelo de Negocios e Quadro de Modelo de Negdcios.
1.8.  Produto Minimo Viavel: Prototipagem.

1.9.  Canais para o Modelo de Negocios.

1.10. Discussdes praticas sobre o Pitch.

METODOLOGIA DE ENSINO

Exposi¢des dialogadas dos diversos topicos do programa, exemplificando e ilustrando a aula
através de fotos, figuras, diagramas e videos, utilizando dispositivo de apresentagdo multimidia
e/ou quadro branco. Coleta de dados e selegdo de oportunidades de mercado para desenvolver
uma atividade empreendedora. Elaboragdo e desenvolvimento pratico de um Plano de Negocios.

AVALIACAO

A avaliagdo da disciplina ocorrera em seus aspectos qualitativos e quantitativos, segundo o

105




Regulamento da Organizagdao Didatica — ROD, do IFCE. A avaliacdo tera cardter formativo,
visando ao acompanhamento permanente do aluno. Desta forma, serdo usados instrumentos e
técnicas diversificadas de avaliacdo, deixando sempre claro os seus objetivos e critérios.

Alguns critérios a serem avaliados: Grau de participacao do aluno em atividades que exijam
producdo individual e em equipe; Planejamento, organizagdo, coeréncia de ideias e clareza na
elaboracao de trabalhos escritos ou destinados a demonstracao do dominio dos conhecimentos
técnico-pedagogicos e cientificos adquiridos; Criatividade e o uso de recursos diversificados;
Dominio de atuagdo discente (postura e desempenho).

A pratica enquanto componente curricular do ensino sera avaliada pela elaboragcdo de um Plano
de Negdcios.
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