ANEXO IV

CHAMADA INTERNA SIMPLIFICADA PROGRAMA MULHERES MIL

EDITAL N° 22/2025 DG/IFCE/Campus Morada Nova

TABELA DE CRITERIOS DE PONTUAGAO PARA SELECAO DA ATIVIDADE DE
APOIO ACADEMICO E ADMINISTRATIVO

CRITERIOS CLASSIFICATORIOS PARA SELECAO DE APOIO ACADEMICO

(NAO CUMULATIVA)
FORMACAO ACADEMICA (NAO CUMULATIVA) PONTUACAO
UNICA
a) |Graduacao 1,0
b) |Po6s graduacao Lato Sensu (Especializacao) 2,0
c) |Posgraduacao Strictu Sensu (Mestrado) 3,0
d) |Pos graduacao Strictu Sensu (Doutorado) 4,0
SUBTOTAL - FORMACAO ACADEMICA 4,0
EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTUACAO
ITEM Unitario Maximo
1,0 pontos (por
a) |Experiéncia comprovada na area administrativa- semestre letivo) 4,0
académica nos Ultimos 4 (quatro) anos
b) |Experiéncia comprovada na operacionalizacao de 3,0 ponto (por |12,0
sistemas de gestao académica (Q-Académico) nos semestre letivo)
ultimos 4 (quatro) anos
c) |Experiéncia comprovada na operacionalizacao de 2,0 ponto (por (8,0

Sistema Nacional de Informacdes da Educacao
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semestre letivo)




(SISTEC) nos ultimos 4 (quatro) anos

d) |Experiéncia comprovada em atividades desenvolvidas |1,0 ponto (por |2,0
no Programa Mulheres Mil. semestre letivo)
SUBTOTAL - EXPERIENCIA PROFISSIONAL 26,0

Pontuacdo Maxima (Somatoério de Todos os Itens)

30 PONTOS




