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ANEXO

Processo: 23489.002568/2025-91

Interessado: Departamento de Ensino - campus Tabuleiro do Norte

Edital N2 31/2025 GAB-TAB/DG-TAB/TABULEIRO-IFCE
PROCESSO SELETIVO PARA MONITORIA

ANEXO VII
RELATORIO SEMESTRAL DE ATIVIDADES DO MONITOR
Campus Tabuleiro do Norte

Monitoria com bolsa ( ) Monitoria voluntéaria ()
Curso:

Componente curricular:

Professor orientador:

Monitor:

Periodo da monitoria: __ / /2025 a /| /2025

Horario das atividades da monitoria

Turno Segunda Terca Quarta Quinta Sexta

8h - 9h

9h - 10h

10h - 11h

11h - 12h

13h - 14h

14h - 15h

15h - 16h

16h - 17h

17h - 18h

18h - 19h

19h - 20h

20h - 21h




21h - 22h

recomendadas:

(ATEND).

OBS. Diferenciar na tabela os hordrios das seguintes atividades, usando as abreviacdes

Assisténcia aos estudantes na resolucdo de exercicios e esclarecimento de ddvidas

Preparacado de atividades tedricas e/ou praticas (PREP).
Elaboracao de material didatico complementar (ELAB).

1. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO PERIODO DE MONITORIA:
2. VOCE CONSEGUIU DESEMPENHAAR AS ATIVIDADES DA MONITORIA
SEM PREJUDICAR SUAS ATIVIDADES ACADEMICAS?
( ) SIM ( ) NAO. Pelos Seguintes Motivos:
3. AUTOAVALIACAO DO MONITOR:
| Fatores | Excelente | Bom | Regular | Fraco |
Responsabilidade

Empenho no cumprimento de horarios e tarefas
assumidas.

Planejamento/organizacao
Sistematizacao de meios para a realizacao das
atividades.

Capacidade de relacionamento
Capacidade de integrar-se ao grupo de trabalho.

Aplicacao de conhecimentos tedricos e praticos

Criatividade
Capacidade de criar, gerando alternativas inovadoras no
desenvolvimento das atividades.




Fatores

Excelente

Bom

Regular

Fraco

Iniciativa
Capacidade de tomar decisdes e de sugerir solucdes aos
problemas emergentes.

Autodesenvolvimento
Esforco e interesse demonstrados na aquisicao de
conhecimentos/habilidades, por iniciativa prépria,
visando ao aperfeicoamento de seu desempenho.

Autocritica
Capacidade de evidenciar suas dificuldades.

4. A MONITORIA CONTRIBUIU PARA SUA FORMACAO PESSOAL?

COMENTE OS PONTOS POSITIVOS DE SUA EXPERIENCIA COMO MONITOR:

5. SQBRE A ORIENTACAO RECEBIDA PELO PROFESSOR MARQUE UM
“X” NA OPCAO
() () () Adequada as ( ) Nao
Excelente Suficiente necessidades houve
6. SUGESTOES PARA A MELHORIA DAS ATIVIDADES DA MONITORIA:
Tabuleiro do Norte-CE, de de 2025.

Assinatura do monitor




: eil Documento assinado eletronicamente por Samuel Lazaro Luz Lemos,
;;":imm; Lily Diretor(a) Geral do Campus Tabuleiro do Norte, em 15/09/2025, as 10:38,
eletrbnica com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

* https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo
verificador 7875363 e o cddigo CRC 021F79CC.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

	Anexo VII - Relatório (7875363)

