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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
Lein®11.892, de 29/12/2008 (DOU de 30/12/2008)

APRESENTACAO

O Boletim de Servico, previsto na Lei n° 4.965, de 05/05/1966, é
instrumento utilizado para dar ao publico conhecimento dos atos editados
no ambito do Instituto Federal do Ceara (IFCE), atendendo ao principio
da publicidade, prescrito no art. 37 da Constituicao Federal.

Seu conteudo estd organizado em conformidade com os assuntos
administrativos rotineiros da Instituic&o:

- Atos da Direcdo Geral do CEFETCE (até jan/2009) / Atos da
Reitoria do IFCE (a partir de fev/2009);

- Resolugdes do Conselho Diretor (até mar/2009) / Resolucdes do
Conselho Superior (a partir de abr/2009);

- Atos da Geréncia de Recursos Humanos (até 2009) / Atos do
Departamento de Administracao de Pessoal (a partir de 2009) / Atos da
Diretoria de Gestao de Pessoas;

- Atos dos Diretores-Gerais dos campi (a partir de out/2009);
- Pagamento de diarias a servidores e suprimento de fundos.

- A publicacdo eletrénica, no sitio do IFCE, ocorre desde 2008.
Exemplares de anos anteriores podem ser consultados, em formato
impresso, no Gabinete do Reitor.

Nos anos de 2009 e 2010, com a transformagdao em Instituto
Federal, os boletins foram produzidos em formato consolidado, pela
Reitoria, reunindo informagdes dos diversos campi.

A partir do exercicio de 2011, o periédico passou a ter, além da
Reitoria, edicdes separadas por campus.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N°

O REITOR EM EXERCICIO DO

01/GR, DE 03 DE

JANEIRO

DE 2011

INSTITUTO FEDERAL DE

EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de suas atribuigdes e
Considerando o disposto no Paragrafo Unico do Art.1° e do Inciso VIII do Art. 5° da Lei n°
11.892, de 29/12/08 e, no uso da competéncia que lhe confere a Portaria n° 25/MEC, de
07/01/2009, publicada no DOU de 08/01/2009,

RESOLVE

Art. 1° — Designar, com amparo no art. 38 da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, os
servidores abaixo relacionados para atuarem como substitutos nos afastamentos, impedimentos legais ou
regulamentares dos titulares de Cargos de Dire¢ao ou Fungdes Gratificadas, no ambito da Reitoria, conforme

discriminado abaixo:

ESTRUTURA DO IFCE

CARGO OU FUNCAO SUBSTITUTO MATRICULA
Reitor - CD-01 Virgilio Augusto Sales Araripe 269659
Pro-reitor de Administragdo de | Beatriz Rodrigues Garcia 269573
Planejamento - CD-02
f’g)]—)r_e(;‘;or de Desenvolvimento Institucional Nathanicl Carneiro Neto 6269570
Pro-reitor de Ensino - CD-02 Maria Benedita Lopes Rocha 269898
Pro-reitor de Pesquisa e Inovagdo - CD-02 André Luiz Carneiro de Aratjo 1279341
Diretor de Gestdo de Tecnologia da | Glaucionor Lima de Oliveira 269838
Informagdo - CD-03.
Diretor de Gestdao de Pessoas - CD-03 Mirleni Pereira de Queiroz 269703
Chefe de Gabinete - CD-04 Roxane Lara Farias Fonseca 1514788
Auditor Interno - CD-04 José Aristides Lourengo 45038

Art. 2° - Revogar as disposigdes em contrario e, especificamente, a Portaria n° 1024/GR, de

15 de dezembro de 20009.

PUBLIQUE-SE

ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DO CEARA, em 03 de janeiro de 2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitor em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 002/GR, DE 03 DE JANEIRO DE 2011

A REITORA~ EM I§XERCI'CIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicoes,

R ESOLVE

Tornar sem efeito a Portaria n°® 943/GR, de 10/12/2010, que
alterar, a partir de 01/10/2010, a jornada de trabalho de ANTONIO BARBOSA
DE SOUSA JUNIOR, Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico, do
Quadro Permanente deste Instituto, de 40 horas semanais para o regime de
Dedicacao Exclusiva.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTJTUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 03 de janeiro de
2011

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 003/GR, DE 03 DE JANEIRO DE 2011.

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicbes e considerando o que
consta no memorando n° 001/Direcdo Geral — Campus de
Canindé, de 04/01/2011,

R E S OL VE

Art. 1° - Excluir o servidor FRANCISCO EDMAR
VASCONCELOS PEREIRA, Matricula SIAPE n° 269472, da funcédo de
Ordenador de Despesa — Substituto, do campus de Canindé.

Art. 2° - Excluir o servidor FRANCISCO EBISON SOUTO
CANUTO da fungéo de Gestor Financeiro — Titular, do campus de Canindé.

Art. 3° - Designar, para a fungdo de Ordenador de Despesa —
Substituto, o servidor FRANCISCO EBISON SOUTO CANUTO, Matricula
SIAPE n° 1748503.

Art. 4° - Designar, para a fungao de Gestor Financeiro — Titular,
o servidor JOAO HERMINIO DA ROSA GONCALVES, Matricula SIAPE n°
1276550.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

B GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAOQO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 03 de janeiro de
2010.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 004/GR, DE 03 DE JANEIRO

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE

DE 2011

EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de suas

atribuicdes,

RESOLVE

Declarar concedido, aos servidores abaixo relacionados, incentivo a qualificagdo de

acordo com a Lei n° 11.091/2005 e com o art. 1° e 0 anexo | do Decreto n° 5.824/2006:

Processo Nome Percentual | Vigéncia
23045.018825/2010-40 | FRANCISCO WLISSYS LEMOS BORGES 27% 13/12/2010
23045.018744/2010-40 | FRANCISCO ROBERTO DIAS DE 27% 10/12/2010

AGUIAR
23045.019086/2010-11 | PATRICIA FERNANDES DE FREITAS 27% 16/12/2010
PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,

CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 03 de janeiro de 2011

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° O005/GR, DE 03 DE JANEIRO DE 2011
A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA,

no uso de suas atribuicfes, atribuicbes e considerando o que consta no
Memorando n°. 001/DRH, de 03/01/2011.

RESOLVE

Declarar concedidas, nos termos do art. 120 da Lei n°. 11.784/2008, as

progressdes funcionais por Desempenho Académico dos Professores do Ensino Bésico, Técnico e
Tecnologico, pertencentes ao Quadro permanente desta Instituicdo Federal de Ensino.

Matricula Nome Classe Nivel Vigéncia

1002375-2 | TANIA KACELNIK D 303 1/1/2011
1063078-1 | FRANCISCO ANTONIO MARTINS DA COSTA D 401 1/1/2011
0269894-1 | JOSE CARLOS DE SOUZA CARNEIRO D 401 1/1/2011
0269935-1 | MARCILON CHAVES MAIA D 401 1/1/2011
1081253-6 | ROBERTO CARLOS CARNEIRO FEITOSA D 401 1/1/2011
1341954-1 | CARLOS WAGNER SANTOS LIMA D 201 2/1/2011
1022226-7 | JOACILLO LUZ DANTAS D 401 9/1/2011
1460033-9 | FRANCISCA IONE CHAVES D 401 15/1/2011
1221368-1 | FRANCISCO ATUALPA SOARES D 401 16/1/2011
1289951-5 | MARIANO DA FRANCA ALENCAR NETO D 401 16/1/2011
1205518-0 | ANASTACIO FERREIRA DE OLIVEIRA D 301 24/1/2011
1167918-0 | RICARDO BARROSO LIMA D 401 24/1/2011
1352895-2 | GERMANA MARIA MARINHO SILVA D 204 25/1/2011
1167935-0 | JOSE HUMBERTO FACUNDO ARAUJO D 304 26/1/2011
1356829-6 | HELIO HENRIQUE HOLANDA DE SOUZA D 401 26/1/2011
1286383-9 | ANTONIO ADHEMAR DE SOUZA D 302 28/1/2011
1219396-5 | FRANCISCO ERIVAN MARTINS PARENTE D 302 28/1/2011
1204562-1 | IALUSKA GUERRA D 303 28/1/2011
1105419-8 | JOQUEBEDE ALENCAR TORRES D 401 30/1/2011

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

) GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 03 de janeiro de 2011

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 006/GR, DE 03 DE JANEIRO DE 2011

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO CEARA, no uso de suas atribuicdes e considerando o que
consta na Resolugédo n° 015/2007,

RESOLVE

Declarar prorrogado, de acordo com o disposto no Art. 47, item |,
do Anexo ao Decreto n°® 94.664/87, o afastamento integral de LUIZ RONALDO
LISBOA DE MELO, Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Classe
D, Nivel 303, do Quadro Permanente deste Instituto, com 6nus limitado, a fim de
dar continuidade ao curso de Doutorado em Engenharia de Materiais, na
Universidade Federal de Campina Grande, em Campina Grande/PB, pelo periodo
de 01 (um) ano, a partir de 02 de novembro de 2010 (processo n°
23045.000083/2011-87).

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

. GAA\BINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 03 de janeiro de
2011

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 007/GR, DE 03 DE JANEIRO DE 2011.

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes,

considerando o que consta do Memorando n°
196/2010/PRPI,

considerando o0 que consta da Portaria n°
821/GR, de 25/10/2010,

R E S OL VE

Designar a servidora EDILENE RODRIGUES ARAUJO,
Matricula SIAPE n° 1677003, Assistente em Administracdo, pertencente ao
Quadro Permanente deste Instituto Federal, para exercer a Funcéo Gratificada
de Titular da Coordenadoria do Nucleo de Inovacdo Tecnoldgica, Cédigo FG-
02, vinculada a Pro-reitoria de Pesquisa e Inovagéo.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 03 de janeiro de
2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 008/GR, DE 03 DE JANEIRO DE 2011

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicbes e considerando o que
consta no Memorando n° 522/2010, de 29/12/2010,

R ESOLVE

Autorizar o acréscimo de, até, 120 horas anuais de trabalho,
para LUIZ CLAUDEIVAN CRUZ LIMA, matricula SIAPE n° 1163396,
referente ao desempenho das atividades no Exame Sele¢do 2010.2 do
campus de Crato, de forma que, a gratificacdo equivalente, objeto da
presente Portaria, ndo ultrapasse a 240 horas anuais trabalhadas.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 03 de janeiro de
2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 009/GR, DE 03 DE JANEIRO DE 2011.

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicbes e considerando o que
consta do Memorando Interno n® 55/2010-DIREN,de
22/12/2010,

R ESOL VE

Exonerar, a pedido, a partir de 31/12/2010, o servidor
RICARDO BEZERRA DE MENEZES GUEDES, Professor de Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE n° 0269829, do Cargo de Diregdo
como Titular da Chefia do Departamento de Telemética / DIREN - Coédigo CD-
04, para o qual fora nomeado mediante a Portaria n® 301/GR, de 03/05/2010
(DOU 02/06/2010).

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 03 de janeiro de
2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 010/GR, DE 03 DE JANEIRO DE 2011.

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes e considerando o que
consta do Memorando Interno n° 55/2010-DIREN,de
22/12/2010,

R ESOL VE

Art. 1° - Nomear FRANCISCO JOSE ALVES DE AQUINO,
Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Matricula SIAPE n°
1063644, pertencente ao Quadro Permanente do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Ceara, para exercer o Cargo de Diregédo
como Titular da Chefia do Departamento de Telematica / DIREN - Codigo CD-
04.

Art. 2° - Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data
de sua publicacdo no Diério Oficial da Uniéo.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 03 de janeiro de
2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 011/GR, DE 04 DE JANEIRO DE 2011.

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribui¢des legais e estatutérias,

R E S OL VE

Declarar concedido, aos servidores abaixo relacionados,
incentivo a qualificagdo de acordo com a Lei n°® 11.091/2005 e com o art. 1° e 0
anexo | do Decreto n° 5.824/2006:

Processo Nome Petruc;n- Vigéncia
23045.019282/2010-88 | GLAUCIO BARRETO DE LIMA 27% 23/12/2010
CARLOS ALEXANDRE BASTOS
23045.019306/2010-07 GONCALVES 27% 23/12/2010
23045.019346/2010-41 | FRANCISCA MONICA SALES NOGUEIRA 27% 29/12/2010
23045.019336/2010-13 | ANTONIO IVANILDO PEREIRA DE SOUZA 27% 28/12/2010
23045.019347/2010-95 | CARLOS HELAIDIO CHAVES DA COSTA 27% 30/12/2010
PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 04 de janeiro de
2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 012/GR, DE 04 DE JANEIRO DE 2011.

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO

FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicbes, tendo em vista o que

consta nos Processos citados abaixo,

R E S OL VE

Conceder aos docentes abaixo relacionados, ocupante do cargo
de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, do Quadro Permanente
desta Instituicido Federal de Ensino, retribuicdo por titulacdo, por haverem
concluido curso de pos-graduacdo, em conformidade com o disposto pelo art.
117, da Lei n® 11.784, de 22/09/2008 (DOU 23/09/2008).

PROCESSO N° SERVIDOR CLASSE | TiTuLAGAO | VIGENCIA
RICHARDSON DYLEN DE
23045.019296/2010-00 | RS orOooN DAL DI—2 | MESTRADO | 23/12/2010
23045.019182/2010-51 Q'EANDESRBEN A" PEREIRA | 54 | MESTRADO | 20122010
HYNGRID RANNIELLE DE ESPECIALIZA-
23045.019348/2010-30 | HYNGRD REVNELLE DI—1 o 30/12/2010
23045.011809/2010-57 BEJE.‘F%RA REGINA GARCIA | p1_5 | MESTRADO | 13/12/2010
PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO

INSTITUTO FEDERAL DE

EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 04 de janeiro de

2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
PORTARIA N° 013/GR, DE 04 DE JANEIRO DE 2011.

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso da sua atribuicdo e considerando o que consta

nos Processos citados abaixo,

R E S OLVE

Declarar concedida, de acordo com o art. 10 da Lei n°
11.091/2005 combinado com o art. 5° do Decreto n° 5.824/2006, aos servidores
relacionados, progresséo funcional por capacitagao:

Processo Nome De Para Data
23045.018816/2010-59 | CLAUDIO ALVES SABINO B-308 B-408 13/12/2010
SIRLANE FURTADO LEITE
23045.018839/2010-63 SIQUEIRA D-202 D-302 15/12/2010
23045.018739/2010-37 | MARIA APARECIDA DA SILVA C-308 C-408 09/12/2010

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 04 de janeiro de
2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 014/GR, DE 05 DE JANEIRO DE 2011.

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes e considerando o que
estabelece o Decreto n° 7.003, de 09/11/2009,

R E S OL VE

Designar a servidora ROSINA MARIA CARVALHO CAMINHA
MUNIZ, matricula SIAPE 1677403, Perito Oficial, durante os impedimentos
legais, eventuais e temporérios do Perito Titular, REGINA CELIA PEREIRA
COELHO.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 05 de janeiro de
2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 015/GR, DE 05 DE JANEIRO DE 2011.

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA ,no uso de suas atribuicoes,

R E S OL VE

Declarar concedido, aos servidores abaixo relacionados,
incentivo & qualificagdo de acordo com a Lei n° 11.091/2005 e com o art. 1°e o
anexo | do Decreto n° 5.824/2006:

PROCESSO NOME PERCENTUAL| VIGENCIA
23045.019353/2010-42 |Laide Ane de Oliveira 27% 30/12/2010
Ferreira
23045.019297/2010-46 |Marcus  Vinicius  Cruz 27% 23/12/2010
Cordeiro
PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 05 de janeiro de
2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 016/GR, DE 05 DE JANEIRO DE 2011.

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA,no uso de suas atribuiches e considerando o que
consta do processo n° 23045.014684/2010-96,

R E S OLVE

Remover, temporariamente, pelo periodo de 02 anos, a
servidora MOEMA ANGELIM MUSY, ocupante do cargo de Odontdlogo,
matricula SIAPE 1794351, do Quadro Permanente de Pessoal do campus de
Iguatu para o campus de Fortaleza, de acordo com o Art. 36, inciso lll, alinea
“b” da Lei n°. 8.112/90 (redacao dada pela Lei n° 9.527, de 10/12/97).

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 05 de janeiro de
2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 017/GR, DE 06 DE JANEIRO DE 2011

A REITORA EM EXERCICIO DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de suas atribuigdes
legais, e considerando o teor do Memorando Interno n°
01/2011 de 04/01/2011,

R E S OL VE

Designar o servidor JOSE ADRIANO CARVALHO DE
PINHO — Matricula SIAPE n° 01817316, para substituir o servidor JOSE
RIBAMAR BEZERRA - Matricula SIAPE n° 02696312, na funcdo de Chefe
do Departamento de Administracdo do campus de Crateus - Codigo CD-04,
no periodo de 17 a 31/01/2011, em virtude de seu afastamento para usufruto
de férias.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 06 de janeiro
de 2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 018/GR, DE 06 DE JANEIRO DE 2011

A REITORA EM EXERCICIO DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de suas atribuigdes
legais, e considerando o teor do Memorando Interno n°
01/GDG de 03/01/2011, do Diretor Geral de Acarau,

R E S OL VE

Designar o servidor GLAUTER DOS SANTOS GUIMARAES
— Matricula SIAPE n° 1812523, para substituir o servidor CICERO JOSE DE
CASTRO PINTO - Matricula SIAPE n° 269576, na funcao de Chefe do
Departamento de Administracdo do campus de Acarau - Codigo CD-04, no
periodo de 01 a 30/01/2011, em virtude de seu afastamento para usufruto de
férias.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 06 de janeiro
de 2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 019/GR, DE 06 DE JANEIRO DE 2011

A REITORA EM EXERCICIO DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de suas atribuigdes
legais, e considerando o teor do Memorando Interno n°
02/2011 de 05/01/2011, da Pro-reitora de Administracdo em
Exercicio PROAD/IFCE,

R E S OL VE

Designar o servidor DANIEL FERREIRA DE CASTRO -

Matricula SIAPE n° 01795337, para substituir o servidor RAFAEL SILVEIRA
DA PENHA — Matricula SIAPE n° 1684920, na funcao de Assistente da Pro-
reitoria de Administracéo - Cédigo FG-01, no periodo de 10 a 28/01/2011, em
virtude de seu afastamento para usufruto de férias.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE

EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 06 de janeiro

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 020/GR, DE 06 DE JANEIRO DE 2011

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes e considerando os termos as
Portaria n® 528/GDG, de 23/12/2005,

R ESOLVE

Conceder aos servidores técnico-administrativos  abaixo
relacionados, pertencente ao quadro permanente deste Instituto Federal, progressao
por mérito profissional, em conformidade com o § 2° do art. 10 Lei n® 11:091/2005,
combinado com o art. 15 da MP n°® 431/2008.

Nivel Padréo o
Ordem| SIAPE Nome Classe. | De Para Vigéncia

1 |01351098 PAULO AVELAR MATOS D-11]| 2 3 | 11/12/201(0
MOREIRA

2 1675407 | CARLOS HENRIQUE DA SILVA | E-1I | 1 2 | 29/07/201¢
SOUSA

3 1678075 | ADRIANO MONTEIRO DA E-Il | 1 2 | 31/07/201¢
SILVA

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 06 de janeiro de 2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 021/GR, DE 06 DE JANEIRO DE 2011

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribui¢bes, tendo em vista o que consta
no Processo citado abaixo,

R ESOLVE

Conceder ao docente abaixo, ocupante do cargo de Professor do
Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, do Quadro Permanente desta Instituicao
Federal de Ensino, retribuicdo por titulagdo, por haver concluido curso de poés-
graduagao, em conformidade com o disposto pelo Art. 117, da Lei n°® 11.784, de
22/09/2008 (DOU 23/09/2008).

PROCESSO N° SERVIDOR CI';”AVSESI_E/ TITULACAO | VIGENCIA
RAFAEL RABELO
23045.019233/2010-45 BASTOS DI-2 |DOUTORADO|24/11/2010
PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

B GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 06 de janeiro de 2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 022/GR, DE 06 DE JANEIRO DE 2011

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes e considerando o que consta
nos Processos abaixo relacionados,

R ESOLVE

Declarar concedida, de acordo com o art. 10 da Lei n°® 11.091/2005
combinado com o art. 5° do Decreto n° 5.824/2006, aos servidores abaixo,
progressao funcional, por Capacitagao:

Processo Nome De | Para Data

ISLANIA FERNANDES
23045.019290/2010-24 ARAUJO E-203[E-303|23/12/2010

JACQUELINE DA  SILVA

NOBRE RABELO D-101|D-201|21/12/2010

23045.019226/2010-43

ANTONIO HELYSON

23045.015011/2010-53 FERNANDES CLEMENTINO D-202|D-302|26/12/2010

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 06 de janeiro de 2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 023/GR, DE 06 DE JANEIRO DE 2011

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes e,

Considerando o teor da Orientacdo Normativa
MPOG-SRH n° 02/MP, de 19/02/2010, que trata da concessédo dos
adicionais de periculosidade e de insalubridade, tendo revogado o
disposto nas Orientacbes Normativas n°® 04, de 13/07/2005, e n°
06, de 23/12/2009;

Considerando o teor da Portaria n® 649/GR, de 25
de agosto de 2010.

R ESOLVE

Excluir, a partir de 20 de setembro de 2010, o pagamento do

de insalubridade ao servidor FRANCISCO AMSTERDAM SOARES
RODRIGUES, Matricula Siape N° 269604.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE

EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 06 de janeiro de 2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 024/GR, DE 06 DE JANEIRO DE 2011

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes e considerando o que consta
do processo n° 23045.008435/2010-61,

R ESOLVE

Remover o servidor JOSE MELO DE LIMA JUNIOR, ocupante do
cargo de Assistente em Administragdo, matricula SIAPE 76952, do Quadro
Permanente de Pessoal do campus de Sobral para o campus de Fortaleza, com
lotacdo na Coordenadoria de Controle Académico — DIREN, de acordo com o Art.
36, inciso Il, da Lei n°. 8.112/90 (redagao dada pela Lei n® 9.527, de 10/12/97).

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

B GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 06 de janeiro de 2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio

IFCE/Reitoria | Boletim de Servico n° 268/JANEIRO/2011| Pagina 27



SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 025/GR, DE 06 DE JANEIRO DE 2011.

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes e considerando o que
consta do processo n°. 23045.014977/2010-73,

R E S OL VE

Alterar, a partir de 03/01/2011, a jornada de trabalho de
JARBAS ROCHA MARTINS, Professor de Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico, do Quadro Permanente deste Instituto, de 40 horas semanais
para o regime de Dedicacdo Exclusiva, conforme o previsto no art. 112, da Lei
n®11.784, de 22 de setembro de 2008, e na Resolugcéo n°. 001/CONSUP/88.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 06 de janeiro de
2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 026/GR, DE 06 DE JANEIRO DE 2011.

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes e considerando o que
consta do processo n°. 23045.019311/2010-10,

R E S OLVE

Alterar, a partir de 03/01/2011, a jornada de trabalho de ANA
ERBENIA PEREIRA MENDES, Professor de Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico, do Quadro Permanente deste Instituto, de 40 horas semanais
para o regime de Dedicacdo Exclusiva, conforme o previsto no art. 112, da Lei
n®11.784, de 22 de setembro de 2008, e na Resolu¢céo n°. 001/CONSUP/88.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 06 de janeiro de
2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
PORTARIA N° 027/GR, DE 06 DE JANEIRO DE 2011

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes e considerando o que
consta no processo n°. 23045.019284/2010-77,

R E S OL VE

Declarar concedida a ADRIANE FARIAS CARLOS, assistente
em administragdo, matricula n°® 1099003, do Quadro Permanente deste
Instituto, LICENCA PARA CAPACITACAO, por 03 (trés) meses, no periodo de
18/01/2011 a 17/04/2011, nos termos do art. 87 da Lei n°® 8.112, com redacgéo
dada pela Lei n°® 9.527/97.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

B GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 06 de janeiro de
2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
PORTARIA N° 028/GR, DE 06 DE JANEIRO DE 2011

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuigoes,

R E S OL VE

Art. 1° - Designar JEANGELA RAMOS SILVA, Coordenadora
de Orcamento — FG-01, Matricula SIAPE n° 1104599, para, no periodo de 14 a
23 de janeiro de 2011, exercer os encargos de substituta do Pro-reitor de
Administragcdo — CD-02, do Quadro de Pessoal desta Instituigdo Federal de
Ensino, considerando o gozo de férias da servidora BEATRIZ RODRIGUES
GARCIA.

Art. 2° - Suspender, no periodo acima, os efeitos da Portaria
01/GR, de 03 de janeiro de 2011, no que se refere a servidora BEATRIZ
RODRIGUES GARCIA.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 06 de janeiro de
2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 029/GR, DE 06 DE JANEIRO DE 2011

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes e considerando o que
consta do processo n° 23256.000152/2011-77,

R E S OLVE

Alterar, a partir de 07/01/2011, a jornada de trabalho de
PAULA CRISTINA SOARES BESERRA, Professor de Ensino Basico, Técnico
e Tecnoldgico, do Quadro Permanente deste Instituto, de 40 horas semanais
para o regime de Dedicacdo Exclusiva, conforme o previsto no art. 112, da Lei
n® 11.784, de 22 de setembro de 2008, e na Resolu¢cédo n° 001/CONSUP/88.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 06 de janeiro de
2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
PORTARIA N° 030/GR, DE 06 DE JANEIRO DE 2011

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO

CEARA, no uso de suas atribuicdes e considerando os termos as
Portaria n® 528/GDG, de 23/12/2005

R E S OL VE

Conceder aos servidores técnico-administrativos abaixo
relacionados, pertencente ao quadro permanente deste Instituto Federal,
progressao por merito profissional, em conformidade com o § 2° do art. 10 Lei
n° 11:091/2005, combinado com o art. 15 da MP n°® 431/2008.

Nivel | Padréo LA
Ordem| SIAPE Nome Class. | De Para Vigéncia
1 1586391| ANTONIO HELYSON D-II'| 2| 3 |10/12/2010

FERNANDES CLEMENTINO

2 1069019| MARIA DO SOCORROVAZ |C—-IV| 9 | 10 | 07/01/2011
DA SILVA

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

B GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAOQO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 06 de janeiro de
2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 031/GR, DE 07 DE JANEIRO DE 2011

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribui¢des, legais e estatutarias,

R E S OL VE

Declarar concedido, a servidora abaixo relacionada, incentivo a
qualificacédo de acordo com a Lei n® 11.091/2005 e com o art. 1° e 0 anexo | do
Decreto n° 5.824/2006:

Processo Nome Peiruc;n- Vigéncia
23045.000075/2011-31 GISLANE SAMPAIO VASCONCELOS 27% 03/01/2011
PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 07 de janeiro de
2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 032/GR, DE 07 DE JANEIRO DE 2011

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso da sua atribuigéo e considerando o que consta
nos Processos abaixo relacionados:

R E S OL VE

Declarar concedida, de acordo com o art. 10 da Lei n°
11.091/2005 combinado com o art. 5° do Decreto n° 5.824/2006, aos servidores
abaixo, progresséo funcional por capacitagao:

Processo Nome De Para Data

23045.000110/2011-36 | NIZARDO CARDOSO NUNES D-102 | D-202 | 04/01/2011

23045.000098/2011-45 | MIRNA MARIA SALES SALOMAO | D-101 | D-201 | 04/01/2011

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 07 de janeiro de
2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 033/GR, DE 07 DE JANEIRO DE 2011

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicbes e tendo em vista o que
consta nos Processos citados abaixo,

R E S OL VE

Retificar a portaria n° 021/GR, de 06 de janeiro de 2011.

Onde se lé:
PROCESSO N SERVIDOR

CLASSE
NIVEL

23045.019233/2010-45 | RAFAEL RABELO BASTOS DI-2 DOUTORADO | 24/11/2010

TITULACAO | VIGENCIA

Leia-se:
PROCESSO N° SERVIDOR

CLASSE
NIVEL

23045.019233/2010-45 | RAFAEL RABELO BASTOS DI-2 DOUTORADO | 24/12/2010

TITULACAO | VIGENCIA

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 07 de janeiro de
2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 034/GR, DE 07 DE JANEIRO DE 2011

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicGes e considerando os termos as
Portaria n® 528/GDG, de 23/12/2005,

RESOLVE

Conceder aos servidores técnico-administrativos abaixo relacionados,
pertencente ao quadro permanente deste Instituto Federal, progressdo por meérito
profissional, em conformidade com o 8 2° do art. 10 Lei n® 11:091/2005, combinado com
o art. 15 da MP n°®431/2008.

Ordem| SIAPE Nome Nivel Padréao Vigéncia
Classe De Pard
1 1517308 | ALINY ALVES MOTA D-111 3 4 | 22/12/2010
2 1514314 | ISLANIA FERNANDES E-11 3 4 | 21/11/2010
ARAUJO
PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 07 de janeiro de 2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
PORTARIA N° 035/GR, DE 07 DE JANEIRO DE 2011.

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicbes e considerando o que
consta do memorando n° 003/GR, de 03/01/2011,

R E S OL VE

Art. 1° - Interromper, no periodo de 11 a 13/01/2011, por
necessidade do servico, conforme o art. 80 da Lei 8.112/90, as férias do
servidor CLAUDIO RICARDO GOMES DE LIMA, Reitor do IFCE, pertencente
ao Quadro Permanente desta Instituicdo Federal de Ensino.

Art. 2° - Estabelecer que o novo periodo de férias sera de 14/01
a 06/02/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

B GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 07 de janeiro de

2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 036/GR, DE 10 DE JANEIRO DE 2011

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes e considerando os termos da
Portaria n° 528/GDG de 23/12/2005,

RESOLVE

Retificar a portaria N° 942/GR de 10 de dezembro de 2010.

Onde se lé:
Nivel Padrao S
Ordem SIAPE Nome Class. De Para Vigéncia
DANIELE CASTRO AGUIAR
1 1691928 PIMENTA E-II 01 02 25/10/2010
Leia-se:
Nivel Padréo S
Ordem SIAPE Nome Class. De Para Vigéncia
DANIELE CASTRO AGUIAR
1 1691928 PIMENTA E-1I 01 02 26/09/2010
PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 10 de janeiro de 2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 037/GR, DE 10 DE JANEIRO DE 2011

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes e considerando o que consta do
processo n° 23045.019218/2010-05,

RESOLVE

Remover o servidor CLAUDIO RABELO BASTOS, ocupante do
cargo de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE
1746345, do Quadro Permanente de Pessoal do campus de Iguatu para o campus
avancado de Aracati/ Fortaleza, de acordo com o art. 36, inciso |1, da Lei n°. 8.112/90
(redacdo dada pela Lei n®9.527, de 10/12/97).

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 10 de janeiro de 2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 038/GR, DE 10 DE JANEIRO DE 2011

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribui¢des e considerando o que consta no
processo n° 23256.000272/2011-74,

RESOLVE

Conceder Pensdao Vitalicia a ELZA MARIA MARIANO DE
SOUSA e Pensdo Temporaria a MARIA YORRANA SOUSA NOGUEIRA,
respectivamente companheira e filha do ex-servidor PLINIO NOGUEIRA MACIEL,
matricula STAPE n° 0269649, aposentado do Quadro de Pessoal deste Instituto, com
fundamento no art. 215 “caput” c/c § 1° (companheira) e 2° (filha) do art. 216 ¢ item I,
alinea “c” (companheira) e item II, alinea “a” (filha) do art. 217 da Lei 8.112/90; com
beneficio estabelecido na forma do art. 2°, item I, da Lei n® 10.887, de 18/06/2004,
publicada no DOU de 31/12/2003, no valor correspondente a totalidade do limite
maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral da Previdéncia Social,
acrescido de 70 % (setenta por cento) da parcela excedente a este limite, referente aos
proventos do cargo de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico, Classe “D-
4017, acrescido de 25% (vinte e cinco) de gratificagdo adicional por tempo de servigo, a
partir 02/01/2011, data o 6bito do ex-servidor.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 10 de janeiro de 2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 039/GR, DE 10 DE JANEIRO DE 2011

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes e considerando o que consta do
processo n° 23045.016602/2010-48,

RESOLVE

Alterar, a partir de 03/01/2011, a jornada de trabalho de ANTONIO
JOSE FERNANDES ANDRADE, Professor de Ensino Bé&sico, Técnico e
Tecnoldgico, do Quadro Permanente deste Instituto, de 40 horas semanais para o regime
de Dedicacdo Exclusiva, conforme o previsto no art. 112, da Lei n°® 11.784, de 22 de
setembro de 2008, e na Resolucdo n°® 001/CONSUP/88.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 10 de janeiro de 2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 040/GR, DE 11 DE JANEIRO DE 2011

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes e considerando o disposto
Portaria n® 125/MPOG, de 15/03/2010 (DOU 16/03/2010), Portaria n°
510/MEC, DE 20/04/2010 (DOU 26/04/2010) e a Portaria n°
1.347/MEC de 24/11/2010 (DOU 25/12/2010),

RESOLVE

Nomear os candidatos abaixo relacionados, aprovados em Concurso
Publico de Provas e Titulos, objeto do Edital n°® 018/2010, homologado mediante Edital
No - 3, de 10 - de Julho de 2010 (DOU 05/07/2010); no cargo de Professor do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, Nivel 01, da Classe DI, no Quadro Permanente do
IFCE, com lotacdo no Campus de Limoeiro do Norte, regidos pela Lei n° 8.112/90:

AREA DE ORIGEM LEGAL | CODIGO

CANDIDATO ESTUDO DAVAGA | DA VAGA

Lei n° 11.740, de
César Augusto Sadalla Pinto | Educagdo Fisica 16/07/2008 (DOU -
17/07/2008)

Lei n° 11.740, de
Thiago Gadelha de Almeida | Educacgéo Fisica 16/07/2008 (DOU -
17/07/2008)

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 11 de janeiro de 2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 041/GR, DE 11 DE JANEIRO DE 2011

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes e considerando o disposto
Portaria n° 125/MPOG, de 15/03/201 (DOU 16/03/2010), Portaria n°
510/MEC, DE 20/04/2010 (DOU 26/04/2010) e a Portaria n°
1.347/MEC de 24/11/2010 (DOU 25/12/2010),

RESOLVE

Nomear o candidato abaixo relacionado, aprovado em Concurso
Publico de Provas e Titulos, objeto do Edital n° 04, de 28 de maio de 2009 (DOU
02/06/2009), homologado mediante Edital N° 9, de 10 de setembro de 2009 (DOU
14/09/2009) no cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, Nivel 01,
da Classe DI, no Quadro Permanente do IFCE, com lotacdo no campus de Tiangua,
regidos pela Lei n® 8.112/90:

AREA DE ORIGEM LEGAL CcODIGO
CANDIDATO ESTUDO DA VAGA DA VAGA
Lei n°. 11.740, de
Francisco José de Lima Pedagogia 16/07/2008 (DOU
17/07/2008)
PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

B GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 11 de janeiro de 2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 042/GR, DE 11 DE JANEIRO DE 2011

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes e considerando o disposto na
Portaria n° 125/MPOG, de 15/03/201 (DOU 16/03/2010), Portaria n°
510/MEC, DE 20/04/2010 - DOU 26/04/2010) e a Portaria n°
1.347/MEC de 24/11/2010 (DOU — 25/12/2010),

RESOLVE

Nomear a candidata abaixo relacionada, aprovada em Concurso
Publico de Provas, objeto do Edital 12/DGP-IFCE/2010 (DOU 08/04/2010),
homologado mediante Edital n° 21/DGP, de 30 de junho de 2010 (DOU 01/07/2010) no
Padrdo 1 dos cargos pertencentes a carreira dos Técnico-Administrativos em Educacdo
(Lei n° 11.091/2005) no Quadro Permanente do IFCE, com lotagdo no campus de
Jaguaribe, regidos pela Lei n° 8.112/90:

NIVEL DE .
CARGO CLASSIFICACA| ORIGEM LEGAL CO[?AGO
CANDIDATO O E NIVEL DE DA VAGA VAGA
CAPACITACAO
Vera Moénica de Técnico Laboratorio - DI MP 296/2006 — DOU 0813630
Vasconcelos Area Quimica —09/06/2006
PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

. GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 11 de janeiro de 2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 043/GR, DE 11 DE JANEIRO DE 2011

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicBes considerando o que consta na
Resolugdo n° 015/2007,

RESOLVE

Prorrogar, de acordo com o disposto no art. 47, item |, do Anexo ao
Decreto n°® 94.664/87, o afastamento integral de JOSE LOURENCO SANTOS
AQUINO, Professor de Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico, Classe D, Nivel 401, do
Quadro Permanente deste Instituto, com énus limitado, a fim de dar continuidade ao
curso de Doutorado em Engenharia de Processos, na Universidade Federal de Campina
Grande - UFCG, em Campina Grande/PB, pelo periodo de 01 (um) ano, a partir de 25
de janeiro de 2011 (processo n°® 23045.019125/2010-72).

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

_ GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 11 de janeiro de 2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 044/GR, DE 11 DE JANEIRO DE 2011

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuices, legais e estatutarias,

RESOLVE

Declarar concedido, aos servidores abaixo relacionados, incentivo a
qualificagéo de acordo com a Lei n®11.091/2005 e com o art. 1° e 0 anexo | do Decreto
n° 5.824/2006:

Processo Nome Peth;n- Vigéncia
23256.000127/2011-93 | ALINY ALVES MOTA 10% 05/01/2011
23256.000266/2011-17 | JAIRO DEMONTIEZ CASSIANO 27% 10/01/2011
23256.000300/2011-53 | LIDIANE FREITAS DA COSTA 5% 11/01/2011

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

_ GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 11 de janeiro de 2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio

IFCE/Reitoria | Boletim de Servico n° 268/JANEIRO/2011| Pagina 47



SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 045/GR, DE 11 DE JANEIRO DE 2011

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o que consta nos
Processos citados abaixo,

RESOLVE

Conceder aos docentes abaixo, ocupantes do cargo de Professor do
Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, do Quadro Permanente desta Instituicdo Federal
de Ensino, retribuigdo por titulacdo, por haver concluido curso de pos-graduagdo, em
conformidade com o disposto pelo Art. 117, da Lei n® 11.784, de 22/09/2008 (DOU
23/09/2008).

PROCESSO N° SERVIDOR C,L‘QSESLE/ TITULACAO | VIGENCIA
NICOLAI HENRIQUE ESPECIALIZA-
23256.000138/2011-73 DIANIM BRION DI-2 CAO 05/01/2011
GERMANA MARIA
23045.019245/2010-70 MARINHO SILVA DII - 3 MESTRADO 22/12/2010
PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 11 de janeiro de 2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 046/GR, DE 12 DE JANEIRO DE 2011.

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicbes e considerando o que
consta do memorando n°® 02/DG, de 04/01/2011, do Diretor-
Geral do Campus de Fortaleza,

R E S OLVE

Art. 1° - Interromper, no periodo de 04 a 31/01/2011, por
necessidade QO servico, (;onforme o art. 80 da Lei 8.112/90, as férias do
servidor ANTONIO MOISES FILHO DE OLIVEIRA MOTA, Diretor-Geral do

Campus de Fortaleza, pertencente ao Quadro Permanente desta Instituicdo
Federal de Ensino.

Art. 2° - Estabelecer que o novo periodo de férias sera de 09/03
a 05/04/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 12 de janeiro de
2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 047/GR, DE 12 DE JANEIRO DE 2011.

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicbes e considerando o que
consta do processo n° 23263.000011/2011-65,

R E S OL VE

Exonerar, a pedido, a partir de 03/01/2011, o servidor ERIVAN
ESTEVAO DOS SANTOS SILVA, matricula SIAPE n° 1766643, ocupante do
cargo de Técnico de Laboratorio Area, Nivel de Classificagdo D, Nivel de
Capacitacdo I, Padrdo 01, do Quadro de Pessoal do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Ceara - Campus Canindé, nos termos do
Art. 33, inciso | combinado com o Art. 34 da Lei n® 8.112/90.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 12 de janeiro de
2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 048/GR, DE 12 DE JANEIRO DE 2011

A REITORA EM EXERCICIO DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de suas atribuigdes
legais, e considerando o teor do memorando n® 006/2011, do
Departamento de Ensino do Campus de Quixad3,

R E S OL VE

Designar o servidor LINCON RODRIGUES DIAS SIMOES,
Contador, Matricula SIAPE n°® 1518387, pertencente ao Quadro Permanente
desta IFCE, para substituir JULIETA FONTENELE MORAES LANDIM -
Matricula SIAPE n° 269855, no exercicio da Chefia do Departamento de
Administracdo do campus de Quixada - Codigo CD-04, durante os seus
impedimentos legais, eventuais e temporarios.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 12 de janeiro
de 2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
PORTARIA N° 049/GR, DE 12 DE JANEIRO DE 2011

A REITORA EM EXERCICIO DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de suas atribuicoes,

R E S OL VE

Art. 1° - Interromper, no periodo de 17 a 22/01/2011, por

necessidade do servico, conforme o art. 80 da Lei 8.112/90, as férias do
servidor GILMAR LOPES RIBEIRO, Pro-reitor de Ensino, CD-02, matricula

Siape n°® 269554, pertencente ao Quadro Permanente desta Instituicdo
Federal de Ensino.

Art. 2° - Estabelecer que o novo periodo de férias sera de 01
a 06/08/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

N GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 12 de janeiro
de 2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
PORTARIA N° 050/GR, DE 12 DE JANEIRO DE 2011

A REITORA EM EXERCICIO DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de suas atribuigdes,

R E S OL VE

Designar THIAGO AVELINO DA SILVA, ocupante do cargo
de Contador, Matricula SIAPE n° 1676103, integrante do Quadro
Permanente desta Instituicdo Federal de Ensino, para substituir, no periodo
de 02 a 31/01/2011, NAILSON JOSE XENOFONTE, no exercicio da chefia
do Departamento de Administracdo do Campus de Limoeiro do Norte —
Codigo CD-04, em virtude de seu afastamento para usufruto de férias.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 12 de janeiro
de 2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 051/GR, DE 13 DE JANEIRO DE 2011

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes,

R E S OL VE

Retificar a Portaria n® 1019/GR de 28 de dezem,bro de 2010.
Onde-se |é: ACELIO DE SOUSA DE CARVALHO, leia-se: ACELIO SOUSA

CARVALHO DE AGUIAR.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

B GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 13 de janeiro de

2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 052/GR, DE 13 DE JANEIRO DE 2011

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuigoes,

R E S OL VE

Designar o servidor MAGNO CHAGAS VIANA — Matricula
SIAPE n° 1795210, para substituir a servidora BEATRIZ RODRIGUES
GARCIA — Matricula SIAPE n° 0269573, no exercicio da funcdo de Direcao
da Diretoria de Gestao Orgamentaria do IFCE - Cédigo CD-03, no periodo de
14 a 23/01/2011, em virtude de seu afastamento para usufruto de férias.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 13 de janeiro de
2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 053/GR, DE 13 DE JANEIRO DE 2011

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicbes e considerando o que
consta do processo n° 23256.000150/2011-88,

RESOLVE

Remover o servidor GUILHERME AUGUSTO MAGALHAES
JUNIOR, ocupante do cargo de Professor de Ensino Bé&sico, Técnico e
Tecnologico, matricula SIAPE 1716481, do Quadro Permanente de Pessoal
do campus de Iguatu para o campus de Quixad4, de acordo com o art. 36,
inciso Il, da Lei n°. 8.112/90 (redagao dada pela Lei n°® 9.527, de 10/12/97).

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 13 de janeiro de
2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 054/GR, DE 13 DE JANEIRO DE 2011

A REITORA EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicbes e considerando o que
consta do processo n° 23045.019331/2010-82,

RESOLVE

Alterar, a partir de 03/01/2011, a jornada de trabalho de
JOAO PAULO RODRIGUES DE LIMA, Professor de Ensino Béasico, Técnico
e Tecnoldgico, do Quadro Permanente deste Instituto, de 40 horas semanais
para o regime de Dedicacdo Exclusiva, conforme o previsto no art. 112, da
Lei n° 11.784, de 22 de setembro de 2008, e na Resolucdo n°
001/CONSUP/88.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 13 de janeiro de
2011.

Maria Margarete Bezerra Brito
Reitora em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 055/GR, DE 18 DE JANEIRO DE 2011

O REITOR EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuigdes e considerando o que consta no
Memorando n°003/GDG — campus de Cratets,

RESOLVE

Art. 1° - Fixar em 70 (setenta) o nimero das vagas a serem
disputadas no Exame de Selegdo 2011.1, destinado a candidatos dos cursos do
Ensino Técnico - campus de Cratetis, conforme discriminacdo a seguir.

HABILITACOES/CURSOS OFERTADOS VAGAS TURNO
Técnico Integrado em Edificagdes 35 Tarde
Técnico Integrado em Quimica 35 Tarde

Art. 2° - Estipular em R$ 35,00 (trinta e cinco reais) o valor da taxa
de inscricdo para o citado Exame de Selecao;

Art. 3° - Delegar competéncia a Comissdo Coordenadora de
Concursos do IFCE — campus de Fortaleza para baixar o respectivo Edital
disciplinador.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

_ GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 18 de janeiro de
2011.

Gilmar Lopes Ribeiro
Reitor em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 056/GR, DE 18 DE JANEIRO DE 2011

O REITOR EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes e considerando o que
consta no Memorando n° 005/PROED/IFCE,

R E S OLVE

Designar o servidor RAFAEL GRACA BENEVIDES -
Matricula SIAPE n° 1725089, para substituir a servidora MARIA
MARGARETE BEZERRA BRITO - Matricula SIAPE n° 1104083, no
exercicio da fungdo de Direcao da Diretoria de Administracdo/PROAD -
Codigo CD-03, no periodo de 17 a 26/01/2011, em virtude de seu
afastamento para usufruto de férias.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 18 de janeiro de
2011.

Gilmar Lopes Ribeiro
Reitor em Exercicio
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PORTARIA N° 057/GR, DE 18 DE JANEIRO DE 2011.

O REITOR EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes,

R E S OL VE

Art. 1° - Alterar a programacdo de férias do servidor
FRANCISCO GUTENBERG ALBUQUERQUE FILHO, Matricula SIAPE n°
269475, Pro-Reitor de Extensao, pertencente ao Quadro Permanente deste
Instituto Federal, conforme o quadro abaixo:

Periodo Programacgéo Anterior Nova programagéo

1° De 03 a 31/01/2011 De 01 a 29/01/2011

Art. 2° - Interromper, no dias 26 e 27/01/2011, por necessidade
do servigo, conforme o art. 80 da Lei 8.112/90, as férias do mencionado
servidor.

Art. 3° - Estabelecer que o novo periodo de férias ser4 gozado
em 30 e 31/01/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

B GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 18 de janeiro de
2011.

Gilmar Lopes Ribeiro
Reitor em Exercicio
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PORTARIA N° 058/GR, DE 18 DE JANEIRO DE 2011.

O REITOR EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes,

R E S OL VE

Designar a servidora CLAUDIA QUEIROZ OLIVEIRA,
Matricula SIAPE n° 1100286, pertencente ao Quadro Permanente do Instituto
Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara - campus de Iguatu,
para, nos periodos de 17 a 23/12/2010 e de 17 a 31/01/2011, substituir
eventualmente o Chefe do Departamento de Gestdo de Pessoas do Campus
de Iguatu-CE , codigo CD - 04, em virtude das férias do titular designado.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

B GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 18 de janeiro de
2011.

Gilmar Lopes Ribeiro
Reitor em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 059/GR, DE 18 DE JANEIRO DE 2011.

O REITOR EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuigoes,

R E S OL VE

Designar o servidor FELIPE FLAVIO BEZERRA ROCHA,
Matricula SIAPE n°® 1746587, pertencente ao Quadro Permanente do Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara - campus de Iguatu,
para, no periodo de 13/12/2010 a 07/01/2011 e 10 a 24/01/2011, substituir
eventualmente o Diretor de Ensino do Campus de Iguatu-CE, cédigo CD — 03,
em virtude da auséncia do substituto designado.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 18 de janeiro de
2011.

Gilmar Lopes Ribeiro
Reitor em Exercicio
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PORTARIA N° 060/GR, DE 20 DE JANEIRO DE 2011.

O REITOR EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicbes e considerando o que
consta do memorando n° 007/GDG/IFCE/Campus de Crateus,
de 19/01/2011,

R E S OL VE

Designar ANTONIO MARCEL FERREIRA ALVES, Assistente
de alunos, Matricula SIAPE n° 1796275, integrante do Quadro Permanente
desta Instituicdo Federal de Ensino, para substituir MARCOS ANTONIO DE
LEMOS PAULO, no exercicio do Cargo de Chefe do Departamento de Ensino
do Campus de Crateus, Codigo — CD-04, durante os seus impedimentos legais,
eventuais e temporarios.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 20 de janeiro de
2011.

Gilmar Lopes Ribeiro
Reitor em Exercicio
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PORTARIA N° 061/GR, DE 20 DE JANEIRO DE 2011

O REITOR EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes e considerando o que consta
no memorando n° 006/PROAD/IFCE, de 19/01/2011,

RESOLVE

Designar a servidora CLEIDE HELENA MATOS DA SILVA
Matricula Siape n° 1165373, para exercer a Fiscalizagdo do contrato n® 01/2011,
celebrados entre o IFCE-Reitoria e a empresa ENGEFOOD - Equipamentos,
Engenharia e Representagdes Ltda.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 20 de janeiro de 2011.

Gilmar Lopes Ribeiro
Reitor em Exercicio
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PORTARIA N° 062/GR, DE 20 DE JANEIRO DE 2011

O REITOR EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicoes,

RESOLVE

Conceder aos servidores técnico-administrativos  abaixo
relacionados, pertencentes ao quadro permanente deste Instituto Federal,
progressao por mérito profissional, em conformidade com o 8§ 2° do art. 10 Lei n°®
11.091/2005, combinado com o art. 15 da MP n° 431/2008.

Nivel Padréo s
SIAPE Nome Class. De Para Vigéncia
MARCEU VERISSIMO RAMOS DOS
1586384 SANTOS DIl 02 03 11/12/2010
1317463 | MARCIO DE ARAUJO LIMA DIl 02 03 11/06/2010
1676272 | MIRNA MARIA SALES SALOMAO DIl 01 02 02/08/2010
1708214 | MARCUS VINICIUS CRUZ CORDEIRO DIl 01 02 20/12/2010
1679272 | LUCIENE RIBEIRO GAIAO Ell 01 02 30/07/2010
PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 20 de janeiro de 2011.

Gilmar Lopes Ribeiro
Reitor em Exercicio
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PORTARIA N° 063/GR, DE 21 DE JANEIRO DE 2011

O REITOR EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista o que consta
nos Processos citados abaixo,

RESOLVE

Conceder aos docentes relacionados, ocupantes do cargo de
Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, do Quadro Permanente desta
Instituicdo Federal de Ensino, retribuicao por titulacdo, por haver concluido curso
de pos-graduacdo, em conformidade com o disposto pelo art. 117, da Lei n°
11.784, de 22/09/2008 (DOU 23/09/2008).

PROCESSO N° SERVIDOR CI';“,AVSESLE/ TITULACAO VIGENCIA
23256.000497/2011-21 SIED'XLG ALMEIDA DI -1 MESTRADO 18/01/2011
PAULO ROGERIO
23256.000503/2011-40 PIMENTEL BRAYNER DIl -3 MESTRADO 18/01/2011
PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 21 de janeiro de 2011.

Gilmar Lopes Ribeiro
Reitor em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 064/GR, DE 21 DE JANEIRO DE 2011

O REITOR EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicbes, legais e estatutéarias,

RESOLVE

Declarar concedido, aos servidores abaixo relacionados, incentivo
a qualificacdo de acordo com a Lei n°® 11.091/2005 e com o art. 1° e 0 anexo | do
Decreto n° 5.824/2006:

Processo Nome percen- Vigéncia
tual
PATRICIA KELI AMORIM DE 0
23256.000457/2011-89 MENEZES 27% 17/01/2011
EVA SAMARA CEZAR DE 0
23256.000496/2011-86 ALMEIDA 27% 18/01/2011
PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 21 de janeiro de 2011.

Gilmar Lopes Ribeiro
Reitor em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 065/GR, DE 21 DE JANEIRO DE 2011

O REITOR EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes e considerando o que consta
do processo n° 23256.000552/2011-82,

RESOLVE

Declarar vago, a partir de 04/02/2011, o cargo de Assistente em
Administracdo, do Quadro de Pessoal do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia do Ceard - Campus de Fortaleza, ocupado pela servidora CAMILA
MONTENEGRO LIMA, matricula SIAPE n° 1512617, Nivel de Classificacdo D,
Nivel de Capacitacdo IV, Padrdao 03, por motivo de posse em outro cargo
inacumulavel, nos termos do art. 33, inciso VIII, da Lei n°® 8.112/90.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 21 de janeiro de 2011.

Gilmar Lopes Ribeiro
Reitor em Exercicio
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PORTARIA N° 066/GR, DE 21 DE JANEIRO DE 2011

O REITOR EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de suas
atribuicbes legais e conforme consta do processo n°
23045.018770/2010-78, de 10/12/2010,

RESOLVE

Conceder aposentadoria voluntaria integral, nos termos do art. 6°, da EC
N° 41/03, de 19/12/2003 (DOU de 31/12/2003), combinado com o paragrafo 5° do art. 40
da CF/88, a MARIA DE FATIMA LEITE CAMARA, no cargo de Professor de Ensino
Basico, Técnico e Tecnologico, Classe “DV”, Padrao Il, Matricula n® 0269541, no regime
de Dedicagdo Exclusiva, com Mestrado, do Quadro Permanente do Instituto Federal de
Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Ceara - Campus de Fortaleza, com:

- Proventos correspondentes a mesma Classe e Padréo;
- 10 (dez) anuénios (Art. 244 da Lei n° 8.112/90);
- RT - Retribuigéo por Titulagédo (Mestrado), Lei n°® 11.784/2008;

-GEDBT-Grat. Especifica de Atividade Docente do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico, Lei n° 11.784/2008;

- VPNI - Art. 62 da Lei n°® 8.112/90;

Declarar vago, em decorréncia, o Cargo acima mencionado.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 21 de janeiro de 2011.

Gilmar Lopes Ribeiro
Reitor em Exercicio
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PORTARIA N° 067/GR, DE 24 DE JANEIRO DE 2011.

O REITOR EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes,

R E S OL VE

Art. 1° - Interromper, no periodo de 31/01 a 04/02/2011, por
necessidade, do servico, conforme o art. 80 da Lei 8.112/90, as férias do
servidor CLAUDIO RICARDO GOMES DE LIMA, Matricula SIAPE n° 269452,

Reitor, pertencente ao Quadro Permanente deste Instituto Federal.

Art. 2° - Estabelecer que o novo periodo de férias seré de 05 a
09/02/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

B GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 24 de janeiro de
2011.

Gilmar Lopes Ribeiro
Reitor em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 068/GR, DE 25 DE JANEIRO DE 2011

O REITOR EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuigoes,

R E S OL VE

Designar a servidora KEZIA CRISTIANE DOS SANTOS
DANTAS - Matricula SIAPE n° 1747970, para substituir o servidor JOAO
OSVALDO SILVA CAMPQOS, no exercicio da Chefia do Departamento de
Ensino do campus de Acarau - Codigo CD-04, durante os seus impedimentos
legais, eventuais e temporarios.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 25 de janeiro de
2011.

Gilmar Lopes Ribeiro
Reitor em Exercicio
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PORTARIA N° 069/GR, DE 25 DE JANEIRO DE 2011

O REITOR EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicbes e considerando o
Memorando n°10/2011- DEPOG de 17/01/2011,

R ESOLVE

Designar a Comissdo de Fiscalizagdo dos instrumentos
firmados entre o IFCE e instituicbes diversas, em conformidade com o que

consta dos quadros a seguir:

Quadro |
CONVENIO N° PARTICIPES FISCAL

Instituto Federal de Educacgédo, | Zandra Maria Ribeiro Mendes

2/2006 Ciéncia e Tecnologia do Ceara | Dumaresq, titular da Diretoria de
€ 0 Movimento Emaus — Amor | Extensao e Relagdes
e Justica. Empresariais.
Instituto Federal de Educacgdo, | Cassandra Ribeiro de Oliveira
Ciéncia e Tecnologia do Ceara | e Silva, titular da Diretoria de

21/2008 e a Fundagdo Cearense de | Educagéo a Distancia.
Pesquisa e Cultura (FCPC).
Secretaria da Ciéncia, | Adna Viana Dutra, Professora
Tecnologia e Educagao | do Campus de Sobral.
Superior do Estado do Ceara

3/2009 (SECITECE) e o Instituto
Federal de Educagao, Ciéncia
e Tecnologia do Ceara.
Instituto Federal de Educacédo, | Maria Benedita Lopes Rocha,
Ciéncia e Tecnologia do Ceara | titular da Diretoria de Pos-
e a Universidade Estadual | Graduagéo.

7/2009 Paulista “Julio de Mesquita
Filho”, por meio do Instituto de
Geociéncias e Ciéncias Exatas
— Campus de Rio Claro.
Secretaria da Ciéncia, | Francisco Mauricio de Sa
Tecnologia e Educagdo | Barreto, chefe do Departamento

009/2010 Superior do Estado do Ceara | de Construcdo Civil.

(SECITECE) e o Instituto
Federal de Educagado, Ciéncia
e Tecnologia do Ceara.
Instituto Federal de Educacdo, | Samara Tauil Vitorino, titular da
Ciéncia e Tecnologia do Ceara | Diretoria de Gestdo de Pessoas.

9/2010 e a Fundacdo de Seguridade
Social (GEAP).
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Quadro I
TERMO DE CONVENIO DE COOPERAGAO ACADEMICA
PARTICIPES FISCAL
Universidade Federal de Sdo Carlos, Instituto Nildo Dias dos Santos,
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Coordenador Pedagogico dos Cursos da Area de
Maranhao e o Instituto Federal de Educacao, Industria.
Ciéncia e Tecnologia do Ceara.

Quadro 1l

TERMO DE COOPERACAO

01.09.0564.00
REF. 0458/09
FINEP

PARTICIPES FISCAL

Rinaldo dos Santos Araudjo

Financiadora de Estudos e Projetos (FINEP) e Diretor de Pesquisa e Inovagao,

o Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e
Tecnologia do Ceara.

Quadro IV

TERMO DE COOPERACAO

01.09.0236.00
REF. 1494/08
CVT — CONSTRUCAO CIVIL
FORTALEZA
FINEP

PARTICIPES FISCAL

Financiadora de Estudos e Projetos (FINEP) e Professor Arnaldo Pinheiro Silva.
o Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e
Tecnologia do Ceara.
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Quadro V

TERMO DE COOPERACAO

01.09.0140.00
REF 0153/08
FINEP

PARTICIPES FISCAL

FINEP - Financiadora de Estudos e Projetos e Gloria Maria Marinho Silva Sampaio
o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Pro-Reitora de Pesquisa e Inovagao.
Tecnologia do Ceara.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 25 de janeiro de
2011.

Gilmar Lopes Ribeiro
Reitor em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
PORTARIA N° 070/GR, DE 26 DE JANEIRO DE 2011

O REITOR EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO CEARA, no uso de suas atribuicoes,

R E S OL VE

Art. 1° - Interromper, no periodo de 25/01 a 04/02/2011, por

necessidade do se;vigo, conforme o art. 80 da Lei 8.112/90, as férias da
servidora VERA LUCIA VIEIRA DE QUEIROZ, Chefe do Departamento de

Cadastro e Pagamento, Codigo FG-01, matricula Siape n° 269945,
pertencente ao Quadro Permanente desta Instituicdo Federal de Ensino.

Art. 2° - Estabelecer que o novo periodo de férias sera de
25/04 a 05/05/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

N GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 26 de janeiro
de 2011.

Gilmar Lopes Ribeiro
Reitor em Exercicio
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PORTARIA N° 071/GR, DE 27 DE JANEIRO DE 2011

O REITOR EM EXERCICIO DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de suas atribuictes e

considerando 0o que consta do processo n°
23045.012714/2010-20,

RESOLVE

Remover o servidor SAMUEL CALIXTO DE BRITO,

ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, matricula SIAPE
1684909, do Quadro Permanente de Pessoal do campus de Quixada para o
campus de Juazeiro do Norte, de acordo com o art. 36, inciso Il, da Lei n°.
8.112/90 (redacéo dada pela Lei n°® 9.527, de 10/12/97).

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE

EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 27 de janeiro

Gilmar Lopes Ribeiro
Reitor em Exercicio
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PORTARIA N° 072/GR, DE 27 DE JANEIRO DE 2011

O REITOR EM EXERCICIO DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de suas atribuictes e
considerando 0o que consta do processo n°
23045.017635/2010-13,

RESOLVE

Remover o servidor DANIEL GURGEL PINHEIRO, ocupante
do cargo de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula
SIAPE 1674560, do Quadro Permanente de Pessoal do campus de Cedro
para o campus de Fortaleza, de acordo com o art. 36, inciso Il, da Lei n°.
8.112/90 (redacéo dada pela Lei n°® 9.527, de 10/12/97).

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 27 de janeiro
de 2011.

Gilmar Lopes Ribeiro
Reitor em Exercicio
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PORTARIA N° 073/GR, DE 27 DE JANEIRO DE 2011

O REITOR EM EXERCICIO DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de suas atribuictes e
considerando 0 que consta dos processos
23045.001623/2010-69 e 23045.014554/2010-53,

RESOLVE

Remover o servidor JOSE ANDERSON DA SILVA
RODRIGUES, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, matricula
SIAPE 1794932, do Quadro Permanente de Pessoal do campus de Cedro
para o campus de Fortaleza, de acordo com o art. 36, inciso Il, da Lei n°.
8.112/90 (redacéo dada pela Lei n°® 9.527, de 10/12/97).

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 27 de janeiro
de 2011.

Gilmar Lopes Ribeiro
Reitor em Exercicio
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PORTARIA N° 074/GR, DE 27 DE JANEIRO DE 2011

O REITOR EM EXERCICIO DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de suas atribuicoes e
considerando 0 que consta Nnos processos abaixo
relacionados:

RESOLVE

Declarar concedida, de acordo com o art. 10 da Lei n°

11.091/2005 combinado com o art. 5° do Decreto n° 5.824/2006, aos

servidores abaixo, progressao funcional, por Capacitagéo:

Processo Nome De Para Data

RICARDO FERREIRA DA

23256.000084/2011-93 | FIAR0O C-308 | C-408 | 27/01/2011
ACELIO SOUSA

23256.000520/2011-87 | AaEClOSONSA E-202 | E-302 | 18/01/2011

23256.000611/2011-12 é‘éﬂgﬁmo DASILVA C-104 | c-204 | 20/01/2011
MARLEN DANUSIA DA

23256.000735/2011-06 | 1\ 1x ) NS E-209 | E-309 | 21/01/2011

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE

EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 27 de janeiro

Gilmar Lopes Ribeiro
Reitor em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 075/GR, DE 27 DE JANEIRO DE 2011

O REITOR EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribui¢des, legais e estatutarias,

RESOLVE

Declarar concedido, aos servidores abaixo relacionados,
incentivo a qualificagdo de acordo com a Lei n® 11.091/2005 e com o art. 1° e
0 anexo | do Decreto n° 5.824/2006:

Processo Nome Peth;n- Vigéncia
23256.000961/2011-89 ERIVALDO ARAUJO DE LIMA 27% 26/01/2011
23256.000879/2011-54 | JORGE MACEDO LOPES 27% 25/01/2011

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

B GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 27 de janeiro de
2011.

Gilmar Lopes Ribeiro
Reitor em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 076/GR, DE 31 DE JANEIRO DE 2011

O REITOR EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO CEARA, no uso de suas atribuicbes legais, e
considerando o teor do Memorando |Interno n°
012/2011/DAP/IFCE de 27/01/2011, do Chefe do
Departamento de Administracado de Pessoal,

R E S OLVE

Designar a servidora LUCIANA MARIA SILVA DE SOUSA -

Matricula SIAPE n° 1802461, para substituir o servidor MARCIO OLIVEIRA
ALBUQUERQUE — Matricula SIAPE n° 1099974, na funcdo de Assistente da
Diretoria de Gestdo de Pessoas - Codigo FG-01, no periodo de 10/01 a
22/01/2011, em virtude de seu afastamento para usufruto de férias.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE

EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 31 de janeiro

Gilmar Lopes Ribeiro
Reitor em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 077/GR, DE 31 DE JANEIRO DE 2011

O REITOR EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO CEARA, no uso de suas atribuicbes legais, e
considerando o teor do Memorando Interno n°
012/2011/DAP/IFCE de 27/01/2011, do Chefe do
Departamento de Administracado de Pessoal,

R E S OLVE

Designar a servidlora DEBORA REGINA DINIZ SOARES —

Matricula SIAPE n° 1677054, para substituir a servidora HELDA ARAUJO
DE QUEIROZ PONTES — Matricula SIAPE n° 47349, na fungdo de Chefe da
Coordenadoria de Administracdo de Pessoal - Codigo FG-01, no periodo de
24/01 a 28/01/2011 e 31/01 a 04/02/2011, em virtude de seu afastamento
para usufruto de férias.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE

EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 31 de janeiro

Gilmar Lopes Ribeiro
Reitor em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 078/GR, DE 31 DE JANEIRO DE 2011.

O REITOR EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuigoes,

R E S OL VE

Designar o servidor FELIPE FLAVIO BEZERRA ROCHA,
Matricula SIAPE n°® 1746587, pertencente ao Quadro Permanente do Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara - campus de Iguatu,
para, no periodo de 13/12/2010 a 07/01/2011, para, substituir o Chefe do
Departamento de Ensino do Campus de Iguatu-CE, cédigo CD — 04, em virtude
da auséncia do titular.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 31 de janeiro de
2011.

Gilmar Lopes Ribeiro
Reitor em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 079/GR, DE 31 DE JANEIRO DE 2011.

O REITOR EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes e considerando o que
consta no Memorando n°® 03/2011, de 26/01/2011-campus de
Sobral,

R ESOL VE

Declarar autorizado, nos termos do inciso Il do art. 76-A da Lei
n° 8.112/90, o acréscimo de até 120 horas anuais de trabalho para LUCIANA
FUJIWARA AGUIAR RIBEIRO, matricula SIAPE n° 1669701, referente ao
desempenho das atividades no concurso publico, objeto do Edital n° 08/DGP-
IFCE/2010, do campus de Sobral, de forma que, a gratificacdo equivalente,
objeto da presente Portaria, ndo ultrapasse a 240 horas anuais trabalhadas.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

B GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 31 de janeiro de
2011.

Gilmar Lopes Ribeiro
Reitor em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
PORTARIA N° 080/GR, DE 12 DE JANEIRO DE 2011

O REITOR EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO CEARA, no uso de suas atribuicbes legais, e
considerando o teor do memorando n°® 003/DCP/DGP/IFCE
2011,

R E S OL VE

Designar JOAO ARAUJO DA SILVA, ocupante do cargo de
Assistente Administrativo, Matricula SIAPE n° 1691624, integrante do
Quadro Permanente desta Instituicdo Federal de Ensino, para substituir, no
periodo de 24 a 28/01/2011 e de 31/01 a 04/02/2011, ROSANGELA MARIA
FERREIRA GOMES, no exercicio da Coordenadoria de
Pagamento/DCP/DGP — Cédigo FG-01, em virtude de seu afastamento para
usufruto de férias.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 31 de janeiro
de 2011.

Gilmar Lopes Ribeiro
Reitor em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° O081/GR, DE 12 DE JANEIRO DE 2011

O REITOR EM EXERCICIO DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de
suas atribuicdes legais,

R ESOLVE

Declarar concedido, aos servidores abaixo relacionados, incentivo a

qualificacdo de acordo com a Lei n® 11.091/2005 e com o art. 1° e 0 anexo | do Decreto n°

5.824/2006:

Processo

Nome Percentual | Vigéncia

23256.000268/2011-14 | LUIZ CARLOS SILVEIRA DE SOUSA 27% 10/01/2011

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACADO,

CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 31 de janeiro de 2011.

Gilmar Lopes Ribeiro
Reitor em Exercicio

IFCE/Reitoria | Boletim de Servico n° 268/JANEIRO/2011| Pagina 87




SERVICO PUBLICO FEDERAL
PORTARIA N° 082/GR, DE 31 DE JANEIRO DE 2011

O REITOR EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO CEARA, no uso de suas atribuicbes legais, e
considerando o teor do memorando n® 010/2011, do Diretor
Geral em Exercicio do campus de Canindé,

R E S OLVE

Designar JOSE WILLAME FELIPE ALVES, Matricula SIAPE
n° 604576, integrante do Quadro Permanente desta Instituicdo Federal de
Ensino, para substituir, no periodo de 31/01 a 28/02/2011, FRANCISCO
EDMAR VASCONCELOS PEREIRA, Matricula SIAPE n° 269472 no
exercicio da Chefia do Departamento de Ensino do campus de Canindé —
Codigo CD-04, em virtude de seu afastamento para usufruto de férias.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

_ GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 31 de janeiro
de 2011.

Gilmar Lopes Ribeiro
Reitor em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 083/GR, DE 31 DE JANEIRO DE 2011

O REITOR EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO CEARA, no uso de suas atribuicbes legais, e
considerando o teor do memorando n° 014A-
DCP/DGP/IFCE/2010, da Chefe do Departamento de
Cadastro e Pagamento,

R E S OL VE

Declarar designado JOAO ARAUJO DA SILVA, Matricula

SIAPE n° 1691624, integrante do Quadro Permanente desta Instituicdo
Federal de Ensino, para substituir, nos periodos de 22 a 26/11/10 e 06
27/12/2010, VERA LUCIA VIEIRA DE QUEIROZ, Matricula SIAPE n°
269945, no exercicio da Chefia do Departamento de Cadastro e Pagamento
— Cddigo FG-01, em virtude de seu afastamento para usufruto de férias.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE

EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 31 de janeiro

de 2011.

Gilmar Lopes Ribeiro
Reitor em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 084/GR, DE 31 DE JANEIRO DE 2011

O REITOR EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicbes e considerando o que
consta no Memorando n° 08/2011/IFCE/CS/GDG - campus
de Sobral, de 31/01/2011,

RESOLVE

Designar os servidores abaixo para compor a Comissédo de
Regularizacao dos Iméveis doados ao IFCE de que trata o Memorando acima
mencionado:

NOME FUNCAO
REUBER SARAIVA DE SANTIAGO PRESIDENTE
VIRGILIO SALES ARARIPE MEMBRO
ANTONIO SERGIO R. PINHO MEMBRO
PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 31 de janeiro de
2011.

Gilmar Lopes Ribeiro
Reitor em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 085/GR, DE 31 DE JANEIRO DE 2011

O REITOR EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuigoes,

RESOLVE

Art.1° - Exonerar, a pedido, a partir de 31 de janeiro de 2011
a servidora MAKELI ARAUJO JUCA, ocupante do cargo de Professor do

Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE n°® 1794521, cédigo
da vaga 840684, pertencente ao Quadro de Pessoal deste Instituto, Campus
de Iguatu, com fundamento no artigo 34, da Lei n° 8112/90.

Art.2° — Declarar vago o cargo Professor do Ensino Basico,
Técnico e Tecnolégico, codigo de vaga n° 840684

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 31 de janeiro de
2011.

Gilmar Lopes Ribeiro
Reitor em Exercicio
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 086/GR, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2011

O REITOR EM EXERCICIO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso de suas atribuicdes e considerando o que
consta do Memorando Interno n° 05/2011-DIREN, de
31/01/2011, do Diretor de Ensino,

R E S OL VE

Art. 1° - Dispensar, a pedido, TERESA CRISTINA
FONTENELE BERTO, Professor de Ensino Basico, Téchico e Tecnoldgico,
matricula Siape n° 1037342, integrante do Quadro Permanente desta IFE,da
funcdo gratificada como titular da Coordenadoria de Controle
Académico/DIREN/campus de Fortaleza, Cédigo — FG-01, para a qual fora
designada mediante a Portaria n° 874/GDG, de 06/10/2009. (DOU
09/10/2009).

Art. 2° - Estabelecer que a presente Portaria entre em vigor
na data de sua publicagido no Diario Oficial da Uniao.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

GABINETE DO REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, em 02 de fevereiro de
2011.

Virgilio Augusto Sales Araripe
Reitor em Exercicio
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
Lei n®11.892, de 29/12/2008 (DOU de 30/12/2008)

ATOS DA DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Nao houve.
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 01/DAP, DE 07 DE JANEIRO DE 2011.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINIS:I'RAQAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de

suas competéncias e considerando 0 que consta no Processo n°
23256.000178/2011-15,

RESOLVE

Conceder a KILVIA AMARA DE LIMA MAIA, Assistente em
Administracdo, matricula SIAPE 1794648, Licenca para tratamento de saude, de acordo
com o art. 202/203, da Lei n°. 8.112/90, por 02(dois) dias, no periodo de 05 a 06/01/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

LUIZ ORLANDO RODRIGUES

Chefe do Departamento de Administracdo de Pessoal
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 02/DAP, DE 07 DE JANEIRO DE 2011.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINIS:I'RAQAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de

suas competéncias e considerando 0 que consta no Processo n°
23256.000159/2011-99,

RESOLVE

Conceder a FRANCISCO ROBERTO DIAS DE AGUIAR, Assistente em
Administracdo, matricula SIAPE 0269948, Licenca para tratamento de saude, de acordo
com o art. 202/203, da Lei n°. 8.112/90, por 02(dois) dias, no periodo de 04 a 05/01/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

LUIZ ORLANDO RODRIGUES

Chefe do Departamento de Administracdo de Pessoal
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 03/DAP, DE 07 DE JANEIRO DE 2011.

@) CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAQAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de
suas competéncias e considerando 0 que consta no Processo n°
23045.018908/2010-39,

RESOLVE
Declarar concedida a LAIDE ANE DE OLIVEIRA FERREIRA, Assistente
em Administracdo, matricula SIAPE 1662519, Licenca para tratamento de salde, de

acordo com o art. 202/203, da Lei n° 8.112/90, por 02(dois) dias, no periodo de 21 a
22/12/2010.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

LUIZ ORLANDO RODRIGUES

Chefe do Departamento de Administracéo de Pessoal
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 04/DAP, DE 07 DE JANEIRO DE 2011.

@) CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAQAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de
suas competéncias e considerando 0 que consta no Processo n°
23256.000208/2011-93,

RESOLVE
Declarar concedida a FABIANO CARNEIRO RIBEIRO, Professor de
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE 1812137, Licenca para

tratamento de salde, de acordo com o art. 202/203, da Lei n°. 8.112/90, por 04(quatro)
dias, no periodo de 14 a 17/12/2010.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

LUIZ ORLANDO RODRIGUES

Chefe do Departamento de Administracdo de Pessoal
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 05/DAP, DE 07 DE JANEIRO DE 2011.

9 _ CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADM]NIS_TRAC@O DE PESSOAL DO INSTITUTO FE])ERAL DE
EDUCACAO,'CIENCIA.E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de

suas competéncias e considerando o que consta Processo N°
23045.019326/2010-70,

RESOLVE

Conceder a NEIDE MARIA MACHADO DE FRANCA, Pedagogo, -
matricula SIAPE N° 1677672, Licenga & gestante, de acordo com o art. 207, da Lei n°,
8.112/90, 120 (cento e vinte ) dias, no periodo de 10/12/2010 a 08/04/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA.SE.

Yo e
LUIZ ORLANDO RODRIGUES

Chefe do Departamento de Administragdo de Pessoal
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 06/DAP, DE 07 DE JANEIRO DE 2011.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAQAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de
suas competéncias e considerando 0 que consta no Processo n°
23045.019326/2010-70

RESOLVE
Conceder a NEIDE MARIA MACHADO DE FRANCA, Pedagogo,

matricula SIAPE N° 1677672, Prorrogagdo de Licenca a Gestante, de acordo com o art. 2°,

§ 1° do Decreto n° 6.690/2008, por 60 (sessenta) dias, no periodo de 09/04/2011 a
08/06/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

LUIZ ORLANDO RODRIGUES

Chefe do Departamento de Administracdo de Pessoal
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 07/DAP, DE 07 DE JANEIRO DE 2010.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAQAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de
suas competéncias e considerando o0 que consta nos Processos n°
23045.015013/2010-42

RESOLVE
Declarar concedida a FRANCISCO CAMILO PARENTE, Professor
de Ensino Baésico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE N° 1497916, Licenca

Paternidade de acordo com o Art. 208 da Lei n°® 8.112/90, por 05 (cinco) dias, no periodo
de 16 a 20/12/2010.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

LUIZ ORLANDO RODRIGUES

Chefe do Departamento de Administracdo de Pessoal
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 08/DAP, DE 07 DE JANEIRO DE 2011.

@) CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAQAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de
suas competéncias e considerando 0 que consta no Processo n°
23256.000216/2011-30,

RESOLVE
Conceder a JORDANNA BHENNA RODRIGUES BOTELHO, Assistente
em Administracdo, matricula SIAPE 1794605, Licenca para tratamento de salde, de

acordo com o art. 202/203, da Lei n° 8.112/90, por 03(trés) dias, no periodo de 04 a
06/01/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

LUIZ ORLANDO RODRIGUES

Chefe do Departamento de Administracéo de Pessoal
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 09/DAP, DE 07 DE JANEIRO DE 2011.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINIS:I'RAQAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de

suas competéncias e considerando 0 que consta no Processo n°
23256.000223/2011-31,

RESOLVE

Conceder a LILIAN FREITAS COELHO, Assistente em Administragéo,
matricula SIAPE 1676039, Licenca para tratamento de salde, de acordo com o art.
202/203, da Lei n°. 8.112/90, por 03(trés) dias, no periodo de 04 a 06/01/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

LUIZ ORLANDO RODRIGUES

Chefe do Departamento de Administracdo de Pessoal
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 10/DAP, DE 10 DE JANEIRO DE 2011.

@) CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAQAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de
suas competéncias e considerando 0 que consta no Processo n°
23045.000084/2011-21,

RESOLVE
Conceder a FRANCISCO ALDINEI PEREIRA ARAGAO, Professor de
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE 1795178, Licenca para

tratamento de salde, de acordo com o art. 202/203, da Lei n° 8.112/90, por 15(quinze)
dias, no periodo de 27/12/2010 a 10/01/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

LUIZ ORLANDO RODRIGUES

Chefe do Departamento de Administracdo de Pessoal
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA
Lei n®11.892, de 29/12/2008 (DOU de 30/12/2008)

PORTARIA N° 11/DAP, DE 10 DE JANEIRO DE 2011

Cancelada.
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 12/DAP, DE 14 DE JANEIRO DE 2011.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de
suas competéncias,

RESOLVE
Conceder a JOSE ANDERSON SILVA RODRIGUES, Assistente em
Administragdo, matricula SIAPE 1794932, Licenca para tratamento de salde, de acordo

com o art. 202/203, da Lei n°. 8.112/90, por 15(quinze) dias, no periodo de 06/01/2011 a
20/01/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

LUIZ ORLANDO RODRIGUES

Chefe do Departamento de Administracdo de Pessoal
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 013/DAP, DE 27 DE JANEIRO DE 2011.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINIS:I'RAQAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de

suas competéncias e considerando o que consta no Parecer da Pericia
Médica.

RESOLVE

Conceder a MONICA MARIA GOMES DE SIQUEIRA, Professor de
Ensino Baésico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE 1739319, Licenga para
tratamento de salde, de acordo com o art. 202/203, da Lei n°. 8.112/90, por 52 (cinquenta e
dois) dias, no periodo de 12/01 a 04/03/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

LUIZ ORLANDO RODRIGUES

Chefe do Departamento de Administracdo de Pessoal
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 014/DAP, DE 27 DE JANEIRO DE 2011.

@) CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAQAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de
suas competéncias e considerando o que consta no Parecer da Pericia
Médica.

RESOLVE

Conceder a JOAQUIM PINHEIRO LIMA JUNIOR, Técnico de
Laboratdrio, matricula SIAPE 1677797, Licenga para tratamento de salde, de acordo com
0 art. 202/203, da Lei n°. 8.112/90, por 30 (trinta) dias, no periodo de 19/01 a 17/02/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

LUIZ ORLANDO RODRIGUES

Chefe do Departamento de Administracdo de Pessoal
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 015/DAP, DE 27 DE JANEIRO DE 2011.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINIS:I'RAQAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de

suas competéncias e considerando o que consta no Parecer da Pericia
Médica.

RESOLVE

Conceder a FLAVIO LUIZ LARA, Auditor, matricula SIAPE 1676954,
Licenca para tratamento de salde, de acordo com o art. 202/203, da Lei n°. 8.112/90, por
30 (trinta) dias, no periodo de 17/01 a 15/02/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

LUIZ ORLANDO RODRIGUES

Chefe do Departamento de Administracdo de Pessoal
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 016/DAP, DE 27 DE JANEIRO DE 2011.

@) CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAQAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de
suas competéncias e considerando o0 que consta no Processo N°
23259.000026/2011-92.

RESOLVE

Conceder a KEYLA DE SOUZA LIMA, Assistente Social, matricula
SIAPE 1795230, Licenca casamento, de acordo com o art. 97, Il letra (b) da Lei n°.
8.112/90, por 08 (oito) dias, no periodo de 15 a 22/01/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

LUIZ ORLANDO RODRIGUES

Chefe do Departamento de Administracdo de Pessoal
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 017/DAP, DE 27 DE JANEIRO DE 2011.

@) CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAQAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de
suas competéncias e considerando o0 que consta no Processo N°
23259.000851/2011-17.

RESOLVE

Conceder a MARIA NAJELA DE OLIVEIRA LIMA, Auxiliar de
Biblioteca, matricula SIAPE 1677719, Licenca para tratamento de salde, de acordo com
os art. 202/203, da Lei n°. 8.112/90, por 02 (dois) dias, no periodo de 18 a 19/01/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

LUIZ ORLANDO RODRIGUES

Chefe do Departamento de Administracdo de Pessoal
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 018/DAP, DE 27 DE JANEIRO DE 2011.

@) CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAQAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de
suas competéncias e considerando o0 que consta no Processo N°
23259.000641/2011-29.

RESOLVE
Conceder a MARCO ANTONIO BOTELHO SOARES, Professor de
Ensino Bésico Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE 1571612, Licenga para

tratamento de saude, de acordo com os art. 202/203, da Lei n° 8.112/90, por 02 (dois)
dias, no periodo de 11a 12/01/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

LUIZ ORLANDO RODRIGUES

Chefe do Departamento de Administracdo de Pessoal
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 019/DAP, DE 27 DE JANEIRO DE 2011.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINIS:I'RAQAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de

suas competéncias e considerando o que consta no Parecer da Pericia
Médica.

RESOLVE

Conceder a ANTONIO VALDSON DOS SANTOS ALENCAR, Professor
de Ensino Baésico Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE 269546, Licenca para

tratamento de saude, de acordo com os art. 202/203, da Lei n°. 8.112/90, por 90 (noventa)
dias, no periodo de 21/10/2010 a 18/01/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

LUIZ ORLANDO RODRIGUES

Chefe do Departamento de Administracdo de Pessoal
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 020/DAP, DE 27 DE JANEIRO DE 2011.

@) CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAQAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de
suas competéncias e considerando o0 que consta no Processo N°
23263.000016/2011-98.

RESOLVE
Conceder a JOSEFA LAURA CABRAL FIGUEIREDO RODRIGUES
LIMA, Assistente em Administracdo, matricula SIAPE 1747483, Licenca para tratamento

de salde, de acordo com os art. 202/203, da Lei n° 8.112/90, por 01 (um) dia, em
13/01/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

LUIZ ORLANDO RODRIGUES

Chefe do Departamento de Administracdo de Pessoal
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 021/DAP, DE 27 DE JANEIRO DE 2011.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de
suas competéncias e considerando o que consta no NIT: n © 10025618129
n°® do Beneficio 1256363009.

RESOLVE
Conceder a JOSE FRANCISCO ALBUQUERQUE DE ARAUJO,Professor
Substituto — Campus Cedro, Licenca para tratamento de saude, de acordo com os art. 60

pardgrafo 3° da Lei n° 8.213/91, por 62 (sessenta e dois) dias, no periodo de 20/11/2010 a
20/01/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

LUIZ ORLANDO RODRIGUES

Chefe do Departamento de Administragao de Pessoal
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 022/DAP, DE 31 DE JANEIRO DE 2011.

@) CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAQAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de
suas competéncias e considerando o que consta no Memo.
01/211/RH/DA.

RESOLVE

Conceder a MARIA DIAS MENEZES, Técnico em Audiovisual, Matricula
SIAPE N° 1249965, Licenca para tratamento de salde, de acordo com os art. 202/203 da
Lei n°. 8.112/90, por 15 (quinze) dias, no periodo de 07/ a 21/12/2010.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

LUIZ ORLANDO RODRIGUES

Chefe do Departamento de Administracdo de Pessoal
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 023/DAP, DE 31 DE JANEIRO DE 2011.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINIS:I'RAQAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de

suas competéncias e considerando o que consta no Parecer da Pericia
Médica.

RESOLVE

Conceder a JOSE ANDERSON SILVA RODRIGUES, Assistente em
Administracdo, Matricula SIAPE N° 1794932, Licenca para tratamento de salde, de

acordo com os art. 202/203 da Lei n° 8.112/90, por 15 (quinze) dias, no periodo de 06/ a
20/01/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

LUIZ ORLANDO RODRIGUES

Chefe do Departamento de Administracdo de Pessoal
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 024/DAP, DE 31 DE JANEIRO DE 2011.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINIS:I'RAQAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de

suas competéncias e considerando o0 que consta no Processo N°
23256.000378/2011-78.

RESOLVE

Conceder a JULIANA NUNES CAMINHA, Assistente em Administracéo,
Matricula SIAPE N° 1749614, Licencga para tratamento de saude, de acordo com os art.
202/203 da LeinC. 8.112/90, por 03 (trés) dias, no periodo de 11/ a 13/01/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

LUIZ ORLANDO RODRIGUES

Chefe do Departamento de Administracdo de Pessoal
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 025/DAP, DE 31 DE JANEIRO DE 2011.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINIS:I'RAQAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de

suas competéncias e considerando o0 que consta no Processo N°
23256.000336/2011-37.

RESOLVE

Conceder a MIRIAN ALVES DE LIMA, Professor de Ensino Basico,
Técnico e Tecnologico, Matricula SIAPE N° 1037340, Licenca para tratamento de salde,
de acordo com os art. 202/203 da Lei n°. 8.112/90, por 01 (um) dia, em 10/01/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

LUIZ ORLANDO RODRIGUES

Chefe do Departamento de Administracdo de Pessoal
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 026/DAP, DE 31 DE JANEIRO DE 2011.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINIS:I'RAQAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de

suas competéncias e considerando o que consta no Parecer da Pericia
Médica.

RESOLVE

Conceder a MARIA CLAUDIA PIO DE FREITAS, Odontélogo, Matricula
SIAPE N° 269881, Licenga para tratamento de saide, de acordo com os art. 202/203 da
Lei n°. 8.112/90, por 45 (quarenta e cinco) dias, no periodo de 09/01 a 22/02/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

LUIZ ORLANDO RODRIGUES

Chefe do Departamento de Administracdo de Pessoal
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 027/DAP, DE 31 DE JANEIRO DE 2011.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINIS:I'RAQAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de

suas competéncias e considerando o que consta no Parecer da Pericia
Médica.

RESOLVE

Conceder a MOEMA ANGELIN MUSY, Odontologo, Matricula SIAPE N°
17944351, Licenca para tratamento de salde, de acordo com os art. 202/203 da Lei n°.
8.112/90, por 30 (trinta) dias, no periodo de 02 a 31/01/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

LUIZ ORLANDO RODRIGUES

Chefe do Departamento de Administracdo de Pessoal
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 028/DAP, DE 31 DE JANEIRO DE 2011.

@) CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAQAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de
suas competéncias e considerando o0 que consta no Processo N°
23045.015019/2010-10.

RESOLVE
Conceder a FRANCISCO GUSTAVO CAVALCANTE BARROS, Assistente
de Alunos, Matricula SIAPE N° 1795301, Licenca para tratamento de saude, de acordo

com os art. 202/203 da Lei n° 8.112/90, por 02 (dois) dias, no periodo de 04 a
05/01/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

LUIZ ORLANDO RODRIGUES

Chefe do Departamento de Administracéo de Pessoal
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 029/DAP, DE 31 DE JANEIRO DE 2011.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINIS:I'RAQAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de

suas competéncias e considerando o0 que consta no Processo N°
23263.000051/2011-15.

RESOLVE

Conceder a RICARDO NARCISO DA ROCHA, Técnico de Laboratério,
Matricula SIAPE N° 1748903, Licencga para tratamento de saude, de acordo com os art.
202/203 da Lei n° 8.112/90, por 01 (um) dia, em 24/01/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

LUIZ ORLANDO RODRIGUES

Chefe do Departamento de Administracdo de Pessoal
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 030/DAP, DE 31 DE JANEIRO DE 2011.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINIS:I'RAQAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de

suas competéncias e considerando o0 que consta no Processo N°
23263.000412/2011-12.

RESOLVE

Conceder a MARLEN DANUSIA DA SILVA MARTINS, Redator,
Matricula SIAPE N° 1110241, Licenca para tratamento de saude, de acordo com os art.
202/203 da Lein°. 8.112/90, por 03 (trés) dias, no periodo de 11 a 13/01/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

LUIZ ORLANDO RODRIGUES

Chefe do Departamento de Administracdo de Pessoal
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 031/DAP, DE 31 DE JANEIRO DE 2011.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINIS:I'RAQAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de

suas competéncias e considerando o0 que consta no Processo N°
23263.000422/2011-40.

RESOLVE

Conceder a FRANCISCO EDSON DO NASCIMENTO COSTA, Jornalista,
Matricula SIAPE N° 01679092, Licenca para tratamento de salde, de acordo com os art.
202/203 da Lein°. 8.112/90, por 01(um) dia em 03/01/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

LUIZ ORLANDO RODRIGUES

Chefe do Departamento de Administracdo de Pessoal
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 032/DAP, DE 31 DE JANEIRO DE 2011.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINIS:I'RAQAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de

suas competéncias e considerando o que consta no Memo. 02/2011-
IFCE/CS/CG.

RESOLVE

Conceder a EDUARDO VIEIRA DA CUNHA FERRAZ, Psicologo,
Matricula SIAPE N° 1679109, Licencga para tratamento de saude, de acordo com os art.
202/203 da Lein°. 8.112/90, por 01(um) dia em 18/01/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

LUIZ ORLANDO RODRIGUES

Chefe do Departamento de Administracdo de Pessoal
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 033/DAP, DE 31 DE JANEIRO DE 2011.

@) CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAQAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de
suas competéncias e considerando o que consta no Parecer da Pericia
Médica.

RESOLVE

Conceder a LUIZ ORLANDO RODRIGUES, Matricula SIAPE N°
8269532, Licenca para tratamento de saude, de acordo com os art. 60 parégrafo 32 da Lei
n°. 8.213/91, por 10(dez) dias no periodo de 26/01 a 04/02/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

LUIZ ORLANDO RODRIGUES

Chefe do Departamento de Administracdo de Pessoal
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 034/DAP, DE 31 DE JANEIRO DE 2011.

O  CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de

suas competéncias e considerando o que consta no Processo N°
23256.000847/2011-59. WS, - -

RESOLVE

Conceder a FRANCISCO GECIONIO AMORIM SILVEIRA. Auxiliar em

' Administra¢do, Matricula SIAPE N° 449849, Licenga para' tratamento de sauide, de acordo
com os art. 202/203 da Lei n° 8.112/90, por 04(quatro) dias no ﬁeriodn di; 18 a
21/01/2011, | | i

'PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

- N T
ORLANDO RODRIGUES
Chete do Departamento de Administragio de Pessoal
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 035/DAP, DE 31 DE JANEIRO DE 2011.

O CHEFE DO  DEPARTAMENTO ' DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de
suas competéncias e considerando o que consta no LAUDO MEDICO
PERICICAL,

RESOLVE
Conceder a FRANCISCO ALDINEI PEREIRA ARAGAO, Professor de
Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, matricula SIAPE 1795178, Licen¢a para

tratamento de satide, de acordo com o art. 202/203, da Lei n° 8.112/90,';_}01' 90(noventa)
 dias, no periodo de 11/01 a 10/04/2011. '

PUBLIQUE-SE = ANOTE-SE. CUMPRA-SE

|

: 2 A &
1 RLANDO RODRIGUES

Chefe do Dep entu de Administracéc de Pessoal
ﬂs:r\} gira Albuquerque ;
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 036/DAP, DE 31 DE JANEIRO DE 2011.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de
suas competéncias e considerando o que consta no Processo N°

019244/2010-25,

RESOLVE
| Conceder 2 ANTONIO JONAS EVANGELISTA FERREIRA, Assistente
em Administragdo, matricula SIAPE 1794889, a dispensa do servico, por haver

participado das eleigdes/2010, na condi¢do de meséﬁu', nos termos do art. 98, da Lei N°
9.504/97, por 01(um) dia, em 03/01/2011 . |

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

L

s &7 - |
ORLANDO RODRIGUES
Chefedo Departamento de Administragdo de Pessoal
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 037/DAP, DE 31 DE JANEIRO DE 2011.

O  CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINIS_TRACAHO DE PESSOAL DO INSTITUTO F EDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de

suas competéncias e considerando o que consta Processo N°
23256.001110/2010-53,

RESOLVE

Conceder a LYRANE TEIXEIRA DE BRITO BEZERRA, Professor
Substituto, matricula SIAPE N° 17245222, Licenga a gestante, de acordo com o art. 71, da
Lein®. 8.213/91, 120 (cento e vinte ) dias, no periodo de 17/01 a 16/05/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

il éff"iz* @ee o zété’tu?v
LUIZ ORLANDO RODRIGUES

Chefe do Departamento de Administragdo de Pessoal
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 038/DAP, 31 DE JANEIRO DE 2011.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINIS:I'RAQAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de

suas competéncias e considerando 0 que consta Processo N°
23256.001110/2011-53,

RESOLVE

Conceder a LYRANE TEIXEIRA DE BRITO BEZERRA , Professor
Substituto, matricula SIAPE N° 17245222, Prorrogacdo de Licenca gestante, de acordo

com o art. 71, da Lei n°. 8.213/91, 60 (sessenta ) dias, no periodo de 17/05 a 15/07/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

LUIZ ORLANDO RODRIGUES

Chefe do Departamento de Administracdo de Pessoal
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 039/DAP, DE 31 DE JANEIRO DE 2011.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINIS:I'RAQAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de

suas competéncias e considerando o0 que consta no Processo N°
23045.000036/2011-33,

RESOLVE

Conceder a IANDRA RAQUELLY BRITO DE OLIVEIRA, Assistente em
Administracdo , matricula SIAPE 016770285, Licenga para tratamento de salde, de
acordo com o art. 202/203, da Lei n°. 8.112/90, por 01(um) dia, em 11/01/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

LUIZ ORLANDO RODRIGUES

Chefe do Departamento de Administracdo de Pessoal
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL

PORTARIA N° 040/DAP, DE 31 DE JANEIRO DE 2011.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
ADMINIS:I'RAQAO DE PESSOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso de

suas competéncias e considerando o0 que consta no Processo N°
23256.001112/2011-42.

RESOLVE

Conceder a SAULO DE LIMA BEZERRA, Professor de Ensino Bésico,
Técnico e Tecnoldgico , matricula SIAPE 15734056, Licenca Paternidade, de acordo com

0 art. 208, da Lei n°. 8.112/90, por 05(cinco) dias, no periodo de 17 a 21/01/2011.

PUBLIQUE-SE ANOTE-SE CUMPRA-SE

LUIZ ORLANDO RODRIGUES

Chefe do Departamento de Administracdo de Pessoal
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO N° 001, DE 28 DE JANEIRO DE 2011

Aprova ad referendum do Conselho Superior o Plano
Anual de Atividades de Auditoria Interna (PAINT-
2011),

O PRESIDENTE EM EXERCiCIO DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA, no uso das atribui¢des,

RESOLVE

Aprovar ad referendum do Conselho Superior o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna (PAINT- 2011).

Gilmar Lopes Ribeiro N
Presidente do Conselho Superior em Exercicio Resolugdo referendada pelo Conselho
Superior conforme consta da Ata de
29/03/2011
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Secretaria de Educacao Profissional e Tecnologica

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara.
Unidade de Auditoria Interna

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA

PAINT 2011
2* Versao

Titular da Unidade de Auditoria Interna

JOSE CLAUDIO KARAM DE OLIVEIRA

Assis'tente
JOSE ARISTIDES LOURENCO

Auditor Interno
FLAVIO LUIZ LARA
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Secretaria de Educacio Profissional e Tecnologica

Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara.
Unidade de Auditoria Interna

LOCAL DE TRABALHO: Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia do Ceard, campus Fortaleza localizado na cidade de Fortaleza,
Capital do Ceara, na Avenida Treze de Maio, 2081, Benfica.

PERIODO DE EXAME: de 01 de janeiro de 2011 a 31 de dezembro de 2011, com disponibilidade de 4.968/03 Horas/homem, ja descontados
os sabados, domingos, feriados, recessos, férias e licenga.

RECURSOS HUMANOS
A equipe ¢ constituida de 03(trés) servidores, que se utilizardo dos conhecimentos em licitagdes publicas, contratos administrativos, convénios,
gestdo de recursos humanos e gestdo operacional.

No campus Iguatu, surgido a partir da extinta Escola Agrotécnica Federal de Iguatu, foi admitido, por concurso ptblico, um auditor interno em
fevereiro de 2010, que atualmente ndo integra a Unidade de Auditoria Interna vinculada a Reitoria, por falta de defini¢do do funcionamento das
auditorias internas dos Institutos Federais, razdo pelo qual, foi anexado, para conhecimento, a este Plano, em sua 1? versdo, o PAINT daquela
Unidade.

ESCALA DE FERIAS DOS SERVIDORES LOTADOS NA REITORIA:

SERVIDOR 1° Periodo 2° Periodo 3° Periodo
José Claudio Karam de Oliveira-1 07/02-18/02/2011 28/02-04/03/2011 09/05-26/05/2011
(Exercicio-2010)
José Aristides Lourengo-2 24/01-04/02/2011 04/07-21/07/2011 -
Flavio Luiz Lara-3 27/06-26/07/2011 - -
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PERIODO DE LICENCA DOS SERVIDORES LOTADOS NA REITORIA:

SERVIDOR Periodo

Flavio Luiz Lara-3 03/01-16/02/2011

DIRETRIZ DOS TRABALHOS:

A Programagdo de Auditoria estara orientada para a verificacdo do cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orcamentarias e da
verificagdo da confiabilidade do controle interno, a fim de se atender ao art. 7° da IN n° 01/2007-CGU quando da elaboragdo do Relatorio Anual de Atividades de Auditoria
Interna (RAINT) correspondente. Nesta 2* versdo foram levadas em consideragdo as recomendagdes da Controladoria-Regional da Unido no Estado do Ceara (CGU/CE)
grafadas nos itens 1.1.1.2, 1.1.1.3 e 1.1.1.4 do Relatério de Acompanhamento da Gestdo n° 253337/2010.

ACOES DE CAPACITACOES

A unica acdo prevista € a participagao semestral de dois auditores por evento no Forum Nacional dos Auditores Internos das Instituigoes Federais
vinculadas ao MEC (FONALI), sem programagao definida, mas com previsdo de realiza¢do no primeiro semestre na cidade do Rio de Janeiro/RJ
entre os dias 30/05/2011 e 03/06/2011 e no segundo semestre em Brasilia entre os dias 17/10/2011 e 22/10/2011. Porém a agdo n° 06 contribui
para o desenvolvimento profissional dos auditores internos quando da observacdo dos procedimentos de trabalho dos analistas de controle da
CGU/CE.

ACOES DE FORTALECIMENTO

Autodidaxia em assuntos ligados as técnicas em auditoria governamental, em indicadores de desempenho utilizados pelo IFCE, que fortalecerdo a
Unidade de Auditoria Interna em seu produto auditorial (opinido do auditor) que esta albergada na agdo de estruturacdo da Unidade de Auditoria Interna
definido, a¢ao n° 05, descrito no Anexo 1.

FATORES CONSIDERADOS RELEVANTES NA ELABORACAO DO PAINT/2011:

Efetivo de pessoal lotado na Unidade de Auditoria Interna;

Nivel de conhecimento da Equipe;

Possibilidade de riscos verificados pela Controladoria Regional da Unido no Estado do Ceara(CGU/CE) ao longo dos anos;

Informagdes que deverdo compor o Parecer da Unidade de Auditoria Interno no processo de prestacdo de contas anual;

Informagdes que deverdo atender ao conteudo do Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna(RAINT/2011), escrito na IN CGU
n° 01 de 03/01/2007,

Reincidéncias de impropriedades/irregularidades

e Alta velocidade da expansao da Rede Federal de Educacao Tecnoldgica em detrimento ao baixo efetivo de pessoal e ao excesso de regras
de controle que necessitam serem apreendidas pelos servidores.
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AREAS DE ATUACAO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA (AUDIN)
As areas de atuacao da Unidade de Auditoria Interna levam em consideragdo as caracteristicas do IFCE, o planejamento prévio baseado na
possibilidade de riscos verificados pela CGU/CE, cuja descri¢do encontra-se no Anexo I na coluna de n° II.

RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO GESTAO N°253337/2010 DA CONTROLADORIA-REGIONAL DA UNIAO NO ESTADO DO CEARA (CGU/CE)

Foi procedida a leitura do Relatorio de Acompanhamento de Gestao n° 253337/2010 da CGU/CE; das Instru¢cdes Normativas CGU n° 07/2006 e 01/2007 e do PAINT 2011,
em sua 1? versdo. As duvidas foram esclarecidas pela Analista da CGU/CE, Ana Valéria Ferreira Lima, signataria do Relatorio n® 253337/2010. Apos o entendimento do
titular da Unidade de Auditoria Interna, o PAINT 2011, em sua 2% versdo, foi elaborado levando em consideracdo as recomendacdes da CGU/CE grafadas nos itens 1.1.1.2,
1.1.1.3 e 1.1.1.4 do citado Relatério de Acompanhamento, cujas providéncias seguem:

Item 1.1.1.2 Constatacio 002/Recomendacao: 001
Discriminar as horas-homem a serem destinadas para a atividade proposta no PAINT 2011 como ag¢des de desenvolvimento institucional para o fortalecimento da auditoria
interna.

Providéncias Adotadas:
Foi aberta uma ag@o especifica de fortalecimento que recebeu o n° 05 e esta elencada no Anexo I deste PAINT.

Item 1.1.1.3 Constataciao 003/Recomendacio: 001
Complementar no PAINT 2010 as informagdes faltantes relativas aos itens Il e V do Art. 2°, § 1° da Instru¢do Normativa n° 1/2007.

Providéncias Adotadas:

e O lItem II do Art. 2°, § 1° da Instrugdo Normativa n® 1/2007 quanto a avalia¢do de riscos foi atendido a partir da inclusdo do nivel de risco na coluna VIII do Anexo I
deste PAINT 2011.

e O ltem V do Art. 2°, § 1° da Instrugdo Normativa n° 1/2007 quanto ao escopo do trabalho foi atendido a partir do enriquecimento de informagdes grafado na coluna
VIII do Anexo I deste PAINT 2011.

Item 1.1.1.4 Constataciao 004/Recomendacio: 001
Incluir no PAINT 2011 agdes de auditoria referentes:

e Ao Programa de Expansdo da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnologica;

Providéncias Adotadas:

O Programa de Expansdo da Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnologica foi incluido no escopo das agdes n° 07 e 08 elencadas no Anexo I deste
PAINT.

e A avaliagdo do planejamento e execugdo das metas fisicas e financeiras dos programas/a¢des sob a responsabilidade da UG;
Providéncias Adotadas:
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Foi aberta uma acéo especifica de auditagem que recebeu o n° 04 elencada no Anexo I deste PAINT.

e  Assuntos apontados no RA n° 244004/2009, desta CGU/Regional-CE, referente a indicadores, restos a pagar, e folha de pagamento de servidores (principalmente
referente a acumulacdo de cargos, DE ¢ incorporagdo de fungdes).

Providéncias Adotadas:
e O acompanhamento dos indicadores de gestdo esta definido no escopo da agdo 12;

e Foi incluido no escopo da ag¢do 03 o cotejo das informagdes sobre Restos a Pagar no Relatorio de Gestdo 2010 com o SIAFI;

e Foi aberta uma agdo especifica de auditagem que recebeu o n° 11 elencada no Anexo I deste PAINT.

QUADRO DE ADAPTACOES

Adiante o Quadro que retrata as adaptacdes no PAINT 2011, a partir da 1* Versdo, para que em sua versdo final fossem atendidas as recomendagdes da CGU/CE, bem
como a readequagdo do cronograma de execucdo( Periodo, carga horaria, Homem/hora):

1? Versao 2% Versao Observacoes
Acdo 01 Acompanhamento da execucdo | Acdo 01 Acompanhamento da execugdo | Houve alteracdo da descri¢do do escopo,
do Plano de Providéncias Permanente do Plano de Providéncias Permanente do cronograma de execucdo e da
avaliag¢do de riscos.
Acao 02 Elaboracdo do RAINT 2010 Acdo 02 Elaboragdo do RAINT 2010 Houve alteragdo do cronograma de

execucao e da avalia¢do de riscos.

Acdo 03 Acompanhamento das acdes de | Acdo 03 Acompanhamento das agdes de | Houve alteragdio do escopo, do

Encerramento do Exercicio 2010 Encerramento do Exercicio 2010 cronograma de execugdo e da avaliagdo
de riscos.
Acao 04 Cartdo Coorporativo Ac¢do 04 Acompanhamento Sistema | Foi incluida esta agdo, por substitui¢do.
SIMEC
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1* Versao

2? Versao

Observacoes

Ac¢io 05 Mapeamento do Instituto

Federal do Ceara (IFCE)

Ac¢do 05 Estruturagdo da Unidade de
Auditoria Interna

Foi incluida esta ag8o, por substitui¢do.

Acdo 06 Assisténcia aos analistas e
técnicos da CGU/CE nos trabalhos de
auditoria de gestdo 2010

Acdo 06 Assisténcia aos analistas e
técnicos da CGU/CE nos trabalhos de
auditoria ~ de  gestdo 2010 e
Acompanhamento 2011

Houve alteracdo do escopo, do
cronograma de execugdo, da descrigdo
sumaria e da avaliagdo de riscos.

Acao 07 Processos Licitatorio-2011.

Acao 07 Processos Licitatorio-2011.

Houve alteracdo do escopo, do
cronograma de execucdo e da avaliagdo
de riscos.

Acao 08 Contratos em vigéncia

Acdo 08 Contratos em vigéncia

Houve alteracdo do
avaliag¢do de riscos.

escopo ¢ da

Acao 09 Verificagdo da movimentagao
de pessoal e Seguridade Social

Acao 09 Verificagdo da movimentagao
de pessoal e Seguridade Social

Houve alteracdo do cronograma de
execucdo e da avaliag@o de riscos.

Ac¢ao 10 Elaboracdo do PAINT/2012

Acdo 10 Elaboracdo do PAINT/2012

Houve alteragdo da avaliacdo de riscos.

Acdao 11 Sistema de Concessdo de
Didrias e Passagens (SCDP)

Acdo 11 Acumulacio de Cargos
(Ac¢do de Auditoria)

Foi incluida esta ac@o, por substituigao.

Acdo 12 Acompanhamento das acdes de
Encerramento do Exercicio 2011

Acdo 12 Acompanhamento das acdes de
Encerramento do Exercicio 2011

Houve alteragdo do escopo e area de
atuacao.

Acdo 13 Convénios em vigéncia ¢ em
fase de prestagdo de contas

Acdo 13 Convénios em vigéncia ¢ em
fase de prestagdo de contas

Houve alteracdo do  cronograma de
execucdo e da avaliagdo de riscos.

Ac¢do S/N Participar do FORUM
Nacional dos Auditores Internos das
Institui¢des Federais vinculadas ao MEC
(FONAI)

Acao 14 Participar do FORUM Nacional
dos Auditores Internos das Instituigdes
Federais vinculadas ao MEC (FONAI)

Inclusdo do treinamento FONAI no
Anexo 1.

CONSIDERACOES FINAIS

Para a elaboragdo deste PAINT foi considerada a IN n° 01 de 03/01/07 e como fonte de informagdo os ultimos relatdrios de auditoria emitidos pela CGU/CE e acérddos do

Tribunal de Contas da Unido (TCU).

Sera empregado o método de amostragem aleatoria simples nas agdes cujo universo de processos seja superior a 10(dez), em funcgdo da
necessidade de obtencdo de informacdes em tempo hdbil; do efetivo de recursos disponiveis; do nivel de treinamento da atual equipe e
abrangéncia das areas de exame comparada ao tempo necessario para execucao das atividades. No calculo de homens-hora, esta incluido o tempo
necessario para planejamento, execucao e elaboracdo de relatdrios para cada auditoria realizada. Para as agdes 01, 02, 03, 05, 06, 10, 12 e 14 ndo
haverd produgdo de relatérios nos termos do artigo 8° da Instrugdo Normativa CGU n° 07/2006, por ndo se constituirem de atividades de

auditagem. Este plano é composto por esta pega preambular e pelos anexos 1 e IL
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ANEXO I: E’ o espelho do Plano
ANEXO II: E o cronograma das atividades/carga horaria dos servidores

Fortaleza, 27 de janeiro de 2011.

JOSE CLAUDIO KARAM DE OLIVEIRA
TITULAR
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Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Ceara.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Secretaria de Educacio Profissional e Tecnologica

Unidade de Auditoria Interna

CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES/CARGA HORARIA de 2011 (ANEXO II)

N Acio JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
01 | Acompanhament - - 01-15 - - 01-15 - - 03-14 - -
o da execucdo do 88h 88h 72h
Plano de 44-1 88-1 40-1
Providéncias 44-2 72-2
Permanente 72-3
02 Elaboragdo do 03-31 - - - - - - - - - - -
RAINT 2010 168h
84-1
03 | Acompanhament - 01-04 | 10-18 - - - - - - - - -
o das acdes de 21-25 56h
Encerramento do 72h 56-1
Exercicio 2010 72-1
04 | Acompanhament - - - - 01-30 - - - - 01-30 -
o Sistema SIMEC 160h 160h
48-1 80-1
05 | Estruturagdo da 01-29 | 02-31 | 01-30 - - - - - -
Unidade de 108-1 | 176h | 160h
Auditoria Interna 108-3 | 32-1 48-1
80-2 68-3
176-3
06 | Assisténciaaos | 03-31 - 14-31 | 01-29 | 02-31 - 18-29 - - 01-30 -
analistas e 168h 112h | 152h | 176h 80h 160h
técnicos da 84-1 112-2 | 108-2 | 16-1 80-1 10-1
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CGUY/CE nos
trabalhos de
auditoria de

gestdo 2010 e

120-2

112-3

443

80-2

56-2
24-3

10-2
10-3

Acompanhament
02011.
07 Processos - - - - - 01-31 | 01-09 -
licitatorios 2011 184h 48h
184-1 | 48-1
184-2 | 48-2
184-3 | 48-3
08 Contratos em - - - - - - 12-30 -
vigéncia 120h
120-1
120-2
120-3
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N Acio JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
09 Verificagdo da - - - - - 01-30 - - - - - -
movimentagao de 160h
pessoal e 40-1
Seguridade 136-2
Social 60-3
10 Elaboragdo do - - - - - - - - - 03-14 - -
PAINT 2012 24-31
112h
72-1
80-2
40-3
11 | Acumulagio de - 01-28 | 01-31 - - - - - - -
Cargos 160h | 160h
128-2 | 72-1
64-3 | 48-2
48-3
Acompanhament - - - - - - - - - - - 01-23
12 o das agoes de 136h
Encerramento do 136-1
Exercicio 2011 136-2
136-3
13 Convénios em - - - - - - - - - - 01-30 -
vigéncia e em 160h
fase de prestacdo 70-1
de contas 150-2
150-3
14 FONAI 30-31 | 01-03 17-22
16h 24h 40h
16-1 24-1 40-1
16-2 | 24-2 40-3
TOTAL DIAS 21 20 20 19 22 20 21 23 21 19 20 17
Limite horas por | 168h | 160h | 160h | 152h | 176h | 160h | 168h | 184h | 168h | 152h | 160h 136h
més para cada
servidor
Karam -1 168h | 72h 128h | 152h | 64h 160h | 168h | 184h | 168h | 152h | 160h 136h
Férias 88h 32h - 112h - - - - - - -
Aristides-2 120h | 128h | 160h | 152h | 176h | 160h | 56h 184h | 168h | 152h | 160h 136h
Férias 48h 32h - - - - 112h - - - - -
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Flavio Lara-3 - 64h 160h | 152h | 176h | 128h | 24h 184h | 168h | 152h | 160h | 136h

Férias - - - 32h 144h | - - - - -

Licenca 168h | 96h - - - - - - - - - -

Total Geral de | 288 264 448 456 416 448 248 552 504 456 480 408
Horas
Disponivel
Mensal

e Observagdo: Nos quadrantes de intersecdo das colunas (acdes) e linhas(meses) estd marcado o intervalo em dias; a carga horaria correspondente aos dias uteis dob
intervalo; a carga horaria de cada servidor seguido do ntimero identificador (karam-1; Aristides-2; Flavio-3).

e  Este quadro dé suporte para o preenchimento da coluna VI do anexo I

Fortaleza, 27 de janeiro de 2.011.

JOSE CLAUDIO KARAM DE OLIVEIRA
TITULAR AUDIN
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Secretaria de Educacgido Profissional e Tecnologica

Instituto Federal de Educacfo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara.

UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA - PAINT 2011 (ANEXO I)

ENTIDADE: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA ( IFCE)

N.° | I I v A\ VI VII VIII
Descricio Area Objetivos Origem Local Periodo de Escopo Avaliacao
Sumaéria Execucio de Riscos
Hora/ homem
Dias H/h
Sera atualizada, trimestralmente, a situa¢do de cada
item do Plano de Providéncias Permanente (PPP) a | Alta
Acompanhamento Acompanhar a partir das .informa(;f)es forr}ecidas pelos setlores relevancia
da execucdo do execugao do . 01-15/04 regponséwels, bem como-a 1gcomora§éo de. itens por-—

o1 | Plano de Controle de Plano de | CGU/CE Varios 01-15/07 | 360/3 oriundos de relatorios de auditoria ou.ﬁscahzagéo imposi¢do
Providéncias Gestao Providéncias Setores 03-14/10 fia CGU/CE no decorrer do exprcicw 2011. Os | do Orgao
Permanente Permanente itens relevantes do PPP serfio incorporados aos | Central de

programas de auditoria das respectivas agdes de | Controle
auditagem, que merecam atengdo(Ac¢des: 04, 07, | Interno
08,09, 11 e 13).
Alta
relevancia
Elaboragdo do Relatar as Auditor por
RAINT 2010 Controle de .. . 84/1 | Manter a CGU/CE informada sobre o que foi | imposigdo
02 Gestao gt(;\llt)dades de | CGU/CE i?lterna 03-31/01 executado em 2010. do Orgio
Central de
Controle
Interno
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N.° I I I v A\ VI VII VIII
Descricio Area Objetivos Origem Local Periodo de Escopo Avaliacao
Sumaria Execucao de Riscos
Hora/ homem
Dias H/h
Alta
Acompanhar a Sera verificada a formalizagdo do Processo de | relevancia
formalizagdo do Prestacdo de Contas de acordo com as normas de | para
Acompanhamento processo de encerramento do exercicio, expedidas pelo TCU e | amenizar
03 das acdes de Controle de prestagdo de Gestio do Audltor 01-04/02 128/1 CGU, principalmente se as ~1nf0rmagoes atinentes a | possivel
Encerramento do Gestio contas e obter IFCE ia 21-25/02 Restos a Pagar 2010 estdo de acordo com os | desconfor
Exercicio 2010 elementos  para Interna | 10-18/03 registros do SIAFI. Langar no sistema CGU-PAD | midade no
emissao do os processos de sindicancia e administrativo | processo
Parecer do disciplinar de 2008 de
Auditor Interno. prestacao
de contas.
N.° I I I v v VI VIl VIII
Descricio Area Objetivos Origem Local Periodo de Escopo Avaliacao
Sumaria Execucao de Riscos
Hora/ homem
Dias H/h
Verificar se a
execucao das Alta
metas fisicas e . . Sera verificado se o sistema SIMEC esta sendo | Relevancia
. Diretori . . ~ . \ ~
financeiras  dos a de atualizado com as informagdes atinentes a execucdo | dada a
Acompanhamento Controle da Programas/Ag¢des | CGU/CE Planeia | 01-30/06 das  metas  fisicas e  financeiras  dos | importanci
04 | Sistema SIMEC ~ sob a|RA . 128/1 | Programas/A¢des sob a responsabilidade da | a das
Gestao . mento 01-30/11 T , . ~
responsabilidade 253337/10 da Instituicdo, para que apds o encerramento do | informagde
da Instituicao Reitoria exercicio as informagdes apresentadas no Relatorio | s nas
esta sendo de Gestdo 2011 sejam congruentes com o sistema. tomadas de
registrada no decisdes
SIMEC.
Estruturar a | Gestao A partir das atribuigdes regimentais ¢ legais serdo | Alta
Estruturacdo  da Unidade de | IFCE . elencadas todas as atividades para que elas sejam | relevancia
. . Reitoria | 01-29/04 e . .
Unidade de | Controle de | Auditoria Interna distribuidas com os integrantes do grupo de acordo | consideran
05 . ~ . do 02-31/05 | 620/3 - L
Auditoria Interna | Gestao para que sejam [ CGU/CE com suas aptiddes, bem como da inicio a | do o
. ot IFCE 01-30/06 ~ o .
criadas condigdes | RA elaboragdo do manual de auditoria e dos programas | incremento
de funcionamento | 253337/10 para as acoes de auditagem de 2011. Os integrantes | da
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para o efetivo se inteirardo em assuntos ligados as técnicas em | demanda
desempenho  de auditoria governamental ¢ em indicadores de | da Unidade
suas atribuicdes. desempenho utilizados pelo IFCE. de
Auditoria
Interna em
face da
nova
estrutura
de
funcionam
ento do
Instituto
no estado
do Ceara.
N.° I I 11 v \% VI VII VIII
Descricao Area Objetivos Origem Local Periodo de Escopo Avaliagao
Sumaria Execucao de Riscos
Hora/ homem
Dias H/h
Assisténcia  aos
analistas e Serdo atendidas todas as solicitacdes de auditoria
técnicos da Prestar assisténcia 03-31/01 que consiste no fornecimento de documentos,
CGU/CE nos aos analistas e 14-31/03 processos e justificativas em todas as areas, exceto | Alta
trabalhos de Controle de técnicos nos | . tio Auditor | 01-29/04 de Gestdo de Recursos Humanos, que ficara a cargo | relevancia
06 | auditoria de Gestio trabalhos de IFCE ia 02-31/05 | 866/3 | da Diretoria de Recursos Humanos. Contraditorios | pela
gestdio 2010 e auditoria da Interna | 18-29/07 até a conclus@o do Relatério de Auditoria de Gestdo | obrigagdo
Acompanhamento gestaio 2010 e 01-30/11 2010 e atualizagdo do Plano de Providéncias | regimental
2011 2011. Permanentes, a partir de novas constatagdes e
baixas (18/07 a 29/07/2011).
Observar as ~ Sera verificada a formalizagdo dos processos de | Alta
exigéncias legais Gestdo todas as modalidades de licitagdo principalmente | relevancia
Gestdo de | para composicao TFCE Coordena 01-31/08 aqueles financiados  pelo  Programa/Acgédo | por
Processos . ~ ~ e
07 | Licitatério-2011. Suprimento | dos mesmos, para CGU/CE (;a.lo.de 696/3 1062/1H10 Programg de Expansao da Rede Fed@ral cr1t101dade
de Bens e [ no final propor RA Licitacdo| 01-09/09 de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnologica, | pretérita
Servigos medidas Reitoria por amostragem, se a populagdo for superior a dez | (art. 2° IN
: 253337/10 o ~ .
corretivas ou processos e extrair informacdes para composicao do | 07/2006).
preventivas. programa de auditoria da acdo Contratos em | Fonte de
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vigéncia (08). informacao
para 0
RAINT
2011
Verificar a Coorde Irtllteavéncia
formalidade nacao por
contratual ¢ de Sera verificada por amostragem acima de dez | criticidade
~ acompanhamento Contrat . .o - -
Gestdo de ~ termos contratuais a formalizacdo e¢ execugdo dos | pretérita
Contratos M | Suprimento da execugdo nos Gestao os ¢ de contratos em vigéncia, ¢ a definicdo o seu valor | (art. 2° IN
08 | vigéncia p Sistemas SIAFI e Contabi | 12-30/09 | 360/3 ) genca, ¢ N ;
de Bens ¢ SIASG. para no IFCE lidade com énfase naqueles ligados ao Programa/Acédo | 07/2006).
Servigos - P 1062/1H10 Programa de Expansao da Rede Federal | E fonte de
final propor Campu ~ . . . . ~
medidas S de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica. | informagao
corretivas ou Fortale r},{efllNT ©
preventivas. za 2011
N.° | 11 11 v \% VI VII VIII
Descricao Area Objetivos Origem Local Periodo de Escopo Avaliagao
Sumaria Execucao de Riscos
Hora/ homem
Dias H/h
Verificar Diretori illt;/éncia
Verificagdo da o \ a de Sera verificada a formalizagdo dos processos de
. ~ aderéncia a L ~ N ~ por
movimentacdo de ~ o Recurs admissdo, cessdo, requisi¢do, concessdo de o
Gestdo  de | legislagdo, para ~ . ~ ~ constituir
pessoal e Gestao 0s 01-30/06 | 236/3 | aposentadoria e concessdo de pensdo, por
09 . Recursos no final propor ~ . fonte  de
Seguridade . IFCE Human amostragem, se a populacdo for superior a dez | . N
. Humanos medidas informagao
Social . 0s processos.
corretivas ou Reitori para 0
preventivas. a RAINT
2011
Alta
relevancia
. . . .. or ser
Elaboragao do Planejar 0s Auditor Definicdo de atividades de acordo com as p -
10 | PAINT/2012 Contfole de trabalhos de | CGU/CE ia 03-14/10 1 19273 prioridades institucionais para 2012 ou manter o 1mpos ¢a0
Gestao . 24-31/10 R . . do Orgao
auditoria de 2012 Interna que ndo foi realizado no exercicio de 2011.
Central de
Controle
Interno
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Inibir a pratica de

acumulacdo  de aDlret(ziré Alta
Acumulacdo de Gestio  de (S:Z;%iodsores dgs Recurs Concluir a demanda surgida a partir do Oficio re;lfvanma
Cargos . .. | CGU/CE 0s 01-28/02 9366/2010/APE/CGU-Regional /CE sobre a por
11 = Recursos Instituto a partir 360/3 | T . . . . criticidade
(Acdo de Humanos das propostas de Human | 01-31/03 situacdo de cada servidor identificado a partir do retérita
Auditoria) ’ prop 0s cruzamento dos dados da RAIS2007/SIAPE2008. p R
medidas Reitori (art. 2° IN
preventivas e a 07/20006).
corretivas
N.° I I I v A\ VI VII VIII
Descricio Area Objetivos Origem Local Periodo de Escopo Avaliacao
Sumaria Execucao de Riscos
Hora/ homem
Dias H/h
Alta
relevancia
Acompanhar a pela
formalizagdo do fragilidade
Acompanhamento processo de Diretori Serdo catalogadas para leitura as normas de | no
~ Controle de ~ o ~
das agdes de - prestagdo de ~ a de formalizagdo do Processo de Prestacdo de Contas, | levantame
Gestao e Gestao ) 408/3 L - .
12 | Encerramento do ~ contas ¢ obter Planeja | 01-23/12 para a aplicacdo, bem como serdo avaliados os | nto dos
L. Gestao IFCE . ~ o
Exercicio 2011 . elementos  para mento indicadores de gestao. indicadore
Operacional
constar do Parecer s de
da Unidade de desempenh
Auditoria Interna. o para o
Relatério
de Gestdo
Alta
. Setor A
Verificar de relevancia
Convénios em ~ aderéncia a R por
. Gestdo de . Convén ~ . ~ .
vigéncia e em fase . legislagdo, para ~ . Serdo verificados os prazos de execucdo, | constituir
~ Suprimento Gestao ios do S ~ .
13 | de prestagido de de Bens e | M final propor IFCE Cambu 01-30/11 | 370/1 | publicagdo, prestagdo de contas e registro no | fonte de
contas . medidas p SIAFI/SIASG. informagao
Servicos . ]
corretivas ou Fortale para 0
preventivas. a RAINT
2011.
14 Participar do Integrar e Riode | 30-31/05 160/3 Treinamento em assunto especifico, intercdmbio | Agdo  de
FORUM Treinamento | capacitar os | FONAI/ Janeiro | 01-03/06 com outras Instituicdes de Ensino. Palestras, mini | Capacitaca
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Nacional dos profissionais da | MEC 17-22/10 cursos € workshops. o IN CGU
Auditores area para Brasilia (as palestras ainda nao foram definidas) 01/2007,
Internos das aprimoramento art. 2° II.
Instituicdes profissional.

Federais

vinculadas ao

MEC (FONAI)

TOTAL DE 4.968 HORAS PARA TRES SERVIDORES
Fortaleza, 27 de janeiro de 2011.

JOSE CLAUDIO KARAM DE OLIVEIRA
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO N° 002, DE 28 DE JANEIRO DE 2011

Aprova ad referendum as alteragdes do
Regulamento da Organizacdo Didatica
(ROD).

O PRESIDENTE EM EXER(;iCIO DO CONSELHO SUPERIOR
DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA, no uso das atribui¢des,

RESOLVE,

Aprovar, ad referendum do Conselho Superior, as alteragdes do ROD -
Regulamento da Organizagao Didatica, propostas pela Pro-reitoria de Ensino, € que sdo
destacados no texto anexo.

Gilmar Lopes Ribeiro
Presidente do Conselho Superior em Exercicio

Atesto que a matéria desta Resolucdo foi

referendada em Reunido do CONSUP,

conforme o que consta da Ata de
29/03/2011

Secretaria dos Conselhos
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACA(,), CIENCIA E TECNOLOGIA DO
CEARA

REGULAMENTO DA ORGANIZACAO DIDATICA
-ROD -

Agosto /2010
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REGULAMENTO DA ORGANIZACAO DIDATICA
TITULO I - DA MISSAO, DA OFERTA E DO REGIME ACADEMICO

CAPITULO I - Da missio do IFCE

Art. 1° - O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO CEARA (IFCE) tem como missdo produzir, disseminar e aplicar o
conhecimento tecnoldgico e académico para formacdo cidada, por meio do ensino, da
pesquisa e da extensdo, contribuindo para o progresso socio- econdmico local, regional
e nacional, na perspectiva do desenvolvimento sustentavel e da integracdo com as
demandas da sociedade e do setor produtivo.

CAPITULO II - Da oferta
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Art. 2° - O IFCE oferta formacao inicial ¢ continuada de trabalhadores e
ensino técnico e superior, nas modalidades presencial e a distdncia, observando o
disposto na Lei n°® 9.394/96 e na sua regulamentagao:

Paragrafo unico - A educacdo técnica e superior serda desenvolvida por
meio de cursos e programas focados nos seguintes niveis de ensino:

a) formacao inicial e continuada de trabalhadores: destinada a capacitacao,
aperfeigoamento, especializacdo e atualizacdo de trabalhadores, abrangendo todos os
niveis de escolaridade, com o objetivo precipuo de desenvolver aptiddes para a vida
produtiva e social. Sua sistematizagdo e funcionamento serdo objeto de regulamentagao
e aprovacao pelas Pro- reitorias de Ensino e Extensao;

b) educacao técnica de nivel médio: destinada a proporcionar habilitacdo
profissional a egressos do ensino fundamental e a alunos matriculados no ensino médio
ou dele egressos;

¢) educacdo de jovens e adultos: destinada aos maiores de 18 anos que nao
concluiram o ensino médio na idade propria;

d) educacdo de nivel superior: destinada a formagao, em nivel superior, de
egressos do ensino médio;

e) programa de pds-graduagdo: destinado a egressos da graduagao.

CAPITULO III - Do regime académico
Secio I - Do periodo letivo

Art. 3° - Os cursos do IFCE serdo ofertados em regime semestral ou anual,
conforme oferta de cada campus.

Art. 4° - Os cursos de regime semestral compreenderdo, no minimo, 100
(cem) dias letivos e os de regime anual, 200 (duzentos).

Art. 5° - Ser4 obrigatério o cumprimento da carga horéria e cobertura de
todo o conteudo programadtico atinentes a cada curso.

Art. 6° - O IFCE poderéd prorrogar o término das atividades letivas nos
seguintes casos:

a) se o calendario letivo ndo for concluido na data prevista;

b) se o docente ndo tiver cumprido a carga hordria de seu componente
curricular.

Art. 7° - O IFCE funcionara regularmente em trés turnos.

Art. 8° - A hora-aula terd duragcdo de 60 (sessenta) minutos para 0s cursos
de funcionamento diurno e de 50 (cinquenta) minutos para os noturnos.

Secao II - Do Ingresso e da matricula

Art. 9° - O ingresso nos cursos do IFCE dar-se-4 pelos seguintes meios:

a) processo seletivo publico/vestibular, normatizado por edital, que
determina o nimero de vagas, os critérios de sele¢do para cada curso e o respectivo
nivel de ensino;

b) como graduado ou transferido, segundo determinacdes publicadas em
edital, tais como numero de vagas, critério de selecdo para cada curso e nivel de ensino;

¢) como aluno especial mediante solicitagcdo feita na recep¢ao dos campi do
IFCE.

Paragrafo nico - Em nenhuma hipdtese serd permitida a matricula de
alunos em mais de um curso do mesmo nivel.
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Art. 10 - Nao sera permitida a matricula de alunos em dois cursos publicos
de ensino superior, de acordo com o que preceitua a lei n° 12.089/2009.

Art. 11 - A matricula inicial acontecerda de forma presencial, sendo
obrigatoria a presenca dos pais ou responsavel, quando o aluno tiver menos de 18
(dezoito) anos.

Subsecao I - Da matricula nos cursos técnicos

Art. 12 - A matricula nos Cursos Técnicos, a exce¢do da matricula inicial,
acontecera de forma automatica e sera efetuada em dois momentos, exceto nos cursos
integrados conforme datas definidas em calendario institucional.

§1° No primeiro momento, a matricula sera feita em todos os componentes
curriculares relativos ao semestre a ser cursado, sem escolha por parte do aluno.

§2° No segundo momento, podera solicitar ajuste de matricula, por escrito,
a coordenadoria de seu curso, a qual caberd emitir parecer conclusivo.

Art. 13 - Sera permitido ao discente solicitar matricula em componente
curricular ofertado em outro curso do mesmo nivel daquele em que ja estd matriculado,
desde que nao haja choque de horério e que esteja devidamente definida, no sistema
académico, a equivaléncia entre eles.

Subsecio II - Da matricula nos cursos superiores

Art. 14 - A matricula serd obrigatoria em todos os componentes curriculares
no primeiro semestre. Nos demais, o aluno devera cumprir, no minimo, doze créditos,
salvo se for concludente ou em casos especiais, mediante autorizagdo da
Diretoria/Departamento de Ensino.

Art. 15 - A matricula, com excecdo da matricula inicial, sera on-line e
acontecera em dois momentos, conforme datas definidas em calendario institucional.

§1° No primeiro momento, o aluno fard a solicitagdo de matricula nos
componentes curriculares da matriz curricular vigente.

§2° No segundo momento, o aluno poderad fazer ajustes em sua matricula,
escolhendo, a seu critério, componentes curriculares equivalentes em outros cursos
superiores.

§3° Passadas essas duas etapas, ndo serd mais permitida a inclusdo ou
exclusdo de nenhum dos componentes curriculares.

Art. 16 - O processo de matricula serd por componente curricular,
priorizando-se:

a) os componentes curriculares do semestre regular;

b) os componentes curriculares pendentes;

¢) os componentes curriculares equivalentes;

d) os componentes curriculares de semestres subsequentes;

e) o desempenho académico do aluno, expresso pelo Indice de rendimento
académico (IRA).

Art. 17 - Serd permitido ao discente solicitar matricula em componente
curricular ofertado em outro curso do mesmo nivel daquele em que ja estd matriculado,
desde que nao haja choque de horério e que esteja devidamente definida, no sistema
académico, a equivaléncia entre eles.

Paragrafo tinico - Nao havendo solicitacdo de matricula em nenhum dos
componentes curriculares, o aluno sera considerado desistente do curso. Retirada a parte
final
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Subsecio I1II - Da matricula especial

Art. 18 - Serd admitida matricula especial, ao aluno que deseje cursar
componentes curriculares nos cursos técnicos e de graduagdo, desde que haja vaga no(s)
componente(s) curricular(es) constantes da solicitagdo e o requerente seja diplomado no
nivel respectivo ou superior ao pretendido.

§1° O aluno com matricula especial podera cursar, no maximo 03 (trés)
componentes curriculares, podendo posteriormente aproveitd-los, caso ingresse no
IFCE.

§2° A solicitacdo de matricula especial sera feita mediante protocolo na
recep¢do dos campi do IFCE, nos primeiros 50 (cinquenta) dias letivos do semestre
imediatamente anterior ao que sera cursado, ¢ devera vir acompanhada dos seguintes
documentos:

a) copia do diploma;

b) historico escolar.

Secao III - Do ingresso de graduados e transferidos

Art. 19 - O IFCE podera receber, para todos os seus cursos, alunos oriundos
de institui¢des credenciadas pelo MEC.
Paragrafo unico - O IFCE nao recebera alunos oriundos de cursos
sequenciais.
Subsec¢io I - Do ingresso de graduados

Art. 20 - A entrada de alunos graduados serd regulamentada por Edital
proprio, que determinard o nimero de vagas disponiveis.

Art. 21 — Quando da elaboracdo do edital de matricula de graduados, os
departamentos deverdo atentar para as seguintes prioridades de atendimento:

a) reabertura de matricula;

b) reingresso;

¢) transferéncia interna;

d) transferéncia externa;

e) entrada como graduado/diplomado.

Paragrafo tinico: A solicitacao de ingresso de graduado sera feita mediante
requerimento protocolizado na recep¢ao e /ou Coordenacdo do curso pretendido dos
campi do IFCE nos primeiros 50 (cinquenta) dias letivos do semestre, imediatamente
anterior ao que sera cursado. (Acrescentado)

Art. 22 - O ingresso de graduados serd concedido mediante os seguintes

critérios:
a) maior niumero de créditos a serem aproveitadas no curso solicitado;
b) entrevista ou teste de habilidades especificas, quando o curso o exigir.
Art. 23 - O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) copia autenticada de diploma;

b) historico escolar;

¢) programa dos componentes curriculares cursados, autenticados pela
institui¢do de origem;

d) outros documentos especificados no Edital.
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Subsecio II - Da transferéncia externa

Art. 24 - A entrada de alunos transferidos sera definida por edital proprio,
em que se determinard o nimero de vagas disponiveis.

Art. 25 — Quando da elaboragdao do edital de matricula de transferidos,
valerdo as mesmas prioridades elencadas no artigo 21 deste regimento.

Art. 26 A solicitagdo de transferéncia sera feita mediante requerimento
protocolizado na recep¢ao ou Coordenacdo do curso pretendido dos campi do IFCE, nos
primeiros 50 (cinquenta) dias letivos do semestre imediatamente anterior ao que sera
cursado.

§1° Para ter direito a matricula, o aluno que pleiteia a transferéncia devera:

a) comprovar que foi submetido a um processo seletivo similar ao do I[FCE;

b) ter concluido o primeiro semestre, com aprovacao em todos o0s
componentes curriculares, no curso de origem;

c) estar regularmente matriculado na institui¢do d origem, no momento da
solicitacdo de transferéncia;

d) obter aprovagdo em teste de aptiddo especifica, quando o curso
pretendido o exigir.

§2° Ao requerimento de transferéncia deverdo ser anexados os seguintes
documentos:

a) declaragdo da instituicdo de origem, comprovando estar o aluno
regularmente matriculado;

b) historico escolar;

c) programas dos componentes curriculares cursados, autenticados pela

instituicdo de origem;

d) outros documentos solicitados no edital.

Art. 27 - Para o preenchimento das vagas existentes serdo considerados:

a) o maior numero de créditos obtidos nos componentes curriculares a serem
aproveitados;

b) maior indice de rendimento académico ou indice equivalente;

¢) maior idade.

Subsecao III - Da transferéncia interna

Art. 28 - A transferéncia interna consiste na mudanga de curso e/ou campus,
dentro do IFCE, procedimento definido por edital.especifico.

Art. 29 - A transferéncia interna ocorre quando o aluno solicita:

a) mudanca de curso no mesmo campus;

b) mudanga de campus, mantendo o curso;

¢) mudanca de campus e de curso.

Art. 30 - A transferéncia interna sé sera admitida quando:

a) o aluno tiver concluido, com aprovacdo em todos 0s componentes
curriculares, o primeiro periodo do curso de origem;

b) houver, preferencialmente, similaridade entre o curso de origem e o
pretendido no que concerne a area de conhecimentos ou eixo tecnologico.

Paragrafo dnico - A mudanga de curso e/ou de campus s6 poderd ser
pleiteada uma vez.

Art. 31 - Para o preenchimento das vagas existentes serdo observados os
mesmos critérios citados no artigo 27.
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Paragrafo unico - A solicitacdo de mudanca de curso sera feita mediante
requerimento protocolizado na recep¢ao ou Coordenacao do curso pretendido dos campi
do IFCE nos primeiros 50 (cinquenta) dias letivos do semestre, imediatamente anterior
ao que sera cursado. (Acrescentado)

Subsec¢ao IV - Da transferéncia ex-officio

Art. 32 - A transferéncia Ex-officio ¢ a forma de atendimento ao aluno
egresso de outra Instituicao de Ensino congénere, independentemente de vaga, de prazo
e de processo seletivo, por tratar-se de servidor publico federal, civil ou militar,
inclusive seus dependentes, ¢ quando requerida em razao de comprovada remogao ou
transferéncia de oficio, acarretando mudanga de domicilio para o municipio onde se
situe a institui¢do recebedora, ou para a localidade mais proxima desta.

§1° Sao beneficiarios dessa forma de ingresso o conjuge e os dependentes
do servidor até¢ a idade de 24 anos, como caracterizado no caput deste artigo, desde que
comprovado o amparo da Lei n.° 9.536 de 11/12/1997.

§2° Conforme estabelecido no paragrafo unico da Lei n® 9.536/97 essa regra
ndo se aplica quando o interessado na transferéncia se deslocar para assumir cargo
efetivo em razdo de concurso publico, cargo comissionado ou funcdo de confianga.

Art. 33 - A solicitacdo de transferéncia ex-oficio serd feita mediante
requerimento protocolizado na recepcdo dos campi do IFCE, sendo necessarios os
seguintes documentos:

a) copia do ato de transferéncia ex-oficio ou remocgao, publicado no DOU,
ou 6rgdo oficial de divulgacao ou publicagdo da propria corporagao;

b) declaragdo da autoridade maior do 6rgdo competente, comprovando a
remocao ou transferéncia ex-oficio;

c) declaragdo de que o requerente estd regularmente matriculado na
Instituicdo de origem;

d) histdrico escolar atualizado original ou copia autenticada;

e) programa(s) do(s) componentes curriculares(s) cursado(s);

f) certiddo de nascimento, casamento ou outro documento que caracterize
essa situacdo, se dependente.

TITULO II - DA ORGANIZACAO DIDATICA
CAPITULO I - Dos curriculos e programas

Art. 34 - O curriculo do IFCE compde-se de todas as atividades
desenvolvidas com o propodsito de promover a constru¢do do conhecimento, a
aprendizagem e a interacdo do educando com a sociedade, preparando-o para a vida
produtiva e para o exercicio da cidadania.

Art. 35 - O Curriculo da Educacao Profissional, ofertado pelo IFCE, devera
observar, em todos 0s seus cursos € programas, os seguintes principios:

a) vinculagdo das diferentes formas de educagdo ao trabalho, a ciéncia e a
tecnologia, visando sempre ao permanente desenvolvimento de aptidoes, de modo a
preparar o aluno para a vida produtiva, social e humana;

b) orientagdo sobre o mundo do trabalho, principalmente nas areas de
atuacdo do IFCE, com vistas a aprimorar a oferta de cursos nas diferentes modalidades;
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c) organizagdo por areas cientificas e eixos tecnoldgicos, observando as
Diretrizes Curriculares Nacionais, a partir do estudo do perfil profissional e dos
conhecimentos necessarios ao exercicio da profissao;

d) institucionalizagdo de mecanismos de participagdo de professores,
especialistas, trabalhadores e empresarios nos processos avaliativos do perfil
profissional e da matriz curricular de cada drea de conhecimento ou eixo tecnoldgico,
quando da necessidade de elaboragao e re-elaboracao do curriculo;

e) constru¢do do conhecimento por meio de atividades praticas, visitas
técnicas e estagios, com foco no mundo do trabalho;

f) avaliagdo dos programas e conteudos dos cursos, visando a uma maior
sintonia entre o IFCE e o contexto socioecondOmico em que estd inserido, a partir do
acompanhamento de egressos.

Art. 36 - A estrutura curricular de todos os cursos ofertados nos diversos
niveis e modalidades devera ser detalhada em um plano pedagdgico especifico, tragando
o perfil profissional da area e do eixo tecnoldgico e explicitando os indicadores de
demanda, a matriz curricular, os recursos humanos, os materiais alocados, a avaliagao
da aprendizagem e a certificacdo/diplomacao.

Art. 37 - Os cursos de educacdo tecnologica de nivel superior sdo regidos
por regulamentacdo referente a esse nivel de ensino.

Art. 38 - Os curriculos das licenciaturas e dos bacharelados sao regidos por
Pareceres e Resolugdes emanados do Conselho Nacional de Educagdo - CNE e por
determinagdes do Ministério da Educacao - MEC.

Art. 39 — Os cursos de pos-graduagdo lato e stricto sensu sdo
regulamentados por legislacdo da CAPES/CNPQ e por normas internas referentes a esse
nivel de ensino.

CAPITULO II - Da aprendizagem
Secao I - Da avaliacdo da aprendizagem

Art. 40 - A avaliacdo da significado ao trabalho escolar e tem como objetivo
qualificar a aprendizagem nas suas diversas dimensdes, quais sejam habitos, atitudes,
valores e conceitos, bem como de assegurar aos discentes a progressao dos seus estudos.

Art. 41 - A avaliagdo sera processual e continua, com a predominancia dos
aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados parciais sobre os obtidos
em provas finais, em conformidade com o artigo 24, inciso V, alinea a, da LDB
9394/96.

Paragrafo unico - O processo de avaliagdo serd orientado pelos objetivos
definidos nos planos de cursos, considerando cada nivel e modalidade de ensino.

Art. 42 - As estratégias de avaliacdo da aprendizagem deverdo ser
formuladas de tal modo que o discente seja estimulado a pratica da pesquisa, da
reflexdo, da criatividade ¢ do auto-desenvolvimento.

Paragrafo tnico - A avaliagdo da aprendizagem se realizard por meio da
aplicacdo de provas, da realizacdo de trabalhos em sala de aula e/ou em domicilio, da
execu¢do de projetos orientados, de experimentagdes praticas, entrevistas ou outros
instrumentos, considerando o carater progressivo da avaliacao.

Secio II - Da recuperacio da aprendizagem
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Art. 43 - O planejamento didatico-pedagogico do IFCE prevé
oportunidades de recuperacao para os discentes que ndo atingirem os objetivos basicos
de aprendizagem, estabelecidos de acordo com cada nivel/modalidade de ensino.

Paragrafo unico - Entende-se por recupera¢do de aprendizagem o
tratamento especial dispensado aos alunos cujas avaliagdes apresentarem resultados
considerados pelo professor e pelo proprio aluno como insuficientes, considerando-se a
assimilagdo do conteudo ministrado e ndo simplesmente a nota.

Secao III - Da segunda chamada

Art. 44 - O discente que faltar a qualquer avaliagcdo podera requerer junto a
coordenadoria de seu curso a realizacdo da prova em segunda chamada, nos 05 (cinco)
dias uteis subseqiientes a primeira. O requerimento deve vir acompanhado de um dos
documentos justificativos especificados a seguir:

a) atestado fornecido ou visado por médico do campus ou unidade, se
houver;

b) declaragdo de corporacao militar, empresa ou reparti¢ao, comprovando
que, no horéario da realizagdo da 1* chamada, estava em servigo;

c) atestado de 6bito de parentes até segundo grau;

d) outro documento, a ser analisado pela Diretoria / Departamento de Ensino
de cada campus ou unidade.

§1° A solicitacdo de segunda chamada podera ser requerida pelo proprio
aluno, pelo responsavel por ele ou por seu representante legal.

§2° A coordenadoria do curso tera 03 dias tteis para responder a solicitacao.

§3° A segunda chamada, se deferida a solicitacdo, podera ser agendada pela
coordenadoria do curso ou pelo proprio aluno, em comum acordo com o professor.

Art. 45 - O discente que discordar do resultado obtido em qualquer
verificacdo da aprendizagem podera requerer revisdo, no prazo de 02 (dois) dias tteis
apoOs a comunicag¢ao do resultado.

Paragrafo unico - A revisdo serda feita pelo docente do componente
curricular, juntamente com o coordenador do curso, ou por outro professor designado
para tal fim. Em caso de contestacdo do resultado da revisao, a chefia do Departamento
de Ensino nomeard dois outros professores com dominio do assunto, para proceder a
uma segunda revisao e emitir parecer final.

Secao IV - Da sistematica de avaliaciao
Subsecio I - Da sistematica de avaliacdo no ensino técnico semestral

Art. 46 - A sistematica de avaliagdo se desenvolvera em duas etapas.

§1° Em cada etapa, serd computada a média obtida pelo discente, quando da
avaliacao dos conhecimentos construidos.

§2° Independentemente do numero de aulas semanais, o docente devera
aplicar, no minimo, duas avaliagdes por etapa.

§3° A nota semestral serd a média ponderada das avaliagdes parciais,
estando a aprovac¢do do discente condicionada ao alcance da média minima 6,0.

Art. 47 Na média final de cada etapa e periodo letivo, havera apenas uma
casa decimal; a nota das avaliagdes parciais podera ter até¢ duas casas decimais.

Art. 48 - Fara avaliacdo final o aluno que obtiver média inferior a 6,0 e
maior ou igual a 3,0.
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§1° A avaliacdo final deverd ser aplicada no minimo 03 (trés) dias apds a
divulgacgdo do resultado da média semestral.

§2° A média final sera obtida pela soma da média semestral com a nota da
avaliagdo final, dividida por 02 (dois); a aprova¢do do discente se dard quando o
resultado alcangado for igual ou superior a 5,0.

§3° A avaliagdo final deverd contemplar todo o conteudo trabalhado no
periodo letivo.

§4° O rendimento académico sera mensurado por meio da aplicagdo da
féormula a seguir:

TECNICO SEMESTRAL:

xs= 253X 6o
X, + AF

X, = % >5,0

LEGENDA:

X — Média Semestral

X, = Média da Primeira Etapa
X, = Meédia da Segunda Etapa
X — Média Final

AF — Avaliagdo Final

Art. 49 - Serd considerado aprovado o discente que alcancar a média
minima necessaria, ¢ que tenha frequéncia igual ou superior a 75% do total de horas
letivas em cada componente curricular.

Subsecao II - Da sistematica de avaliacio no ensino técnico anual

Art. 50 - A sistematica de avaliagdo se desenvolverd em quatro etapas.

§1° Em cada etapa, serd computada a média obtida pelo discente nas
avaliagdes dos conhecimentos construidos.

_§2° Independentemente do nimero de aulas semanais, o docente devera
aplicar, no minimo, 02 (duas) avalia¢des por etapa.

§3° A nota anual serd a média ponderada das avaliagdes parciais, estando a
aprovac¢ao do discente condicionada a obtengdo da média minima 6,0.

Art. 51- A média final de cada etapa e de cada periodo letivo serd registrada
com apenas uma casa decimal; a nota das avaliagdes parciais podera ter até duas casas
decimais.

Art. 52 - Fard avaliagdo final o aluno que obtiver média menor do que 6,0 e
maior ou igual a 3,0.

§1° A avaliacdo final deverd ser aplicada no minimo trés dias apos a
divulgagdo do resultado da média anual.

§2° A média final serd obtida pela soma da média anual com a nota da
avaliacdo final, dividida por 2 (dois); a aprovacao do discente se dard quando a nota
obtida por ele for igual ou superior a 5,0.

§3° A avaliagdo final devera contemplar todo o conteudo trabalhado no ano

letivo.
§4° O rendimento académico serd mensurado por meio da aplicagdo da
formula a seguir:
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TECNICO ANUAL:
X, +2X,+3X, +4X,

Xs = >6,0
10
x. =S5 AF S50
2
LEGENDA:

Xs — Média Anual
X, =>Média da Primeira Etapa

X, — Média da Segunda Etapa
X, —Média da Terceira Etapa
X, — Média da Quarta Etapa
X —Média Final

AF — Avaliacdo final

Art. 53 - Serd considerado aprovado o discente que alcancar a média
minima necessaria, ¢ tenha frequéncia igual ou superior a 75% do total de horas letivas
em cada componente curricular.

Subsecao III - Da sistematica de avaliacdo no ensino superior

Art. 54 - A sistematica de avaliagdo se desenvolvera em duas etapas.

§1° Em cada etapa, serdo atribuidas aos discentes médias obtidas nas
avaliacOes dos conhecimentos construidos.

§2° Independentemente do numero de aulas semanais, o docente devera
aplicar, no minimo, 02 (duas) avalia¢des por etapa.

§3° A nota do semestre sera a média ponderada das avaliagdes parciais,
devendo o discente obter a média minima 7,0 para a aprovagao.

Art. 55 A média final de cada etapa e de cada periodo letivo tera apenas
uma casa decimal; as notas das avaliagdes parciais poderdo ter até duas casas decimais.

Art. 56 Caso o aluno ndo atinja a média minima para a aprovacao (7,0), mas
tenha obtido, no semestre, a nota minima 3,0, ser-lhe-a assegurado o direito de fazer a
avaliacao final.

§1° A avaliacdo final deverd ser aplicada no minimo trés dias apds a
divulgagdo do resultado da média semestral.

§2° A média final serd obtida pela soma da média semestral, com a nota da
avaliacdao final, dividida por 2 (dois); a aprovacao do discente estard condicionada a
obtencao da média minima 5,0.

§3° A avaliacdo final devera contemplar todo o conteudo trabalhado no

semestre.
§4° A aprovagdo do rendimento académico far-se-4, aplicando-se a formula
a seguir:
SUPERIOR
2X,+3X
Xg="~1—"""2>70
X + AF
X E = ST > 5,0
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LEGENDA

X — Meédia Semestral

X, =>Média da Primeira Etapa

X, = Média da Segunda Etapa

X —Média Final

AF — Avaliacdo Final

Art. 57 - Sera considerado aprovado o discente que obtiver a média minima,

desde que tenha frequéncia igual ou superior a 75% do total das aulas de cada
componente curricular.

Secdo V - Da promocio

Art. 58 - Para efeito de promocgdo, o discente sera avaliado quanto ao
rendimento académico, (retirada de uma palavra) de acordo com a média estabelecida
para o seu nivel de ensino, ¢ pela assiduidade as aulas que devera ser igual ou superior a
75% do total de horas letivas de cada componente curricular..

Paragrafo tinico - As faltas justificadas ndo serdo abonadas, embora seja
assegurado ao aluno o direito a realizagdo de trabalhos e avaliagdes ocorridas no
periodo da auséncia.

CAPITULO III - Do aproveitamento de componentes curriculares

Art. 59 - Aos discentes do IFCE, fica assegurado o direito ao
aproveitamento de componentes curriculares, mediante analise da compatibilidade de
conteudo e da carga horaria, no minimo, 75% do total estipulado para o componente
curricular.

Art. 60 O aproveitamento de cada componente curricular s6 podera ser
solicitado uma unica vez, apds o aluno estar matriculado.

§1° O aproveitamento de componentes curriculares tomara como referéncia
o semestre seguinte ao da solicitacdo, que deverd ser feita nos primeiros 50 (cinquenta)
dias letivos do semestre em curso.

§2° Poderao ser aproveitados componentes curriculares cursados no mesmo
nivel de ensino ou em nivel superior ao pretendido.

§3° Nao sera permitido ao aluno, o aproveitamento de componentes
curriculares nos quais tenha sido reprovado no IFCE.

§4° Caso o aluno discorde do resultado da andlise do aproveitamento de
estudos, poderd solicitar a revisdo desta, uma Unica vez.

§5° Nao haverd aproveitamento de estudos de componentes curriculares do
Ensino Médio para o Ensino Técnico Integrado, de acordo com o parecer n° 39/2004
CNE/CEB

Art. 61 - A solicitagio de aproveitamento de estudos devera ser
acompanhada da seguinte documentagao:

a) historico escolar, com carga horaria dos componentes curriculares;

b) programas dos componentes curriculares solicitados, devidamente
autenticados pela institui¢ao de origem.

CAPITULO IV - Da validaciio de conhecimentos
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Art. 62 - O IFCE validara conhecimentos adquiridos em estudos regulares
e/ou em experiéncia profissional, mediante avaliacdo tedrica e/ou pratica, feita por uma
banca instituida pelo coordenador do curso, composta, no minimo, de dois professores.

§1° O aluno nao podera pedir validagdo de componente curricular em que
tenha sido reprovado no IFCE.

§2° A validacdo de conhecimentos s6 podera ser solicitada uma vez, por
componente curricular.

§3° A validagdo de conhecimentos devera ser solicitada nos primeiros
cinquenta dias letivos do semestre em curso.

CAPITULO V - Da dependéncia
Secdo I - Da dependéncia no ensino técnico

Art. 63 - Nao podera matricular-se no periodo letivo seguinte, o aluno que
tiver pendéncias em trés ou mais componentes curriculares. Nesse caso, devera cursa-
los em regime de dependéncia.

Paragrafo tinico - As pendéncias de componentes curriculares se ddo em
decorréncia das seguintes situacdes: reprovacao, dependéncia de componente curricular
pré-requisito, choque de horario ou falta de oferta.

Art. 64 - O aluno com menos de trés pendéncias podera ser promovido para
o periodo seguinte e cursar essas pendéncias em turno diferente ou, no mesmo turno, se
houver possibilidade.

Art. 65 - Apds a 2? reprovacdo em um mesmo componente curricular, o
aluno passard por acompanhamento pedagogico.

Art. 66 - Nos campi onde ha regime de tempo integral, a dependéncia sera
orientada pelo plano de curso.

CAPITULO VI - Do trancamento e mudanca de turno
Secio I - Do trancamento de matricula
Art. 67 - Ser4 permitido o trancamento de matricula em todos os cursos

ofertados no IFCE, devendo a solicitacdo ser encaminhada no prazo estabelecido em
calendario institucional.

Art. 68 O discente, regularmente matriculado, podera requerer trancamento
de matricula nos seguintes casos, devidamente comprovados:

a)doenca prolongada;

b) servigo militar;

¢) acompanhamento de conjuge ou pais;

d) trabalho formal;

e) gravidez de risco;

f) casos especificos, devidamente justificados, a critério da
Diretoria/Departamento de Ensino.

§1° O periodo méximo para trancamento serd de um ano, para todos os
cursos, podendo, a critério da Diretoria/Departamento de Ensino, ser renovado por igual
periodo.

IFCE/Reitoria | Boletim de Servigo n® 268/JANEIRO/2011| Pagina 166



§2° Efetuado o trancamento da matricula, o discente tera direito a
reabertura, desde que requeira no prazo regulamentar estabelecido, estando, porém,
sujeito a eventuais adaptacdes ao curriculo.

Secao II - Do trancamento de componente curricular

Art. 69 - Sera admitido trancamento de componente curricular somente nos
cursos de graduacdo, desde que o aluno permaneca matriculado, no minimo, em 12
(doze) créditos.

§1° Nao serd permitido o trancamento de componentes curriculares no
primeiro semestre.

§2° O trancamento de componente curricular deverd ser solicitado
obrigatoriamente, nos primeiros 50 dias letivos do semestre.

Secao I1II - Da mudanca de turno

Art. 70 - O discente maior de idade, regularmente matriculado, podera
requerer @ Coordenadoria do curso, a mudanga de turno. Caso seja menor de idade,
devera fazé-lo com autorizacao dos pais ou responsaveis. Em ambos os casos, devera
ser apresentada justificativa observando os itens abaixo:

a) trabalho formal;

b) estagio;

¢) casos especificos sujeitos a andlise da Diretoria/Departamento de Ensino.

Paragrafo tinico - O acatamento a solicitagdo dependera da existéncia de
vaga na turma do turno pleiteado.

CAPITULO VII - Da "jubilacio", da desisténcia e do re-ingresso
Secdo I - Da "jubilacao"

Art. 71 - O tempo maximo de permanéncia do discente nos cursos do IFCE,
além da sua duragdo normal, serd de 50% para os cursos em regime nao integral, e de
100% para os cursos de regime integral. Apos esse periodo, o aluno serd submetido ao
processo de "jubilacao".

§1° Nao sera computado para efeito de "jubilagdo" o tempo de trancamento
de matricula.

§2° Os casos de "jubilagdo" serdo submetidos j apreciacdo da Diretoria/
Departamento de Ensino de cada Campus do IFCE, apos analise pedagdgica realizada
pela Coordenadoria Técnico-pedagogica — CTP ou setor equivalente, que decidira pelo
cancelamento da matricula, ou estabelecerd condi¢des para a continuidade dos estudos,
de acordo com a natureza de cada caso.

Art. 72 - Consumada a "jubilacao", o discente s6 podera reingressar no IFCE mediante
novo processo seletivo publico, com direito a aproveitamento de estudos.

Secao II - Da desisténcia

Art. 73 Sera considerado desistente o aluno que:
a) deixar de efetuar a matricula;
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b) ficar reprovado por falta em todos os componentes curriculares em que
estava matriculado no periodo letivo.

Paragrafo unico - Caso queira retomar os estudos, o aluno tera que solicitar
reingresso dentro do prazo previsto.

Secao III - Do reingresso

Art. 74 - O IFCE concederd, em oportunidade unica, o direito de reingresso
a alunos desistentes, nas seguintes condicoes:

a) terem decorrido 05 (cinco) anos, no maximo, da desisténcia;

b) existir vaga, estando o aluno sujeito a eventuais adaptacdes ao curriculo.

Paragrafo tinico - Nao serd permitido o reingresso de alunos desistentes no
primeiro semestre dos cursos de regime semestral € no primeiro ano dos cursos de
regime anual.

CAPITULO VIII - Da expedicio de diplomas e certificados

Art. 75 - Aos concludentes dos cursos técnicos, superiores de tecnologia, de
licenciaturas e bacharelados serdo conferidos, respectivamente, diploma de técnico, de
tecndlogo, de licenciado e de bacharel.

§1° A conclusdao de cursos técnicos, nas modalidades subsequente e
concomitante, da direito a certificados de qualificagdo profissional intermediaria, desde
que o curriculo tenha sido estruturado por modulos.

§2° Ao concluir o curso técnico na modalidade concomitante, o discente que
apresentar certificagdo do ensino médio tera direito ao diploma de técnico; caso
contrario, recebera apenas o certificado de qualifica¢ao profissional.

§3° O diploma de técnico para os concludentes na modalidade integrada,
somente sera expedido apds a integralizacdo do curso e do estagio curricular, quando
obrigatorio.

§4° A emissao dos diplomas aos concludentes dos cursos de graduagdo esta
condicionada a conclusdo de todas as etapas de estudos, incluindo o trabalho de
conclusao de curso (TCC) e o estagio curricular, quando for o caso.

Art. 76 - Aos egressos da formacdo inicial e continuada de trabalhadores, o
IFCE conferira certificado de qualificagdo profissional.

Art. 77 - O IFCE implementara certificacdo de competéncia em nivel
técnico, mediante exames.

Paragrafo unico - Observada a regulamentacdo da certificagdo de
competéncia estabelecida na legislacdo vigente, o IFCE, por intermédio da Pré-reitoria
de Ensino, estabelecera normas complementares, regulamentando os processos em
relag@o a prazos e procedimentos.

TITULO III - DO GRUPO DOCENTE
CAPITULO1I-Da constituicio
Art. 78 - O grupo docente do IFCE constitui-se de professores habilitados
para o cargo, em obediéncia as disposigoes legais.
Paragrafo unico - Os integrantes do grupo docente poderdo ocupar fungdes

correlatas e outras de natureza administrativa que atendam as necessidades da
Institui¢do, desde que nao se configure desvio de func¢ao.
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CAPITULO II - Dos direitos e deveres do grupo docente

Art. 79 - Os membros do grupo docente, além dos direitos que lhes sdo
assegurados pelo Regime Juridico do Servico Publico Federal, combinados com a
legislacdo de ensino, terdo os seguintes direitos complementares:

a) ministrar aulas de acordo com a sua habilita¢do, na area de estudo para a
qual prestou concurso.

b) requisitar todo o material didatico e condigdes de trabalho que julgarem
necessarios ao desenvolvimento adequado de suas atividades de docéncia e técnico-
pedagogicas, dentro das possibilidades do IFCE;

c¢) utilizar as dependéncias e as instalacdes da Instituicdo, necessarias ao
exercicio de suas atividades;

d) propor aos 6rgaos competentes medidas que objetivem o aprimoramento
do processo ensino aprendizagem, da avaliacdo, da gestdo académica e administrativa e
da ordem disciplinar;

e) solicitar a quem de direito os servicos auxiliares do IFCE, para melhor
exercicio de suas fungoes;

f) solicitar a chefia imediata afastamento de suas atividades, para participar
de treinamentos, congressos, feiras, semindrios, cursos de capacitagdo e outras
atividades de desenvolvimento de recursos humanos nas suas areas de atuacao,
observadas as normas complementares atinentes a esse direito;

g) exercer com autonomia suas atividades didatico-pedagogicas, observando
a legislacao de ensino e as normas vigentes;

h) participar da gestdo da Instituicdo nos termos do seu Regimento Interno e
da legislagdo vigente.

Art. 80 - Complementarmente aos deveres estabelecidos na legislacdo do
servico publico federal, em consonancia com a legislacdo especifica do ensino,
constituem-se deveres do grupo docente:

a) elaborar planos de cursos e de unidade didatica, e apresenta-los aos
discentes;

b) ser pontual e assiduo as aulas, as atividades educacionais da Instituicao,
correlatas a sua fungdo profissional e a outros eventos para os quais for convocado, nos
horarios em que estiver a disposi¢do da Institui¢ao;

¢) colaborar para que seja mantida a disciplina dentro e fora de sala de aula;
d) cumprir o plano do componente curricular e a carga horaria fixados;

e) langar os conteudos, as notas e as auséncias do aluno no sistema
académico, pelo menos, semanalmente, ciente de que, apoOs a entrega das notas de cada
etapa, qualquer alteragdo devera ser solicitada a Coordenadoria de Controle Académico
— CCA, utilizando para isso o proprio sistema académico;

f) observar os prazos para fechamento do periodo letivo de acordo com o
calendario letivo;

g) promover a avaliagdo dos discentes e enviar os registros para a
Coordenadoria de Controle Académico — CCA, nos prazos estabelecidos;
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h) tratar os discentes com respeito e justica, mantendo a ética nas relagdes
estabelecidas com eles, dentro ou fora da sala de aula;

1) garantir a lisura dos processos de avaliagao;

J) cumprir o regulamento do sistema de biblioteca do IFCE;

k) participar de cursos, encontros pedagogicos, seminarios de atualizacao
e/ou aperfeicoamento e atividades de planejamento académico, promovidos pelo IFCE

ou por outras institui¢des, nesse segundo caso, mediante devida autorizagao;

1) zelar pelo patrimonio da Institui¢do em geral e pelos bens patrimoniais sob
sua responsabilidade direta, em particular;

m) frequentar as dependéncias do IFCE com traje adequado ao ambiente;

n) cooperar, no ambito de sua acdo, para manter o prestigio ¢ bom nome do
IFCE;

0) zelar pelo cumprimento da missao institucional.

TITULO IV - DO GRUPO DISCENTE
CAPITULOI-Da constituicao

Art. 81 - Constitui o grupo (retirada a palavra dos) discente do IFCE os

alunos matriculados na formacdo inicial e continuada de trabalhadores, no ensino

técnico, em suas varias formas e modalidades de ensino, na graduag¢do e na pos-
graduacao, mesmo em regime de parceria com outras institui¢des.

CAPITULO II — Dos direitos e deveres do grupo dos discentes

Art. 82 - De forma complementar aos direitos estabelecidos na legislacao
vigente, constituem-se também direitos dos discentes:

a) receber educacdo de qualidade, que promova o seu desenvolvimento
profissional e humano;

b) requerer providéncias aos Orgdos que integram a estrutura basica
regimental do IFCE, quando se considerar lesado em seus legitimos interesses;

¢) solicitar ao coordenador de seu curso orientagdo para solucdo de eventuais
dificuldades na vida académica;

d) organizar-se, por meio de suas entidades representativas, para a
intermediagdo de questdes de interesse coletivo do grupo discente;
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e) utilizar a biblioteca e demais dependéncias de ensino do IFCE,
observando as normas que disciplinam seu funcionamento;

) receber assisténcia médica, odontologica, psicologica e de outros servicos
durante os periodos letivos, de acordo com as possibilidades € normas do IFCE:
(Sugestao minha)

g) participar das atividades pedagogicas, desportivas, culturais, cientificas,
tecnologicas e ladicas organizadas pelo IFCE;

h) apresentar ao grupo docente ou aos 6rgdos competentes da gestdo do
IFCE, sugestdes que visem ao aprimoramento da Institui¢do e a melhoria da qualidade
do ensino.

1) receber, em caso de doenga devidamente comprovada, socorro de
emergéncia. Apoés assistido, serd encaminhado aos seus familiares para continuidade de
tratamento;

j) denunciar, com direito ao anonimato, o mau uso do patriménio publico,
depedragdes e atos de vandalismo, o que ndo isenta o aluno de arcar com os custos de
reparagao do patrimdnio publico.

Art. 83 - Sao deveres do grupo discente do IFCE:
a) acatar as normas do Regimento Interno e deste ROD;

b) respeitar e cumprir as deliberacdes e orientacdo do Conselho Superior, da
reitoria, da dire¢ao geral do campus e demais 6rgaos regimentais da Instituicao;

¢) ser assiduo e pontual as atividades de ensino programadas;

d) cumprir o regulamento do sistema de bibliotecas do IFCE;

e) tratar com urbanidade e respeito toda comunidade do IFCE;

f) portar-se sempre de acordo com os principios da ética e da moral;

g) contribuir para a manuten¢do da limpeza das dependéncias da Instituicdo
e zelar por seu patrimonio;

h) cooperar, no ambito de suas atividades, para manter o prestigio € o bom
nome do IFCE;

1) frequentar as dependéncias do IFCE com trajes adequados, conforme o
regimento interno de cada campus.

CAPITULO III — Dos direitos e deveres do grupo discente residente e semi-
residente

Art. 84 - O aluno residente ¢ aquele que mora na Instituicdo durante a
semana letiva, voltando para casa apenas nos finais de semana, feriados ou férias.
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Paragrafo tinico - Os alunos residentes que nao podem voltar para casa nos
finais de semana devem cumprir a escala de trabalho proposta pelo setor de
acompanhamento ao residente.

Art. 85 - Sao direitos dos alunos residentes:

a) usufruir de franco acesso a internet nos terminais de computadores da
biblioteca em horarios pré-estabelecidos;

b) consultar o acervo da biblioteca, dentro do seu horario de funcionamento;

¢) solicitar empréstimo de itens do acervo da biblioteca, desde que tenha no
setor cadastro atualizado;

d) usufruir da residéncia estudantil, dos servigos de alimentagdo e saude
(ambulatorio, odontologia, servigo social e psicologico) que a Institui¢do oferece, dentro
das possibilidades de atendimento;

e) receber orientacdo e suporte técnico-pedagdgico, dentro das possibilidades
de atendimento;

f) ausentar-se da instituicdo nos dias letivos e nao-letivos, desde que nao
participem da escala de servigos e/ou tenha sido autorizado pelo setor competente de
acompanhamento ao aluno residente, registrando em ficha propria os itens: motivo,
horario e destino;

g) ser acomodado na residéncia estudantil, no inicio de cada periodo letivo,
verificando, junto com os proprios colegas e seus responsaveis legais, as boas condigdes
de funcionamento das instalagdes;

h) ter asseguradas quatro refei¢des didrias;

1) dispor de residéncias estudantis em boas condi¢des de habitabilidade e
funcionamento, durante os periodos letivos.

Art. 86 - Sao deveres dos alunos residentes:

a) receber os novos colegas com dignidade e sociabilidade, contribuindo
para a adaptacdo deles a Instituigao;

b) possuir e utilizar o enxoval e material didatico conforme determina a
Instituigdo, zelando pela sua conservagdo e organizacao;
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c¢) frequentar as aulas e atividades correlatas, pelo menos num percentual de
95% durante o semestre, a fim de fazer jus a condi¢do de usuario de residéncia, caso
contrario, perdera o direito a residéncia, por tempo determinado.

d) cumprir escalas de atividades;

e) utilizar trajes compativeis com o ambiente de refeicdo, para permanecer
dentro do refeitério;

f) responsabilizar-se pela higienizagdo do ambiente de moradia e de seus
arredores, através de escala de limpeza previamente estabelecida.

g) manter comportamento compativel com as atividades desenvolvidas nas
das dependéncias da Instituicao;

h) aceitar a vistoria nas residéncias destinada a manter a seguranca,
organizagao e as condi¢des de salubridade do ambiente.

Art. 87 - O aluno semi-residente ¢ aquele que permanece na instituicdo nos
dois turnos e que retorna a sua residéncia ao final do dia.

Art. 88 - Sao direitos dos alunos semi-residentes:

a) receber uma refei¢do diaria;

b) dispor de boas condigdes de habitabilidade e de funcionamento das semi-
residéncias estudantis, durante o periodo letivo;

Art. 89 - Sao deveres dos alunos semi-residentes:
a) frequentar as aulas e atividades correlatas, num percentual minimo de

90% durante o semestre, a fim de fazer jus a condi¢do de semi-residente; (suprimidas as
palavras transporte...alimenta¢ao)

b) responsabilizar-se pela higienizacdo do ambiente de moradia e de seus
arredores, através de escala de limpeza previamente estabelecida;

¢) utilizar trajes compativeis no ambiente de refei¢ao;

d) manter comportamento compativel com as atividades desenvolvidas na
biblioteca;

e) comparecer as atividades pedagogicas, devidamente—uniformizade, com
assiduidade e pontualidade;

f) fazer bom uso do material esportivo do IFCE;
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g) zelar pelo patrimonio publico existente dentro da sala de aula;
h) =zelar pelo transporte escolar, respondendo solidaria, coletiva ou
individualmente pelos danos causados em fun¢do do mau uso, depredagdo e/ou atos de

vandalismo cometidos contra esse equipamento.

1) tratar com distingdo o motorista, demais servidores, colegas e visitantes
quando no uso do transporte escolar;

j) no transporte escolar, dar preferéncia de assento as pessoas idosas,

gestantes, portadores de necessidades especiais e/ou com dificuldade de locomocgao e
ainda pessoas com crianga de colo.

Secao I — Das proibicoes
Art. 90 - E proibido ao aluno:
a) aplicar trotes a alunos novatos ou veteranos;
b) proferir, no ambito da Instituicao, palavras e/ou gestos obscenos;
c) efetuar transagdes comerciais dentro da Instituicao;

d) usar e/ou depositar no interior da Institui¢do, material explosivo, armas,
bebidas alcodlicas e/ou entorpecentes, bem como se apresentar embriagado;

e) colar, pregar ou parafusar ilustracdes e outros instrumentos de
comunicacdo em lugares inadequados (armarios, banheiros, camas e paredes);

f) desperdicar alimentos fornecidos pela Institui¢do;
g) usar material pornografico no ambito da Instituigao;
h) pichar e/ou sujar as paredes e destruir publicacdes;

1) apropriar-se dos produtos produzidos pela Instituicdo sem a devida
autorizagao;

j) usar o nome da Institui¢do em beneficio proprio;

k) promover ou aplicar praticas que causem constrangimento a colegas e
servidores;

1) promover e participar de distarbios da ordem nos Logradouros e demais
areas do IFCE, assim como no transporte escolar;

m) usar aparelhos sonoros dentro da biblioteca e proximidades das salas de

aulas;
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n) agredir fisica ou verbalmente o colega, o professor ou técnico
administrativo dentro ou fora da sala de aula;

0) fazer uso de cigarro dentro da sala de aula ou fora dela e no interior do
transporte escolar e comparecer a instituicdo em estado de embriaguez ou sob o efeito
de substancias psicotropicas, narcoticas ou alucindgenas;

p) manter dentro das dependéncias da Instituicdo animais e/ou objetos de
estimacao que venham a comprometer o bom andamento do processo ensino-
aprendizagem, de convivéncia e saude;

q) usar de palavras de baixo caldo dentro do transporte escolar;

r) dirigir ofensas a transeuntes, pedestres e a populares em geral quando do
translado no transporte escolar;

s) transitar nos logradouros, nas areas do IFCE e no transporte escolar com
trajes sumarios, seminus ou com vestimentas inadequadas para uma Institui¢do de
ensino;

t) exceder-se na manifestacdo de aprego aos colegas nos logradouros e
demais areas do IFCE;

u) promover o acesso a ‘“‘sites” pornograficos ou fazer parte desse tipo de
acao por meio dos terminais de computadores do IFCE, incluidos os da biblioteca.

v) Seré proibido o uso de celulares ou outras midias em sala de aula, a menos
que seja devidamente justificado e autorizado pelo docente. (Acréscimo)

Art. 91 - E proibido ao aluno residente:

a) manter sob sua guarda objetos que comprometam a seguranga individual
e/ou coletiva dos residentes do seu bloco e/ou blocos circunvizinhos;

a) usar aparelhos sonoros, instrumento musical, televisores, apos as 22h,
exceto utilizando fone de ouvido; (excluida a palavra principalmente)

¢) usar e/ou apropriar-se indevidamente de objetos e pertences alheios;

d) permitir a entrada e/ou permanéncia de alunos externos e semi-residentes,
bem como de pessoas estranhas na residéncia estudantil. e comodos adicionais.

e) praticar, dentro da residéncia estudantil, apartamentos adicionais e
vestidrios, jogos que envolvam apostas;

f) transitar com traje sumdrio em hordrios de aula nos recintos da
Instituicdo, com excegdo no interior da residéncia e dos alojamentos;

g) manter luzes acesas, ap0s as 22h, exceto na sala de estudo;
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h) retirar ou trocar os moveis e/ou equipamentos da residéncia estudantil,
apartamentos adicionais e vestiarios sem autorizagao;

1) transferir-se dos apartamentos sem autorizagdo do setor responsavel de
Assisténcia ao Estudante - CGAE.

TITULO V - DO SISTEMA DISCIPLINAR
CAPITULO I - Do modelo disciplinar

Art. 92 - O modelo disciplinar do IFCE sera orientado para promover o
processo de autodisciplina, de participagdo responsavel e de construgdao do
conhecimento.

Art. 93 - A construgdo de uma cultura disciplinar democratica ¢
responsabilidade de todos os que constituem a comunidade do IFCE, em especial
daqueles diretamente envolvidos no processo de ensino-aprendizagem.

Art. 94 - A aplicagdo das medidas disciplinares previstas neste ROD devera
levar em consideragdo, na qualidade de instrumento da pratica educativa, a garantia do
amplo direito de defesa aos envolvidos no caso.

Paragrafo unico - As medidas socio-educativas e sangdes sO poderdo ser
aplicadas mediante processo disciplinar (Suprimida a parte descritas no paragrafo
anterior) (Deslocado do art. 108 paragrafo 3°)

CAPITULO II — Das sancdes aplicaveis ao grupo docente
Art. 95 - Os docentes do IFCE, além das penalidades definidas na legislagao
do servico publico federal, ficam sujeitos as penalidades complementares definidas
neste ROD.

Art. 96 - S3o penalidades aplicdveis ao grupo docente, nos termos do art.
127, da Lein® 8.112, de 11 de novembro de 1990:

a) adverténcia;

b) suspensao;

¢) demissao;

d) cassagdo de aposentadoria ou disponibilidade;

e) destituicdo de cargo de dire¢do ou de funcdo gratificada;
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Art. 97 - A aplicacdo destas penalidades sera efetuada nos termos da
legislagdo vigente, considerando-se a natureza e a gravidade da infracdo, os danos ao
servico publico que dela decorrerem, as circunstancias agravantes ou atenuantes € 0S
antecedentes.

Art. 98 - Além do que esté disposto na Lei 8.112/90, o componente do grupo
docente podera receber penalidade adicional de san¢do ética quando, no exercicio de
sua atividade profissional, infringir o Codigo de Etica do Servigo Publico e causar
prejuizo ao bom desempenho educacional da Instituicdo e ao processo de ensino-
aprendizagem.

CAPITULO III —Das sancdes aplicaveis ao grupo discente

Art. 99 - Os discentes que infringirem os preceitos disciplinares da
instituicdo, as normas legais e o estabelecido neste ROD poderao receber as seguintes
sancoes, de acordo com a natureza e a gravidade da infragdo:

a) adverténcia verbal;

b) adverténcia por escrito;

¢) pena alternativa de carater educativo;

d) suspensao;

e) . mudancga do regime de residéncia para semi-residéncia.

f) mudanca do regime de semi-residéncia para ndo residente

g) cancelamento de matricula.

§1°: Nos casos de transgressao disciplinar de discente, as providéncias
atinentes as medidas punitivas caberdo a Direcdo Geral que designard uma comissao
disciplinar, para colher depoimentos das partes envolvidas e elaborar relatério com
sugestdo de penalidade.

§2° A comissdo disciplinar encaminhara relatério com sugestdo de
penalidade ao diretor-geral do campus que determinard, mediante portaria, as medidas
disciplinares que, ao seu juizo, serdo aplicadas.

§3° As portarias de medidas disciplinares serdo enviadas a Coordenadoria de
Controle Académico — CCA, para o devido registro e arquivamento na pasta do aluno, e
a ele proprio entregue, pela CTP ou DAE, se maior, ou aos pais ou responsavel, se
menor.

8§4° A aplicacdo das medidas disciplinares previstas neste ROD ndo
isenta(m) o(s) discente(s) de ressarcimento de danos materiais causados ao patrimonio
da instituicao.
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Art. 100 - As medidas disciplinares serdo aplicadas de acordo com a
gravidade dos atos e considerando-se os antecedentes do aluno.

§1° A pena de adverténcia verbal devera ficar registrada apenas em relatorio
emitido pela CTP/DAE, e ser arquivado na pasta do aluno.

§2° A pena de adverténcia por escrito devera ficar registrada em portaria, e
ser arquivada na pasta do aluno.

§3° A pena de suspensao nao podera ser aplicada por periodo superior a 10
(dez) dias corridos, considerado como de auséncia absoluta as atividades da Instituicao.

a) Depois de aplicada a suspensdo o aluno reincidente passara do regime de
residéncia para semi-residéncia e de semi-residéncia para nao-residente.

b) Ao aluno suspenso de todas as atividades escolares por um periodo de 10
dias corridos, sera assegurado o direito de fazer provas e trabalhos referentes ao periodo
de afastamento mediante requerimento ao coordenador do curso, até dois dias letivos do

seu retorno.

Art. 101- S3o casos passiveis da suspensao prevista no art. 100, §3° deste
regulamento:

a) provocar ou agir com indisciplina dentro e fora da Instituicdo, quando sob
sua tutela ou a representando;

b) ndo ter atingido frequéncia conforme estabelecido nos Artigos 86, alinea ¢
e 89 alinea a, deste regulamento, quando se tratar de aluno residentes e semi-residentes;

¢) difamar, direta ou indiretamente, o nome da Institui¢do, direcao,
servidores e alunos;

d) faltar por duas vezes a escala proposta, sem justificativa oficial (prova
documental);

e) retornar a Instituicdo com sinais de embriaguez, usar ou manter, sob sua
guarda, bebidas alcoodlicas;

f) usar em beneficio proprio o nome da Instituigao;
g) depredar o patrimonio da Instituigao;

h) atentar contra a ética e a moral de colegas e servidores.

Pardgrafo unico: A reprovacdo acarretara a perda automatica do direito a
residéncia.
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Art. 102 - A pena de cancelamento de matricula serd aplicada nos casos
graves, ndo podendo o discente retornar a instituicdo pelo prazo de 02 (dois) anos,
contados a partir da publicagcdo do ato de punigao.

§ 1° - O aluno com matricula cancelada na institui¢do s6 podera retornar,
submetendo-se a um novo processo seletivo.

§ 2° - Diante da aplicacdo de qualquer medida disciplinar, o discente terd o
direito de pedir ao diretor do campus a reconsideracao do ato de puni¢do, no prazo de
02 (dois) dias uteis a partir da sua publicagao.

Art. 103 — S3o casos passiveis de cancelamento de matricula:

a) portar, usar ou manter, sob sua guarda, qualquer espécie de arma nas
dependéncias da Instituigao;

b) usar ou traficar drogas ilicitas nas dependéncias da institui¢do.

¢) atentar contra a integridade fisica de colegas e servidores;

d) adulterar notas e documentos oficiais;

e) praticar furto ou roubo;

f) promover ou aplicar “trotes” e/ou praticas de atentado a moral e ao pudor;

g) apropriar-se indevidamente de produtos e subprodutos de origem animal e
vegetal.

Paragrafo unico - O ato de aplicacdo de qualquer sancdo disciplinar
mencionard sempre o fundamento legal e a causa. (Acréscimo)

CAPITULO IV- Das medidas sécio-educativas aplicaveis ao grupo
discente

Art. 102 - Os alunos residentes, semi-residentes e nao-residentes, estao
sujeitos a medidas socio- educativas previstas neste ROD, de acordo com a gravidade
do ato infracional e com o grau de envolvimento.

Art. 103 - S3o medidas s6cio-educativas:
a) adverténcia
b) obrigacdo de reparar o dano;

¢) prestacdo de servico a comunidade escolar;
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Paragrafo nico - As medidas de carater educativo consistirdo na prestacao
de servicos comunitarios que promovam a educacdo do discente, sem, em nenhuma
hipotese, desrespeitar sua dignidade como ser humano, ndo podendo exceder a 30
(trinta) dias de atividades. O ndo cumprimento da penalidade alternativa implicara sua
substitui¢do por pena de suspensao.

Art. 104 - Na aplicagdo das medidas sdcio-educativas serdo observados
todos os principios estabelecidos na lei de Diretrizes e Bases da Educacdo e no Estatuto
da Crianc¢a e do Adolescente.

Art. 105 - Na aplicagdo das medidas socio-educativas serdo consideradas a

natureza ¢ a gravidade da agdo cometida, os danos causados a instituicdo dela
decorrentes, as circunstancias agravantes ou atenuantes e a vida escolar do discente.

Paragrafo unico - O ato de aplicagdo da medida socio-educativa
mencionard sempre o fundamento legal e a causa. (Retirada do final da frase)

Art. 106 - A adverténcia serd aplicada por escrito, nos casos de
inobservancia de deveres estabelecidos neste ROD que nao justifiquem a aplicacdo de
san¢des mais severas.

Paragrafo unico - Em caso de reincidéncia, o aluno submeter-se-4 a
prestacao de servicos a comunidade escolar por um periodo de 10 (dez) dias corridos.

Art.107 — As medidas socio-educativas serdo aplicadas pelo
Diretoria/Departamento de Ensino ou de Assuntos Estudantis (DAE) apods parecer da
comissdo disciplinar.

Art. 108 - O aluno que causar danos ao patrimdnio da instituicdo devera
ressarci-la integralmente, o que se dard apos a apuragdo de sua responsabilidade, em
conformidade com o que dispde o Estatuto da Crianca e do Adolescente, devendo a
familia ser imediatamente comunicada pela diretoria do campus.

§1° O setor de Administragdo do campus informard a Diretoria/
Departamento de Ensino ou de Assuntos Estudantis (DAE), o valor a ser indenizado,
cabendo a este o encargo de notificar o aluno ou ao seu representante o prazo legal de
20 (vinte) dias para o cumprimento do ato.

§2° A reparagdo do dano ndo exime o aluno da responsabilidade disciplinar
prevista neste ROD e no Coédigo Penal Brasileiro

SECAO I — Do processo disciplinar
Art. 111 - O processo disciplinar ¢ o instrumento destinado a apurar

responsabilidade do aluno pela pratica de violagdo e de inobservancia dos deveres
capitulados neste ROD.
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Art. 112 - O processo disciplinar aplicado ao aluno regularmente
matriculado poderé ter origem por intermédio de:

a) denuncia feita por colegas, servidores administrativos ou terceiros;

b) dentncia feita por professores, coordenadores, gerentes, chefes, de
departamentos e diretorias e diretor geral;

c) flagrante delito testemunhado pela comunidade escolar ou terceiros.

Art. 113 - O processo disciplinar aplicado ao aluno regularmente
matriculado devera ser iniciado na coordenagdo do curso a qual pertence o aluno que
notificara o fato, por memorando, a Direcao geral do campus.

§1° A Direcao geral solicitara a Diretoria/Departamento de Ensino ou DAE
os nomes que comporao a Comissdo Disciplinar, para formulagdo da portaria
designativa.

§2° Caso haja recurso, impetrado pelo aluno, devera ser encaminhado a
Direcao geral.

Art. 114 — A Comissdao designada pela Direcdo geral do campus, serd
composta por 03 (trés) membros titulares do campus, sendo: 01 (um) professor do
quadro efetivo; 01 (um) técnico-administrativo do quadro efetivo ¢ 01 (um) aluno com
idade igual ou superior a 18 anos, regularmente matriculado em um dos cursos da

Instituicdo.

Art. 115 - O presidente serd escolhido pelos membros da comissao.

81° O presidente designara para a funcao de secretdrio um dos membros que
integram a comissdo, exceto o aluno.

§2° Nao podera participar de comissao disciplinar, parente do acusado, por
consanguinidade ou afinidade, em linha direta ou colateral, até o terceiro grau.

Art. 116 - A Comissdo Disciplinar exercerd suas atividades com
independéncia e imparcialidade, assegurado o sigilo necessario a elucidacao do fato.

Paragrafo unico - As reunides e as audiéncias terdo carater reservado e
sigiloso.

Art. 117 - A Comissdao Disciplinar, depois de formalizada a dentncia,
promovera a tomada de depoimentos, acareacdes, investigacdes e diligéncias cabiveis,
objetivando a coleta de provas

Paragrafo vinico - A Comissdo Disciplinar analisara a vida do aluno na
Instituicdo, com vistas a sugerir medida proporcional a infracdo cometida.
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Art. 118 - O processo disciplinar serd concluido no prazo de 20(vinte) dias,
contados a partir da instalacdo da comissdo e formalizacio da dentncia, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

Paragrafo 1nico: O processo disciplinar obedecerd ao principio do
contraditorio, assegurada ao aluno a ampla defesa, através da utilizacdo dos meios e
recursos admitidos em direito.

Art. 119 — E assegurado ao aluno o direito de acompanhar o processo
pessoalmente ou por intermédio de procurador, arrolar e reinquirir testemunhas,
produzir provas e contraprovas.

Paragrafo unico - O presidente da comissdo poderd indeferir pedidos
considerados impertinentes, meramente protelatérios, ou de nenhum interesse para o
esclarecimento dos fatos.

Art. 120 - As testemunhas serdo intimadas a depor mediante mandado
expedido pelo presidente da comissdo, devendo a segunda via, com o ciente do
interessado, ser anexada aos autos.

§1° Se a testemunha for servidor publico, a expedicdo do mandado sera
imediatamente comunicada ao chefe da reparti¢do em que estd lotada, com a indicac¢ao
do dia e hora marcados para inquirigao.

§2° O depoimento serd prestado oralmente e reduzido a termo, ndo sendo
permitida a testemunha a posse do texto escrito.

§3° As testemunhas serdo inquiridas separadamente.

§4° Na hipotese de depoimentos contraditérios ou que se infirmem,
proceder-se-4 a acareagdo entre os depoentes.

§5° Concluida a inquiricdo das testemunhas, a comissdo promoverd o
interrogatorio do acusado, que, sendo menor de 18 (dezoito) anos, deverd comparecer
ao ato acompanhado de seu representante legal.

§6° No caso de mais de um acusado, cada um deles serd ouvido
separadamente e, sempre que divergirem em suas declaragdes sobre fatos ou
circunstancias, serd promovida a acareagao entre eles.

Art. 121 - O procurador do acusado podera assistir ao interrogatdrio, bem
como a inquiricdo das testemunhas, sendo-lhe vedado interferir nas perguntas e
respostas, facultando-se-lhe, porém, a reinquiri¢do, por intermédio do presidente da
comissao.

Art. 122 - Tipificada a infracao disciplinar, serd formulada a indiciagdao do
aluno, com a especificacdo dos fatos a ele imputados e das respectivas provas.

§1° O indiciado sera citado por mandado expedido pelo presidente da

comissao para apresentar defesa escrita, no prazo de 05 (cinco) dias, assegurando-se-lhe
vista ao processo.
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§2° Havendo dois ou mais indiciados, o prazo sera comum e de 05 (cinco)
dias.

§3° No caso de recusa do indiciado em apor o ciente na copia da citagdo, o
prazo para defesa contar-se-4 da data declarada, em termo proprio, pelo membro da
comissao que fez a citagcdo, com as assinaturas de duas testemunhas.

Art. 123 - Apreciada a defesa, a comissao elaborard relatorio minucioso,
onde resumird as pecas principais dos autos e mencionard as provas em que se baseou
para formar a sua convicgao.

Paragrafo uinico - O relatdrio serd sempre conclusivo quanto a inocéncia ou
a responsabilidade do aluno.

TITULO VI - DA EDUCACAO A DISTANCIA - EAD
CAPITULO I - Dos cursos na modalidade a distancia

Art. 124 - No IFCE, a educagdo a distancia oferta formagdo inicial e
continuada de trabalhadores e cursos de niveis superior e técnico, com a mesma
validade dos presenciais.

Art. 125 O Nucleo de Tecnologias Educacionais e Educagdo a Distincia —
NTEAD, ligado a Diretoria de Educacao a Distancia, vinculada a Pro-reitoria de Ensino
- PROEN, oferta e gerencia os cursos de EAD no IFCE.

CAPITULO 1I - Do regime escolar na EAD

Sec¢do I - Do ingresso e da matricula

Art. 126 O ingresso nos cursos semi-presenciais do IFCE poderd ser
realizado por um dos seguintes processos:

a) processo seletivo publico/vestibular, obedecendo a edital que determinara
o numero de vagas e o critério de selecdo para cada curso e respectivo nivel de ensino;

b) como graduado ou transferido em conformidade com edital que
determinard o niimero de vagas e o critério de sele¢do para cada curso e respectivo nivel
de ensino;

¢) como aluno admitido em matricula especial, mediante solicitacao feita na
recep¢do dos campi do IFCE.

Paragrafo dnico - Em nenhuma hipotese serd permitida a matricula de
alunos em mais de um curso do mesmo nivel.

Art. 127 - Nao sera permitida a matricula de alunos em dois cursos publicos
de ensino superior, de acordo com o preceitua a lei n°® 12.089/2009.
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Art. 128 - A matricula inicial acontecera de forma presencial; os alunos
menores de 18 (dezoito) anos deverao se fazer acompanhar dos pais ou do responsavel.

CAPITULO II - Da organizacio didatica na EAD
Secio I — Da avaliacio da aprendizagem na EAD

Art. 129 - A sistematica de avaliagdo na EAD acontecera nos cursos de nivel
técnico e superior, na modalidade semi-presencial, observando-se as especificidades de
cada nivel de ensino.

Art. 130 - O processo de avaliagdo sera orientado pelos objetivos definidos
nos planos de cursos, de acordo com cada nivel de ensino ofertado nessa modalidade.

Art. 131 - A avaliagdo da aprendizagem se realizard por meio da aplicagdao
de provas, trabalhos presenciais ou virtuais, projetos orientados, experimentacdes
praticas, entrevistas ou outros instrumentos, levando-se em conta o carater progressivo
dos instrumentos avaliativos ao longo do periodo letivo.

Art. 132- A avaliagdo dos alunos constara de 40% das atividades postadas
no ambiente virtual e 60% das atividades de avaliagdo presencial.

Art. 133 - A sistematica da avaliagdo ocorrerda por todo o semestre letivo,
nao havendo etapas.

Art. 134 - A avaliagdo serd composta por no minimo 01 exame presencial,
atividades sincronas (chat’s, atividades presenciais, etc.) e assincronas (forum,
atividades postadas, etc.).

Paragrafo unico - Os exames presenciais devem prevalecer sobre outras
formas de avaliacao a distancia.

Secao II - Da recuperacio da aprendizagem na EAD

Art. 135 - Nos cursos a distancia, a recuperacao da aprendizagem segue os
mesmos principios e concepgdo adotados no ensino presencial, artigo 43, paragrafo
unico.

Secao III — Da segunda chamada na EAD

Art. 136 - O discente que faltar a qualquer avaliagdo podera requerer ao
IFCE a segunda chamada, no prazo 03 (trés) dias uteis apds a avaliagdo presencial ou a
distancia, devendo o requerimento ser entregue a coordenadoria do polo correspondente,
que devera envia-lo, no prazo de 02 (dois) dias uteis, ao NTEAD do IFCE do campus
que oferta o curso.
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Paragrafo tnico: Ao requerimento deverdo ser anexados os seguintes
documentos:

a) atestado médico;

b) declaragdo de corporagdo militar, firma ou reparti¢do, comprovando que,
no horario da realiza¢ao da primeira chamada da prova, estava em servigo;

¢) outro documento, que devera ser avaliado pela coordenadoria do curso.
Secao IV — Da sistematica de avaliacado da EAD no ensino superior

Art. 137 - A avaliacao dos alunos do curso superior a distancia compor-se-a
da média das atividades presenciais (AP) e da média das atividades a distancia (AD).

§1° A média das atividades presenciais (AP) sera obtida do resultado das
avaliagdes presenciais.

§2° A média das atividades a distancia (AD) sera obtida do resultado de
todas as atividades realizadas no ambiente virtual.

Art. 138 - A aprovacdo em cada componente curricular resultarda da média
ponderada das avalia¢des presenciais e a distdncia, que deverd ser superior ou igual a
7,0.

§1° O aluno que ndo atingir a média para aprovagdo, fara exame presencial
final, que devera ser aplicado até 15 (quinze) dias apds a divulgagdo do resultado da
média semestral, desde que tenha obtido, no semestre, a média minima 3,0.

§2° A meédia final serd obtida pela soma da média semestral, mais a nota do
exame presencial final, dividida por dois; a aprovagdo estara condicionada a obtengao
da média minima 5,0.

Art. 139 - Para ser aprovado o discente devera apresentar frequéncia igual
ou superior a 75%, por componente curricular.

Art. 140 - Somente sera aprovado o discente que, cumulativamente atenda
as condicdes dos artigos 138 e 139.

Art. 141 - O rendimento académico serd mensurado, aplicando-se as
formulas abaixo:

xs = 2AD+3AP . -
5

Xf = Xs + EFP >5.0
2

Onde:

Xs — Média Semestral
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AP — Média das Atividades Presenciais
AD — Meédia de Atividades a Distancia

Xf — Média Final

EFP — Exame Final Presencial

Art. 142 - O calculo da freqiiéncia far-se-4 aplicando-se as formulas abaixo:

NTF = NTA __CH
NAP + NAD

NTF — Numero Total de Faltas

NTA — Numero de Faltas nas Atividades Presenciais e/ou a Distancia

CH — Carga Horéaria do Componente Curricular

NAP — Numero de Atividades Presenciais

NAD — Numero de Atividades a Distancia

Art. 143 - Para efeito de freqiiéncia, computam-se as atividades presenciais
em termos do numero de turno (manhd/tarde/noite) em que o aluno esteve no polo ao
qual sua matricula esta vinculada.

Secao V — Da sistematica de avaliacdo da EAD no ensino técnico

Art. 144- A avalia¢ao dos alunos do ensino técnico a distancia constara da
média das atividades presenciais (AP) e da média das atividades a distancia (AD).

§1° A média das atividades presenciais (AP) sera obtida do resultado das
avaliagdes presenciais.

§2° A média das atividades a distancia (AD) sera obtida do resultado de
todas as atividades levadas a efeito no ambiente virtual.

Art. 145 - A aprovacdo em cada componente curricular resultard da média
ponderada das avaliagdes presenciais e a distancia, devendo ser superior ou igual a 6,0.

§1° O aluno que ndo atingir a média para aprovagdo fard exame presencial
final, que devera ser aplicado até 10 (dez) dias apods a divulgacao do resultado da média
semestral, desde que tenha obtido, no semestre, a média minima 3,0.

§2° A média final serd obtida pela soma da média semestral, mais a nota do

exame presencial final, dividida por 2 (dois); a aprovacao do discente esta condicionada
a obtengdo da média minima 5,0.
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Art. 146 - Para ser aprovado, o discente deverd apresentar frequéncia igual
ou superior a 75%, do total de horas letivas.

Art. 147 - Somente serd aprovado o discente que, cumulativamente atender
as condi¢des dos artigos 145 e 146.

Art. 148 O rendimento académico sera mensurado, aplicando-se as formulas

abaixo:
xs= 2AD+3AP . (o
5
xf = ZSTEFP S50
2
Onde:

Xs — Média Semestral

AP — Média das Atividades Presenciais
AD — Média de Atividades a Distancia
Xf — Média Final

EFP — Exame Final Presencial

Art. 149 O célculo da freqiiéncia far-se-4 por meio da aplicacdo das
férmulas abaixo:

NTF = NTA| — 1
NAP + NAD

NTF — Numero Total de Faltas

NTA —Numero de Faltas nas Atividades Presenciais e/ou a Distancia

CH — Carga Horaria do Componente Curricular

NAP — Numero de Atividades Presenciais

NAD — Numero de Atividades a Distancia

Art. 150 Para efeito de frequéncia, computam-se atividades presenciais em

termos do nimero de turno (manha/tarde/noite) em que o aluno esteve no pdlo ao qual
sua matricula est4 vinculada.
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Sec¢ao VI - Do aproveitamento de componentes curriculares na EAD

Art. 151 Aos discentes do IFCE, fica assegurado o direito ao aproveitamento
de componentes curriculares, desde que haja compatibilidade de contetdo e de carga
horaria, no minimo, 75% do total estipulado para o componente curricular.

Art. 152 O aproveitamento de componente curricular s6 podera ser
solicitado uma tnica vez, ap6s o aluno estar matriculado.

§1° Poderdo ser aproveitados componentes curriculares cursados no mesmo
nivel do que esta sendo pleiteado ou superior a ele.

§2° Nao sera permitido o aproveitamento de componentes curriculares nos
quais o aluno, tenha sido reprovado no IFCE.

Art. 153 Para o aproveitamento de componentes curriculares sera exigida a
seguinte documentacao:

a) histdrico escolar, com carga horaria dos componentes curriculares;

b) programa dos componentes curriculares solicitados, devidamente
autenticado pela instituicdo de origem.

Paragrafo tinico: Se o aluno discordar do resultado da analise podera solicitar
uma unica vez, o reexame do processo de aproveitamento de estudos.

Art. 154 O aluno recém-ingresso no IFCE, matriculado na modalidade a
distancia, tera 20 dias apds a sua matricula, para requerer o aproveitamento de
componentes curriculares.

Art. 155 Quanto ao aluno veterano, matriculado na modalidade a distancia, o
aproveitamento sera sempre para o semestre/ano posterior ao que estd sendo cursado,
devendo a solicitagdo ser feita nos primeiros 50 (cinquenta) dias letivos do periodo em
curso.

Secao VII — Do trancamento de matricula na EAD

Art. 156 Serd permitido o trancamento de matricula em todos os cursos
ofertados pelo IFCE na modalidade EAD.

Art. 157 Na modalidade a distancia, o discente podera trancar a matricula
mediante requerimento a coordenagcdo do polo, que o encaminhard ao Nucleo de
Tecnologia e Educagdo a Distancia (NTEAD) do Campus que esta ofertando o curso,

instancia que emitird parecer técnico, devendo a CCA fazer o registro final.

Art. 158 O discente, regularmente matriculado podera requerer trancamento
total de matricula nos casos citados a seguir, devidamente comprovados:

a) doenca prolongada;
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b) servigo militar;

¢) acompanhamento de conjuge ou dos pais;

d) trabalho formal;

e) gravidez de risco;

f) casos especificos, devidamente justificados, a critério do NTEAD.

§1° O periodo maximo para trancamento serd de um ano para todos os
Cursos.

§2° Efetuado o trancamento da matricula, o discente terd direito a reabertura,
desde que a requeira no prazo regularmente estabelecido, estando sujeito a eventuais
adaptagdes ao curriculo.

Art. 159 Ser4 admitido trancamento de componente curricular somente nos
cursos de graduagdo, desde que o aluno permanega matriculado em doze créditos, no
minimo.

Secao VIII — Da transferéncia na EAD

Art. 160 A solicitagdo de transferéncia interna ¢ externa sera feita, via
protocolo, na coordenacdo do pdlo, instancia que a encaminhara ao Nucleo de Educacao
Tecnoldgica a Distancia (NTEAD) do campus que esta ofertando o curso, procedimento
que devera ser feito nos primeiros 50 (cinquenta) dias letivos do semestre
imediatamente anterior a admissao pleiteada.

Paragrafo unico - Fica facultada a solicitagdo de transferéncia para EAD
aos alunos dos cursos presencias do IFCE, podendo ser solicitada através de
requerimento por escrito, protocolado no seu respectivo campus.

Art. 161 A transferéncia de modalidade de ensino poderd ser solicitada,
atendendo aos seguintes casos:

a) da modalidade presencial para a modalidade a distancia, observando-se a
existéncia de vaga no podlo e a afinidade entre a area do curso em que o requerente se
encontra matriculado e o curso pretendido;

b) da modalidade a distincia para a modalidade presencial, observando-se o
edital de transferéncia. O candidato concorrerd as vagas existentes, em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos da comunidade, conforme o preceituado nos
artigos 24, 25, 26 e 27 deste regulamento.

Art. 162 A transferéncia entre polos podera ser requerida a coordenadoria do
curso, mediante requerimento protocolado na coordenacdo do polo de origem,
observando-se a existéncia de vaga no curso e pdlo pretendido, desde que este pertenca
a area afim ou ao eixo tecnologico em que o requerente se encontra matriculado.
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Secao IX — Da obrigatoriedade de cadastro no MOODLE e sistema
académico

Art. 163 O aluno do ensino a distancia ¢ obrigado a manter em seu perfil no
Moodle, o nome completo, assim como o nimero de matricula, sob pena de ndo serem
aceitos os componentes curriculares cursados, caso esses dados ndo estejam
devidamente cadastrados no ambiente virtual.

Art. 164 No ensino a distancia, ndo havera regime especial, considerando-se
que os componentes curriculares sao ofertados em exiguo espago de tempo, ndo
ultrapassando dois meses de duragao.

TITULO VII - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 165 Os alunos participantes de programas de intercambios
internacionais e nacionais terdo sua matricula assegurada por tempo definido, conforme
os termos do convénio.

§1° Os responsaveis pelos Programas deverdo encaminhar a Coordenadoria
de Controle Académico-CCA documentagdo comprobatéria de matricula do aluno na
Institui¢do conveniada.

§2° Cabera ao responsavel pelo programa na Institui¢do conveniada o
acompanhamento das atividades do aluno, bem como o envio a Instituicdo de origem
dos resultados por ele obtidos, a serem devidamente registrados na CCA.

Art. 166 Fica estabelecido que os campi terdo prazo de 06 (seis) meses,
prorrogavel por igual periodo, a partir da data de publicagdo deste documento, para se

adequar aos dispositivos dele constantes.

Art. 167 Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-reitoria de Ensino.
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Proposto

CLAUDIO
RICARDO

GOMES DE LIMA

MARIANGELA
DO AMARAL
SABOYA

RAIMUNDO
ATERLANE
PEREIRA
MARTINS

FELLIPE

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
Lei n®11.892, de 29/12/2008 (DOU de 30/12/2008)

Numero |Tipo de

Solicitacado Viagem

000004/11 Nacional

-A
Servico

000005/11 Nacional

-A
Servigo

000009/11 Nacional
-A
Servico

000010/11 Nacional

NOME DO ORGAO: REITORIA
UNIDADE: Todas

SOLICITACAO DE VIAGEM COMPLETA
PERIODO DE 01/01/2011 A 31/01/2011

*Valor da cotacdo do ddélar ndo informado

Origem
Fortaleza

Brasilia

Fortaleza

Brasilia

Fortaleza

Recife

Fortaleza

Trecho

UF Destino
CE Brasilia
DF| Fortaleza
CE Brasilia
DF| Fortaleza
CE Recife
PE| Fortaleza
CE Brasilia

Periodo
UF Inicio Término
DF|11/01/2011/13/01/2011
CE|13/01/2011/13/01/2011
Total

DF 11/01/2011/13/01/2011
CE|13/01/2011/13/01/2011
Total

PE 21/01/2011 21/01/2011

CE 21/01/2011 21/01/2011

Total

DF 23/01/2011 24/01/2011

Valor
das
Diarias
802,75
0,00

856,30

669,75
0,00
715,70

106,20
0,00
187,38

336,30
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Valor das
Passagens
e Taxas

598,62
598,62
1.197,24

598,62
598,62
1.197,24

542,62
408,62
951,24

1.178,62

Valor
Total

1.401,37
598,62
2.053,54

1.268,37
598,62
1.912,94

648,82
408,62
1.138,62

1.514,92



INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
Lei n®11.892, de 29/12/2008 (DOU de 30/12/2008)

RIBEIRO -A
PESSOA Servico »
ESTRELA Brasilia ~ DF  Fortaleza CE 24/01/2011 24/01/2011 0,00 518,62 518,62

Total 413,92 1.697,24 2.111,16

FRANCISCO 000017/11 Nacional Fortaleza CE| Florianépolis SC26/01/201127/01/2011 599,25 758,62 1.357,87
GUTENBERG -A

ALBUQUERQUE Servico = Floriandpolis SC| Fortaleza |CE 27/01/201128/01/2011 0,00 708,62 708,62
FILHO

Total 652,80 1.467,24 2.120,04

ANTONIA 000093/11 Nacional Limoeiro do

SOARES DE A Fortaleza |CE Norte CE 28/01/2011|29/01/2011 265,50 21,95 287,45
AGUIAR Servico i i
¢ L'm,fl’sl'rig 4o CE' Fortaleza |CE29/01/201129/01/2011 0,00 21,95 21,95
Total 360,50 43,90/ 404,40
MARIA IRENE | 000092/11 Nacional Fortaleza |CE Quixada CE 28/01/2011|29/01/2011 265,50 21,67 287,17
SILVA DE -A . ,
MOURA Servico Quixada |CE| Fortaleza |CE[29/01/2011|29/01/2011 0,00 15,12 15,12
Total| 344,32 36,79 381,11
SONIA REGINA 000098/11 Nacional Fortaleza CE Quixeramobim CE|28/01/2011|29/01/2011 265,50 26,71 292,21
SENA DE SOUZA - . .
Servico Quixeramobim|CE| Fortaleza |CE|29/01/2011|29/01/2011 0,00 19,04 19,04
Total| 360,50 45,75 406,25
FRANCISCO DE | 000094/11 Nacional Fortaleza |CE Acarau CE 28/01/2011|29/01/2011 265,50 28,61 294,11
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
Lei n®11.892, de 29/12/2008 (DOU de 30/12/2008)

ASSIS PEREIRA -A
Servico

LUIZ CARLOS DE 000096/11 Nacional
ALMEIDA REIS -A
Servigo

NILOURDES | 000097/11 Nacional

MARIA -A
LAURIANO Servigo
VIEIRA

CLAUDIO 000016/11 Nacional
RICARDO -A
GOMES DE LIMA Servico

Acarau

Fortaleza

Taua

Fortaleza
Sobral
Meruoca
Sobral

Fortaleza

Brasilia

CE

CE
CE

CE
CE
CE
CE

CE
DF

Fortaleza

Taua

Fortaleza

Sobral
Meruoca
Sobral
Fortaleza

Brasilia

Fortaleza

CE 29/01/201129/01/2011

Total

CE 28/01/2011|29/01/2011
CE29/01/2011|29/01/2011
Total

CE 28/01/2011/28/01/2011
CE 28/01/2011/29/01/2011
CE 29/01/2011/29/01/2011
CE|29/01/2011/29/01/2011

Total

0,00
360,50

265,50
0,00
360,50

0,00
265,50
0,00
0,00
265,50

DF 31/01/2011/03/02/2011 1.123,85

CE 03/02/2011/03/02/2011

0,00

Total 1.163,58
Total Geral 6.041,50
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28,61
57,22

33,43
31,36
64,79
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
768,62
522,62
1.291,24

28,61
417,72

298,93
31,36
425,29
0,00
265,50
0,00
0,00
265,50
1.892,47
522,62
2.454,82

8.049,8914.091,39



