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LISTA DE ESPERA
CAMPUS CEDRO

As pessoas candidatas que se encontram na situacdao Em espera no Resultado Final e compdem a
presente lista de espera deverdo seguir os procedimentos descritos no EDITAL N2 08/2025
CREAD/GABR/REITORIA-IFCE e neste documento. A etapa acontecerd de forma online. Os candidatos
responderdo um Formuldrio Eletronico de consulta sobre o interesse em participar da lista de espera, que
sera enviado por e-mail no dia 15/07/2025. Quem responder SIM tera seu nome considerado para essa
etapa. Com base nas vagas ociosas da Chamada Regular, a Coordenadoria de Controle Académico consultara
a Classificagdo Geral e de Cotas e disponibilizara via e-mail no dia 16/07/2025, o Formulario de Pré-Matricula
Eletronico para os candidatos (as) que estiverem classificados (as) dentro da margem de vagas disponiveis.
Os candidatos (as) deverdo preencher o Formuldrio de Matricula, impreterivelmente, até o dia 17/07/2025
e enviar a documentacao exigida no item 12 do edital em um Unico arquivo pdf. As cépias fisicas dessa mesma
documentacdo deverdo ser entregues no dia 06/08, ocasido da primeira aula presencial.

Observacdo: As pessoas candidatas autodeclaradas negras (pretas ou pardas) selecionadas nas
vagas reservadas para pessoas pretas, pardas e indigenas somente poderdo realizar pré-matricula apds
comprovacdo da autodeclaracdo perante banca de heteroidentificacao.

Observacdo?: Candidatos que ocuparem vagas nas cotas LB_EP, LB_PPI e LB_PCD deverdo
preencher também uma Tabela de Composicao Familiar que sera disponibilizada via e-mail.

ENDERECO E CONTATOS DO CAMPUS:
Alameda José Quintino, s/n

Bairro: Prado

CEP: 63400-000

Telefone: (85) 3401-2365

E-mail: cca.cedro@ifce.edu.br

QUADRO DE VAGAS

QUANTIDADE DE VAGAS OCIOSAS*

CURSO

AC

LI_EP

LI_PCD

L_Q

LI_PPI

LB_EP

LB_PCD

LB_Q

LB_PPI

TOTAL

Técnico Subsequente em Administragao

(EAD)

14




*ATENCAO:

1. Realize os procedimentos da Lista de Espera indicados no edital e pelo campus independentemente da
quantidade de vagas ofertadas para a modalidade de concorréncia (AC ou cotas) na qual realizou
inscri¢ao;

2. Aquantidade de vagas de cada modalidade de concorréncia pode aumentar se receber vagas de alguma

cota que ndo tenha pessoas candidatas inscritas e aptas em numero suficiente. Isso ocorre devido ao
remanejamento de vagas estabelecido pelas normativas do Ministério da Educagdo (MEC)**.

**Portaria Normativa MEC N2 18, de 11 de outubro de 2012, alterada pelas Portarias Normativas MEC N2 9, de 5 de
maio de 2017 e N2 2.027, de 16 de novembro de 2023.

3. As pessoas candidatas que ndo obtiverem vaga na primeira convocac¢do da lista de espera poderdo concorrer
as vagas remanescentes se cumprirem com as orientagdes do campus.



(12 CLASSIFICACAO - CLASSIFICACAO GERAL)
LISTA

CURSO: Técnico Subsequente em Administragdo (EAD) — VAGAS AMPLA CONCORRENCIA (LISTA GERAL):

NOME RESERVA DE VAGA ORDEM
JOHN HERICLES OLIVEIRA SOARES AMPLA CONCORRENCIA | 1.
MARIA TAMIRES BARBOSA DE LIMA AMPLA CONCORRENCIA | 2.
NAGILA VITORIA LIMA FERREIRA AMPLA CONCORRENCIA | 3.
FRANCISCA DE ANDRADE SANTOS AMPLA CONCORRENCIA | 4.
OLIVIA FERREIRA DOS SANTOS AC/LI-EP 5.
KALINE GONCALVES CRISPIM AMPLA CONCORRENCIA | 6.
MARCIA DE OLIVEIRA COSTA AMPLA CONCORRENCIA | 7.
REGISLENE MENDES DA SILVA AC/LI-EP 3.
CARLOS EDUARDO DE CASTRO LIMA AMPLA CONCORRENCIA | 9.
MARIA ELIDICE SILVA AMPLA CONCORRENCIA | 10.
FERNANDA LIMA DE SOUSA AC/LI-EP 11.
JANAINE DE SOUSA SILVA AC/LI-EP 12.
DAMIAO TIAGO DA SILVA DAVI AC/LI-EP/LB-EP 13,
LEANDRO MOURA DE SOUSA AC/LI-EP 14.
FRANCISCA THIALITA SILVA DE ARAUJO AMPLA CONCORRENCIA | 15.
NARA REGINA DO NASCIMENTO AMPLA CONCORRENCIA | 16.
GEIMYSON CORREIA LIMA AC/LI-EP 17.
FRANCISCA JAIANA LEMOS PAULINO AMPLA CONCORRENCIA | 18.
VALERIA CAETANO RIBEIRO AC/LI-EP 19.
ANA RUTE LOURENCO GADELHA AMPLA CONCORRENCIA | 20.




ANTONIO ROBERTO MARTINS DA SILVA

AMPLA CONCORRENCIA | 21.
AKAELY DANTAS BARBOZA FERREIRA AMPLA CONCORRENCIA | 22.
MARIA LUIZA AZEVEDO DE SOUZA AC/LI-EP 23,
FRANKLIM EDUARDO DOS SANTOS E SANTOS |  aAMpLA CONCORRENCIA | 24.
BEATRIZ ALCANTARA VIEIRA AC/LI-EP/LB-EP 25
HELENA RICARDO DA SILVA AMPLA CONCORRENCIA | 26.
MIRELLY DA SILVA ALVES AMPLA CONCORRENCIA | 27.
JOSE EVANDRO SOUZA SANTOS AMPLA CONCORRENCIA | 28,
JOAO VICTOR ARAUJO DE SOUSA AMPLA CONCORRENCIA | 29.
MARIA KAROLINA VIANA FELIPE AMPLA CONCORRENCIA | 30.
LORRANY SILVA DO NASCIMENTO AC/LI-EP 31,
HELLEN LEANDRO DE ARAUJO AMPLA CONCORRENCIA | 32.
ANNE KAROLINE OLIVEIRA AQUINO AC/LI-EP/LB-EP 33
EDNARDO DUARTE DA SILVA AMPLA CONCORRENCIA | 34.
FRANCILANIA BATISTA FREITAS AC/LI-EP/LB-EP 35




(22 CLASSIFICAGAO - CLASSIFICAGAO POR MODALIDADE DE RESERVA DE VAGA)

LISTA

CURSO: Técnico Subsequente em Administra¢do (EAD) — VAGAS LI_EP:

NOME RESERVA DE VAGA ORDEM
OLIVIA FERREIRA DOS SANTOS AC/LI-EP 1.
REGISLENE MENDES DA SILVA AC/LI-EP 2.
FERNANDA LIMA DE SOUSA AC/LI-EP 3.
JANAINE DE SOUSA SILVA AC/LI-EP 4.
DAMIAO TIAGO DA SILVA DAVI AC/LI-EP/LB-EP 5.
LEANDRO MOURA DE SOUSA AC/LI-EP 6.
GEIMYSON CORREIA LIMA AC/LI-EP 7.
VALERIA CAETANO RIBEIRO AC/LI-EP 8.
MARIA LUIZA AZEVEDO DE SOUZA AC/LI-EP 9.
BEATRIZ ALCANTARA VIEIRA AC/LI-EP/LB-EP 10.
LORRANY SILVA DO NASCIMENTO AC/LI-EP 11.
ANNE KAROLINE OLIVEIRA AQUINO AC/LI-EP/LB-EP 12.
FRANCILANIA BATISTA FREITAS AC/LI-EP/LB-EP 13.




CURSO: Técnico Subsequente em Administra¢do (EAD) — VAGAS LB_EP:

NOME RESERVA DE VAGA ORDEM
DAMIAO TIAGO DA SILVA DAVI AC/LI-EP/LB-EP 1.
BEATRIZ ALCANTARA VIEIRA AC/LI-EP/LB-EP 2.
ANNE KAROLINE OLIVEIRA AQUINO AC/LI-EP/LB-EP 3.

FRANCILANIA BATISTA FREITAS

AC/LI-EP/LB-EP




Legenda das Opg¢oes de Vagas
LB PPI Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferiora 1
- salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n212.711/2012).
LB Q Candidatos autodeclarados quilombolas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 saldrio minimo
- e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2 12.711/2012).
LB PCD Candidatos com deficiéncia, que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario minimo e
- que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n 12.711/2012).
LB EP Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salario minimo que tenham cursado
- integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2 12.711/2012).
Ll PPI Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, independentemente da renda, que tenham cursado
- integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n 12.711/2012).
Ll Q Candidatos autodeclarados quilombolas, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino
- médio em escolas publicas (Lei n2 12.711/2012).
LI PCD Candidatos com deficiéncia, independentemente da renda, que tenham cursado integralmente o ensino médio
- em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).
Ll EP Candidatos que, independentemente da renda, tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
- publicas (Lei n® 12.711/2012).

Proposta Remanejamento Vagas da Lei - Considera § 12 do Art. 32 da Lei N2 14.723/2023

Sobrou vaga aqui 12 vai para 22 vai para 32 vai para 42 vai para 52 vai para 62 vai para 72 vai para E por ultimo para
LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI L_Q LI_PCD LI_EP Ampla Concorréncia
LB_Q LB_PPI LB_PCD LB_EP LI_PPI L_Q LI_PCD LI_EP Ampla Concorréncia
LB_PCD LB_PPI LB_Q LB_EP LI_PPI L_Q LI_PCD LI_EP Ampla Concorréncia
LB_EP LB_PPI LB_Q LB_PCD LI_PPI L_Q LI_PCD LI_EP Ampla Concorréncia
LI_PPI LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP L_Q LI_PCD LI_EP Ampla Concorréncia
L_Q LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI LI_PCD LI_EP Ampla Concorréncia
LI_PCD LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI L_Q LI_EP Ampla Concorréncia
LI_EP LB_PPI LB_Q LB_PCD LB_EP LI_PPI L_Q LI_PCD Ampla Concorréncia




